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Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. godkänna den bifogade projektplanen för Esbo 
sjukhuscampus,  
 
2. konstatera att avdelningen i Nummela stängs när den nya 
enheten på fjärde våningen i Esbo sjukhus tas i bruk, och 
 
3. konstatera att lokaler för stationen för tillnyktringsvård 
planeras på Jorvs campus i samarbete med HUS-
sammanslutningen. 
 

Behandling   
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse Projektplan för Esbo sjukhuscampus 
 
 
Välfärdsområdesfullmäktige har 11 juni 2024 fattat beslut om 
de strategiska riktlinjerna för utveckling av nätverket av 
tjänster i enlighet med servicestrategin (§ 36). Enligt 
riktlinjerna koncentreras avdelningsverksamheten främst till 
närheten av sjukhuscampusen i Esbo, Lojo och Raseborg. I 
Esbo ökas antalet avdelningsplatser i samband med de 
kommande förändringarna på Jorvs sjukhuscampus. 
Vårdkedjan är en helhet som består av avdelningarna, 
bedömningsenheterna och boendeservicen. Sjukhustjänsternas 



avdelningsverksamhet som helhet och behovet av platser 
granskas tillsammans med bedömningsenheterna och 
boendeservicen i samband med att lokalerna tas i bruk. 
Mentalvårds- och missbrukartjänsterna placeras framöver i 
större och funktionellt starkare enheter. Tjänster tillhandahålls 
dock som en närtjänst i hela området. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen har den 10 februari 2025 fattat 
beslut om ett lokalprogram för att verkställa de av fullmäktige 
fastställda riktlinjerna för nätverket av tjänster (§ 36). 
Projektplanen för Esbo sjukhuscampus innehåller ändringar 
enligt lokalprogrammet där lokaler på Esbo sjukhuscampus 
(Jorvs campus) omdisponeras för sjukhustjänster och mental- 
och missbrukartjänster. Det gäller både ändringsarbeten i 
lokaler i Esbo sjukhus och hyrning av lokaler från Jorvs 
sjukhuscampus. 
 
 
Projektplan 
 
Avdelningsvåningen på fjärde våningen i Esbo sjukhusfastighet 
övergår till sjukhustjänsternas avdelningsverksamhet. 
Omfattningen är 45 vårdplatser (vp). Lokalerna övergår i 
Västra Nylands välfärdsområdes förvaltning när HUS-
sammanslutningens förlossningsavdelning flyttar till den nya 
avdelningsbyggnaden på Jorvs sjukhus när den har 
färdigställts under 2026. Enligt hyresavtalet är avdelningen i 
fråga på Västra Nylands välfärdsområdes ansvar. I objektet 
genomförs sådana ändringsarbeten som är nödvändiga med 
tanke på verksamheten.  
 
Avdelningen i Nummela (24 vp) är belägen i Nummela 
hälsostations fastighet. Avdelningens lokaler är i slutet av sin 
livscykel. I Nummela hälsostations nya fastighet planeras 
ingen avdelning, utan verksamheten flyttas stegvis till de nya 
lokalerna i Esbo sjukhus från och med slutet av 2026. 
 
Planeringen av anskaffningen av lokaler för stationen för 
tillnyktringsvård i Jorvs sjukhus lokaler inleds. 
 
Projektplanen för lokalupphandlingen innehåller 
huvudpunkterna i utredningen av lokalbehovet, ändringarna i 
servicenätverket och de strategiska principerna för 
konkurrensutsättning av hyresavtalet. 
 
 
Lokalförändringarna och hyresavtalet 
 
Efter att projektplanen har godkänts inleds planeringen och 
genomförandet av nödvändiga lokalförändringar samt 
förhandlingar om uthyrning av den delen av Jorvs sjukhus som 
byggs om. Välfärdsområdet har rollen som intressebevakare 
under genomförandet. Lokalerna tas i bruk efter att 
byggnaden blivit klar. 
 
 
Strategiska principer för lokalanskaffning 
 



I lokalupphandlingen följs de strategiska principer för 
lokalanskaffning som fastställts i lokalprogrammet. De 
strategiska principerna för lokalanskaffning styr anskaffningen 
och planeringen av lokaler och underlättar verkställandet av 
hållbara och ekonomiska lokallösningar. Bakgrunden till 
lokalanskaffningen utgörs av helhetsplanen för 
serviceproduktion, som omfattar en övergripande ekonomisk 
granskning.   
 
De strategiska principerna för lokalanskaffning är funktionella 
och hållbara lokallösningar, hyreslokaler som mål, lokalernas 
totalekonomi, effektivisering av lokalanvändningen och 
avyttring av lokaler. (Lokalprogrammet, 
välfärdsområdesstyrelsen den 10 februari 2025 § 36) 
 
Konsekvenser för klienterna 
 
För patienterna som vårdas på Esbo sjukhuscampus medför 
öppnandet av den nya avdelningen inga förändringar. 
Flyttningen av avdelningen i Nummela till Esbo sjukhuscampus 
förbättrar patientsäkerheten, eftersom tillgången till 
läkarkonsultationer och diagnostiska tjänster är bättre än på 
den nuvarande avdelningen i Nummela.  
 
Läkaren vid den remitterande enheten bedömer alltid behovet 
av avdelningsvård. En del avdelningar kan vara profilerade för 
vård av vissa patientgrupper, till exempel en neurologisk 
rehabiliteringsavdelning. Patientens vårdplats väljs utifrån 
patientens medicinska behov och tillgängligheten till 
avdelningsvård. För en del av patienterna som anlitat 
avdelningen i Nummela kan avstånden till avdelningen således 
öka.  
 
Att station för tillnyktringsvård ligger intill samjouren tillåter 
synergi mellan funktionerna. Tillgången till medicinsk vård 
ökar patientsäkerheten och minskar behovet av 
ambulanstransporter. En separat station för tillnyktringsvård i 
anslutning till samjouren lugnar ner samjourens verksamhet. 
Samtidigt möjliggörs tillnyktringsvård för minderåriga, vilket 
för närvarande inte erbjuds i Västra Nylands välfärdsområde. I 
och med förändringen ökar avståndet mellan avdelningen för 
tillnyktringsvård och Västra Nylands välfärdsområdes 
avdelning för avvänjningsvård. 
 
Personalkonsekvenser 
 
I och med att avdelningen på fjärde våningen i Esbo sjukhus 
tas i bruk kommer personalen vid jouravdelningen på Esbo 
sjukhus och avdelningen i Nummela att flytta till en ny 
arbetsplats. De anställda vid dessa enheter har också 
möjlighet att söka sig till andra lediga uppgifter inom Västra 
Nylands välfärdsområde. 
 
Personalen vid station för tillnyktringsvård flyttar till en ny 
arbetsplats. Samarbetet med personalen inleds när projektet 
har fått en tidtabell för genomförandet. 
 
Ekonomiska konsekvenser 



 
Esbo sjukhus hyresansvar överförs till välfärdsområdet enligt 
hyresavtalet. I objektet genomförs sådana nödvändiga 
lokaländringar som krävs för verksamheten.  
 
Man strävar efter att avstå från de gamla lokalerna för 
stationen för tillnyktringsvård, eller nyttja dem för befintlig 
verksamhet. 
 
Konsekvenser för servicenätverket 
 
Avdelningsverksamheten i Nummela och jourenheten vid Jorvs 
sjukhus flyttas till Esbo sjukhus lokaler som övergår till 
välfärdsområdets hyresansvar.  
 
Stationen för tillnyktringsvård på Fiskelycksvägen flyttas till 
delen som byggs om på Jorvs sjukhus. De övriga funktionerna 
inom mentalvårds- och missbrukartjänsterna på 
Fiskelycksvägen påverkas inte. 
 
Behörighet 
 
Enligt 42 § 41 punkten i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen besluta om betydande projektplaner 
för lokaler. Lokalprojektet för Esbo sjukhuscampus är ett 
sådant betydande lokalprojekt som avses i lokalprogrammet 
som välfärdsområdesstyrelsen har fattat beslut om den 10 
februari 2025 § 36. 
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