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1 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 72 § 
mukaisesti. 

 
Käsittely 

 
 
Päätös 

   
 

 
 
Selostus   

Hallintosäännön 72 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin 
aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on 
läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian 
kohdalla.  

  
Hallintosäännön 78 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden 
avulla (sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti 
ennen kokousta (sähköinen päätöksentekomenettely).  
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Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli 
mahdollista, 5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä 
toimitetaan kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja 
päätöksenteon perustelut kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta 
ja päätösehdotus. Kokouskutsu voidaan toimittaa myös 
sähköisesti. 
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Työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Päätösehdotus   

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen;  
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
 
3. myöntää tarvittavat läsnäolo- ja puheoikeudet 

 
 

Käsittely 
 

 
Päätös 

   
 

 
Selostus  

Hallintosäännön 72 § mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin 
voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. Hallintosäännön 79 § mukaan 
pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Läsnäolo- ja puheoikeus tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
kokouksissa 

 
Hallintosäännön 77 § mukaan tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan jäsenten ja esittelijän lisäksi läsnäolo- ja 
puheoikeus tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan kokouksissa 
on seuraavilla henkilöillä: 
 
- aluehallituksen puheenjohtaja sekä aluehallituksen nimeämä 
edustaja tai varaedustaja,  
- hyvinvointialuejohtaja,  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  5/23 
 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta  11.02.2026 
 

 

- palvelualuejohtajat omaan palvelualueeseensa kuuluvien 
asioiden osalta,   
- hyvinvointialuejohtajan kokoukseen erikseen määräämät 
viranhaltijat tai lautakunnan tai esittelijän erikseen kutsumat 
asiantuntijat,  
- nuorisovaltuuston edustaja.  

 
Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. 
 
Muiden kuin edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja 
puheoikeudesta määrätään asianomaisen toimielimen 
yhteydessä. 
 
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston 
edustajalla on toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus 
yksittäisessä kokousasiassa toimielimen puheenjohtajan tai sen 
esittelijän harkinnan mukaan. 
 
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla 
jäsenten, esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen 
edustaja, hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä 
esittelijän tarvittaessa kutsuma asiantuntija. 
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Vuosien 2024–2026 alueellisen hyvinvointisuunnitelman arviointi 
ja vuosien 2027–2029 hyvinvointisuunnitelman valmistelun 
tilanne 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 
  
 

Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi käydyn keskustelun vuosien 2027–2029 
alueellisen hyvinvointisuunnitelman valmistelun tilanteesta ja 
 
2. arvioida osaltaan vuosien 2024–2026 alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman toteutumista hallintosäännön 60 §:n 
kohdan 6 mukaisesti. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
 
Tulevaisuus ja kehittämislautakunta käsittelee alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2024–2026 
toteutumista ja arvioi sen tavoitteiden ja toimenpiteiden 
saavuttamista. Arvioinnin tarkoituksena on toimia alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman 2027–2029 valmistelun tukena ja 
antaa syötteitä valmisteluun.  
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Taustaa 
 
Hyvinvointialueen ensimmäinen alueellinen 
hyvinvointikertomus vahvistettiin aluevaltuustossa 12.12.2023 
§ 75 ja alueellisen hyvinvointisuunnitelman vuosille 2024-2026 
aluevaltuusto hyväksyi 13.2.2024 § 4. 
 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelman laatiminen vuosille 2024–
2026 toteutui tiiviissä yhteistyössä alueen kuntien kanssa. 
Tätä tuki hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tietojohtamisen alueellinen yhteiskehittämishanke, (HYTEdata- 
hanke) jossa asetettiin alueelliset hyvinvointityön painopisteet, 
kuntien, järjestöjen, HUS-yhtymän ja muiden alueen HYTE- 
toimijoiden yhteistyöhön.  
 
Alueellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024–2026 sisältää 
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman sekä ikääntyneiden 
hyvinvointisuunnitelman ja sen osana laadittiin myös 
alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma vuosille 2024-2026.  
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen nykytila 
 
Alueellinen hyvinvointikertomus kokoaa alueen hyvinvoinnin 
tilannekuvan ja tunnistaa ne ongelmat ja haasteet, joihin 
alueella tulisi kohdentaa toimenpiteitä väestön terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämiseksi.  
 
Katsauksessa alueen väestön hyvinvoinnin tilaan todetaan 
yleisesti, että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väestö voi 
keskimäärin paremmin kuin Suomessa keskimäärin, mutta 
kuntien ja väestöryhmien väliset erot hyvinvoinnissa, 
sairastavuudessa ja työkyvyssä ovat merkittäviä. Lasten ja 
nuorten kohdalla erityisesti tytöt kokevat poikia enemmän 
ahdistuneisuutta ja yksinäisyyttä. Nuorilla päihteiden käyttö ja 
vähäinen uni korostuvat, ja nikotiinituotteiden käyttö lisääntyy 
eri ikäryhmissä.  
 
Ilmiöpohjaiset ongelmat alueella (kuten yksinäisyys) 
koskettavat laajasti sekä työikäisiä että ikääntyneitä, ja 
ikääntyneiden alkoholinkäyttö onkin selvästi yleisempää, kuin 
maassa keskimäärin. Turvattomuuden tunteen koetaan 
kasvaneen, ja mm. henkeen ja terveyteen kohdistuvat rikokset 
ovat lisääntyneet alueella ja myös perhe- ja lähisuhdeväkivalta 
vaatii ehkäiseviä toimenpiteitä. 
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Matalasti koulutetuilla työikäisillä ylipaino ja vähäinen liikunta 
ovat yleisiä terveysriskejä, joissa korostuu elintapaohjauksen 
tarve. Heikko taloudellinen tilanne haastaa arjessa osaa 
asukkaita: yhä useampi joutuu tinkimään ruoasta ja 
lääkkeistä, myös pitkäaikaisesti toimeentulotukea saavien 
lapsiperheiden määrä on kasvussa ja ikääntyneiden tuloerot 
suuria. Vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin tukemisessa 
korostuvat esteettömyys ja saavutettavuus, jotka 
mahdollistavat osallistumisen ja matalan kynnyksen 
palveluihin pääsyn.  
 
Alueellinen yhteistyö hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi 
on kehittynyt myönteisesti aiemman valtuustokauden aikana. 
Alueellisen hyvinvointityön painopisteet toteutuvat kuntien 
hyvinvointityössä ja ne ohjaavat myös järjestöjen kanssa 
toteutettavaa yhteistyötä teemaverkostoissa.  
 
Yleisesti ottaen alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2024–
2026 tavoitteet ovat toteutuneet hyvin. Alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman seuranta toteutui hyvinvointialueen 
osavuosiraportissa. Lautakunnalle esitellään kokouksessa 
yhteenveto alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2024–2026 
toteutumisesta.  
 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2027–2029 
valmistelu 
 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2027–2029 
valmistelutyötä hyvinvointialueella on käynnistetty. Valmistelu 
sisältää laajapohjaista osallistamista ja valmistelu toteutuu 
hyvinvointialueen palveluiden, erilaisten verkostojen, kuntien, 
järjestöjen ja HUS Yhtymän kanssa yhteistyössä.  
 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2027–2029 luonnos 
esitellään lautakunnalle keväällä ja esittelyn pohjalta siihen 
tehdään vielä tarvittavia muutoksia. Päätöksentekoon 
alueellinen hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2027–2029 
etenee syyskuussa, ensin tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnalle ja siitä edelleen aluehallitukselle sekä 
–valtuustolle. 
 
Toimivalta 
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Hallintosäännön 60 § kohdan 6 mukaisesti tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan tehtävänä on ohjata hyvinvointialueen 
hyvinvointikertomuksen ja –suunnitelman valmistelua 
valtuustokausittain sekä seurata ja arvioida osaltaan 
hyvinvointisuunnitelman toteutumista. 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
- Hyvinvoinnin tila, nostoja alueellisesta 

hyvinvointikertomuksesta 
 
 
 

Tiedoksi 
  

   
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

   
 
 
Päätöshistoria 
 Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 06.02.2025 § 5 
  
§ 5  

Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
  
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi liitteenä olevan alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman vuosiraportin ja 
 
2. arvioida osaltaan hyvinvointisuunnitelman toteutumista 
hallintosäännön 60 §:n kohdan 6 mukaisesti. 

Käsittely  
Yhdyspintapäällikkö Österman saapui kokoukseen tämän asian 
käsittelyn aikana klo 19.00. 
  
Asiantuntija Björksten oli paikalla kokouksessa tämän asian 
käsittelyn ajan klo 19.00–19.35. 
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Nuorisovaltuuston edustaja Sukselainen oli poissa kokouksesta 
tämän asian käsittelyn aikana klo 19.04–19.06. 
  

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päätti yksimielisesti 
 
1. merkitä tiedoksi liitteenä olevan alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman vuosiraportin ja 
 
2. arvioida osaltaan hyvinvointisuunnitelman toteutumista 
hallintosäännön 60 §:n kohdan 6 mukaisesti seuraavasti: 
 
Hyvinvointisuunnitelmaa on lähdetty toteuttamaan 
suunnitelman mukaisesti. 

Selostus  
Hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin. Hyvinvointialueen on 
strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita 
tukevat toimenpiteet. Hyvinvointialue valmistelee 
aluevaltuustolle alueellisen hyvinvointikertomuksen ja –
suunnitelman valtuustokausittain yhteistyössä alueen kuntien 
kanssa (järjestämislaki § 7). Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma tukevat strategian toteutumista ja konkretisoivat 
sitä, miten hyvinvointialueen strategia ja palvelustrategia 
nivoutuvat hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työhön. 
  
Länsi-Uudenmaan alueellinen hyvinvointikertomus 2023-2025 
on hyväksytty aluevaltuustossa 12.12.2023 § 75 ja alueellinen 
hyvinvointisuunnitelma 2024-2026 13.2 2024 § 4. Alueellinen 
hyvinvointisuunnitelma koostuu alueellisesta suunnitelmasta 
sekä ikäryhmittäisistä hyvinvointisuunnitelmista; 
ikääntyneiden sekä lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmista. Alueellinen 
opiskeluhuoltosuunnitelma on liitteenä lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmassa. 
  
Tämä raportti on kooste alueen väestön hyvinvoinnin tilasta ja 
hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden etenemisestä 
ikäryhmittäin vuonna 2024. Hyvinvointialueen on raportoitava 
asukkaiden hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä aluevaltuustolle 
vuosittain (järjestämislaki § 7). Lisäksi 
hyvinvointisuunnitelman etenemistä on raportoitu 
hyvinvointialueella osavuosikatsausten yhteydessä vuonna 
2024. Koska useimmista indikaattoreista ei ole saatavilla uutta 
tietoa hyvinvointikertomuksen hyväksymisen jälkeen 
(12.12.2023), tähän raporttiin on nostettu toimenpiteiden 
kannalta keskeisimmät indikaattorit ja ne, joista uutta tietoa 
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on saatavilla. Raportoinnin tuottaa hyvinvointialueen eri 
palvelualueiden asiantuntijoista koostuva HYTE-
asiantuntijaryhmä. 
  
Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden eteneminen on 
koostettu ikäryhmittäin alueellisen hyvinvointisuunnitelman 
teemojen mukaisesti: mielen hyvinvoinnin edistäminen, 
terveiden elintapojen edistäminen, hyvinvointi- ja 
terveyserojen kaventaminen ja turvallisuuden edistäminen 
sekä tiedolla johtamisen kehittäminen, joka on osa jatkuvaa 
kehittämistyötä. Tiedolla johtamisen kehittämisessä keskeistä 
vuonna 2025 on erityisesti HYTE-kertoimeen valmistautuminen 
hyvinvointialueella. 
  
Hyvinvointialueella valmisteltu ja koottu alueellinen 
hyvinvointikertomus on määrä käsitellä aluevaltuustossa 
27.5.2025 ja esitellään sitä ennen aluehallitukselle. Seuraava 
alueellinen hyvinvointikertomus laaditaan vuoden 2025 
loppuun mennessä ja hyvinvointisuunnitelma vuoden 2026 
aikana yhteistyössä alueen kuntien, järjestöjen, 
vaikuttamistoimielinten ja HUS-yhtymän kanssa. 
  
Hallintosäännön 60 §:n kohdan 6 mukaan tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan tehtävänä on ohjata hyvinvointialueen 
hyvinvointikertomuksen ja –suunnitelman valmistelua 
valtuustokausittain sekä seurata ja arvioida osaltaan 
hyvinvointisuunnitelman toteutumista. 
  

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
  
Päätöshistoria 
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Kehittämisavustuksina jaettavien järjestöavustusten 
myöntäminen vuodelle 2026 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 
  
 

Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. myöntää liitteenä olevan ehdotuksen mukaisesti 
kehittämisavustukset järjestöille, joiden hakemukset täyttävät 
yleiset myöntämisperusteet ja avustuksen myöntäminen 
voidaan tehdä vuoden 2026 määrärahan puitteissa ja 
 
2. että, mikäli avustus maksetaan ennen kuin avustuspäätös 
on lainvoimainen, avustuksensaaja sitoutuu palauttamaan 
avustuksen myöntäjälle jo maksetun avustuksen tai osan siitä, 
jos avustuspäätös muutoksenhaun johdosta muuttuu. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
 
Taustaa 
 
Laki hyvinvointialueesta (611/2021 § 12 a) sekä laki sosiaali- 
ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021 § 7, 
myöhemmin järjestämislaki) velvoittavat hyvinvointialuetta 
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tekemään yhteistyötä yleishyödyllisten järjestöjen kanssa ja 
tukemaan alueella toimivien järjestöjen toimintaedellytyksiä 
hyvinvointia ja terveydenedistämiseksi. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen laatiman, järjestämislain edellyttämän 
(612/2021 7 §) alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2024–
2026 (hyväksytty aluevaltuustossa 13.2.2024 § 4) alueelliset 
strategiset painopisteet ja tavoitteet hyvinvoinnin, terveyden 
ja turvallisuuden edistämiseksi ohjaavat järjestöjen kanssa 
tehtävää yhteistyötä ja järjestöavustusten kohdentamista 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta vahvisti hallintosäännön 
59 § mukaisesti järjestöavustusten myöntämisperiaatteet 
vuodelle 2026 kokouksessaan 28.8.2025 § 28. Päätöksellä 
vahvistettiin hyvinvointialueen myöntämien järjestöavustusten 
yleiset myöntämisen periaatteet sekä pisteytysjärjestelmän 
käyttö hakemusten arvioimiseksi.  
 
Kehittämisavustus vahvistettiin avustuslajiksi lautakunnan 
päätöksellä 30.10.2025 § 41. Kehittämisavustus päätettiin 
kohdentaa täydentämään vuodelle 2026 myönnettyjä 
järjestöavustuksia, erikseen kohdennettaviin teemoihin. 
 
Kehittämisavusta päätettiin kohdentaa järjestötoimintaan, joka 
kohdentuu:  
- Matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoimintaan nuorille 
(fyysisesti paikan päällä tapahtuvaan toimintaan, jossa 
painottuu mielen hyvinvoinnin edistäminen), 
- Ikääntyneiden yksinäisyyttä lievittävään ystävätoimintaan, 
- Ikääntyneiden kotona asumisen turvallisuutta edistävään 
toimintaan, 
- Työelämän ulkopuolella olevien toimintakykyä ja 
osallistumista vahvistavaan toimintaan, 
- Vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin ja osallisuuden 
edistämiseen sekä 
- Mielen hyvinvointia tukevaan toimintaan Karkkilan, Siuntion 
ja Inkoon kunnissa. 
 
Kehittämisavustusten tuli kohdentua edellä mainittuihin 
teemoihin ja täyttää yleiset myöntämisen periaatteet. Vuodelle 
2026 talousarviossa varatusta järjestöavustusten 
enimmäismäärärahasta on kohdennettavissa 
kehittämisavustuksiin yhteensä 80 000 euroa.   
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Vuoden 2026 kehittämisavustusten hakemisen hakuajankohta 
oli 17.11.2025 - 30.11.2025. Avustushaku toteutui 
hyvinvointialueen sähköisessä järjestelmässä, sähköisellä 
kehittämisavustuksen hakulomakkeella. Avustushakemuksen 
liitteinä vaadittiin tarvittava hakijan valtakirja, järjestön 
hyväksytty tilinpäätös sekä tilin- tai toiminnantarkastajan 
lausunto, toimintakertomus, talousarvio ja 
toimintasuunnitelma. Järjestöt saivat täydentää hakemuksen 
tietoja 7.12.2025 saakka.  
 
Hyvinvointialue vastaanotti määräajassa yhteensä 24 
kehittämisavustushakemusta, joiden yhteenlaskettu summa on 
lähes 557 000 euroa. Hakemukset esikäsiteltiin hakuajan 
päätyttyä ja järjestöille lähetettiin hakemuksiin liittyvät 
täydennyspyynnöt, mikäli hakemusten tiedoissa havaittiin 
vaillinaisuutta (Hallintolaki 434/2003 § 22). Tämän jälkeen 
hakemukset pisteytettiin pisteytysjärjestelmän mukaisesti. 
Avustushakemuksen maksimipisteet ovat 21 pistettä.  
 
Kehittämisavustushakemusten arviointi toteutettiin pisteytystä 
sekä hyvinvointialueen strategisia tavoitteita tarkastelemalla. 
Erityisesti arvioinnissa painottui avustushakemusten 
kohdentuminen päätettyihin teemoihin.  
 
Avustushakemukset arvioitiin 
tarkoituksenmukaisuusharkintaan perustuen sekä 
hakemuksista tarkasteltiin, millaisin voimavaroin 
hakemuksessa kuvattu toiminta voidaan toteuttaa.   
 
Kehittämisavustuksen luonne huomioiden hyvinvointialue 
päätyi ehdottamaan teemoihin kohdentuvien avustusten 
harkinnanvaraista myöntämistä pääasiallisesti täysimääräisinä, 
yhtä kohdennusta lukuun ottamatta. Täysimääräisen 
avustuksen arvioidaan parhaiten mahdollistavan avustettavan 
toiminnan vaikutusten ja laajuuden toteutumisen.  
Ehdotettavat myönnettävät avustukset kohdentuvat laajasti 
kuhunkin teemaan ja niiden arvioitiin merkittävällä tavalla 
tukevan kohderyhmän hyvinvointia ja saavuttavan parhaiten 
ne vaikutukset, joita toiminnalla tavoitellaan.   
 
Vastaanotetuista hakemuksista yksi ei täyttänyt yleisiä 
myöntämisen edellytyksiä, koska toiminnan ilmoitettiin olevan 
vain osittain vastikkeetonta ja avointa kohderyhmälle, eikä 
avustusta voida myöntää. Lisäksi yhdessä hakemuksessa 
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teemaan kohdentuminen oli vain osittaista, joten hakemuksen 
ei katsottu täyttävän täysin myöntämisen edellytyksiä.  
 
Talousarvion puitteissa tapahtuva myöntäminen ei 
mahdollistanut kaikkien myöntämisperiaatteet täyttäneiden 
kehittämisavustushakemusten täysimääräistä rahoittamista. 
Hakemusten arviointi toteutettiin hyvinvointialueen 
harkinnassa, huomioiden palvelualueiden näkemykset 
toiminnan vaikutuksista kohderyhmälle. Hakijoiden 
yhdenvertainen kohtelu varmistetiin pisteytyksellä ja 
hakemusten arvioinnin objektiivisuus turvattiin monitahoisella 
arvioinnilla.  
 
Hyvinvointialue käyttää kehittämisavustusten myöntämiseen 
vuodelle 2026 aluevaltuuston vahvistaman talousarvion 
enimmäismäärärahan mukaisesti 80 000 euroa. 
Hyvinvointialue käyttää aina harkintaansa myöntäessään 
järjestöavustuksia ja arvioi päätöstensä hyvinvointi- ja 
terveysvaikutuksia.  
 
Hyvinvointialue voi toimeenpanna kehittämisavustusten 
maksatuksen vuodelle 2026 siten, että myönnetystä 
avustuksesta maksetaan järjestölle kolmea kuukautta 
vastaava summa toteutettavan toiminnan aloittamiseksi. 
Myönnetty kehittämisavustus on kohdennettavissa 12 
kuukauden ajan sen myöntämisestä. Kohdentamattomaksi 
jäänyt avustus voidaan takaisinperiä. 
 
Toimivalta 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta vahvistaa 
hallintosäännön 59 § kohdan 13 mukaisesti järjestöavustusten 
myöntämisen periaatteet ja päättää avustusten 
myöntämisestä määrärahan puitteissa. 
 

Liitteet 
1 Ehdotus kehittämisavustuksina myönnettävistä 

järjestöavustuksista vuodelle 2026 
 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 

  
   
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

   
 
 
Päätöshistoria 
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Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 11.02.2026    
 
 
   
5 
Vuodelle 2024 järjestöille toimitilojen vuokratukena 
myönnettyjen käyttämättä jääneiden avustusten takaisinperintä 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 
  
 

Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää  
 
1. myöntää järjestön ehdottamalla tavalla lisäaikaa 
takaisinperittävään ja käyttämättä jääneiden kohtuullistettujen 
toimitilojen vuokratukena myönnettyjen avustusten 
takaisinmaksuun järjestölle, joka on sitä erillisellä pyynnöllä 
esittänyt ja 
 
2. että takaisinperinnän aikataulu on järjestökohtainen siten, 
että avustukset peritään takaisin 30.10.2026 mennessä. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Taustaa 
Järjestöjen käytössä olevien toimitilojen vuokrasopimusten 
hallinta siirtyi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
voimaanpanolain (laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä 
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 616/2021) 22 §:n 
mukaisesti 1.1.2023 alkaen.  
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Hyvinvointialueelle siirtyi Espoon kaupungilta kahdeksaa (8) 
järjestöä koskevaa toimitilojen hallintasopimusta. 
Hyvinvointialue selvitti järjestöjen käytössä olevien toimitilojen 
edelleen vuokraamisasiaa ja järjestöjä ohjeistettiin hakemaan 
vuoden 2024 järjestöavustuksissa avustusta 
toimitilakustannuksiin. Järjestöille myönnettyihin vuoden 2024 
avustuksiin sisältyi toimitilavuokraan myönnetty avustus, 
hakijan hakemuksen mukaisesti täysimääräisenä ja vuokraan 
arvioidun summan mukaisena (Tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunta 14.12.2023 § 64, § 65).  
Järjestöt käyttivät hakemuksessaan lähtökohtana 
hyvinvointialueen antamaa arviota vuokran suuruudesta.  
Järjestöjen toimitilavuokrien suorittamista selvitettiin edelleen 
hyvinvointialueella vuoden 2024 aikana. Kuntaneuvottelussa 
Espoon kaupungin kanssa ilmeni, ettei hyvinvointialue voikaan 
periä järjestöjen toimitilavuokria koska järjestöt eivät 
kuuluneet arvonlisäverovelvollisten rekisteriin.  
 
Tämän pohjalta hyvinvointialueella muodostui kanta, ettei 
kyseessä olevia järjestöjen vuokria voida periä vuoden 2024 
ajalta. Perimättömien vuokrien takia järjestöavustuksia jäi 
kohdentamatta vuodelle 2024.   
 
Järjestöt ovat suorittaneet vuoden 2024 kohdentamattoman 
avustuksen takaisinmaksun vuoden 2025 loppuun mennessä.  
Kalliolan setlementti ry (0116577–1) on pyytänyt 
hyvinvointialueelta lisäaikaa vuonna 2024 myönnettyjen, 
kohdentamattomaksi jääneiden toimitila-avustusten takaisin 
maksuun, siten, että takaisinmaksu toteutuu vuoden 2026 
loppuun mennessä.  
 
Kalliolan setlementti ry (0116577–1) on käynnistänyt 
takaisinmaksun suunnitelman mukaisesti marraskuussa 2025. 
Kalliolan Setlementti ry:n Kohtaamispaikka Askeleen 
takaisinmaksuosuus yhteensä 23 170,50 euroa suoritetaan 
järjestön esittämän maksusuunnitelman mukaisesti 
lokakuuhun 2026 mennessä.  
 
Kalliolan Setlementti ry:n Naapuruustalo Matinkylän 
takaisinmaksuosuus yhteensä 76 608,23 euroa suoritetaan 
järjestön esittämän maksusuunnitelman mukaisesti 
lokakuuhun 2026 mennessä. 
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Takaisinperintä 
 
Järjestöille myönnettyä avustusta ei voitu käyttää siihen 
tarkoitukseen, johon se vuodelle 2024 myönnettiin, eli 
toimitilavuokrien suorittamiseen. Hyvinvointialue kävi 
keskusteluja järjestön kanssa sekä myönnetystä 
kohdentamattomaksi jääneestä järjestöavustuksista sekä 
takaisinperimisestä. Hyvinvointialue on kuullut hallintolain 
(434/2003) 34 §:n mukaisesti päätöksen kohteena olevaa 
järjestöä asiassa.  
 
Järjestö on oheisella kirjallisella pyynnöllä ilmoittanut 
pyytävänsä lisäaikaa takaisinperinnän kohteena oleviin vuoden 
2024 vuokratukiin. Järjestön ehdottama 
takaisinmaksusuunnitelman aikataulu on liitteenä. 
Hyvinvointialue on asiassa tehdyssä aiemmassa päätöksessään 
kohtuullistanut takaisinperintää pienentämällä 
takaisinperittävää avustusta järjestöille.  
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 60 §:n kohdan 13 mukaisesti tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan tehtävänä on hyväksyä avustusten 
myöntämisen periaatteet sekä vastata avustusten 
myöntämisestä määrärahojen puitteissa. Edellä mainitun 
säännöksen perusteella tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 
päättää käyttämättä jääneiden avustusten takaisin perimisestä 
sekä mahdollisen takaisinperintään annettavan lisäajan 
myöntämisestä.  

Liitteet 
2 Kalliolan Setlementti ry:n lisäaikapyyntö ja ehdottama 

maksusuunnitelma 
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
  

   
 
 
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
  

  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 06.02.2025 § 6 
  
§ 6 

  
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
  

  
Päätösehdotus  Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. periä liitteen mukaisesti takaisin käyttämättä jääneet 
kohtuullistetut toimitilojen vuokratukeen vuodelle 2024 
myönnetyt avustukset järjestöiltä, joiden vuokrasopimus on 
siirtynyt Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintaan 
1.1.2023–31.12.2025 ja  
 
2. että takaisinperinnän aikataulusta sovitaan 
järjestökohtaisesti erikseen siten, että avustukset peritään 
takaisin 31.12.2025 mennessä. 
  

Käsittely  
  
  

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
  

Selostus  
Toimitilojen vuokrasopimusten hallinta siirtyi järjestöjen osalta 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle voimaanpanolain (laki 
sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta 616/2021) 22 §:n mukaisesti 1.1.2023 
alkaen. Samassa yhteydessä myös kuntaa sitovat sopimukset 
ja vastuut siirtyivät hyvinvointialueelle voimaanpanolain 25 
§:n nojalla.  
  
Hyvinvointialueelle siirtyi seitsemän (7) järjestöä koskevaa 
sopimusta Espoon kaupungilta. Espoon kaupunki ei aiemmin 
ollut perinyt vuokraa järjestöiltä, vaan järjestöjen toimitiloja 
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oli tuettu vastikkeettomien toimitilojen 
käyttöoikeussopimusten muodossa kaupungin toimesta. 
Tilanne vuoden 2023 osalta noudatti tätä periaatetta ja 
järjestöt toimivat vastikkeettomasti myös hyvinvointialueen 
hallinnassa olevissa toimitiloissaan vuoden 2023 aikana. Koska 
järjestöiltä ei aiemmin ollut peritty vuokraa toimitilan käytöstä, 
ei järjestöillä ollut myöskään tietoa toimitilavuokransa 
suuruudesta.   
  
Hyvinvointialue selvitti järjestöjen käytössä olevien toimitilojen 
vuokra-asiaa ja järjestöjä ohjeistettiin toimintaohjein 
varautumaan vuoden 2024 järjestöavustuksissa 
toimitilakustannuksiin. Toimintaohjeet annettiin järjestöille 
tiedoksi niiden hakiessa toiminta-avustusta vuodelle 2024. 
Järjestöille myönnettyihin vuoden 2024 toiminta-avustuksiin 
sisältyi toimitilavuokraan myönnetty avustus hakijan 
hakemuksen mukaisesti täysimääräisenä, vuokraan arvioidun 
summan mukaisena (tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 
14.12.2023 § 64, § 65). Järjestöt käyttivät hakemuksessaan 
lähtökohtana hyvinvointialueen antamaa arviota vuokran 
suuruudesta.   
  
Järjestöjen toimitilavuokran maksamista selvitettiin edelleen 
hyvinvointialueella vuoden 2024 aikana. Kuntaneuvottelussa 
ilmeni, ettei järjestöjen toimitilavuokraa voida periä, koska 
järjestöt eivät kuulu arvonlisäverovelvollisten rekisteriin. 
Tämän pohjalta hyvinvointialueella muodostui kanta, ettei 
kyseessä olevia järjestöjen vuokria voida periä vuoden 2024 
ajalta. Tämän syyn takia vuodelle 2024 myönnetyissä 
avustuksissa oli järjestöjä, joille toimitilavuokraan myönnetty 
avustus jäi kohdentumatta. Liitteellä kunkin asianosaisen 
järjestön osalta on esitetty toimitilavuokraan haettu kustannus 
ja vuoden 2024 todellinen vuokran suuruus.  
  
Avustuspäätöksessä 2025 huomioitiin tuoreeltaan syntynyt 
tilapalveluiden päätös, ettei järjestöltä peritä toimitilavuokraa 
vuonna 2025 ja avustushakemuksissa vuokratukena haettu 
avustus päätettiin olla myöntämättä.   
  
Taustaa järjestöavustusten myöntämisestä 
hyvinvointialueella vuosina 2023–2024  
  
Järjestämislain 7 §:n (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä 612/2021) mukaan hyvinvointialueen tulee 
tehdä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä 
muun muassa yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Lisäksi 
hyvinvointialueen on edistettävä järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisessä.  
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Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue toimeenpani vuoden 2023 
järjestöavustukset maksuun aluehallituksen 10.10.2022 § 138 
päätöksen mukaisesti. Päätös noudatti kuntien ja kaupunkien 
järjestöavustuspäätöksiä vuodelle 2022, koska 
hyvinvointialueen laatimia järjestöavustusten 
myöntämisperiaatteita ei ollut vielä vahvistettu vuodelle 2023. 
Vuoden 2023 myönnettyihin järjestöavustuksiin huomioitiin 
lisäksi poikkeuksellisesti vuonna 2021 koronapandemian takia 
jakamattomiksi jääneet avustukset. Päätöksellä aluehallitus 
antoi tulevaisuus- ja kehittämislautakunnalle kehotteen 
käynnistää hyvinvointialueen järjestöavustusten myöntämisen 
periaatteiden valmistelutyö.   
  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päätti vahvistaa 
päätöksellään 3.10.2023 § 42 hyvinvointialueen 
järjestöavustusten myöntämisperiaatteet vuodelle 2024 
myönnettäviin järjestöavustuksiin. Avustusten myöntämisestä 
päätettiin aluevaltuuston myöntämän määrärahan puitteissa. 
Myöntämisen periaatteet kuvattiin järjestöjen hakuoppaassa 
2024, jossa avustuksen käyttöä linjattiin, muun muassa 
toimitila-avustuksiin. Myöntämisen periaatteita kuvaavassa 
järjestöavustusten hakuoppaassa vuodelle 2024 mainitaan 
käyttämättömän avustuksen takaisinperimisen mahdollisuus, 
mikäli siihen havaitaan tarve.   
  
Takaisinperintä  
  
Järjestöille myönnettyä avustusta ei voitu käyttää siihen 
käyttötarkoitukseen vuoden 2024 myöntämistarkoitukseen, eli 
toimitilavuokrien maksamiseen.   
  
Hyvinvointialue on käynyt keskusteluja järjestöjen kanssa 
myönnetyistä järjestöavustuksista, niiden käyttämättä 
jäämisestä sekä takaisinperimisestä niiden järjestön osalta, 
joiden oli ennakoitu maksavan vuokraa hyvinvointialueelle 
vuonna 2024. Järjestöjen vuokran suuruus sekä ehdotettava 
takaisinperittävä osuus käyvät ilmi liitteestä.   
  
Hyvinvointialue on kuullut hallintolain (434/2003) 34 §:n 
mukaisesti päätöksen kohteena olevia järjestöjä asiassa. 
Järjestöt ovat kirjallisesti ilmoittaneet hyväksyvänsä 
takaisinperinnän perusteet sekä takaisin perittävän vuoden 
2024 vuokran osuuden. Järjestöjen vastaukset ovat asian 
liitteinä. Hyvinvointialue kohtuullistaa takaisinperintää 
pienentämällä takaisinperittävää toimitilojen vuokriin 
myönnetyn avustuksen osuutta kaikkien järjestöjen osalta 
viidellä (5) prosentilla. Hyvinvointialue velvoittaa järjestöjä 
käyttämään perimättä jätettävän osuuden järjestön 
toteuttamaan hyvinvointialueen asukkaiden hyvinvointia ja 
terveyttä edistävään toimintaan. Hyvinvointialue perii takaisin 
käyttämättä jääneet kohtuullistetut toimitilojen vuokratukeen 
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myönnetyt avustukset 31.12.2025 mennessä. 
Takaisinperinnän aikataulusta sovitaan järjestöjen kanssa 
tarkemmin erikseen.   
  
Toimivalta 
  
Hallintosäännön 60 §:n kohdan 13 mukaisesti tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan tehtävänä on hyväksyä avustusten 
myöntämisen periaatteet sekä vastata 
avustusten myöntämisestä määrärahojen puitteissa. Edellä 
mainitun säännöksen perusteella tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunta päättää käyttämättä jääneiden 
avustusten takaisin perimisestä.  

 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
  
Päätöshistoria 
 


