
  
Godkännande av rådet för personer med funktionsnedsättnings 
arbetsordning och val av protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Rådet för personer med funktionsnedsättning beslutar 
  

1. godkänna sammanträdets arbetsordning, 
  

2. välja Tynkkynen och Westerlund-Horttana till protokolljusterare 
och 
 
3. bevilja förvaltningsdirektören närvaro- och yttranderätt vid rådet 
för personer med funktionsnedsättnings sammanträden under 
fullmäktigeperioden 2025–2029 och 

  
4. bevilja nödvändiga närvaro- och yttranderättigheter. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
  
 

 
Redogörelse 

 
Enligt 72 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den 
ordning som framgår av föredragningslistan, om organet inte 
beslutar något annat. Organet kan också besluta ta upp ett 
ärende som inte är nämnt i kallelsen. Enligt 79 § i 
förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som organet 
beslutar.  
 
Bestämmelser om närvaro- och yttranderätt finns i 
verksamhetsstadgan för rådet för personer med 
funktionsnedsättning.    


