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Nationalsprdksndmnden 15.4.2026 § 10

§ 10

Uppfoljning av natverksbaserade kompetenscenter i anslutning
till Raseborgs sjukhus

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Oberg Benita

Servicelinjedirektor, tjdnster pd svenska Oberg Benita

Nationalsprdksnamnden beslutar anteckna redogérelse dver
det Natverksbaserade kompetenscenter i anslutning till
Raseborgs sjukhus for kannedom.

Nationalspraksndmnden godkande beslutsférslaget enhalligt.

I regeringsprogrammet finns beslut om ett statligt bidrag for
aren 2024-2027 for att utveckla natverksbaserade
kompetenscenter vid Borgd och Raseborgs sjukhus. Syftet
med utvecklingsprojektet ar att med tidsbegransad
utvecklingsfinansiering stédja och utveckla den kompetens och
de nya verksamhetsmodeller som behévs for att sakerstalla
forverkligandet av de sprakliga rattigheterna inom de
nuvarande social- och halsovardsstrukturerna, i samarbete
mellan Ostra Nylands och Véstra Nylands valfardsomraden
samt HUS-sammanslutningen.

Vastra Nylands vélfardsomrade ansvarar for ledningen av
delprojektet digitala-, distans- och nartjanster, dvs styrning av
serviceproduktionen medan HUS- sammanslutningen ansvarar
for ledningen av starkande av tvasprakig kompetens -
sprakmedvetna inlarningscenter samt internationell
rekrytering.

Under pdgdende period har det bland annat fokuserats pa

foljande:

- Utvecklat ett koncept for psykoedukativ gruppverksamhet
inom mental- och missbrukarvarden pa svenska. Hittills har
denna vard saknats pa svenska. Gruppverksamhet &r



resurseffektivt och ger samtidigt méjlighet till kamratstod
under behandlingen. Eftersom den svensksprakiga
personalen framst finns i Raseborgs-omradet, erbjuds
varden pa distans for att kunna erbjuda den for hela
omradets svensksprakiga invanare.

- Under varen genomfors ett servicedesignprojekt inom
mental- och missbrukarvarden tillsammans med Aalto
universitetsstuderanden. Fokus ligger pd enhetliga
servicekedjor speciellt fér svensksprakiga, samt pa hur
klienterna rér sig mellan LUVN, HUS och FPA.

- Utveckling av personalens sprakinlarning genom olika
metoder.

- Frdmjande av sprakmedvetenhet genom information och
workshops p& enhetsniva.

- Utveckling och pilotering av tvasprakiga praktikmodeller.

- Framtagning och utveckling av handledarutbildning med
fokus pa sprakmedvetenhet.

Social- och halsovardsministeriet beviljar fér ar 2026
(anvandningstid 07/2026-06/2027) sammanlagt hégst 1 025
000 euro for helhetsprojektet. Férdelning som beslutats inom
projektet &r att Vastra Nylands valfiardsomrades andel &r totalt
max 425 000 euro, varav 25 000 euro ar reserverat for en
utvidgning av utvecklingsprojektet gallande tjansteutbud vid
Raseborgs sjukhus, med beaktande av forverkligandet av de
sprakliga rattigheterna. Beslut om finansiering for ar

2026 uppskattas géras i maj 2026.

Fbéljande finansieringsansdkan for perioden 1.7.2026-
30.6.2027 har féljande huvudmalsattningar:

Sprdkmedvetna inldrningscenter

- yrkesutévarnas sprakkunskaper och sprakliga medvetenhet
forbattras

- skapande av en natverksliknande struktur att stédja
forverkligandet av sprakliga rattigheter 6éver
organisationsgranserna

- forbéttring av studerandenas sprakkunskaper och sprakliga
medvetenhet for att motsvara ratten att fa vard pa finska
och svenska.

Styrning av serviceproduktionen

- att utveckla och férbattra tvasprakiga servicekedjor

- att utveckla digitala och distanstjanster som stdd for
tvasprakig serviceproduktion.

Internationell rekrytering (HUS)

- starka kompetensen inom internationell rekrytering och
samarbete med utbildningsanordnare.



Vid sammantradet presenteras en mera utférlig uppféljning
samt preliminara planer for féljande finansieringsperiod.

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kannedom

Verkstallighet

Beslutshistoria

Nationalspraksndmnden 03.12.2025 § 50

§ 50
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Beslutsforslag Servicelinjedirektdr, tjdnster pa svenska Oberg Benita
Nationalspraksndmnden beslutar anteckna redogérelse éver
det Natverksbaserade kompetenscenter i anslutning till
Raseborgs sjukhus for kannedom.
Behandling
Beslut
Nationalspraksndmnden godkande beslutsférslaget enhalligt.
Redogoérelse I regeringsprogrammet finns beslut om ett statligt bidrag for

aren 2024-2027 for att utveckla natverksbaserade
kompetenscenter vid Borgd och Raseborgs
sjukhus. Utvecklingsarbetet ar ett samarbete mellan HUS-



sammanslutningen, Vastra Nylands vélfardsomrade och Ostra
Nylands vélfardsomraden.

Delprojekten &r fordelade sa att Vastra Nyland ansvarar for
ledningen av delprojektet digitala-, distans- och nartjanster,
medan HUS- sammanslutningen ansvarar for ledningen av
delprojekten internationell rekrytering och interprofessionellt
tvdsprakigt kompetenscenter.

Projektets huvudsakliga malsattning &r att sdkra de sprakliga
rattigheterna, samt integrationen mellan primar- och
specialvarden.

Utveckling inom Véastra Nylands vélfardsomrade

Vastra Nylands vélfardsomrades deltagande i projektets
utveckling har fokuserat pa delprojekten digitala-, distans- och
nartjdnster samt interprofessionellt tvasprakigt
kompetenscenter. Delprojektet digitala-, distans- och
nartjanster ar indelat i tre helheter: utveckling av artificiell
intelligens, utveckling av distanstjanster samt utveckling av
digitala tjanster och kundstyrning.

Inom projektet digitala tjanster vidareutvecklades en AI-
baserad applikation for 6éversattning av texter mellan finska
och svenska. Dessutom skapades dversattningsanvisningar
som klargér vilka texter som kan dversattas med hjalp av Al
och vilka kriterier som boér beaktas.

Antalet dversattningar gjorda med applikationen dkade frén 5
060 i februari 2025 till 19 250 i juni 2025. Antalet enskilda
anvéndare dkade under samma period fran 301 till 774.

Applikationen ersatter inte professionella 6versattare men ar
ett komplement och pa sa satt forbattras tillgdngen till
material &ven pa svenska.

Den svensksprakiga distansservicen inom rehabiliterande
dagverksamhet, rehabilitering samt hemvard, har
centraliserats till Raseborg och ges déarifrdn at hela omradets
svensksprakiga invanare.

Delprojektet genomférde ocksa tillsammans med HUS-
sammanslutningen och Ostra Nylands valfirdsomrade en serie
med tre webbinarier om distansarbete. Webbinarierna har
publicerats pd Halsobyn Pro och &r dar tillgdngliga for alla
anstillda i valfardsomradden som anvénder Halsobyn Pro, alltsa
dven for andra &n HUS och de valfardsomraden som deltar i
projektet. De producerade webbinarierna stéder aven
sprakinlarning, eftersom hélften av webbinarierna ar pa finska
och hélften pa svenska, och inspelningen &r alltid textad pa
det andra nationalspraket.

Utveckling av distanstjanster planeras aven framdver och som
integrationsprojekt med HUS.

Projektet har dven stétt utvecklingen av svensksprakig digital
drendehantering. Fokus har legat pa planering av



Bilaga

Tillaggsmaterial

For kdinnedom
Verkstallighet

Beslutshistoria

meddelandetjanster, videomottagning och formular samt
kartldggning av dversattningsbehov. Efterfragan pa chatt- och
meddelandetjanster har beraknats for att sdkerstalla
svensksprakig personal och tekniska l&sningar som garanterar
sprakliga rattigheter. Utvecklingen av applikationen Lunna &r
en del av utvecklingshelheten. Befolkningsdata om
svensksprakiga har tagits fram for framtida utveckling.
Kommunikation och material har planerats pa bada
nationalspraken.

Delprojektet interprofessionellt tvasprakigt kompetenscenter
utvecklar under projektperioden 2024-2027 en
interprofessionell tvdsprakig larmiljé i anslutning till Raseborgs
sjukhuscampus. Malet &r att 6ka den nuvarande personalens
kunskaper i svenska och forstaelse for tvasprakighet, starka
finsksprakiga social- och halsovardsstuderandes kunskaper i
svenska och intresse for spraket samt forbéattra
Raseborgsregionens attraktionskraft.

Vid sammantradet presenteras en mera utférlig uppféljning
gallande lagesrapporten om det natverksbaserade
kompetenscentret i anslutning till Raseborgs sjukhus/ campus.



