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Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
  
1. julistaa yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen 
palvelualueen palvelualuejohtajan viran haettavaksi, 
  
2. päättää hakuajaksi 16.6.2026 – 14.7.2026, ja 
  
3. tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 

Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualuejohtaja 
irtisanoutui virastaan elokuussa 2025. Virka on täytetty 
määräaikaisesti 31.12.2026 saakka. Viran vakituinen täyttö on 
perusteltua käynnistää nyt, jotta se voidaan täyttää 
vakituisesti 1.1.2027 lähtien.  
 
Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualuejohtajan 
viran pätevyysvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. 
Lisäksi edellytetään kokemusta ja näyttöjä tuloksellisesta 
suurten sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuuksien 
johtamisesta. 
 



Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003), 
myöhemmin viranhaltijalaki, 4 §:n mukaan virkasuhteeseen 
ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, jollei jäljempänä 
toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, 
kun ilmoitus on julkaistu hyvinvointialueesta annetun lain 
(611/2021) 113 §:ssä säädetyllä tavalla. Edelleen 
viranhaltijalain 5 §: n mukaan "sellaiseen virkasuhteeseen, 
joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkilö, 
joka on hakenut sitä kirjallisesti ennen hakuajan päättymistä 
ja silloin täyttää kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on 
liitettävä selvitys hakijan kelpoisuudesta." Palvelualuejohtajaa 
ei siten ole mahdollista valita suostumusmenettelyllä, vaan 
jokaisen hakijan on jätettävä virallinen hakemus julkisen 
hakumenettelyn kautta.  
   
Aikataulusuunnitelma palvelualuejohtajan 
hakumenettelylle  
 
Aluehallituksen puheenjohtajisto ohjaa hakuprosessia. 
Aluehallitus julistaa viran haettavaksi 15.6.2025 ja hakuaika 
on 16.6.-14.7.2026. Ensimmäinen haastattelukierros 
toteutetaan keskiviikkona 29.7.2026. Haastateltavat 
ensimmäiselle kierrokselle valitsee ja haastattelut toteuttaa 
viranhaltijoista koostuva valmisteluryhmä. Kärkihakijat (3 
hakijaa) lähetetään tämän jälkeen henkilöarviointiin. 
Aluehallituksen esittelijä esittelee kärkihakijat aluehallituksen 
puheenjohtajistolle. Toisen haastattelukierroksen toteuttaa 
valmisteluryhmä yhdessä puheenjohtajiston kanssa. Toinen 
haastattelukierros pidetään 17.-18.8.2026. Varsinainen 
valintapäätös tehdään aluehallituksen kokouksessa 24.8.2026.   
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 123 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, 
jonka tehtävänä on ottaa viranhaltija avoinna olevaan virkaan. 
Hallintosäännön 126 §:n mukaan aluehallitus ottaa virkaan 
palvelualuejohtajat, palvelutuotannon johtajan ja 
konsernipalvelujen johtajan. Edelliseen perustuen aluehallitus 
päättää palvelualuejohtajan viran julistamisesta haettavaksi.  
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