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1 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 72 § 
mukaisesti. 

 
Käsittely 

 
 
Päätös 

  
 
 
 

 
Selostus   

Hallintosäännön 72 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden.  
 
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin 
aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on 
läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.  
 
Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian 
kohdalla.  

  
Hallintosäännön 78 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden 
avulla (sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti 
ennen kokousta (sähköinen päätöksentekomenettely).  
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Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli 
mahdollista, 5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä 
toimitetaan kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja 
päätöksenteon perustelut kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta 
ja päätösehdotus. Kokouskutsu voidaan toimittaa myös 
sähköisesti. 
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2 
Aluehallituksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan 
tarkastajien valinta 
 
Päätösehdotus   

Aluehallitus päättää  
 
1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 
2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Käsittely   
 
 

Päätös  
  
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 72 § mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin 
voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. Hallintosäännön 79 § mukaan 
pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.   
  
Läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksissa   
  
Hallintosäännön 77 § mukaan aluehallituksen jäsenten, esittelijän 
ja pöytäkirjanpitäjän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus 
aluehallituksen kokouksissa on:  
   
- aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,  
- hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajat,  
- hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien kokoukseen 
erikseen määräämät viranhaltijat tai aluehallituksen tai esittelijän 
erikseen kutsumat asiantuntijat,  
- kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja ja  
- nuorisovaltuuston edustaja  
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Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. Muiden kuin 
edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta 
määrätään asianomaisen toimielimen yhteydessä.  
  
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston 
edustajalla on toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus 
yksittäisessä kokousasiassa toimielimen puheenjohtajan tai sen 
esittelijän harkinnan mukaan.  
  
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla 
jäsenten, esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen 
edustaja, hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä 
esittelijän tarvittaessa kutsuma asiantuntija. 
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3 
Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta ja täytäntöönpano 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 
Aluehallitus katsoo, etteivät aluevaltuuston 9.6.2026 tekemät 
päätökset syntyneet virheellisessä järjestyksessä, aluevaltuusto 
ei ylittänyt toimivaltaansa, eivätkä päätökset ole muutenkaan 
lainvastaisia, joten päätökset pannaan täytäntöön. 

 
Käsittely 

 
 
 
Päätös 

  
 

 
 
 
Selostus  

Aluevaltuuston kokouksessa 9.6.2026 käsiteltiin asiat § 34–50. 
Pöytäkirja on nähtävillä 15.6.2026 alkaen hyvinvointialueen 
verkkosivuilla osoitteessa  
https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id 
 
Aluehallituksen tehtäviin kuuluu hyvinvointialuelain 43 § mukaan 
vastata aluevaltuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Täytäntöönpanoon 
kuuluu olennaisena osana päätösten laillisuuden valvonta. 
Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka 
muutoin voivat johtaa valituksiin.  
 
Valvonnan kohteena ovat kaikki aluevaltuuston päätökset ja 
valvonta kohdistuu mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan 
ylityksiin ja muihin laillisuusvirheisiin. Sen sijaan aluehallitus ei 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
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voi kieltäytyä täytäntöönpanemasta päätöstä sillä perusteella, 
että se on epätarkoituksenmukainen.   
 
Hyvinvointialuelain 101 § mukaan aluehallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta, mikäli aluehallitus katsoo, että 
aluevaltuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. Asia on tällöin viipymättä saatettava 
aluevaltuuston uudelleen käsiteltäväksi. Aluevaltuustossa 
mahdollisesti jätetyt aloitteet valmistellaan aluehallituksen ja 
aluevaltuuston käsiteltäväksi hallintosäännön mukaisesti. 
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4 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätösten ja lautakuntien 
päätösten laillisuusvalvonta 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 
Aluehallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen 
aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden ja lautakuntien tekemiä 
seuraavia päätöksiä: 
 
Hyvinvointialuejohtaja 

Hankinta 

25.5.2026 § 47 

Tekoälypohjaisten APTJ-kirjauksien hankinta 

27.5.2026 § 48 

Turva-auttamisen teknologiahankinta 

Yleiset asiat 

29.5.2026 § 49 

Yhteysjohtajan viransijaisten määrääminen toistaiseksi 1.6.2026 
alkaen 

4.6.2026 § 50 

Lausunnon antaminen sosiaali- ja terveysministeriölle 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi lapsen erityisestä 
suojelusta ja siihen liittyviksi laeiksi 

4.6.2026 § 51 

Rahoituksen hakeminen Terveyden ja hyvinvoinninlaitokselta 
Digisti mukana, Sujuvaa digiarkea omaishoitajille hankkeelle 

4.6.2026 § 52 

Rahoituksen hakeminen Terveyden- ja hyvinvoinnin laitokselta 
Sujuvat polut – Saavutettavan palveluohjauksen ja 
hyvinvointitiedon kehittämishankkeelle 
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Konsernipalvelujen johtaja 

Hankinta 

2.6.2026 § 16 

Hallinnon ja tukipalveluiden vertailun suorahankinta 

Palvelualuejohtaja, ikääntyneiden palvelut 

Yleiset asiat 

25.5.2026 § 10 

Ikääntyneiden palvelualueen päivitetyn ympärivuorokautisen 
palveluasumisen palvelusetelikäsikirjan käyttöönotto 1.9.2026 
alkaen 

Palvelualuejohtaja, perhe- ja vammaispalvelut 

Yleiset asiat 

5.6.2026 § 9 

Tietopyyntöä koskevan asian ratkaiseminen (Päätös salassa 
pidettävä, luettavissa CloudMeetingistä kyseisen asian 
keskustelu-osiosta) 

Pelastusjohtaja 

Hankinta 

22.5.2026 § 16 

Miehistöauton hankintapäätös 

2.6.2026 § 17 

CBRNE-analysoivien mittareiden hankinta 

Henkilöstöasiat 

2.6.2026 § 18 

Erillislisän maksamisen käytänteet Länsi-Uudenmaan 
pelastuslaitoksen vuorotyötä tekevän henkilöstön 
sijaisuusjärjestelyjen toteuttamisessa 

Yleiset asiat 

3.6.2026 § 19 
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Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen pelastusviranomaisten 
määrääminen 

vt. palvelualuejohtaja, yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut 

Hankinta 

1.6.2026 § 26 

Suun terveydenhuollon kokonaishoido Palvelusetelituottajan 
hakemuksen hylkääminen 

Henkilöstöasiat 

5.6.2026 § 28 

Ylilääkäri, virkaan ottaminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Eteläisen alueen 
terveyspalvelut, Eteläisen alueen terveysasemat, Ison Omenan 
terveysasema, työavain LUVN-05-215-26 

Yleiset asiat 

20.5.2026 § 25 

Lausunnon antaminen sosiaali- ja terveysministeriölle 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi terveydenhuoltolain 
ja sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetun lain muuttamisesta 

4.6.2026 § 27 

Lausunto sosiaali- ja terveysministeriölle luonnoksesta 
hallituksen esitykseksi eduskunnalle apteekkitoiminnan 
kehittämistä koskevan lainsäädännön muuttamisesta 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat  
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 21.5.2026 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 26.5.2026 
Kansalliskielilautakunta 27.5.2026 

 
 

Käsittely 
 

 
Päätös 
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Selostus  

Hyvinvointialuelain 97 § mukaan aluehallitus, aluehallituksen 
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.  
 
Aluehallituksen päätöksen 31.5.2022 § 56 mukaan, sille 
ilmoitetaan otto-oikeuden käyttämistä varten lautakuntien, 
hyvinvointialuejohtajan, palvelualuejohtajien, konsernipalvelujen 
johtajan ja palvelutuotannon johtajan päätökset. Aluehallituksen 
alaisia lautakuntia ovat palvelut ja henkilöstö -lautakunta, 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunta sekä valmius- ja 
turvallisuuslautakunta.  
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan 
kuluessa, jossa hyvinvointialuelain 139 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Hyvinvointialuelain 97 § mukaan ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai 
valvontamenettelyä koskevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 
3. 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle 
toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset 
hyvinvointialueet niin sopivat. 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat ovat luettavissa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id= 
 
 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
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Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätökset ovat 
luettavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 
 
 

https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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5 
Esittelijän katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

 
Käsittely 

   
 

Päätös 
  
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 
 
1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat 
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     2193/02.00.00/2026 
  

  
 

Aluehallitus 15.6.2026   
 
 
  
6 
Vuosien 2027-2029 taloussuunnitelman suunnittelukehyksen hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Immonen Jenni 
Päivärinta Ari 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
1. todeta, että taloussuunnitelma 2027-2029 laaditaan 
strategiassa ja pelastustoimen palvelutasopäätöksessä 
asetettavien tavoitteiden mukaisesti, 
2. todeta, että hyvinvointialueiden rahoituslakiin tulossa 
olevien muutoksien takia hyvinvointialueen yleiskatteisen 
rahoituksen perusrahoitus laskee aikaisemmin arvioidusta ja 
siksi taloussuunnittelukaudella hyvinvointialueen 
perustoiminnan menotasoa ei pystytä täysin pitämään 
yleiskatteisen rahoituksen perusuran tasolle,  
3. todeta, että taloussuunnitelmakaudella hyvinvointialueen 
yleiskatteisen rahoituksen jälkikäteistarkistusosuudella 
rahoitetaan strategian muutoslupauspanostuksien 
kustannukset ja että jälkikäteisrahoituksella katetaan 
perustoiminnasta syntyviä alijäämiä ja että osa 
jälkikäteistarkistuksesta jää ylijäämäksi tuloskehykseen 
vuonna 2027 ja että vuosina 2028-2029 tuloskehys on 
alijäämäinen 
4. hyväksyä edellä esitetyn mukaisesti vuosien 2027-2029 
tuloskehyksen seuraavasti: 
  
milj. euroa 2027 2028 2029 

Nettokustannukset 2 036 2 125 2 198 

Rahoituksen 
perusura 

1 985 2 071 2 154 

Rahoitus yhteensä 2 051 2 124 2 195 
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Tuloskehys 15 -1 -4 

Kumulatiivinen 
ylijäämä 

108 106 103 

  
5. todeta, että kehys sisältää vuoden 2027 osalta noin 690 
milj. euron HUS:n jäsenmaksuosuuden ja että HUS:n 
jäsenmaksuosuus voi muuttua syksyllä, jos Helsingin ja 
Uudenmaan hyvinvointialueiden valtion yleiskatteellisessa 
rahoituksessa tapahtuu muutoksia valtiovarainministeriön 
päivittäessä hyvinvointialueiden rahoituslaskelmia syyskuussa 
2026, ja 
6. todeta, että vuosien 2028-2029 tuloskehyksiä tullaan 
tarkastelemaan kyseisten vuosien talousarviovalmistelun 
yhteydessä uudelleen, sillä erityisesti jälkikäteistarkastuksen 
muutokset ja mahdolliset julkisen talouden sopeutukset 
seuraavalla hallituskaudella voivat vaikuttaa 
kokonaisrahoitukseen ja siten tuloskehyksiin merkittävästi.  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Suunnittelukehyksen laadinnan tausta 
 
Lain hyvinvointialueesta (611/2021), myöhemmin 
hyvinvointialuelaki, 115 §:n mukaan aluevaltuuston on kunkin 
vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan 
huomioon hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä 
aluevaltuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma 
kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
   
Suunnittelukehyksen tehtävänä on linjata taloudelliset 
reunaehdot hyvinvointialueen taloussuunnitelman laadinnalle. 
Suunnittelukehyksellä varmistetaan, että hyvinvointialueen 
talouden tavoitteet ja hyvinvointialuelain mukaiset talouden 
tasapainovaatimukset tulevat täytetyksi. 
Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys valmistellaan 
aluehallituksen antaman suunnittelukehyksen perusteella. 
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Valtion yleiskatteellisen rahoituksen muodostuminen 
  
Valtion yleiskatteellinen rahoitus jakaantuu laskennalliseen 
perusrahoitukseen sekä jälkikäteisrahoitukseen, jolla korjataan 
kahden vuoden viiveellä laskennallisen rahoituksen ja 
hyvinvointialueiden toteutuneen kustannustason erotus 
valtakunnallisesti. 
  
Perusrahoitus on hyvinvointialueille kohdistuva laskennallinen 
rahoitus, joka määräytyy edellisen vuoden laskennallisen 
rahoituksen pohjalta ja jota korotetaan palvelutarpeen 
muutoksen, kustannustason muutoksen ja tehtävämuutosten 
perusteella. 
  
Jälkikäteisrahoituksessa otetaan huomioon hyvinvointialueiden 
todelliset toteutuneet kustannukset. Jos hyvinvointialueiden 
yksittäisen vuoden laskennallinen perusrahoitus on ollut 
pienempi kuin kyseisen vuoden toteutuneet kustannukset, 
jälkikäteisrahoituksella korjataan tämä erotus rahoituksessa 
kahden vuoden viiveellä. Esimerkiksi vuoden 2025 
hyvinvointialueiden alijäämät eli laskennallisen ja toteutuneen 
kustannuksen erotus lisätään hyvinvointialueiden vuoden 2027 
rahoitukseen jälkikäteisrahoituksena. Jälkikäteisrahoitus 
jaetaan hyvinvointialueille samoilla perusteilla kuin kyseisen 
vuoden perusrahoitus. Yksittäisen alueen rahoitus ei siten 
muutu suoraan sen omien toteutuneiden kustannusten 
mukaisesti. Käytännössä hyvinvointialueen, jonka talous on 
toteutunut paremmin kuin keskimäärin hyvinvointialueilla, on 
mahdollista saada jälkikäteisrahoitusta enemmän kuin 
katettavaa alijäämää on syntynyt. 
  
Hyvinvointialueiden rahoitusmallin logiikka perustuu 
oletukseen, että hyvinvointialueiden rahoitus asettuu 
perusrahoituksen tasolle pidemmällä tähtäimellä. Täten 
hyvinvointialueen talouden pitäminen tasapainossa pohjautuu 
siihen, että hyvinvointialueen toiminnan nettokustannukset 
pidetään perusrahoituksen tasolla.  
  
Jälkikäteisrahoitus vaihtelee vuosittain voimakkaasti. 
Hyvinvointialueen perustoiminnan kustannustason pysyvä 
nousu ei voi perustua jälkikäteisrahoitukseen.  Jos 
hyvinvointialue saa jälkikäteisrahoitusta aikaisemmin 
toteutuneita alijäämiä enemmän, jälkikäteisrahoituksella 
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voidaan toteuttaa itsensä takaisin maksavia kehityshankkeita, 
jotka Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella ovat strategian 
kuusi muutoslupausta. Hyvinvointialueen kannattaa pitää 
myös taseen kumulatiiviset tilikauden tulokset ylijäämäisinä, 
joka mahdollistaa sen, että hyvinvointialue voi tehdä 
tarvittaessa yksittäisinä tilikausina myös alijäämäisen 
tuloksen. 
  
Taloudelliset lähtökohdat vuosien 2027-2029 
suunnittelukehykselle 
 
Hyvinvointialue aloitti talouden tasapainottamisen suunnittelun 
jo hyvinvointialueiden käynnistäessä toimintaansa vuonna 
2023 ja huomattava talouden tasokorjaus tapahtui jo vuonna 
2024. Hyvinvointialue pystyi kattamaan vuosina 2023-2024 
syntyneet alijäämät vuonna 2025 ensimmäisenä 
hyvinvointialueena. Hyvinvointialueen taseeseen on kertynyt 
kumulatiivisesti ylijäämää 2,7 milj. euroa vuosilta 2023-2025. 
Vuoden 2026 tulosennuste on 90,1 milj. euroa vuoden 
ensimmäisessä osavuosikatsauksessa. Ennusteen toteutuessa 
hyvinvointialueen kumulatiivinen ylijäämä olisi siten noin 93 
milj. euroa 31.12.2026. Aikaisempien vuonna tehdyt talouden 
sopeutukset ja pääseminen talouden tasapainoon jo vuonna 
2025 auttavat vuosien 2027-2029 talouden suunnittelussa.  
 
Tulevien vuosien suunnittelua tulee vaikeuttamaan valtion 
yleiskatteellisen rahoituksen näkymien heikkeneminen siitä 
mitä ne olivat vielä viime vuoden lopulla. Lisäksi 
valtiontalouden sopeuttamistarpeet seuraavalla 
hallituskaudella 2027-2031 tuovat painetta hyvinvointialueiden 
rahoituksen pienenemiseen.  
 
Hallituksen esittämät muutokset rahoituslakiin tulevat 
pienentämään Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen rahoitusta 
eniten koko Suomessa vuodesta 2027 alkaen. 
Kokonaisvaikutus perusrahoitukseen on noin -66 milj. euroa 
vuoden 2029 tasossa eli noin -3 %. 
 
Lisäksi arviot jälkikäteisrahoituksen määrästä ovat pudonneet 
huomattavasti siitä mitä valtiovarainministeriö 
painelaskelmassaan 22.9.2025 ennusti vuosille 2027-2028 ja 
joita ennusteita hyvinvointialue käytti 9.12.2025 
aluevaltuustossa hyväksytyssä talousarviossa 2026 ja 
taloussuunnitelmassa 2027-2028. Länsi-Uudenmaan 
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hyvinvointialueen vuoden 2027 jälkikäteisrahoituksen määrän 
ennustettiin olevan noin 104 milj. euroa vielä viime vuoden 
lopulla, mutta jälkikäteistarkastus tulee olemaan 67 milj. 
euroa vuonna 2027. Myös vuoden 2028 jälkikäteisrahoituksen 
tason arvioidaan tippuvan noin 35 milj. euroa aikaisemmin 
ennustetusta tasosta. Jälkikäteisrahoituksen muutoksien 
taustalla on hyvinvointialueiden aikaisemmin ennustettua 
paremmat tilinpäätöstulokset 2025 ja tulosennusteet 2026. 

 
Perustelut vuoden 2027 suunnittelukehykselle 
 
Valtiovarainministeriön 30.4.2026 julkaiseman alustavan 
rahoituslaskelman mukaan hyvinvointialueen rahoitus nousee 
noin 17 milj. euroa eli 0,8 % vuodesta 2026. Perusrahoituksen 
nousu on noin 46 milj. euroa eli 2,4 % vuodesta 2026. 
Jälkikäteisrahoitus pienenee noin 29 milj. euroa vuodesta 
2026. 
 
Rahoituksen kasvun selkeä pieneminen heikentää taloudellista 
tilannetta siitä mitä hyvinvointialueella arvioitiin vielä puoli 
vuotta sitten. Hyvinvointialueen tavoitteena on, että 
perustoiminnan nettokustannukset pystyttäisiin kattamaan 
valtion perusrahoituksella ja täten talous pysyisi tasapainossa. 
Perusrahoituksen kasvun jääminen 2,4 %:iin vaikeuttaa 
kuitenkin tasapainotilassa pysymistä. Vuoden 2027 
perustoiminnan nettomenot ovat kehyslaskelmassa jonkin 
verran suuremmat kuin perusrahoitus, joten talous on 
kehyslaskennassa hieman epätasapainossa perustoiminnan 
osalta.  
 
Jälkikäteisrahoituksella katetaan vuoden 2027 
muutoslupauspanostusten kustannukset ja katetaan 
perustoiminnan alijäämäisyys sekä loppuosa 
jälkikäteisrahoituksesta kasvattaa taseen ylijäämäpuskuria. 
Vuoden 2027 tuloskehys on 15 milj. euroa vuodelle 2027. 

 
Perustelut vuosien 2028-2029 suunnittelukehyksille 
  
Valtiovarainministeriön 30.4.2026 julkaiseman 
hyvinvointialueiden rahoituksen painelaskelman mukaan Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen rahoitus nousee noin 3,5 % 
vuosittain 2028 ja 2029. Perusrahoituksen nousu on noin 4 % 
vuosittain. Jälkikäteisrahoituksen ennustetaan vähenevän 
vuosittain. 
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Vuosien 2028-2029 perustoiminnan nettomenot ovat 
kehyslaskelmassa jonkin verran suuremmat kuin 
perusrahoitus, joten talous on kehyslaskennassa hieman 
epätasapainossa perustoiminnan osalta.  
 
Jälkikäteisrahoituksella katetaan vuosien 2028-2029 
muutoslupauspanostuksien kustannukset ja katetaan pääosa 
perustoiminnasta syntyvästä alijäämästä. Vuoden 2028 
tuloskehys on -1 milj. euroa ja vuoden 2029 tuloskehys on -4 
milj. euroa. 
 
Vuosien 2028-2029 osalta on huomioitava, että 
valtiovarainministeriön rahoituksen painelaskelmassa ei ole 
arvioitu tulevan hallituskauden valtion talouden 
sopeutustarvetta ja sen vaikutusta hyvinvointialueiden 
rahoitukseen. Valtiovarainministeriö on arvioinut 
finanssipoliittisen parlamentaarisen työryhmän raportissa, että 
julkista taloutta pitää sopeuttaa ensi vaalikaudella 8-10 
miljardilla eurolla. Hyvinvointialueiden menot ovat noin 30 % 
valtion menobudjetista. Esimerkiksi 1 miljardin euron sopeutus 
hyvinvointialuerahoitukseen vähentäisi Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen rahoitusta noin 4 %-yksikköä eli 80 milj. 
euroa. Jos sopeutus toteutuisi tasaisesti vuosina 2028-2031, 
rahoitus vähenisi noin 20 milj. euroa vuosittain. Vastaavasti 2 
miljardin euron sopeutus vähentäisi Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen rahoitusta noin 160 milj. euroa, joka olisi 
noin 40 milj. euroa vuosittain 2028-2031. 
 
Hallintosäännön 148 § mukaan on aluehallituksen tehtävänä 
hyväksyä suunnittelukehykset talousarvion ja 
taloussuunnitelman laatimista varten. 

 
Liitteet 

  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
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Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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     345/00.01.01/2022 
  
  

 
Aluehallitus 15.6.2026   
 
 
  
7 
Yhtymäkokousedustajan nimeäminen HUS-yhtymän 
yhtymäkokoukseen 17.6.2026 ja toimiohjeen antaminen 
yhtymäkokousedustajalle 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Koskela Jaana 
Moisala Jarno 
Immonen Jenni 
Päivärinta Ari 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
  
1. nimetä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen edustajaksi 
HUS-yhtymän yhtymäkokoukseen 17.6.2026 hyvinvointialueen 
hallintojohtajan sekä hänen henkilökohtaiseksi 
varaedustajakseen hyvinvointialueen 
taloussuunnittelupäällikön ja 
  
2. antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeeksi 
yhtymäkokoukseen 17.6.2026: 
  
Esityslistan asian 1 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
  
Esityslistan asian 2 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
  
Esityslistan asian 3 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
  
Esityslistan asian 4 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
  
Esityslistan asian 5 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
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Esityslistan asian 6 osalta antaa yhtymäkokousedustajalle 
toimiohjeeksi kokouksessa esittää tai kannattaa sellaista 
esitystä, jossa: 
  
Talousarviovalmistelua jatketaan 2 476,1 milj. euron kehyksen 
pohjalta ja lisäksi huomioidaan mahdolliset työnjaolliset 
muutokset HUS-yhtymän ja jäsenten välillä. 
  
Lisäksi todetaan, että talousarviokehys saattaa vielä muuttua 
Helsingin kaupungin ja Uudenmaan hyvinvointialueiden 
rahoituksen mahdollisesti muuttuessa ja tietojen tarkentuessa 
syksyn 2026 aikana. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue esittää, 
että kehys päivitetään uusilla rahoitusluvuilla syksyllä, jos 
Uudenmaan alueiden yhteenlaskettu kokonaisrahoitus ilman 
jälkikäteistarkistusta muuttuu merkittävästi eli yli 0,1 
prosentin keväällä 30.4.2026 julkaistusta rahoituslaskelmasta. 
  
Lisäksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue esittää, että HUS-
yhtymän vuoden 2027 sitovat talousarviotavoitteet asetetaan 
seuraavasti: 
1. HUS-yhtymä saavuttaa ja säilyttää talouden tasapainon. 
Lisäksi investointien kokonaistaso mitoitetaan rahoituksellisesti 
kestävälle tasolle. 
2. HUS-yhtymä tukee painopisteen siirtämistä 
erikoissairaanhoidosta yhtymän jäsenten peruspalvelujen 
vahvistamiseen alueella niin, että näillä toimenpiteillä 
vähennetään erikoissairaanhoidon palveluiden tarvetta ja 
käyttöä. 
3. Hoidon tarpeen arvioinnin ja hoitoa odottavien määrän 
osalta HUS-yhtymän lakisääteisten velvollisuuksien 
täyttyminen talousarviomäärärahojen puitteissa.; 
  
  
Esityslistan asian 7 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
  
Esityslistan asian 8 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
  
Esityslistan asian 9 osalta kannattaa pohjaesitystä ja 
  
Esityslistan asian 10 osalta kannattaa pohjaesitystä. 
  
  

Käsittely  
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Päätös 
  
 

Selostus  
 
HUS-yhtymän yhtymäkokous pidetään 17.6. Esityslista on 
julkaistu suomeksi ja ruotsiksi HUS-kuntayhtymän 
verkkosivuilla osoitteessa https://hus-julkaisu.tweb.fi/. HUS-
yhtymän jäseniä pyydetään nimeämään edustajansa ja hänen 
henkilökohtainen varaedustajansa yhtymäkokoukseen 
viipymättä ja toimittamaan kokouskutsu nimetylle edustajalle 
ja tiedoksi varaedustajalle. 
 
Yhtymäkokouksessa käsitellään asialistan mukaan seuraavat 
asiat: 
 
1 § Kokouksen järjestäytyminen ja ääniluettelon 
vahvistaminen 
 
2 § Tilinpäätös 2025, Toiminnan ja talouden toteutuminen 
vuonna 2025   
 
3 § Tilintarkastuskertomus ja vastuuvapauden myöntäminen 
tilikaudelta 2025 
 
4 § Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2025 
 
5 § HUS-yhtymän vuoden 2026 hankekohtaisen 
investointiohjelman tarkentaminen sekä Syöpäkeskuksen 
matalan osan peruskorjauksen, vaiheen 2 hankkeen 
kustannusarviomuutos 
 
6 § TAE 2027 valtion rahoitus hyvinvointialueille ja kehyksen 
valmistelu 
 
7 § Henkilöstösuunnittelun kehittäminen ja tätä tukevat 
hallintosääntömuutokset    
 
8 § Omistajaohjaus ja konserniohje 
 
9 § Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus 2025 

https://hus-julkaisu.tweb.fi/
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10 § Yhtymähallituksen varajäsenen sekä lähipalvelu- ja 
integraatiolautakunnan varajäsenen vaali 
 
Aluehallitukselle ehdotetaan päätettäväksi edustajan 
nimeäminen yhtymäkokoukseen, sekä toimiohjeen antaminen 
yhtymäkokousedustajalle päätösehdotuksen mukaisesti. 
  
Hyvinvointialuelain 63 § mukaan yhtymäkokousedustajan 
kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee kunkin jäsenenä 
olevan hyvinvointialueen aluehallitus tai kunkin jäsenenä 
olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston päättämä 
hyvinvointialueen muu toimielin. Em. säännöksen nojalla on 
aluehallituksen tehtävänä päättää yhtymäkokousedustajan 
nimeämisestä ja toimiohjeen antamisesta 
yhtymäkokousedustajalle. 
  
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
 
- HUS-yhtymän yhtymäkokouksen esityslista 17.6.2026 
- HUS-yhtymäkokouksen 17.6.2026 kutsu 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

   
  

 
 
 
Päätöshistoria 
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  27/135 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

     1943/03.00.00/2026 
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8 
Lausunnon antaminen luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 
terveydenhuoltolain 51 §:n muuttamisesta 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Myllylä Nelli 
  
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa liitteen mukaisen lausunnon 
sosiaali- ja terveysministeriölle. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 

Sosiaali- ja terveysministeriö on pyytänyt Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen lausuntoa luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi laiksi terveydenhuoltolain 51 §:n muuttamisesta. 
 
Terveydenhuoltolain 51 §:ssä säädetään nyt, että 
terveydenhuollon ammattihenkilö tekee arvion potilaan hoidon 
tarpeesta. Ehdotettavan sääntelyn tavoitteena on mahdollistaa 
terveydenhuoltolain 51 §:ssä tarkoitetun hoidon tarpeen 
arvion tekeminen automaatiota käyttäen. Tämä tarkoittaisi 
sitä, että potilas voisi tehdä arvion digitaalisesti ja saada 
arvion perusteella ohjauksen hyvinvointialueen palveluihin tai 
itsehoito-ohjeita. Tavoitteena on nopeuttaa potilaan hoitoon 
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pääsyä ja vapauttaa terveydenhuollon ammattilaisten työaikaa 
hoitotyöhön. Potilaalla olisi aina oikeus ammattilaisen 
tekemään hoidon tarpeen arvioon. 
 
Toimivalta 
  
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 24 mukaan aluehallitus 
päättää lausuntojen antamisesta koko hyvinvointialuetta 
koskevissa merkittävissä asioissa. Edellä mainitun säännöksen 
huomioiden on aluehallituksen tehtävänä antaa lausunto tässä 
asiassa. 
 

 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue pitää esitystä 
kannatettavana huomioiden liitteenä olevassa lausunnossa 
esitetyt reunaehdot.  
 
 

Liitteet 
1 Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 

terveydenhuoltolain 51 §n muuttamisesta 
 
 

Oheismateriaali 
- Lausuntopyyntö hallituksen esitykseksi laiksi 

terveydenhuoltolain 51 §:n muuttamisesta 
- Lausuntopyynnön liite, HE luonnos terveydenhuoltolain 

51 § digitaalinen hoidon tarpeen arvio 
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

kehitysjohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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     2315/03.00.00/2026 
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Lausunnon antaminen hallituksen esityksestä eduskunnalle 
laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 
ja terveydenhuoltolain 54 ja 57 §:n muuttamisesta 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Yli-Koski Elina 
Suominen Tuula 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Westergård Mikaela 
Janhunen Katja 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa liitteen mukaisen lausunnon 
sosiaali- ja terveysministeriölle. 

  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus Sosiaali- ja terveysministeriö on pyytänyt Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen lausuntoa luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
annetun lain ja terveydenhuoltolain 54 ja 57 §:n 
muuttamisesta. 

 
 Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi sosiaali- ja 

terveydenhuollon järjestämisestä annettua lakia ja 
terveydenhuoltolakia. Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetussa laissa muutettaisiin 
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hyvinvointialueen järjestämisvastuuseen ja johtamiseen 
liittyvää sääntelyä sekä sosiaali- ja terveyspalvelujen 
hankintaan liittyvää sääntelyä. Terveydenhuoltolaissa 
muutettaisiin vastaavan lääkärin vastuisiin ja tehtäviin liittyvää 
sääntelyä sekä sääntelyä koskien hyvinvointialueen 
menettelyä tilanteessa, jossa hoidon lakisääteiset 
enimmäisajat ovat vaarassa ylittyä. 

 
 Esityksen tavoitteena on ministeriön mukaan parantaa 

hyvinvointialueiden mahdollisuuksia toteuttaa 
järjestämisvastuunsa edellyttämä palvelujen 
tarkoituksenmukainen tuotantorakenne. Esityksellä poistetaan 
eräitä palvelujen hankintakieltoja sekä selkeytetään 
hyvinvointialueen riittävään omaan palvelutuotantoon liittyvää 
sääntelyä ja siten mahdollistetaan hyvinvointialueille aiempaa 
laajempi liikkumavara palvelutarpeeseen vastaamisessa 
hyvinvointialueen parhaaksi katsomalla palvelujen 
tuotantorakenteella. 

 
 Esityksen tavoitteena on ministeriön mukaan myös selkeyttää 

hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon johtamiseen 
liittyvää sääntelyä. Ehdotuksen mukaan hyvinvointialueen 
johtamisessa sekä sen toiminnan ohjauksessa ja valvonnassa 
olisi oltava lääketieteen, sosiaalitieteiden ja hoitotieteen 
asiantuntemusta. Osana johtamiseen liittyvää kokonaisuutta 
selkeytettäisiin myös hyvinvointialueen vastaavan lääkärin 
lainsäädännöllistä asemaa. 

 
 Esitys liittyy esitykseen valtion vuoden 2027 talousarvioksi ja 

on tarkoitettu käsiteltäväksi sen yhteydessä. Ehdotetut lait on 
tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2027. 

 
 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen päänostot 

lausuntopyyntöön 
 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue pitää esitystä osittain 

kannatettavana. Lausuntonsa keskeisinä viesteinä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue nostaa esiin kaksi asiaa:  

 
1. Vastaavaa lääkäriä koskeva muutosesitys puuttuu 

hyvinvointialueiden itsehallinnolliseen päätösvaltaan  
 

Lainsäädännöllä toteutettava edellytys hyvinvointialueiden 
järjestämisvastuullisten palvelujen johtamiseen on 
tosiasiassa johtamisrakennetta koskevaa sääntelyä. 
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Ehdotettu professiojohtamisen malli siilouttaa 
hyvinvointialueen järjestämisvastuun kokonaisuuden 
johtamista, luo epäselvän johtamiskokonaisuuden 
hyvinvointialuejohtajan ja vastaavan lääkärin välille eikä 
tue palveluintegraation tosiasiallista toimeenpanoa.  

 
2. Monituottajamallin lainsäädännöllisten esteiden ja 

epäselvyyksien purkaminen on kannatettavaa  
 

Ehdotettu tarkennus, että hyvinvointialueella on oltava 
virkasuhteessa tarpeenmukainen henkilöstö julkista valtaa 
sisältäviä tehtäviä varten, selkeyttää voimassa olevaa 
järjestämislain kirjausta. 

 
Toimivalta 
  
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 24 mukaan aluehallitus 
päättää lausuntojen antamisesta koko hyvinvointialuetta 
koskevissa merkittävissä asioissa. Edellä mainitun säännöksen 
huomioiden on aluehallituksen tehtävänä antaa lausunto tässä 
asiassa. 
 

 
 

Liitteet   
2 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen lausunto koskien 

hallituksen esitystä eduskunnalle laeiksi sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain ja 
terveydenhuoltolain 54 ja 57 pykälän muuttamisesta 

 
 

Oheismateriaali  
- Lausuntopyyntö Hallituksen esitykseksi eduskunnalle 

laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
annetun lain ja terveydenhuoltolain 54 ja 57 §:n 
muuttamisesta 

- Liite 2, Monituottajuus II HE-luonnos 25052026 
lausuntokierros 

 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  33/135 
 
 
Aluehallitus § 260 24.11.2025 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

     3494/00.02.01/2025 
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10 
HUS Sisätaudit ja kuntoutus -tulosyksikön HUS 
Apuvälinekeskuksen Espoon ja Raaseporin yksiköiden 
apuvälinetoimintojen siirtäminen liikkeenluovutuksella HUS-
yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ojaniemi Pasi 
Laasonen Jenni 
Yli-Koski Elina 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
  
1. hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen HUS 
Apuvälinekeskuksen Espoon ja Raaseporin yksiköiden 
perusterveydenhuollon apuvälinepalveluiden toiminnan 
siirtämisestä liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2027 alkaen 
liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen, ja 
  
2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimuksen 
allekirjoitusta hyväksymään liikkeenluovutussopimukseen ja 
sen liitteisiin mahdollisesti myöhemmin ilmeneviä 
teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia. 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
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Tausta ja tarkoitus 
HUS Apuvälinekeskus tuottaa tällä hetkellä 
erikoissairaanhoidon ulkopuolisia apuvälinepalveluita Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle Espoon, Raaseporin, Hangon ja 
Inkoon alueella. Palveluiden tuottaminen perustuu seuraaviin 
sopimuksiin: 
 
- 28.9.2018 päivätty Espoon kaupungin ja HUS 

Apuvälinekeskuksen välinen yhteistoimintasopimus 
apuvälinepalveluiden järjestämisestä 

- 15.2.2019 päivätty sopimus Samarbetsavtal om 
hjälpmedelscentral i Västra Nyland (5/14.12.2023, 
5/17.12.2024, 11/12.6.2025 ja 8/10.12.2025 tehdyin 
sopimusmuutoksin), joka määräaikaisena päättyy 
31.12.2026. 

 
Hyvinvointialueuudistuksen yhteydessä edellä mainitut 
sopimukset ovat siirtyneet 1.1.2023 sopimusten sopijapuolina 
olevista kaupungeista ja kunnista Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle ja HUS-kuntayhtymältä HUS-yhtymälle. 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on sosiaali- ja 
terveydenhuollon uudistuksen jälkeen selvittänyt 
apuvälinetoiminnan kokonaisuuden järjestämisestä 
hyvinvointialueella. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitus on päättänyt 24.11.2025 § 260, että 
hyvinvointialue tuottaa järjestämisvastuullaan olevat 
hyvinvointialueen perusterveydenhuollon apuvälinepalvelut 
omana toimintanaan.  
 
Siirtyvän toiminnan sisältö 
Kyseessä on yhteistoimintasopimuksella Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle tuotettava apuvälinepalvelu, joka ei ole 
erikoissairaanhoidon palvelua. Siirtyvä toiminto pitää sisällään 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen järjestämisvastuulle 
kuuluvat seuraavat toiminnot: 
 
Espoon alue 
- Apuvälineyksikön (Espoon sairaala) lainaamotoiminta 
- Yhteiskäyttöiset apuvälineet (sairaalat, pitkäaikaishoidon 

yksiköt jne.) 
- Vammaispalvelun kodinmuutostöiden toteutus 
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- Terveyskeskusten hoitopöytien huollot 
- Espoon sairaalan kuntosalilaitteiden huollot 
- Lääkinnällisen kuntoutuksen apuvälineiden 

maksusitoumusten käsittely 
 
Raaseporin, Hangon ja Inkoon alue 
- Apuvälineyksikön (Raaseporin apuvälinekeskus) 

lainaamotoiminta 
- Lääkinnällisen kuntoutuksen apuvälineiden 

maksusitoumusten käsittely 
 

Toiminnot siirtyvät Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle alla 
mainitussa liikkeenluovutussopimuksessa kuvatussa 
laajuudessa 1.1.2027 lukien. 
 
Henkilöstön siirtyminen 
Liikkeenluovutusta koskevaan sopimuskokonaisuuteen sisältyy 
henkilöstön siirtoa koskeva liiteasiakirja, jossa käsitellään 
siirron vaikutuksia henkilöstön palvelussuhteeseen ja 
asemaan.   
 
Siirtyvän henkilöstön asema määräytyy liikkeenluovutusta 
koskevan lainsäädännön perusteella. Siirtyviin työntekijöihin 
sovelletaan työsopimuslain (55/2001) 1 luvun 10 §:n 
tarkoitettuja liikkeenluovutusta koskevia säännöksiä. Näin 
ollen HUS Apuvälinekeskuksen toistaiseksi voimassa olevassa 
palvelussuhteessa oleva (vakinainen) henkilöstö siirtyy Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksen periaattein 
ns. vanhoina työntekijöinä. Määräaikaisessa palvelussuhteessa 
olevien henkilöiden palvelussuhde jatkuu sovitun määräajan 
loppuun. Palvelussuhteesta johtuvat oikeudet ja velvollisuudet 
siirtyvät uudelle työnantajalle. Liikkeenluovutuksen 
voimaantulopäivä sekä toiminnan ja henkilöstön siirtopäivä on 
1.1.2027.  
 
Työntekijät siirtyvät luovutuksensaajan palvelukseen heidän 
aikaisempia tehtäviään vastaaviin tai samantasoisiin tehtäviin 
nykyisillä nimikkeillään, kuitenkin siten, että 
tehtäväjärjestelyissä otetaan huomioon toiminnan kehittämis- 
ja muutostarpeet.  
 
Yhdenjaksoiseen palvelusaikaan perustuvia palvelussuhteen 
ehtoja määriteltäessä palvelussuhteen alkamispäivänä 
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pidetään luovutuksensaajalla samaa päivämäärää, jona 
yhdenjaksoinen palvelussuhde alkoi HUS-yhtymän 
palveluksessa tai HUS-yhtymän palvelusaikaan hyväksytyissä 
edellisten organisaatioiden palveluksessa.  
 
Liikkeenluovutuksessa luovutuksensaajalle siirtyy 18 henkilöä. 
Siirtyvästä henkilöstöstä 2 työskentelee apuvälineteknikon, 7 
erikoisammattihenkilön, 5 fysioterapeutin, 1 
toimintaterapeutin, 2 hankintasihteerin ja 1 osastonsihteerin 
vakansseilla HUS-yhtymässä. Kaikki liikkeenluovutuksen 
voimaantuloajankohtana siirtyvissä toiminnoissa 
palvelussuhteessa olevat henkilöt siirtyvät Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen palvelukseen.  
 
Yhteistoimintamenettely 
HUS-yhtymä ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue ovat 
kumpikin informoineet siirtyvää henkilöstöä ja kuulleet 
henkilöstöä yhteistoimintasuunnitelman mukaisesti 
ammattiryhmien ja toimintojen kokouksissa sekä koko 
siirtyvälle henkilöstölle järjestetyssä kokouksessa. HUS-
yhtymä on lisäksi pitänyt siirtyvien työntekijöiden kanssa 
yhteistoimintalain mukaisen kuulemistilaisuuden. 
Henkilökunnan näkemykset on otettu huomioon 
liikkeenluovutuksen suunnittelussa. Liikkeenluovutuksen tultua 
hyväksytyksi molempien osapuolten päätösvaltaisissa elimissä 
tiedottamista jatketaan yhteistoimintamenettelyjen ja muiden 
tilaisuuksien muodossa.  
 
HUS-yhtymä on pitänyt siirtyvien työntekijöiden kanssa 
yhteistoimintalain mukaisen kuulemistilaisuuden 15.4.2026.  
 
Hyvinvointialueen henkilöstötoimikunnan kokouksessa ko. 
liikkeen luovutusta on esitelty 10.6.2026. 
 
Siirtyvä omaisuus 
Liikkeenluovutuksessa siirtyvän omaisuuden kauppahinta on 
33 664,99 euroa (alv 0%), joka maksetaan eriteltyä laskua 
vastaan 15.1.2027 mennessä. Liikkeenluovutussopimuksen 
allekirjoittamisen jälkeen tehdyt hankinnat korvataan 
sopimuksessa sovitulla tavalla. 
 
Toimitilat ja siirtyvät sopimukset 
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Liikkeenluovutussopimuksessa on sovittu, että HUS-yhtymän 
voimassa olevat tilojen vuokrasopimukset (toimitilat Espoon 
sairaalassa ja Tammisaaressa sekä varastotila Lohjalla) ja 
kahden leasing auton vuokrasopimukset siirtyvät Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle. Lisäksi siirtyy yksi 
hankintasopimus, joka kohdistuu kokonaisuudessaan 
luovutettavaan toimintaan. 
 
Toimivalta 

 
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 4 mukaan aluehallitus edustaa 
hyvinvointialuetta työnantajana ja vastaa hyvinvointialueen 
henkilöstöpolitiikasta, vastaa mainitun pykälän kohdan 5 
mukaan hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta, ja 
päättää mainitun pykälän kohdan 13 mukaan palvelujen 
järjestämisen periaatteista hyvinvointialuestrategian 
mukaisesti. Edellä mainittujen hallintosäännön kohtien 
perusteella on aluehallituksen tehtävänä hyväksyä HUS 
Sisätaudit ja kuntoutus -tulosyksikön HUS apuvälinekeskuksen 
Espoon, Hangon, Inkoon ja Raaseporin yksiköiden päätöksessä 
mainittujen erikoissairaanhoidon ulkopuolisten 
apuvälinepalvelujen siirtämisestä liikkeenluovutuksella HUS-
yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen toiminnaksi.  
 
Hallintosäännön 88 §:n mukaan aluevaltuuston ja 
aluehallituksen päätökseen perustuvan sopimuksen ja 
sitoumuksen allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja, ellei 
hallintosäännössä ole toisin määrätty tai aluehallitus ole 
päättänyt toisin.  
 

Liitteet 
3 Sopimus Espoon ja Raaseporin alueiden 

apuvälinetoiminnan siirtämisestä liikkeenluovutuksella 
HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 

4 Sopimuksen liite 1 Henkilöstön siirtoa koskevat ehdot 
5 Sopimuksen liite 2 Siirtyvä omaisuus 
6 Sopimuksen liite 3 Siirtyvät sopimukset 
7 Liite A Siirtyvät nimikkeet 

 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
  
Aluehallitus 24.11.2025 § 260 
 
 
§ 260 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue tuottaa 
hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevat 
perusterveydenhuollon apuvälinepalvelut omana toimintanaan, 
ja 
 
2. antaa valmistelukehotuksen liikkeenluovutukseen HUS 
Apuvälinekeskuksen tuottamien perusterveydenhuollon 
apuvälinepalveluiden osalta siten, että Espoon ja Raaseporin 
yksiköiden toiminta siirretään Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen toimintaan 1.1.2027 alkaen. 

Käsittely  
Käsittelyn aikana 2. varapuheenjohtaja Cederlöf teki 
seuraavan lisäysehdotuksen, jota 1. varapuheenjohtaja 
Värmälä kannatti: 

 
”3. että aluehallitukselle tuodaan selvitys apuvälinepalveluiden 
palveluverkosta ja niiden toimintaperiaatteista ennen 
1.1.2027.” 
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Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko 2. varapuheenjohtaja 
Cederlöfin lisäysehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska 
kukaan ei vastustanut, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus 
hyväksyi lisäysehdotuksen yksimielisesti. 

 
Päätös 

Aluehallitus päätti yksimielisesti 
 
1. että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue tuottaa 
hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevat 
perusterveydenhuollon apuvälinepalvelut omana toimintanaan; 
 
2. antaa valmistelukehotuksen liikkeenluovutukseen HUS 
Apuvälinekeskuksen tuottamien perusterveydenhuollon 
apuvälinepalveluiden osalta siten, että Espoon ja Raaseporin 
yksiköiden toiminta siirretään Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen toimintaan 1.1.2027 alkaen ja 
 
3. että aluehallitukselle tuodaan selvitys apuvälinepalveluiden 
palveluverkosta ja niiden toimintaperiaatteista ennen 
1.1.2027. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Selostus Tämä päätösesitys koskee perusterveydenhuollon 
apuvälinepalveluita, joihin kuuluvat terveydenhuoltolain 
(1326/2010) 29 §:n mukaisesti lääkinnällisen kuntoutuksen 
apuvälinetoiminta, vammaispalvelulain (675/2024) 22 §:n 
alaiset isojen asunnonmuutostöiden sekä kotiutumisen tueksi 
tehtävien välttämättömien pienten asunnonmuutostöiden 
toteutukset, toimintayksiköiden yhteiskäyttöiset apuvälineet 
sekä apuvälineiden elinkaaren hallinta lain lääkinnällisistä 
laitteista (719/2021) mukaisesti. Apuvälinetarpeen arvioita 
toteutetaan terveydenhuollon ammattilaisten toimesta osana 
perusterveydenhuollon toimintaa mm. vastaanotoilla, 
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osastoilla sekä asukkaiden toimintaympäristössä. 
Apuvälinepalvelupisteissä tapahtuu apuvälineen sovitus, 
käytönopastus, luovutus ja palautus sekä apuvälineiden 
huolto, pesu, rekisteröinti ja varastointi. Apuvälinepalveluiden 
kokonaiskustannukset vuonna 2024 olivat noin 8,3 M€. 

 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella apuvälinepalveluita 
tuotetaan monituottajamallilla, jossa HUS Apuvälinekeskus 
tuottaa kokonaispalvelut Espoossa (sopimusyhteistyö alkanut 
28.9.2018) sekä Raaseporissa, Hangossa ja Inkoossa 
(sopimusyhteistyö alkanut 15.2.2019). Hyvinvointialueen 
omassa toiminnassa palveluita tuotetaan ja hallitaan 
pistemäisesti. Palvelun tuottamisen hajautuminen aiheuttaa 
epätasa-arvoisia palveluita, hidastaa palvelupolkujen 
sujuvuutta, heikentää kustannusten ennakoitavuutta sekä 
rajoittaa palvelun kokonaisvaltaista kehittämistä. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella on tarve yhtenäistää ja 
keskittää apuvälinepalveluiden tuotantotapaa. 

 
Palveluntuottamisen kokonaisratkaisua sekä 
palveluverkkomuutoksia on selvitetty yhteistyössä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen sekä HUS-yhtymän 
viranhaltijoiden kanssa. Palveluiden keskittäminen pienentää 
apuvälineiden hankintakustannuksia, yhtenäistää alueen 
apuvälinekantaa sekä vähentää ostopalveluiden käyttöä mm. 
huoltotoiminnassa. Keskitettyyn palveluun luotu 
yhteiskäyttöisten apuvälineiden lainamalli sujuvoittaa 
toimintayksiköiden apuvälineiden hankinnan ja huoltojen 
prosesseja sekä parantaa apuvälineiden kiertoa koko 
hyvinvointialueella.  

 
Selvityksen tuloksena esitetään, että HUS Apuvälinekeskuksen 
Espoon ja Raaseporin toimintayksiköiden toiminta siirtyy 
liikkeenluovutuksilla Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
toimintaan. HUS Apuvälinekeskus tuottaa jatkossakin Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle erikoissairaanhoidon vaativan 
erityistason apuvälinepalvelut.  

 
Yhtenäisen palveluntuottamisen keskeisin asiakasvaikutus on 
yhtenäiset ja tasa-arvoiset apuvälinepalvelut koko 
hyvinvointialueella.  
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Toiminnan yhtenäistämiseen liittyvissä muutoksissa pyritään 
ylläpitämään riittävät apuvälinelainaamo- ja 
noutopistetoiminnot niin, etteivät palveluiden järjestämisen 
periaatteet muutu. Lisäksi osastoille suunnitellaan pieniä 
perustason apuvälinevarastoja kotiutumisen tueksi. Toiminnan 
muutokset laajentavat lainaamotoiminnan aukioloaikoja sekä 
nopeuttavat ympärivuorokautisesta hoidosta kotiutumiseen 
tarvittavien välttämättömien perustason apuvälineiden 
luovutusta asukkaalle. Toimintaa kehitetään asteittain 
vuodesta 2027 alkaen. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 5 mukaan aluehallitus vastaa 
hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta. Edellä 
mainitun perusteella on aluehallituksen tehtävä päättää 
valmistelukehotuksen antamisesta liikkeenluovutuksen 
valmisteluun ja tiettyjen toimintojen siirtämisestä 
hyvinvointialueen omaksi toiminnaksi. 
 

Liitteet 
 

Oheismateriaali 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
 
 
Päätöshistoria 
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4657/00.02.01/2025 
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11 
Ensihoidon Lohjan ja Raaseporin alueen kenttäjohtotoiminnan 
siirtäminen liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen tuottamaksi 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
Uusinarkaus Seppo 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
  
1. hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen ensihoidon Lohjan ja 
Raaseporin kenttäjohtotoiminnan siirtämisestä 
liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen tuottamaksi 1.10.2026 alkaen 
liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen, mikäli HUS-
yhtymähallitus päättää omalta osaltaan asiasta liitteenä olevan 
sopimuksen mukaisesti, ja 
  
2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimuksen 
allekirjoitusta hyväksymään liikkeenluovutussopimukseen ja 
sen liitteisiin mahdollisesti myöhemmin ilmeneviä 
teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
   

Tausta ja tarkoitus  
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HUS-yhtymä vastaa ensihoidosta ja siihen liittyvästä 
kenttäjohtojärjestelmästä koko Uudenmaan alueella. 
Tarvittavat palvelut on alueella tuotettu usealla eri tavalla. 
Aiemman sairaanhoitopiiri- ja kuntajaon jäljiltä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella on kaksi erillistä ja eri tavalla 
tuotettua kenttäjohtojärjestelmää. Hyvinvointialuemuutoksen 
myötä on tarpeen huomioida alueellinen yhdenmukaisuus ja 
yhdistää ensihoidon kenttäjohtojärjestelmä vastaamaan 
nykyistä hyvinvointialuerakennetta. Muutoksella tavoitellaan 
sekä toiminnallisia että taloudellisia etuja.  

  
Liikkeenluovutuksella halutaan yhdenmukaistaa 
ensihoitokokonaisuuden rakenne Länsi-Uudenmaan alueella 
sekä muodostaa kahden erillisen kenttäjohtojärjestelmän 
sijaan yksi yhtenäinen järjestelmä, joka palvelee parhaiten 
koko Länsi-Uudenmaan alueen väestön tarpeita. HUS-
yhtymällä säilyy kenttäjohtotoiminnan järjestämisvastuu.  

  
HUS-yhtymä ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue ovat tehneet 
selvityksen ja käyneet neuvotteluja, joiden pohjalta HUS-
yhtymän Lohjan ja Raaseporin alueen ensihoidon 
kenttäjohtajien on tarkoitus siirtyä liikkeenluovutuksella 
hyvinvointialueelle. Koska alueen kaikki ensihoitajat ja Jorvin 
alueen kenttäjohtajat työskentelevät jo hyvinvointialueilla sekä 
siellä on ensihoitopalvelun toiminnan edellyttävä 
infrastruktuuri, on tehdyn selvityksen perusteella 
ensihoitopalvelun kokonaisuuden kannalta 
tarkoituksenmukaista, että myös Lohjan ja Raaseporin alueen 
kenttäjohtajat siirtyvät työskentelemään hyvinvointialueella. 
Siirtyvä toiminta on HUS-yhtymän Lohjan ja Raaseporin alueen 
ensihoidon kenttäjohtajien henkilökunta. HUS-yhtymä on 
liikkeenluovutuksessa luovuttava osapuoli. Kenttäjohtajien 
liikkeenluovutus on suunniteltu toteutuvan 1.10.2026 ja siihen 
saakka kenttäjohtajat ovat HUS-yhtymän palveluksessa HUS-
yhtymän työehdoilla. Henkilöstön siirtyminen tapahtuu 
liikkeenluovutuksen periaatteiden mukaisesti vanhoina 
työntekijöinä. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyy 
seitsemän virkasuhteista kenttäjohtajaa.  

  
Siirtyvän toiminnan vuosikustannukset on 
arvioitu maaliskuussa 2026. HUS-yhtymän arvio 
kustannuksista oli 855 400 €. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen laskenta vastaa HUS-yhtymän arviota. 
Toiminnasta maksettavaa korvausta korotetaan vastaavin 
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periaattein kuin Länsi-Uudenmaan pelastuslaitokselle 
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti maksettavaa korvausta 
ensihoitopalvelun ja ensivastetoiminnan tuottamisesta.  

  
Siirtyvän toiminnan sisältö  

  
Siirtyvä toiminta on HUS-yhtymän ensihoidon Lohjan ja 
Raaseporin alueen kenttäjohtotoiminto. HUS on 
liikkeenluovutuksessa luovuttava osapuoli. Kenttäjohtajien 
liikkeenluovutus on suunniteltu toteutuvan 1.10.2026 ja siihen 
saakka kenttäjohtajat ovat virkasuhteessa HUS-yhtymään. 
Henkilöstön siirtyminen tapahtuu liikkeenluovutuksen 
periaatteiden mukaisesti ns. vanhoina työntekijöinä. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyy seitsemän HUS-
yhtymään virkasuhteessa olevaa kenttäjohtajaa.  

  
Siirtyvä toiminto ja sen toteuttaminen liikkeen luovutuksen 
jälkeen on kuvattu tarkemmin liikkeenluovutussopimuksen 
liitteessä ja helmikuussa 2026 
päivitetyssä yhteistyösopimuksessa.  

   
Liikkeenluovutussopimus  

 
 Liikkeenluovutuksessa siirtyvän omaisuuden kauppahinta on 

87 392,71 euroa (alv 0 %), joka maksetaan eriteltyä laskua 
vastaan 1.11.2026 mennessä. 

  
  

Yhteistyösopimus  
  

HUS-yhtymä päivittää Länsi-Uudenmaan pelastuslaitoksen 
kanssa yhteistyösopimuksen palveluiden tuottamisesta ja 
yhteistoiminnan muodoista liikkeen luovutuksen ja 
integraation jälkeen (liite 1 ensihoitopalvelun yksiköt ja liite 
4 kenttäjohtajajärjestelmä). Yhteistyösopimuksessa HUS-
yhtymä ja Länsi-Uudenmaan pelastuslaitos vahvistavat 
tahtotilansa varmistaa toiminnan jatkuvuus ja palveluiden 
saatavuus.  

  
Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi  

  
Liikkeenluovutuksessa henkilöstön työnkuva ja operatiivinen 
toiminta jatkuu entisen kaltaisena eikä sillä ole odotettavissa 
vaikutuksia alueen väestön terveyteen tai hyvinvointiin.  
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Henkilöstön siirtyminen ja siirtyvä henkilökunta  

  
Liikkeen luovutusta koskevaan sopimuskokonaisuuteen 
sisältyy henkilöstön siirtoa koskeva liiteasiakirja, jossa 
käsitellään siirron vaikutuksia henkilöstön palvelussuhteeseen 
ja asemaan.  

  
Siirtyvän henkilöstön asema määräytyy liikkeen luovutusta 
koskevan lainsäädännön perusteella. Siirtyviin työntekijöihin 
sovelletaan kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
annetun lain (304/2003) 25 §:ssä tarkoitettuja liikkeen 
luovutusta koskevia säännöksiä. Näin ollen Lohjan ja 
Raaseporin alueen kenttäjohdon henkilöstö siirtyy HUS-
yhtymästä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
liikkeenluovutuksen periaattein ns. vanhoina työntekijöinä. 
Palvelussuhteesta johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvät 
uudelle työnantajalle. Liikkeenluovutuksen voimaantulopäivä 
sekä toiminnan ja henkilöstön siirtopäivä on 1.10.2026. 
Toiminnan operatiivinen siirto aloitetaan 30.9.2026 klo 08, 
jotta se on valmis 1.10.2026 klo 00.  

  
Työntekijät siirtyvät hyvinvointialueelle heidän aikaisempia 
tehtäviään vastaaviin tai saman tasoisiin tehtäviin, kuitenkin 
siten, että tehtäväjärjestelyissä otetaan huomioon toiminnan 
kehittämis- ja muutostarpeet. Määräaikaisessa 
palvelussuhteessa olevien siirtyvien henkilöiden palvelussuhde 
säilyy voimassa, kunnes aiemmin sovittu määräaika päättyy.  

  
Yhdenjaksoiseen palvelusaikaan perustuvia palvelussuhteen 
ehtoja määriteltäessä palvelussuhteen alkamispäivänä 
pidetään hyvinvointialueella samaa päivämäärää, jona 
yhdenjaksoinen palvelussuhde alkoi HUS-yhtymän 
palveluksessa huomioon ottaen aikaisemmat liikkeen 
luovutukset.  

  
Yhteistoimintamenettely  

  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue ja HUS-yhtymä ovat 
kumpikin informoineet ja kuulleet yhteistoimintasuunnitelman 
mukaisesti siirtyvää henkilöstöä ammattiryhmän ja toimintojen 
kokouksissa sekä koko siirtyvälle henkilöstölle järjestetyssä 
kokouksessa. Henkilökunnan näkemykset on otettu huomioon 
liikkeenluovutuksen suunnittelussa. Liikkeenluovutuksen tultua 
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hyväksytyksi molempien osapuolten päätösvaltaisissa elimissä 
tiedottamista jatketaan yhteistoimintamenettelyjen ja muiden 
tilaisuuksien muodossa. Liikkeenluovutuksesta tiedotetaan 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-yhtymän 
intraneteissä.  

  
Siirtyvien työntekijöiden kanssa on pidetty yhteistoimintalain 
mukainen kuulemistilaisuus 3.4.2025 HUS-yhtymän toimesta. 
 
Hyvinvointialueen henkilöstötoimikunnan kokouksessa ko. 
liikkeen luovutusta on esitelty 10.6.2026. 

 
Toimivalta  
 
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 4 mukaan aluehallitus edustaa 
hyvinvointialuetta työnantajana ja vastaa hyvinvointialueen 
henkilöstöpolitiikasta, vastaa mainitun säännön kohdan 5 
mukaan hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta, 
sekä päättää mainitun säännön kohdan 13 mukaan palvelujen 
järjestämisen periaatteista hyvinvointialuestrategian 
mukaisesti. Edellä mainittujen hallintosäännön kohtien 
perusteella on aluehallituksen tehtävänä hyväksyä ensihoidon 
Lohjan ja Raaseporin alueen kenttäjohtajatoiminnan 
siirtämisestä liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen tuottamaksi.  

 
 Hallintosäännön 88 §:n mukaan aluevaltuuston ja 

aluehallituksen päätökseen perustuvan sopimuksen ja 
sitoumuksen allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja, ellei 
hallintosäännössä ole toisin määrätty tai aluehallitus ole 
päättänyt toisin.   

 
Liitteet 

8 Sopimus kenttäjohtotoiminnan siirtämisestä 
liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle, luonnos 8.6.2026 

9 Liikkeenluovutussopimuksen liite 2, henkilöstön siirtoa 
koskevat ehdot 

10 Liikkeenluovutussopimuksen liite 3, siirtyvä omaisuus 
 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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4657/00.02.01/2025 
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Eräiden virkojen perustaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
  
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää perustaa seitsemän uutta virkaa sekä 
määrittää perustettavien virkojen kelpoisuusehdot ja 
palkkauksen liitteenä esitetyn mukaisesti. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Hallintosäännön § 120 mukaan aluehallitus perustaa muut 
virat kuin ne, joiden täyttämisestä päättää aluevaltuusto. Virat 
perustetaan vakinaisina virkoina. Virkojen täyttämisestä 
vastaa hyvinvointialuejohtaja tai hänen valtuuttamansa taho. 
 
Virkojen perustaminen 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen tulee julkisen vallan 
käyttäjänä perustaa toimintansa organisoimiseksi riittävä 
määrä erilaisia virkoja, joiden avulla hyvinvointialue jäsentää 
toimintansa. Nyt esitetään perustettavaksi seitsemän uutta 
virkaa, täydentämään työn ja toiminnan organisointia ja 
valtuuttamista. Uusia virkoja esitetään perustettavaksi sellaisia 
tehtäviä varten, joissa arvioidaan käytettävän julkista valtaa. 
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Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen pelastuslaitoksen 
ensihoidon toiminnan yhtenäistämiseksi siirretään 
liikkeenluovutuksella HUS-yhtymän palveluksessa olevat 
seitsemän henkilöä, jotka työskentelevät ensihoidon 
kenttäjohdon tehtävissä, nykyistä vastaaviin tehtäviin Länsi-
Uudenmaan pelastuslaitokselle. Siirtyviä henkilöitä varten 
tulee perustaa virat, joihin heidät siirretään. 
 
Oheiseen liitteeseen on koottu tiedot edellä selostetun 
mukaisesti. 
 
Hyvinvointialue voi päätöksellään tiukentaa laissa tai 
asetuksessa säädettyjä kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan 
kelpoisuusvaatimuksia ei voida lieventää hyvinvointialueen 
päätöksellä. Kun kelpoisuusvaatimuksia ei ole säädetty lailla 
tai asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen viranomainen 
harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset. 
Viran kelpoisuusvaatimukset voidaan määrätä hallintosäännön 
määräyksillä, virkaa perustettaessa tai erillisillä päätöksillä. 
 

Liitteet 
11 Perustettavat virat - de tjänster som inrättas 15.6.2026 
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

henkilöstöjohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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     419/00.02.00/2022 
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13 
Liikkumisen tuen matkabudjetin palvelusetelin 
käyttöönottaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Aalto Johanna 
Ojaniemi Pasi 
Diov Leila 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
  
1. ottaa käyttöön liikkumisen tuen matkabudjetin 
palvelusetelin osaksi henkilökuljetusten palvelujen 
järjestämisen tuotantotapaa vuoden 2026 aikana, ja 
  
2. hyväksyä liikkumisen tuen matkabudjetin palvelusetelin 
arvoksi 2,3 €/km ja arvon määräytymisen periaatteet 
selostusosassa kuvatun mukaisesti sekä valtuuttaa 
palvelualuejohtajan, perhe- ja vammaispalvelut, tarvittaessa 
tarkistamaan palvelusetelin arvoa markkinahintojen 
muutoksen ollessa vähintään +/- 5 prosenttia.  
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
Tausta  
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Henkilökuljetukset ovat olleet muutoksen alla vuodesta 2018 
alkaen taksimarkkinoiden kilpailulle vapauttamisen myötä. 
Hyvinvointialue peri aloituksessaan henkilökuljetuksiin 
hajanaisen palvelujärjestelmän ja suuren määrän sopimuksia 
(viimeiset kunnilta siirtyneet sopimukset ovat päättyneet 
helmikuussa 2026). Länsi-Uudenmaan alueella (ja muualla 
Suomessa), oli myös haasteita taksien saatavuudessa 
vammaispalvelu- ja sosiaalihuoltolain mukaisiin 24/7 
kuljetuksiin. Hyvinvointialueen aloituksessa asetettiin 
henkilökuljetusten tärkeimmäksi tavoitteeksi turvallinen 
kuljetuspalvelu, joka on käytettävissä vammaispalvelu- ja 
sosiaalihuoltolain mukaisesti 24/7 koko alueella. Tätä pidettiin 
tärkeänä parannuksena menneeseen. 
 
Aluehallitus päätti kokouksessaan 13.11.2023 § 183 
henkilökuljetusten hankinnan strategisiksi periaatteiksi lisäksi 
muun muassa: 
 
- Vammaispalvelulain mukaisille kuljetuspalveluasiakkaille 

tarjotaan mahdollisuus valinnanvapauteen, asiakas voi 
valita joko kilometri- ja eurokukkaromallin tai keskitetyn 
kuljetuspalvelumallin 

- Kilometri- ja eurokukkaromallissa asiakkaalla on vapaus 
valita palveluntuottaja eikä matkustusaluetta ole rajattu 

 
Henkilökuljetusten kilpailutus toteutettiin hankinnan 
strategisten periaatteiden mukaisesti ja uusi kuljetusten 
välitysoperaattori ja kuljetusyritykset, jotka toteuttavat 
keskitettyä kuljetuspalvelumallia aloittivat vuoden 2025 
aikana. Kilometri- ja eurokukkaromallista on ollut käynnissä 
pilotti, jossa on testattu sen toteutusta. Valmistelussa on 
arvioitu mikä olisi paras toteutusmalli kilometri- ja 
eurokukkaroon, ja sen perusteella toteutusmalliksi esitetään 
ensimmäisessä vaiheessa palvelusetelin (Liikkumisen tuen 
matkabudjetin palveluseteli) käyttöönottoa.  
 
Liikkumisen tuen matkabudjetin palvelusetelin valmistelu 
perustuu vammaispalvelulain (675/2023) uudistukseen. 
Vammaispalvelulain 30 §:n 2 momentin mukaisesti 
Hyvinvointialue voi vammaisen henkilön hakemuksesta 
toteuttaa liikkumisen tuen joko kokonaan tai osittain siten, 
että sen määrä perustuu matkojen määrän sijaan 
euromäärään tai kilometri- ja euromäärään. 
Vammaispalvelulain 31 §:n 3 momentin mukaisesti 
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euromäärään sekä kilometri- ja euromäärään perustuvia 
matkoja voi tehdä koko maan alueella.  
 
Palveluseteli 
 
Palvelusetelillä edistetään sosiaali- ja terveyspalveluiden 
käyttäjien valinnanvapautta ja mahdollisuuksia hankkia 
tarvitsemiaan palveluita yksityisiltä palvelujen tuottajilta. 
Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelistä annetun lain 
(569/2009) 1 §:n mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelusetelien tarkoituksena on lisätä asiakkaan ja potilaan 
valinnan mahdollisuuksia, parantaa palvelujen saatavuutta ja 
edistää hyvinvointialueen sosiaali- ja terveystoimen sekä sen 
elinkeinotoimen ja yksityisten palvelujen tuottajien 
yhteistyötä. 
  
Palveluseteli on yksi vaihtoehto, jolla Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue voi järjestää palveluja asiakkaille. 
Palvelusetelillä asiakas voi itse valita palveluntuottajan, jonka 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on hyväksynyt määriteltyjen 
laatu- ja muiden kriteereiden mukaisesti. Asiakkaan ja 
palveluntuottajan sopiessa palvelusetelipalvelusta 
hyvinvointialue ei ole sopimusosapuolena, koska kyseessä on 
asiakkaan ja palveluntuottajan välinen sopimus.  
  
Hyvinvointialueen on selvitettävä asiakkaalle tämän asema 
palveluseteliä käytettäessä, palvelusetelin käytön periaatteet, 
palvelusetelin arvo sekä omavastuuosuuden määräytymisen 
perusteet ja arvioitu suuruus. 
 
Liikkumisen tuen matkabudjetin palveluseteli koskee 
euromääräisenä toteutettavaa liikkumisen tukea, jossa 
matkustusalueena on koko maan alue.  
 
Toteutusmalli 
 
Kukkaromallin pilottia on hyödynnetty toimintamallin 
rakentamisessa. Parannuksena pilotoituun kukkaromalliin, 
uudessa mallissa tulee olemaan parempi kuljetusten saatavuus 
koko Suomen alueella. Palvelusetelin käyttöönotto 
mahdollistaa uusien palveluntuottajien lisäämisen palveluun 
joustavasti, ilman raskasta kilpailutusmenettelyä. 
Esitetyssä mallissa matkabudjetti toteutetaan osana käytössä 
olevaa keskitettyä kuljetusten välityspalvelua, jossa asiakas 
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voi valita käyttääkö matkabudjetissaan hyvinvointialueen 
kilpailuttamaa sopimuskuljetusta tai palvelusetelituottajan 
tuottamaa kuljetuspalvelua. Vain palvelusetelillä 
toteutettavissa kuljetuksissa matkustusalueena on koko maan 
alue.   
 
Asiakkaan matkabudjetin arvo lasketaan asiakkaan 
palvelutarpeen ja päätöksenteon yhteydessä. Palvelutarpeen 
arvioinnissa otetaan huomioon asiakkaan kyvykkyys hallita 
matkabudjettia. Matkabudjetin arvo muodostuu kertomalla 
asiakkaan palvelutarpeen mukaiset kilometrit palvelusetelin 
arvolla 2,30 euroa/kilometri.  
 
Palvelusetelituottajan matkan hinta voi vaihdella 
palvelusetelituottajan hinnoittelun mukaisesti. Asiakkaan 
valitessa palvelusetelituottajan matkan, vähentyy ilmoitettu 
hinta automaattisesti asiakkaan matkabudjetista. 
 
Palvelusetelin arvon määrittelyn perusteet  
 
Liikkumisen tuen matkabudjetin palvelusetelin arvoksi 
esitetään päätöksenteon hetkellä 2,30 euroa/kilometri.  
 
Ehdotettu palvelusetelin arvo perustuu hyvinvointialueen 
kuljetussopimusten sopimusajoneuvojen keskiarvoiseen 
hinnoitteluun, johon on sisällytetty kuljetuksen lähtöhinta 
(6,25 €/kuljetus) sekä km-hinta 1,60 €. Nämä yhteensä 
huomioiden hinnaksi muodostuu 2,30 €/km. 
 
Matkabudjetin käyttäjiä arvioidaan vuoden 2026 lopussa 
olevan noin 400 asiakasta (10 % asiakkaista).  
 
Matkabudjetti vahvistaa asiakkaiden valinnan vapautta ja 
itsenäistä toimijuutta mahdollistaen asiakkaille omien 
matkojen joustavampaa suunnittelua. Lisäksi liikkumisen tuen 
matkabudjetin palveluseteli mahdollistaa asiakkaalle 
matkustamisen koko maan laajuisesti ja ilman matkamääriä. 
Liikkumisen tuen matkabudjetin palveluseteli on asiakkaalle 
vapaaehtoinen liikkumisen tuen palvelu keskitetyn 
kuljetuspalvelumallin rinnalla. 
 
Asukas- ja asiakasosallisuuden toteutuminen 
valmistelussa 
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Matkabudjettimallin suunnittelussa asiakkaita on osallistettu 
matkakukkaropilotissa ajalla 1.7.2024-31.5.2026. Pilottiin 
osallistuneita henkilöitä on haastateltu pilotin aikana ja 
asiakkaat ovat olleet erittäin tyytyväisiä pilottiin ja sovelluksen 
toimintaan. 
 
Matkabudjetin ylätason ratkaisu on esitelty 
vammaisneuvostossa 5.3.2026 osana liikkumisen tuen 
ajankohtaiskatsausta. Toteutuksen etenemistä seurataan 
jatkossa säännöllisesti vammaisneuvoston kokouksissa.  
 
Vammaisneuvosto on antanut lausunnon liikkumisen tuen 
matkabudjetin palvelusetelin käyttöönotosta 2.6.2026. 
Vammaisneuvosto pitää myönteisenä tavoitetta asiakkaiden 
valinnanvapauden ja yksilöllisten tarpeiden paremmasta 
huomioimisesta. Vammaisneuvosto näkee haasteita 
valmistelun keskeneräisyydessä, vastuunjaossa, 
digisidonnaisuudessa sekä asiakkaan oikeusturvan ja 
yhdenvertaisuuden näkökulmasta. Vammaisneuvosto esittää, 
että mallia kehitetään yhteistyössä vammaisneuvoston ja sen 
kuljetuspalvelutyöryhmän kanssa, huomioiden myös muut 
sidosryhmät (esim. taksiyrittäjät). Lisäksi eri vaiheita tulee 
testata ja todentaa niiden toimivuus sekä luoda seuranta- ja 
raportointikäytännöt ja sopia kehittämismenettelyt.  
 
Yhteenvetona todetaan, että suuri osa lausunnossa esiin 
nostetuista näkökohdista on jo kehittämistyön piirissä. Osa 
lausunnossa esitetyistä asioista nousi esiin ensimmäistä 
kertaa, ja ne on lisätty kehityslistalle jatkokäsittelyä varten. 
 
Vammaisneuvoston esille tuomista teemoista osa on jo 
käytössä olevia palvelun ominaisuuksia, kuten päätösten 
vuositason jaksottaminen, jota asiakas voi hakea 
vammaispalveluista. Sovellusta sekä sen saavutettavuutta 
kehitetään jatkuvan parantamisen periaatteiden mukaisesti. 
 
Vammaisneuvosto on nimennyt edustajansa 
kuljetustyöryhmään, minkä kautta se osallistuu 
palvelutuotannon jatkuvaan kehittämiseen. Kehittämistyön 
etenemistä seurataan säännöllisesti myös 
vammaisneuvostossa. 

 
Jatko 
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Hyvinvointialueen tavoitteena on kehittää kuljetuspalveluita 
tilanteessa, jossa markkinat ovat olleet käymistilassa vuosia. 
Tavoitteena on hakea edelläkävijänä uusia toteutusmalleja 
kuljetusten järjestämiseen. Palvelusetelin käyttöönotto on 
ensimmäinen askel. Hyvinvointialue selvittää myös 
mahdollisuuksia avustusperusteiseen kuljetuspalveluun, jossa 
matkabudjetti toteutetaan avustuksena ja jonka käyttämisessä 
kuljetuksiin asiakkaalla on täydellinen valinnanvapaus. 
Jatkokehityksen myötä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue olisi 
selkeä edelläkävijä toteuttamassa yksilöllisiä kuljetuspalveluita 
asiakkaan tarpeen mukaan, hyödyntäen monipuolista 
kuljetusten järjestämispalettia. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 13 mukaan aluehallituksen 
tehtävänä on päättää palvelujen järjestämisen periaatteista 
hyvinvointialuestrategian mukaisesti sekä kohdan 44 mukaan 
päättää palvelusetelin käyttöönotosta palvelussa. 
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
- Vammaisneuvoston lausunto liikkumisen tuen 

matkabudjetin palvelusetelin käyttöönottamisesta 
2.6.2026 

 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

palvelualuejohtaja (perhe- ja vammaispalvelut), hankintapäällikkö, palvelukeskuksen 
johtaja, logistiikkapalveluiden päällikkö 
 
 
Päätöshistoria 
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Aluehallitus 15.6.2026   
 
 
  
14 
Aluehallituksen 24.11.2025 § 259 päätöksen tarkistaminen 
koskien liikkumista tukevien palveluiden toimintaohjetta (kohdat 
1.1.2; 3.1; 3.2; 3.4.5 ja 3.4.6) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Hokkanen Timo 
Diov Leila 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää tarkistaa toimintaohjetta liitteessä 
mainitulla tavalla kohtien 1.1.2; 3.1; 3.2; 3.4.5 ja 3.4.6 
osalta. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
Aluehallitus päätti liikkumista tukevien palvelujen 
toimintaohjeen päivittämisestä 24.11.2025 § 259 ja uusi 
toimintaohje astui voimaan 1.1.2026. Aluehallitus päätti, että 
aluehallitukselle valmistellaan arviointi kuljetuspalvelun 
toimivuudesta ml. vakiotaksioikeuden ja kyytien yhdistelyjen 
kriteereistä, sekä toimintaohjeen mahdolliset 
täsmennysehdotukset arviointitulosten pohjalta. 
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Lisäksi aluehallitus päätti, että selvitetään liikkumista tukevien 
palvelujen sovellusjärjestelmän kehittämistarpeita ja sen 
huomioimista paremmin jatkossa palveluiden hankinnassa.  
 
Liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjetta on tarkisteltu 
toimivuuden ja lainsäädännön muutosten näkökulmasta. 
Toimintaohje mahdollistaa edelleen liikkumisen tuen palvelujen 
käyttämisen vammaispalvelulain tarkoittamalla tavalla 
mahdollistamaan vammaisen henkilön liikkuminen silloin, kun 
hän ei voi käyttää julkista liikennettä. Lakimuutokset 
aiheuttavat tarpeen toimintaohjeen teknisiin muutoksiin. 
Vammaispalvelulaki uudistui vuoden 2025 alusta ja 
vammaispalvelulakia täydennettiin soveltamisalaa koskevalla 
säännöksellä, joka tuli voimaan 1.1.2026 alkaen. Liikkumista 
tukevien palvelujen toimintaohjeeseen tulee tehdä lain 
muutoksen edellyttämät tekniset korjaukset ja ennen 
korjausten käsittelyä aluehallituksessa on pyydetty 
vammaisneuvostolta lausunto korjattaviin kohtiin 
liittyen. Korjaukset on tehty niiltä osin, jotka aiheutuvat 
lakimuutoksista ja toimintaohjeessa on tehty myös kilometri- 
ja eurokukkaroon liittyviä selvennyksiä sekä käsitemuutoksia. 
 
Keskeisimmät muutokset toimintaohjeeseen ovat: 

- lakiviittausten muutokset 
- matkustusalueen muutokset aiemmasta 

kuntarajaperusteisesta vammaispalvelulain mukaiseen 
tarveperustaiseen määrittelyyn 

- uuden vammaispalvelulain ja soveltamisalasäännöksen 
mukaiset määrittelyt palvelujen ensisijaisuudesta. 

 
Asukas- ja asiakasosallisuuden toteutuminen 
valmistelussa 
 
Vammaisneuvostolta on saatu toimintaohjetta koskeva 
lausunto 2.6.2026, joka on asian oheismateriaalina. 
Vammaisneuvoston mukaan esitetyt tekniset korjaukset ovat 
pääosin lainsäädännön edellyttämiä ja siten hyväksyttävissä. 
Lausunnon perusteella huomiota vaativia asioita ovat 
asiakaslähtöisyys, joustavuus, käytännön toimivuus (yhdistely, 
vakiotaksi, saattaminen) sekä digitaalisten ratkaisujen 
saavutettavuus.  
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Asiakkaita ohjeistetaan palvelun käyttöön tarkemmin 
asiakasohjeessa, joka on toimintaohjeen linjausten mukainen 
ja useimmat lausunnossa esitetyt asiat on ohjeistettu 
tarkemmin asiakasohjeessa. Asiakasohje päivitetään 
toimintaohjeen muutosten mukaisesti niiden astuttua voimaan. 
Matkabudjettimalli on keskeneräinen ja vammaisneuvoston 
lausunto huomioidaan sen jatkokehittämisessä 
mahdollisuuksien mukaan. Myös sovelluksen saavutettavuutta 
parannetaan jatkuvan kehityksen keinoin. Suurin osa 
vammaisneuvoston esiin nostamista kehittämistarpeista on jo 
aiempien keskustelujen ja asiakaspalautteiden perusteella 
nostettu kehityslistalle ja ratkaisuja käydään läpi 
palveluntuottajien kanssa osana normaalia palvelutuotannon 
kehitystä.  
 
Yhteenvetona voidaan todeta, että vammaisneuvoston 
esittämiä palvelujen kehittämiseen ja parantamiseen liittyviä 
näkökulmia tarkastellaan asiakasohjeen ja palvelutuotannon 
ohjeistuksen yhteydessä, eivätkä ne siten kuulu 
toimintaohjeen päivityksen sisältöön. Vammaisneuvosto on 
nimennyt edustajansa kuljetustyöryhmään ja on sitä kautta 
mukana palvelutuotannon jatkuvassa kehittämisessä. 
 
Voimassa oleva liikkumista tukevien palvelujen toimintaohje 
löytyy seuraavasta linkistä Liikkumista tukevat palvelut 
toimintaohje voimassa 1.1.2026 alkaen 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 42 mukaan on aluehallituksen 
tehtävänä päättää liikkumista tukevien palveluiden 
toimintaohjeesta. 
  

Liitteet 
12 Liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeeseen 

esitetyt muutokset 
 
 

Oheismateriaali 
- Vammaisneuvoston lausunto liikkumista tukevien 

palvelujen toimintaohjeesta 2.6.2026 
 
 
 

https://admin.luvn.fi/sites/default/files/2025-12/Liikkumista%20tukevat%20palvelut%20toimintaohje%20voim.%201.1.2026%20alkaen.pdf
https://admin.luvn.fi/sites/default/files/2025-12/Liikkumista%20tukevat%20palvelut%20toimintaohje%20voim.%201.1.2026%20alkaen.pdf
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

   
 
 
Päätöshistoria 
  
Aluehallitus 24.11.2025 § 259 
 
 
§ 259 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää tarkistaa liikkumista tukevien palveluiden 
toimintaohjeen 1.12.2025 alkaen liitteen mukaisesti. 
 
 
 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana 2. varapuheenjohtaja Cederlöf teki 
seuraavan lisäysehdotuksen, jota 1. varapuheenjohtaja 
Värmälä kannatti: 
 
”Aluehallitukselle valmistellaan arviointi kuljetuspalvelun 
toimivuudesta ml. vakiotaksioikeuden ja kyytien yhdistelyjen 
kriteereistä, sekä toimintaohjeen mahdolliset 
täsmennysehdotukset arviointitulosten pohjalta.” 
 
Käsittelyn aikana puheenjohtaja Laiho teki seuraavan 
lisäysehdotuksen, jota jäsen Kokko kannatti: 
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”Selvitetään liikkumista tukevien palvelujen 
sovellusjärjestelmän kehittämistarpeita ja sen huomioimista 
paremmin jatkossa palveluiden hankinnassa.” 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko 2. varapuheenjohtaja 
Cederlöfin lisäysehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska 
kukaan ei vastustanut, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus 
hyväksyi lisäysehdotuksen yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko puheenjohtaja Laihon 
lisäysehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei 
vastustanut, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus hyväksyi 
lisäysehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tukipalvelujohtaja Ojaniemi ja projektipäällikkö Laaksonen 
saapuivat kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 
13.05. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti 
 
1. tarkistaa liikkumista tukevien palveluiden toimintaohjeen 
1.12.2025 alkaen liitteen mukaisesti; 
 
2. että aluehallitukselle valmistellaan arviointi kuljetuspalvelun 
toimivuudesta ml. vakiotaksioikeuden ja kyytien yhdistelyjen 
kriteereistä, sekä toimintaohjeen mahdolliset 
täsmennysehdotukset arviointitulosten pohjalta, ja 
 
3. että selvitetään liikkumista tukevien palvelujen 
sovellusjärjestelmän kehittämistarpeita ja sen huomioimista 
paremmin jatkossa palveluiden hankinnassa. 
 

Selostus  
Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta on kiinnittänyt 
huomiota ratkaisullaan 12.6.2025 YVTLTK/289/2024 Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen yksinmatkustusoikeudellisten 
työ- ja opiskelumatkojen järjestämistapaan. 
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Em. ratkaisun johdosta on liikkumista tukevien palveluiden 
toimintaohjetta päädytty ehdottamaan täsmennettäväksi 
asiakkaan yksilöllisten tarpeiden huomioimisen osalta. 
 
Samassa yhteydessä on tarkoituksenmukaista päivittää kohtaa 
2.2.3 Tuloselvitys. Sosiaalihuoltolain mukaisten 
kuljetuspalvelujen tuloselvitys toteutetaan asiakkaalle 
pyytämällä viimeisin verotuspäätös. Toimintatapa on 
asiakkaalle vähemmän kuormittava ja yhdenmukainen 
sosiaalihuoltolain nojalla myönnettävien muiden tukipalvelujen 
tuloselvityksen kanssa. Sosiaalihuoltolain mukaisten 
kuljetusten tulorajat päivitetään vastaamaan uutta käytäntöä. 
Jatkossa tarkoituksena on, että tuloraja on sidottu 
kansaneläkkeen myöntämisen tulorajoihin. Kela tarkistaa 
maksussa olevat kansaneläkkeet vuosittain 
tammikuun alussa kansaneläkeindeksin muutoksen mukaan ja 
näin tulorajat tulevat tarkistetuksi vuosittain ja vastaavat 
hintatason muutoksia. 
 
Voimassa oleva liikkumista tukevien palvelujen toimintaohje 
löytyy seuraavasta linkistä Liikkumista tukevat palvelut 
toimintaohje voim. 1.9.2024_0.pdf. 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 42 mukaan on aluehallituksen 
tehtävänä päättää liikkumista tukevien palveluiden 
toimintaohjeesta. 
 
 
 

Liitteet 
 

Oheismateriaali 
 
 

Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
 
Päätöshistoria 
  
Aluehallitus 10.6.2024 
 
§ 90 

https://admin.luvn.fi/sites/default/files/2024-06/Liikkumista%20tukevat%20palvelut%20toimintaohje%20voim.%201.9.2024_0.pdf
https://admin.luvn.fi/sites/default/files/2024-06/Liikkumista%20tukevat%20palvelut%20toimintaohje%20voim.%201.9.2024_0.pdf
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  Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
Päätösehdotus  Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
  

Aluehallitus päättää pysyttää hyvinvointialuejohtajan 
päätöksen 15.5.2024 § 36 koskien liikkumista tukevien 
palvelujen toimintaohjeen käyttöönottoa 1.9.2024 alkaen. 

  
Käsittely  

Käsittelyn aikana puheenjohtaja Laiho teki seuraavan 
muutosehdotuksen, jota 2. varapuheenjohtaja Rehn-Kivi 
kannatti: 

  
”Aluehallitus päättää muuttaa hyvinvointialuejohtajan päätöstä 
15.5.2024 § 36 liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeen 
käyttöönotosta 1.9.2024 alkaen seuraavasti: 

  
Päätöksen liitettä "Liikkumista tukevien palvelujen 
toimintaohje" muutetaan seuraavasti: Luvun "4.5.1. Matkojen 
yhdistely" loppuun lisätään lause: "Työ- ja opiskelumatkojen 
yhdistely otetaan käyttöön vasta kilometri- ja eurokukkaron 
tuotantoon ottamisen jälkeen." 

  
Lisäksi aluehallitus korostaa, että em. toimintaohjeessa 
määritellään matkojen yhdistelyn periaatteet ja 
yksinmatkustamiseen oikeuttamisen kriteerit.” 

  
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. Puheenjohtaja 
tiedusteli, voidaanko puheenjohtaja Laihon tekemä 
muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei 
vastustanut, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus hyväksyi 
muutosehdotuksen yksimielisesti. 

  
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Westerholm poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 14.18. 

  
Talousjohtaja Rajahalme oli poissa kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 14.23-14.25. 

  
Päätös 

Aluehallitus päätti yksimielisesti muuttaa 
hyvinvointialuejohtajan päätöstä 15.5.2024 § 36 liikkumista 

mailto:etunimi.sukunimi@luvn.fi
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tukevien palvelujen toimintaohjeen käyttöönotosta 1.9.2024 
alkaen seuraavasti: 
 
Päätöksen liitettä "Liikkumista tukevien palvelujen 
toimintaohje" muutetaan seuraavasti: Luvun "4.5.1. Matkojen 
yhdistely" loppuun lisätään lause: "Työ- ja opiskelumatkojen 
yhdistely otetaan käyttöön vasta kilometri- ja eurokukkaron 
tuotantoon ottamisen jälkeen." 
 
Lisäksi aluehallitus korostaa, että em. toimintaohjeessa 
määritellään matkojen yhdistelyn periaatteet ja 
yksinmatkustamiseen oikeuttamisen kriteerit.”. 

  
  
  
  
  
Selostus  

Aluehallitus on 13.11.2023 § 183 hyväksynyt 
henkilökuljetusten hankinnan strategiset periaatteet, jonka 
jälkeen aluevaltuusto hyväksyi kokouksessaan 12.12.2023 § 
70 talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille 2024–2026. 
Talousarviossa kuljetuspalvelujen matkojen yhdisteleminen 
hyväksyttiin talouden tasapainottamistoimenpiteenä. 
Tasapainottamistoimenpiteen arvioitu vuotuinen 
säästövaikutus on 1,1 miljoona euroa. 

  
Käytännön yhdisteleminen ohjeistetaan ja määritellään 
liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeessa. 
Hyvinvointialuejohtaja päätti liikkumista tukevien palvelujen 
toimintaohjeen antamisesta päätöksellään 30.1.2024 § 9. 

  
Aluehallitus käytti 26.2.2024 § 21 otto-oikeuttaan 
hyvinvointialuejohtajan 30.1.2024 § 9 päätökseen koskien 
liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeen käyttöönottoa, 
kumoten päätöksen ja palauttaen sen uudelleen 
valmisteltavaksi. Aluehallitus kehotti, että valmistelun aikana 
toimintaohjetta tarkistetaan vastaamaan aluehallituksen 
kokouksessa 26.2.2024 annettuja tietoja, huomioiden 
keskustelussa esille nousseet asiat. 

  
Hyvinvointialuejohtaja teki uuden päätöksen liikkumista 
tukevien palvelujen toimintaohjeen käyttöönotosta 1.9.2024 
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alkaen 15.5.2024 § 36, johon aluehallitus käytti otto-
oikeuttaan kokouksessaan 27.5.2024 § 66. 

  
Hyvinvointialuelain 97 §:ssä säädetään asian ottamisesta 
ylemmän toimielimen käsiteltäväksi (otto-oikeus). Aluehallitus 
voi ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
hyvinvointialuelain nojalla siirretty aluehallituksen alaisen 
viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

  
Otto-oikeutta käytettyään aluehallituksella on asiaa 
käsitellessään sama toimivalta kuin alemmalla viranomaisella 
on ollut. Se on velvollinen tekemään asiassa päätöksen. 
Käsiteltäväksi otetussa asiassa aluehallitus voi 

  - tehdä uuden päätöksen 
- pysyttää, kumota tai muuttaa aiemmin tehdyn päätöksen 
taikka 
- palauttaa asian päätöksen tehneen viranomaisen 
käsiteltäväksi. 

 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
 
 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  65/135 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

     2345/00.01.02/2026 
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15 
Vammaisten asumispalvelun hankinnan strategisten 
periaatteiden hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Hokkanen Timo 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää, että vammaisten asumispalvelun 
hankinnan strategiset periaatteet ovat: 
1. Hankinnan tavoitteena on, että palveluvalikoimasta löytyy 

oikea asumispalvelu erilaisiin asiakastarpeisiin. 
2. Tavoitteena on, että voidaan tarjota asumispalvelua 

asiakkaalle oman hyvinvointialueen sisältä. 
3. Hankinnalla monipuolistetaan palvelurakennetta ja lisätään 

sopimustuottajien määrää hyvinvointialueella.  
4. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue määrittää ehdottomat 

vähimmäisvaatimukset palvelun sisällölle ja 
laadulle. Vähimmäisvaatimusten taso vastaa asiakkaiden 
palvelutarvetta ja on yhtenevä hyvinvointialueen oman 
toiminnan vaatimusten kanssa.   

5. Palveluntuottajalta edellytetään samaa 
asiakaskokemusmittausta ja laadunhallintaa kuin 
hyvinvointialueen omalta toiminnalta. 

6. Palvelua hankitaan suomeksi ja ruotsiksi.   
7. Hankinnalla mahdollistetaan uusien palveluntuottajien 

mukaantulo sopimuskaudella.  
8. Hankintamalli varmistaa, että kustannuskehitys pysyy 

tilaajan hallinnassa ja helpottaa sopimushallintaa ja sekä 
hallinnointia. 

9. Hankinnan sopimuskausi on toistaiseksi voimassa oleva. 
Sopimuskauden aikana voidaan tehdä kevennettyjä 
kilpailutuksia. 

10. Palveluseteliä hyödynnetään järjestämisen tapana.  
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Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Tausta  
 
Vammaisten asumispalveluilla tarkoitetaan vammaispalvelulain 
(675/2023) ja sosiaalihuoltolain (1301/2014) perusteella 
järjestettäviä asumisen tuen palveluja vammaisille 
henkilöille. Hankittaville palveluille on yhteistä 
yksikkömuotoinen järjestämistapa. 
 
Palvelujen tarjoaminen asiakkaalle perustuu sosiaalityöntekijän 
tekemään arvioon ja päätökseen. Palveluja järjestetään 
vammaisen asiakkaan palvelutarpeen mukaisesti. Asiakkaan 
yksilöllinen palvelutarve ja palvelut kirjataan 
asiakassuunnitelmaan. Palvelun tarkempi sisältö kirjataan 
palvelun toteuttamissuunnitelmaan palveluntuottajan toimesta 
yhteistyössä sosiaalityön ja asiakkaan kanssa palvelun 
käynnistyessä.  
 
Nyt valmistelussa olevassa hankinnassa tullaan 
kilpailuttamaan yhteisöllinen asuminen, ympärivuorokautinen 
asuminen mukaan lukien erityisen vaativan tuen asuminen, 
lyhtyaikainen hoiva sekä lasten asuminen. Sopimuskausi alkaa 
vuoden 2027 alkupuolella. 
  
Nykytila  
 
Vammaisten asumispalveluja järjestetään tällä hetkellä sekä 
omana että ostopalveluna. 
 
Vammaisten ympärivuorokautisten palvelujen hankinta on 
kilpailutettu Länsi-Uudenmaan hyvinvointialuetasoisesti. 
Sopimus on toistaiseksi voimassa oleva. 
 
Kustannukset 
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Hankinnan arvioidut kustannukset laskennalliselle neljälle 
vuodelle ovat noin 320 000 000 euroa. Oman toiminnan osuus 
30 % ja ostopalveluiden osuus on 70 % 
 
Toimivalta 
  
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 15 mukaan aluehallitus 
päättää palvelujen järjestämisen ja toteutuksen strategisista 
hankinnan periaatteista hyvinvointialuestrategian mukaisesti. 
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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5057/00.02.01/2025 
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16 
Otaniemen paloaseman hankesuunnitelman hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Purmonen Elina 
Syrjänen Markus 
Ihamäki Veli-Pekka 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Otaniemen 
paloaseman hankesuunnitelman. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Otaniemen paloaseman hankesuunnitelman 
hyväksyminen 
 
Tilahankkeen tavoitteena on toteuttaa paloasema Espoon 
Otaniemeen. Tilahanke korvaa alueella toimivan väliaikaisen 
paloaseman. Tilahanke on Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
paloaseman, Helsingin seudun opiskelija-asuntosäätiön (Hoas) 
ja Aalto-yliopiston ylioppilaskunnan (AYY) opiskelija-
asuntokohteiden yhteinen aluekehityshanke Espoon 
Otaniemessä. 
 
Aluehallitus on päättänyt 10.2.2025 § 36 toimitilaohjelmasta, 
jolla toimeenpannaan valtuuston päättämiä palvelujen 
verkoston linjauksia. Otaniemen paloasema on 
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toimitilaohjelman mukainen tilahanke ja sen hankesuunnitelma 
tuodaan aluehallituksen päätettäväksi. 
 
Liitteenä olevassa Otaniemen paloaseman 
hankesuunnitelmassa kuvataan: 
 

• palvelutuotannon tarve, 
• tilahankkeen toteutustapa ja tilahankinnan strategiset 

periaatteet, 
• asiakas- ja henkilöstövaikutukset, vaikutukset 

palveluverkkoon sekä 
• hankkeen kokonaistaloudellinen tarkastelu, 

rahoitussuunnitelma ja aikataulu. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 41 perusteella aluehallitus 
päättää merkittävistä toimitilojen hankesuunnitelmista. 
Otaniemen paloaseman tilahanke on aluehallituksessa 
10.2.2025 § 36 päätetyn toimitilaohjelman mukainen 
merkittävä tilahanke. 
 
 

Liitteet 
13 Hankesuunnitelma - Otaniemen paloasema, Espoo 
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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Siuntion lähiterveysaseman hankesuunnitelman hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Westergård Mikaela 
Pälve Matias 
Purmonen Elina 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Suominen Tuula 
Norros Anu 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Siuntion 
lähiterveysaseman hankesuunnitelman. 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Siuntion lähiterveysaseman hankesuunnitelman 
hyväksyminen 
 
Aluevaltuusto on päättänyt 11.6.2024 § 36 palvelustrategian 
mukaiset palvelujen verkoston kehittämisen strategiset 
linjaukset. Linjausten mukaan terveysasemapalveluja 
tarjotaan terveysasemilla, lähiterveysasemilla ja tarvittaessa 
liikkuvina palveluina. Lähiterveysasemat sijoittuvat 
Kalajärvelle, Inkooseen, Masalaan, Veikkolaan, Pusulaan, 
Karjaalle ja Siuntioon. Aluehallitus on 15.9.2025 § 202 
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päättänyt Siuntion lähiterveysaseman 
toimeenpanosuunnitelmasta. 
 
Aluehallitus on päättänyt 10.2.2025 § 36 toimitilaohjelmasta, 
jolla toimeenpannaan valtuuston päättämiä palvelujen 
verkoston linjauksia. Aluehallitus päätti Siuntion 
lähiterveysaseman toimeenpanosuunnitelmasta 15.9.2025 § 
202. Siuntion lähiterveysasema on toimitilaohjelman mukainen 
tilahanke ja sen hankesuunnitelma tuodaan aluehallituksen 
päätettäväksi.  
 
Liitteenä olevassa hankesuunnitelmassa kuvataan: 

• palvelutuotannon tarve,  
• tilahankkeen toteutustapa ja tilahankinnan strategiset 

periaatteet,  
• asiakas- ja henkilöstövaikutukset, vaikutukset 

palveluverkkoon sekä 
• hankkeen kokonaistaloudellinen tarkastelu, 

rahoitussuunnitelma ja aikataulu. 
 

Hanke on aluevaltuuston 9.12.2025 § 100 hyväksymän 
investointisuunnitelman 2026–2029 mukainen tilahanke. 
Hankkeen kustannukset huomioidaan vuosittain talousarviossa 
kohteen käyttöönotosta. 

Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 41 perusteella aluehallitus 
päättää merkittävistä toimitilojen hankesuunnitelmista. 
Siuntion lähiterveysaseman tilahanke on aluehallituksessa 
10.2.2025 § 36 päätetyn toimitilaohjelman mukainen 
merkittävä tilahanke. 

 
Liitteet 

14 Hankesuunnitelma - Siuntion terveysasema 
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
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Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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Aluevaltuuston vuoden 2027 kokousaikataulun hyväksyminen 
(AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää, että sen kokoukset pidetään vuonna 2027 seuraavina 
ajankohtina: 
- tiistai 2.3.2027 klo 17.30 alkaen, 
- tiistai 20.4.2027 klo 17.30 alkaen, 
- tiistai 8.6.2027 klo 17.30 alkaen, 
- tiistai 5.10.2027 klo 17.30 alkaen, 
- tiistai 16.11.2027 klo 17.30 alkaen (varalla), ja 
- tiistai 7.12.2027 klo 17.30 alkaen. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 99 §:n mukaan valtuusto 
kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, kun 
valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 

 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  74/135 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

Aluevaltuusto on kutsuttava koolle myös aluehallituksen tai 
vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällainen asia on 
valmisteltava kiireellisesti. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

hallintojohtaja, päätöksenteon tuen päällikkö 
 
 
Päätöshistoria 
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Aluehallituksen vuoden 2027 kokousaikataulun hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää, että sen kokoukset pidetään vuonna 2027 
seuraavina ajankohtina: 
  
- maanantai 8.2.2027 klo 11.00 alkaen, 
- keskiviikko 31.3.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 5.4.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 3.5.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 24.5.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 14.6.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 30.8.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 20.9.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 1.11.2027 klo 11.00 alkaen, 
- maanantai 22.11.2027 klo 11.00 alkaen, ja 
- maanantai 13.12.2027 klo 11.00 alkaen 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
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Hallintosäännön 69 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa 
ajan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja 
määrää kokousajan. 
 
Lain hyvinvointialueesta 43 §:n mukaan aluehallituksen 
tehtävänä on vastata muun muassa hyvinvointialueen 
hallinnosta ja taloudenhoidosta sekä vastata aluevaltuuston 
päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. Kokoussuunnittelussa on huomioitu 
aluehallituksen ja aluevaltuuston kokousten sujuva rytmitys 
näiden tehtävien hoidossa. 
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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Valmius- ja turvallisuuslautakunta § 11 21.5.2026 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

     1803/09.00.00/2024 
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Valmius- ja turvallisuuslautakunnan antaman vuosittaisen 
arvioinnin merkitseminen tiedoksi koskien turvallisuus- ja 
varautumisjärjestelyjen toteutumista 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Putkonen Jyrki 
  
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi alla olevan valmius- ja 
turvallisuuslautakunnan 21.5.2026 § 11 tekemän arvioinnin 
turvallisuus- ja varautumisjärjestelyjen toteutumisesta. 
  
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 21.5.2026 § 11: 
  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on tehty 2.5.2025–
8.5.2026 välisenä aikana merkittäviä valmiutta ja 
varautumista vahvistavia kehittämistoimia, jotka liittyvät 
hyvinvointialueen strategian "Kriittiset palvelut toimiviksi 
kaikissa olosuhteissa" -muutoslupauksen toteuttamiseen.  
  
Kuluneen vuoden aikana hyvinvointialueella on vahvistettu 
valmiutta kehittämällä valmius- ja 
jatkuvuudenhallintasuunnitelmia yhteistyössä 
palvelutuotannon yksiköiden sekä konsernipalveluiden kanssa. 
Samalla on panostettu valmiusharjoitteluun. Hyvinvointialueen 
johtamisvalmiuksia on parannettu kehittämällä 
häiriönhallinnan järjestelmää ja käynnistämällä 
pelastuslaitoksen tilannekeskuksessa 24/7 toimiva yhteinen 
häiriötilanteen tilannekeskustoiminto. Hyvinvointialueen 
materiaalisen varautumisen, sopimuskumppanien sekä 
ulkoistetun palvelutuotannon jatkuvuuden varmistamisen 
kehittäminen on myös käynnistetty. Hyvinvointialue käynnisti 
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joulukuussa 2025 valmiuden, varautumisen ja väestönsuojelun 
yhteistyöryhmän yhdessä alueen kuntien, viranomaisten ja 
muiden keskeisten yhteistyötahojen kanssa. Tämä ryhmä 
vahvistaa alueen toimijoiden keskinäistä yhteistyötä 
valmiuteen ja varautumiseen liittyvissä kysymyksissä. 
  
Valmiuden ja varautumisen kehittäminen on kuluneen vuoden 
aikana edistynyt huomattavasti ja tehdyt panostukset tulevat 
kehittämään merkittävästi koko hyvinvointialueen kykyä 
vastata tulevaisuudessa erilaisiin häiriöihin tai poikkeusoloihin. 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Toimivalta 
  
Hallintosäännön § 42 kohdan 27 mukaisesti aluehallituksen 
tehtävänä on valvoa, että turvallisuus- ja varautumisjärjestelyt 
toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti. Valmius- ja 
turvallisuuslautakunnan tehtävät määritellään hallintosäännön 
§ 63:ssa. Lautakunnan tehtävänä on seurata, arvioida ja 
raportoida aluehallitukselle hyvinvointialueen turvallisuus- ja 
varautumisjärjestelyjen toteuttamisesta. 
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
  
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 21.5.2026 § 11 
 
 
§ 11 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
  
 

Päätösehdotus Pelastusjohtaja Ihamäki Veli-Pekka 
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta päättää 

1. merkitä tiedoksi turvallisuus- ja varautumisjärjestelyjen 
toteuttamisen seuranta-aineiston vuodelta 2025 sekä 
suunnitelmat vuodelle 2026; 

2. arvioida turvallisuus- ja varautumisjärjestelyjen 
toteuttamista kokouksessa annetun selvityksen perusteella 
hallintosäännön 63 §:n kohdan 3 mukaisesti seuraavasti: 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on tehty 2.5.2025–
8.5.2026 välisenä aikana merkittäviä valmiutta ja 
varautumista vahvistavia kehittämistoimia, jotka liittyvät 
hyvinvointialueen strategian "Kriittiset palvelut toimiviksi 
kaikissa olosuhteissa" -muutoslupauksen toteuttamiseen.   

Kuluneen vuoden aikana hyvinvointialueella on vahvistettu 
valmiutta kehittämällä valmius- ja 
jatkuvuudenhallintasuunnitelmia yhteistyössä 
palvelutuotannon yksiköiden sekä konsernipalveluiden kanssa. 
Samalla on panostettu valmiusharjoitteluun. Hyvinvointialueen 
johtamisvalmiuksia on parannettu kehittämällä 
häiriönhallinnan järjestelmää ja käynnistämällä 24/7 toimiva 
yhteinen tilannekeskus. Hyvinvointialueen materiaalisen 
varautumisen, sopimuskumppanien sekä ulkoistetun 
palvelutuotannon jatkuvuuden varmistamisen kehittäminen on 
myös käynnistetty. Hyvinvointialue käynnisti joulukuussa 2025 
valmiuden, varautumisen ja väestönsuojelun yhteistyöryhmän 
yhdessä alueen kuntien, viranomaisten ja muiden keskeisten 
yhteistyötahojen kanssa. Tämä ryhmä vahvistaa alueen 
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toimijoiden keskinäistä yhteistyötä valmiuteen ja 
varautumiseen liittyvissä kysymyksissä. 

Valmiuden ja varautumisen kehittäminen on kuluneen vuoden 
aikana edistynyt huomattavasti ja tehdyt panostukset tulevat 
kehittämään merkittävästi koko hyvinvointialueen kykyä 
vastata tulevaisuudessa erilaisiin häiriöihin tai poikkeusoloihin. 

ja 

3. esittää aluehallitukselle, että aluehallitus päättää merkitä 
tiedoksi valmius- ja turvallisuuslautakunnan tekemän 
arvioinnin turvallisuus- ja varautumisjärjestelyjen 
toteuttamisesta. 

Käsittely  
Nuorisovaltuuston edustaja Tiihonen oli poissa tämän asian 
käsittelyn aikana klo 19.20–19.24.  
 
Käsittelyn aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan 
seuraavasti: 
 
Päätösehdotuksen kohdan 2 toisen kappaleen lause 
”Hyvinvointialueen johtamisvalmiuksia on parannettu 
kehittämällä häiriönhallinnan järjestelmää ja käynnistämällä 
24/7 toimiva yhteinen tilannekeskus” muutetaan kuulumaan 
seuraavasti: ”Hyvinvointialueen johtamisvalmiuksia on 
parannettu kehittämällä häiriönhallinnan järjestelmää ja 
käynnistämällä pelastuslaitoksen tilannekeskuksessa 
24/7 toimiva yhteinen häiriötilanteen 
tilannekeskustoiminto.” 
 

Päätös 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta päätti yksimielisesti 
1. merkitä tiedoksi turvallisuus- ja varautumisjärjestelyjen 
toteuttamisen seuranta-aineiston vuodelta 2025 sekä 
suunnitelmat vuodelle 2026; 
2. arvioida turvallisuus- ja varautumisjärjestelyjen 
toteuttamista kokouksessa annetun selvityksen perusteella 
hallintosäännön 63 §:n kohdan 3 mukaisesti seuraavasti: 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on tehty 2.5.2025–
8.5.2026 välisenä aikana merkittäviä valmiutta ja 
varautumista vahvistavia kehittämistoimia, jotka liittyvät 
hyvinvointialueen strategian "Kriittiset palvelut toimiviksi 
kaikissa olosuhteissa" -muutoslupauksen toteuttamiseen.  
Kuluneen vuoden aikana hyvinvointialueella on vahvistettu 
valmiutta kehittämällä valmius- ja 
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jatkuvuudenhallintasuunnitelmia yhteistyössä 
palvelutuotannon yksiköiden sekä konsernipalveluiden kanssa. 
Samalla on panostettu 
valmiusharjoitteluun.  Hyvinvointialueen johtamisvalmiuksia on 
parannettu kehittämällä häiriönhallinnan järjestelmää ja 
käynnistämällä pelastuslaitoksen tilannekeskuksessa 24/7 
toimiva yhteinen häiriötilanteen tilannekeskustoiminto. 
Hyvinvointialueen materiaalisen varautumisen, 
sopimuskumppanien sekä ulkoistetun palvelutuotannon 
jatkuvuuden varmistamisen kehittäminen on myös 
käynnistetty. Hyvinvointialue käynnisti joulukuussa 2025 
valmiuden, varautumisen ja väestönsuojelun yhteistyöryhmän 
yhdessä alueen kuntien, viranomaisten ja muiden keskeisten 
yhteistyötahojen kanssa. Tämä ryhmä vahvistaa alueen 
toimijoiden keskinäistä yhteistyötä valmiuteen ja 
varautumiseen liittyvissä kysymyksissä. 
Valmiuden ja varautumisen kehittäminen on kuluneen vuoden 
aikana edistynyt huomattavasti ja tehdyt panostukset tulevat 
kehittämään merkittävästi koko hyvinvointialueen kykyä 
vastata tulevaisuudessa erilaisiin häiriöihin tai poikkeusoloihin. 
ja 
3. esittää aluehallitukselle, että aluehallitus päättää merkitä 
tiedoksi valmius- ja turvallisuuslautakunnan tekemän 
arvioinnin turvallisuus- ja varautumisjärjestelyjen 
toteuttamisesta. 

Selostus  
Hyvinvointialueella on lakisääteinen velvollisuus varmistaa 
tehtäviensä mahdollisimman hyvä hoito kaikissa tilanteissa, 
myös häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa. Toiminnan 
mahdollisimman häiriöttömästä jatkumisesta tulee huolehtia 
valmiussuunnittelun, etukäteisvalmistelujen sekä muiden 
toimenpiteiden avulla. Hyvinvointialueen yleinen 
varautumisvelvoite tulee sekä valmiuslain (1552/2011) että 
hyvinvointialuelain (611/2021) kautta. 

  
Sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisesta säädetään 
tarkemmin muun muassa sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämislaissa (612/2021), sosiaalihuoltolaissa (1301/2014) 
ja terveydenhuoltolaissa (1326/2010) sekä niitä tarkentavissa 
säädöksissä, asetuksissa ja ohjeissa. Pelastuslaitoksen 
varautuminen ja valmiussuunnittelu perustuvat pelastuslakiin 
(379/2011), valmiuslakiin (1552/2011), lakiin pelastustoimen 
järjestämisestä (613/2021) sekä niitä tarkentaviin säädöksiin, 
asetuksiin ja ohjeisiin. 
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Myös muun muassa laki huoltovarmuuden turvaamisesta 
(1390/1992), puolustustilalaki (1083/1991) ja valtioneuvoston 
periaatepäätöksistä etenkin Yhteiskunnan turvallisuusstrategia 
2025 ohjaavat hyvinvointialueen varautumista. Lainsäädännön 
ja ohjeistusten lisäksi varautumista ohjaa Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen hallintosääntö ja toimintaohjeet, 
hyvinvointialueen palvelustrategia, pelastuslaitoksen 
palvelutasopäätös sekä muut hyväksytyt hyvinvointialueen 
dokumentit. 

  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on toteutettu 2.5.2025 - 
8.5.2026 välisenä aikana merkittäviä valmiutta ja 
varautumista kehittäviä toimenpiteitä. Kehitystyö kytkeytyy 
tiiviisti hyvinvointialueen strategiseen ohjaukseen. 
Hyvinvointialueen aluevaltuusto päätti 7.10.2025 hyväksyä 
vuosien 2026–2029 strategian, joka sisältää kuusi 
muutoslupausta. Yksi muutoslupauksista on "Kriittiset palvelut 
toimiviksi kaikissa olosuhteissa", jonka tavoitteena on turvata 
palvelut, jotka ovat välttämättömiä yhteiskunnan elintärkeiden 
toimintojen ylläpitämiseksi. Hyvinvointialueen on pystyttävä 
turvaamaan kriittisten palvelujen toimivuus myös 
häiriötilanteissa, kriiseissä ja poikkeusoloissa. Muutoslupaus 
vaikuttaa läpileikkaavasti koko organisaatioon ja sen 
toimintaan. 
 
Muutoslupauksen etenemistä ohjaa muutoslupauksen 
ohjausryhmä. Ohjausryhmän puheenjohtajana ja samalla 
muutoslupauksen omistajana toimii hyvinvointialueen 
pelastusjohtaja. 
 
Muutoslupaus jakautuu viiteen osa-alueeseen, jotka kaikki 
ovat edenneet hyväksytyn aikataulun mukaisesti kuluneen 
vuoden aikana. Ensimmäinen osa-alue keskittyy valmius- ja 
jatkuvuudenhallintasuunnitelmiin ja pyrkii varmistamaan, että 
hyvinvointialueella on ajantasaiset ja toimintaa tukevat 
suunnitelmat eri häiriö- ja poikkeustilanteisiin kaikilla 
organisaation tasoilla. Kuluneen vuoden aikana on tuettu 1. 
kriittisyysluokan palvelujen suunnitelmien laadinnassa ja 
aloitettu hyvinvointialueen valmiussuunnitelman päivittäminen. 
 
Toinen osa-alue tähtää hyvinvointialueen valmiutta edistävän 
toimintakulttuurin kehittämiseen sekä valmiusharjoittelun ja 
jatkuvuudenhallintasuunnitelmien vahvistamiseen. Tavoitteena 
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on lisätä henkilöstön osaamista ja valmiutta toimia erilaisissa 
häiriötilanteissa osana normaalia toimintaa. Yksikkökohtaista 
harjoittelua toteutetaan vuoden 2026 aikana 1. 
kriittisyysluokan palvelujen osalta. Ensimmäiset yksiköiden 
pilottiharjoitukset ovat kesäkuussa, joiden perusteella 
toimintamallia kehitetään ja sitä monistetaan jatkossa myös 
muihin palveluihin. Samalla osallistutaan valtakunnalliseen ja 
alueelliseen harjoitteluun. 
 
Kolmas osa-alue varmistaa, että hyvinvointialueellamme on 
välineet, tilat ja rakenteet johtamisen järjestämiseksi kaikissa 
olosuhteissa. Keskeinen kuluneen vuoden tuotos on ollut 
yhteisen 24/7 tilannekeskustoiminnon käynnistyminen 
pelastuslaitoksen tiloissa vuoden vaihteessa. Lisäksi 
maaliskuussa valmistunut hyvinvointialueen yhteisen 
tilannekeskuksen konsepti kartoitti hyvinvointialueen 
viranhaltijajohdon näkemyksiä ja tarpeita, jonka perusteella 
muodostettiin yhteinen näkemys tulevaisuuden 
tilannekeskuksesta. 
 
Neljäs osa-alue keskittyy hyvinvointialueen sopimuksiin ja 
materiaaleihin. Tavoitteena on varmistaa, että sopimukset, 
hankinnat ja materiaalinen varautuminen tukevat toiminnan 
jatkuvuutta sekä kriittisten palvelujen turvaamista myös 
häiriö- ja poikkeusoloissa. Kriittisten materiaalien ja palvelujen 
tunnistaminen sekä ostopalvelusopimusten läpikäynti 
käynnistynyt maaliskuussa 2026. 
 
Viides osa-alue kehittää yhteistyötä sekä kansallisesti että 
alueellisesti.  Osana tätä kokonaisuutta perustettiin 
joulukuussa 2025 valmiuden, varautumisen ja väestönsuojelun 
yhteistyöryhmä, jonka tarkoituksena on vahvistaa 
viranomaisten ja muiden keskeisten toimijoiden välistä 
yhteistyötä sekä tiedonvaihtoa valmiuteen ja varautumiseen 
liittyvissä kysymyksissä. Kyseinen yhteistyöryhmä vastaa 
myös valtioneuvoston asetukseen yhteistoiminnasta 
väestönsuojeluun varautumisessa (Vna 570/2024) sekä 
valtioneuvoston asetukseen hyvinvointialueiden 
varautumisesta sosiaali- ja terveydenhuollon häiriötilanteisiin 
(Vna 308/2023). Yhteistyöryhmä koostuu varsinaisen ryhmän 
lisäksi neljästä alatyöryhmästä, jotka vastaavat väestön 
siirroista, väestön vastaanottamisesta, valmiussuunnittelusta, 
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valmiusharjoittelusta sekä väestönsuojelusta. Yhteistyöryhmä 
on koettu tärkeänä foorumina osallistujien keskuudessa. 

 
Hallintosäännön § 42 mukaisesti aluehallituksen tehtävänä on 
valvoa, että turvallisuus- ja varautumisjärjestelyt toteutetaan 
hyvinvointialuelain ohjeistuksen mukaisesti. Valmius- ja 
turvallisuuslautakunnan tehtävät määritellään hallintosäännön 
§ 63:ssa. Lautakunnan tehtävänä seurata, arvioida ja 
raportoida aluehallitukselle hyvinvointialueen turvallisuus- ja 
varautumisjärjestelyjen toteuttamisesta. 

  
Lautakunnalle esitellään kokouksessa raportti turvallisuus- ja 
varautumisjärjestelyjen toteuttamisesta. Lautakunta arvioi 
tilannetta hallintosäännön edellä mainitun pykälän mukaisesti. 

  
Liitteet 

 
Oheismateriaali 

 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
 
 
Päätöshistoria 
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Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualueen 
palvelualuejohtajan viran haettavaksi julistaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
Palmroos Ulla 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
  
1. julistaa yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen 
palvelualueen palvelualuejohtajan viran haettavaksi, 
  
2. päättää hakuajaksi 16.6.2026 – 14.7.2026, ja 
  
3. tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 

Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualuejohtaja 
irtisanoutui virastaan elokuussa 2025. Virka on täytetty 
määräaikaisesti 31.12.2026 saakka. Viran vakituinen täyttö on 
perusteltua käynnistää nyt, jotta se voidaan täyttää 
vakituisesti 1.1.2027 lähtien.  
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Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualuejohtajan 
viran pätevyysvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. 
Lisäksi edellytetään kokemusta ja näyttöjä tuloksellisesta 
suurten sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuuksien 
johtamisesta. 
 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003), 
myöhemmin viranhaltijalaki, 4 §:n mukaan virkasuhteeseen 
ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, jollei jäljempänä 
toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, 
kun ilmoitus on julkaistu hyvinvointialueesta annetun lain 
(611/2021) 113 §:ssä säädetyllä tavalla. Edelleen 
viranhaltijalain 5 §: n mukaan "sellaiseen virkasuhteeseen, 
joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkilö, 
joka on hakenut sitä kirjallisesti ennen hakuajan päättymistä 
ja silloin täyttää kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on 
liitettävä selvitys hakijan kelpoisuudesta." Palvelualuejohtajaa 
ei siten ole mahdollista valita suostumusmenettelyllä, vaan 
jokaisen hakijan on jätettävä virallinen hakemus julkisen 
hakumenettelyn kautta.  
   
Aikataulusuunnitelma palvelualuejohtajan 
hakumenettelylle  
 
Aluehallituksen puheenjohtajisto ohjaa hakuprosessia. 
Aluehallitus julistaa viran haettavaksi 15.6.2025 ja hakuaika 
on 16.6.-14.7.2026. Ensimmäinen haastattelukierros 
toteutetaan keskiviikkona 29.7.2026. Haastateltavat 
ensimmäiselle kierrokselle valitsee ja haastattelut toteuttaa 
viranhaltijoista koostuva valmisteluryhmä. Kärkihakijat (3 
hakijaa) lähetetään tämän jälkeen henkilöarviointiin. 
Aluehallituksen esittelijä esittelee kärkihakijat aluehallituksen 
puheenjohtajistolle. Toisen haastattelukierroksen toteuttaa 
valmisteluryhmä yhdessä puheenjohtajiston kanssa. Toinen 
haastattelukierros pidetään 17.-18.8.2026. Varsinainen 
valintapäätös tehdään aluehallituksen kokouksessa 24.8.2026.   
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 123 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, 
jonka tehtävänä on ottaa viranhaltija avoinna olevaan virkaan. 
Hallintosäännön 126 §:n mukaan aluehallitus ottaa virkaan 
palvelualuejohtajat, palvelutuotannon johtajan ja 
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konsernipalvelujen johtajan. Edelliseen perustuen aluehallitus 
päättää palvelualuejohtajan viran julistamisesta haettavaksi.  
 
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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     5147/00.02.01/2025 
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22 
Vastauksen antaminen valtuutettu Salovaaran ja 37 muun 
valtuustoaloitteeseen koskien soveltamisohjeen laatimista ja 
monikanavaista tiedottamista uudesta vammaispalvelulaista 
(AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Hokkanen Timo 
Villgren Kati 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
  
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
  
Uuden vammaispalvelulain toimeenpano on vaatinut 
merkittäviä hallinnollisia ja sisällöllisiä panostuksia. 
Tavoitteena on varmistaa, että jokainen asiakas saa 
yksilöllisen tarpeensa mukaiset palvelut asiantuntevasti ja 
viivästyksettä. 
  
Soveltamisohjeistus ja oikeusvarmuus 
Aloitteessa esitetty vaatimus kattavan alueellisen 
soveltamisohjeen laatimisesta on arvioitu suhteessa 
hallinnolliseen tarkoituksenmukaisuuteen ja asukkaiden 
oikeusturvaan. Valtakunnallinen ohjaus ensisijaisena: 
Hyvinvointialue on tehnyt strategisen valinnan tukeutua 
ensisijaisesti Sosiaali- ja terveysministeriön (STM) laatimiin 
soveltamisohjeisiin sekä THL:n vammaispalvelujen käsikirjaan. 
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Nämä lähteet tarjoavat juridisesti vahvimman ja jatkuvasti 
päivittyvän pohjan päätöksenteolle. 
  
Hallinnollinen sujuvuus: 
Erillisen, koko lain kattavan alueellisen ohjeen laatiminen tässä 
vaiheessa nähdään tarpeettomana hallinnollisena työnä. Se 
voisi johtaa tilanteeseen, jossa alueellinen ohje on ristiriidassa 
nopeasti kehittyvän oikeuskäytännön tai valtakunnallisten 
linjausten kanssa. 
  
Tarveperusteinen täydentäminen: 
Mikäli käytännön asiakastyössä tunnistetaan palveluita tai 
tilanteita, joihin valtakunnallinen ohjeistus ei tarjoa riittävää 
tukea, hyvinvointialue laatii kohdennettuja palvelukohtaisia 
ohjeita. Tämä takaa joustavuuden ja asiantuntijatyön laadun 
ilman raskasta ja jäykkää yleisohjeistoa. 
  
Vertailu muihin alueisiin: 
Analyysimme osoittaa, että joillakin muilla alueilla (esim. 
Pirkanmaa, Varsinais-Suomi, Vantaa-Kerava) laaditut omat 
ohjeet ovat sisältäneet mekaanisia rajauksia, joita hallinto-
oikeudet ovat myöhemmin kumonneet. Länsi-Uudenmaan 
malli vähentää valitusriskiä ja turvaa yksilöllisen tarpeen 
huomioimisen. 
  
Tiedottaminen ja asukasyhteistyö: 
Tiedottaminen uuden lain vaikutuksista on ollut 
monikanavaista ja jatkuvaa. 
  
Vammaispalvelujen uutiskirjeet: 
Alue on tiedottanut muutoksista säännöllisillä uutiskirjeillä, 
jotka on suunnattu asiakkaille, läheisille ja 
yhteistyökumppaneille. 
  
Asukastilaisuudet vuonna 2025: 
Hyvinvointialue on järjestänyt vuoden 2025 aikana useita 
tiedotustilaisuuksia, joissa on käsitelty myös keskeisiä 
lakimuutoksia. Tilaisuuksien materiaalit on julkaistu laajasti 
saataville. 
  
Henkilökohtainen ohjaus: 
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Tieto esimerkiksi yksilöllisestä matkustusalueesta annetaan 
jokaiselle asiakkaalle henkilökohtaisesti palvelusuunnitelman 
päivityksen yhteydessä, mikä on tehokkain tapa varmistaa 
tiedon perillemeno. 
  
Neuvontapalvelujen kehittäminen ja henkilöstöresurssit: 
Aloitteen huoli neuvonnan riittävyydestä on jaettu, ja siihen on 
vastattu palvelurakenneuudistuksella. 
  
Keskitetty sosiaalipalvelujen neuvonta: 
Vammaispalvelujen palvelualueelta on siirretty asiantuntevaa 
henkilöstöä keskitettyyn sosiaalipalvelujen neuvontaan. Tämä 
varmistaa, että vammaispalvelujen erityisosaaminen on 
saavutettavissa heti ensikontaktissa. 
  
Seniori-infon kaltainen toimintamalli: 
Keskitetty neuvonta toimii jo nyt samalla logiikalla kuin 
ikääntyneiden Seniori-info, tarjoten matalan kynnyksen 
puhelin- ja chat-palvelua. Palvelua kehitetään jatkuvasti 
yhteistyössä vastaamaan erityistarpeita. 
  
Johtopäätökset ja jatkotoimenpiteet: 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue katsoo, että aloitteessa 
esitetyt tavoitteet toteutuvat nykyisellä toimintamallilla, joka 
painottaa valtakunnallista asiantuntijaohjausta ja vahvaa 
asiakasneuvontaa. 
  
Hyvinvointialue sitoutuu: 
- Seuraamaan oikeuskäytännön kehittymistä ja laatimaan 
tarvittaessa palvelukohtaisia täsmäohjeita. 
- Jatkamaan monikanavaista tiedotusta uuden lain 
soveltamisesta. 
- Varmistamaan, että keskitetyn neuvonnan 
vammaispalveluosaaminen vastaa asiakkaiden tarpeita. 
  
Vammaisneuvoston lausunto: 
Aluehallitus palautti vastauksen valtuustoaloitteeseen 
uudelleen käsittelyyn ja pyysi 13.4.2026 kokouksessaan 
vammaisneuvoston lausuntoa. Vammaisneuvoston 11.5.2026 
saapuneessa lausunnossa on kootusti esitetty seuraavat 
huomiot: 
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- Soveltamisohje mahdollistaa lain tasaisen käytön, 
asiakkaiden yhdenvertaisen kohtelun, yhdenvertaiset 
päätösperusteet ja oikeusturvan toteutumisen. 
- Ilman soveltamisohjetta päätöksistä tulee standardoituja 
ratkaisuja, ja ne määräytyvät organisaation käytäntöjen 
perusteella. 
- Henkilökohtaista apua korvataan kotihoidolla. 
  
Vammaisneuvosto on lausunnossaan ottanut kantaa 
tiedottamisen tärkeyteen ja siihen, että vammaispalvelulain 
tarkoituksena on tukea vammaisten henkilöiden itsenäistä 
elämää. 
  
Vammaisneuvoston lausunnon perusteella 
valtuustoaloitteeseen annettua vastausta täydennetään 
seuraavasti: 
- Vammaispalveluiden henkilöstö on koulutettu 
vammaispalvelulain muutoksiin sosiaali- ja terveydenhuollon 
juridiikkaan erikoistuneen asiantuntijatoimiston toimesta. 
Koulutuksia järjestetään edelleen. Koulutuksella varmistetaan 
ajantasainen tieto muuttuvasta oikeuskäytännöstä ja tätä 
kautta asiakkaan yksilölliseen tarpeeseen perustuvien 
palvelukokonaisuuksien toteutuminen. 
- Soveltamisohje ei itsessään varmista asiakkaan 
oikeusturvaa, koska vammaispalvelulain mukaisen päätöksen 
perusteluiden tulee perustua asiakkaan yksilölliseen 
tilanteeseen ja tarpeeseen Soveltamisohjeen sijaan 
vammaispalvelujen opasta täydennetään asiakaspolkujen 
kuvauksilla. 
- Vammaispalveluista viestitään jatkossakin uutiskirjeillä. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi, ja 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
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Selostus  

 
Valtuutettu Salovaara ja 37 muuta ovat jättäneet 
aluevaltuuston kokouksessa 9.12.2025 § 108 aloitteen koskien 
soveltamisohjeen laatimista ja monikanavaista tiedottamista 
uudesta vammaispalvelulaista. 
  
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 

Liitteet 
15 Valtuutettu Salovaaran valtuustoaloite koskien 

soveltamisohjeen laatimista ja monikanavaista 
tiedottamista uudesta vammaispalvelulaista 

 
 

Oheismateriaali 
- Vammaisneuvoston lausunto aluehallitukselle 11.5.2026 
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

aloitteen jättäjä, palvelualuejohtaja, palvelulinjajohtajat 
 
 
Päätöshistoria 
  
Aluehallitus 25.5.2026 § 101 
 
 
§ 101 
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Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
  
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
  
Uuden vammaispalvelulain toimeenpano on vaatinut 
merkittäviä hallinnollisia ja sisällöllisiä panostuksia. 
Tavoitteena on varmistaa, että jokainen asiakas saa 
yksilöllisen tarpeensa mukaiset palvelut asiantuntevasti ja 
viivästyksettä. 
 
Soveltamisohjeistus ja oikeusvarmuus 
 
Aloitteessa esitetty vaatimus kattavan alueellisen 
soveltamisohjeen laatimisesta on arvioitu suhteessa 
hallinnolliseen tarkoituksenmukaisuuteen ja asukkaiden 
oikeusturvaan. Valtakunnallinen ohjaus ensisijaisena: 
Hyvinvointialue on tehnyt strategisen valinnan tukeutua 
ensisijaisesti Sosiaali- ja terveysministeriön (STM) laatimiin 
soveltamisohjeisiin sekä THL:n vammaispalvelujen käsikirjaan. 
Nämä lähteet tarjoavat juridisesti vahvimman ja jatkuvasti 
päivittyvän pohjan päätöksenteolle. 
 
Hallinnollinen sujuvuus: 
Erillisen, koko lain kattavan alueellisen ohjeen laatiminen tässä 
vaiheessa nähdään tarpeettomana hallinnollisena työnä. Se 
voisi johtaa tilanteeseen, jossa alueellinen ohje on ristiriidassa 
nopeasti kehittyvän oikeuskäytännön tai valtakunnallisten 
linjausten kanssa. 
  
Tarveperusteinen täydentäminen: 
Mikäli käytännön asiakastyössä tunnistetaan palveluita tai 
tilanteita, joihin valtakunnallinen ohjeistus ei tarjoa riittävää 
tukea, hyvinvointialue laatii kohdennettuja palvelukohtaisia 
ohjeita. Tämä takaa joustavuuden ja asiantuntijatyön laadun 
ilman raskasta ja jäykkää yleisohjeistoa. 
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Vertailu muihin alueisiin: 
Analyysimme osoittaa, että joillakin muilla alueilla (esim. 
Pirkanmaa, Varsinais-Suomi, Vantaa-Kerava) laaditut omat 
ohjeet ovat sisältäneet mekaanisia rajauksia, joita hallinto-
oikeudet ovat myöhemmin kumonneet. Länsi-Uudenmaan 
malli vähentää valitusriskiä ja turvaa yksilöllisen tarpeen 
huomioimisen. 
  
Tiedottaminen ja asukasyhteistyö 
  
Tiedottaminen uuden lain vaikutuksista on ollut 
monikanavaista ja jatkuvaa. 
  
Vammaispalvelujen uutiskirjeet: 
Alue on tiedottanut muutoksista säännöllisillä uutiskirjeillä, 
jotka on suunnattu asiakkaille, läheisille ja 
yhteistyökumppaneille. 
  
Asukastilaisuudet vuonna 2025: 
Hyvinvointialue on järjestänyt vuoden 2025 aikana useita 
tiedotustilaisuuksia, joissa on käsitelty myös keskeisiä 
lakimuutoksia. Tilaisuuksien materiaalit on julkaistu laajasti 
saataville. 
  
Henkilökohtainen ohjaus: 
Tieto esimerkiksi yksilöllisestä matkustusalueesta annetaan 
jokaiselle asiakkaalle henkilökohtaisesti palvelusuunnitelman 
päivityksen yhteydessä, mikä on tehokkain tapa varmistaa 
tiedon perillemeno. 
  
Neuvontapalvelujen kehittäminen ja henkilöstöresurssit 
  
Aloitteen huoli neuvonnan riittävyydestä on jaettu, ja siihen on 
vastattu palvelurakenneuudistuksella: 
  
Keskitetty sosiaalipalvelujen neuvonta: 
Vammaispalvelujen palvelualueelta on siirretty asiantuntevaa 
henkilöstöä keskitettyyn sosiaalipalvelujen neuvontaan. Tämä 
varmistaa, että vammaispalvelujen erityisosaaminen on 
saavutettavissa heti ensikontaktissa. 
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  95/135 
 
 
Aluehallitus § 65 13.4.2026 
Aluehallitus § 101 25.5.2026 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

Seniori-infon kaltainen toimintamalli: 
Keskitetty neuvonta toimii jo nyt samalla logiikalla kuin 
ikääntyneiden Seniori-info, tarjoten matalan kynnyksen 
puhelin- ja chat-palvelua. Palvelua kehitetään jatkuvasti 
yhteistyössä vastaamaan erityistarpeita. 
  
Johtopäätökset ja jatkotoimenpiteet 
  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue katsoo, että aloitteessa 
esitetyt tavoitteet toteutuvat nykyisellä toimintamallilla, joka 
painottaa valtakunnallista asiantuntijaohjausta ja vahvaa 
asiakasneuvontaa. 
  
Hyvinvointialue sitoutuu: 

-         Seuraamaan oikeuskäytännön kehittymistä ja laatimaan 
tarvittaessa palvelukohtaisia täsmäohjeita. 

-         Jatkamaan monikanavaista tiedotusta uuden lain 
soveltamisesta. 

-         Varmistamaan, että keskitetyn neuvonnan 
vammaispalveluosaaminen vastaa asiakkaiden tarpeita. 
  
Vammaisneuvoston lausunto 
  
Aluehallitus palautti vastauksen valtuustoaloitteeseen 
uudelleen käsittelyyn ja pyysi 13.4. kokouksessaan 
vammaisneuvoston lausuntoa. Vammaisneuvoston 11.5. 
saapuneessa lausunnossa on kootusti esitetty seuraavat 
huomiot: 

-         soveltamisohje mahdollistaa lain tasaisen käytön, asiakkaiden 
yhdenvertaisen kohtelun, yhdenvertaiset päätösperusteet ja 
oikeusturvan toteutumisen. 

-         ilman soveltamisohjetta päätöksistä tulee standardoituja 
ratkaisuja ja ne määräytyvät organisaation käytäntöjen 
perusteella 

-         henkilökohtaista apua korvataan kotihoidolla 
  
Vammaisneuvosto on lausunnossaan ottanut kantaa 
tiedottamisen tärkeyteen ja siihen, että vammaispalvelulain 
tarkoituksena on tukea vammaisten henkilöiden itsenäistä 
elämää. 
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Vammaisneuvoston lausunnon perusteella 
valtuustoaloitteeseen annettua vastausta täydennetään 
seuraavasti: 
  

-   vammaispalveluiden henkilöstö on koulutettu 
vammaispalvelulain muutoksiin sosiaali- ja terveydenhuollon 
juridiikkaan erikoistuneen asiantuntijatoimiston toimesta. 
Koulutuksia järjestetään edelleen. Koulutuksella varmistetaan 
ajantasainen tieto muuttuvasta oikeuskäytännöstä ja tätä 
kautta asiakkaan yksilölliseen tarpeeseen perustuvien 
palvelukokonaisuuksien toteutuminen. 

-         soveltamisohje ei itsessään varmista asiakkaan oikeusturvaa, 
koska vammaispalvelulain mukaisen päätöksen perusteluiden 
tulee perustua asiakkaan yksilölliseen tilanteeseen ja 
tarpeeseen Soveltamisohjeen sijaan vammaispalvelujen opasta 
täydennetään asiakaspolkujen kuvauksilla 

-         vammaispalveluista viestitään jatkossakin uutiskirjeillä 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
  
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi, ja 
  
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
  

Käsittely  
Käsittelyn aikana 1. varapuheenjohtaja Värmälä teki 
seuraavan muutosehdotuksen, jota jäsen Räsänen kannatti:  
 
”Lisäksi aluehallitus toteaa, että hyvinvointialueelle on 
laadittava vammaispalvelulain soveltamisohje, jonka 
valmistelussa kuullaan vammaisneuvostoa. Aluehallitus pitää 
tärkeänä, että vammaispalveluihin liittyvässä päätöksenteossa 
huomioidaan vammaisten yksilöllisyys ja palvelujen 
tarpeeseen liittyvä tarveharkinta. Vammaispalveluja koskevaa 
tiedottamista on kehitettävä asiakkaiden palautteen ja 
vammaisneuvoston lausunnon perusteella.” 
 
Käsittelyn aikana puheenjohtaja Laiho teki seuraavan 
muutosehdotuksen:  
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Lisäksi aluehallitus toteaa, että hyvinvointialueella tulee 
ohjeistaa ja kouluttaa henkilöstöä uuden vammaispalvelulain 
tulkinnan osalta tarpeen mukaan huomioiden valtakunnalliset 
ohjeet ja kuulla myös vammaisneuvostoa. Aluehallitus pitää 
tärkeänä, että vammaispalveluihin liittyvässä päätöksenteossa 
huomioidaan vammaisten yksilöllisyys ja palvelujen 
tarpeeseen liittyvä tarveharkinta. Vammaispalveluja koskevaa 
tiedottamista on kehitettävä. 

 
Käsittelyn aikana puheenjohtaja Laiho ehdotti, että asia 
jätetään pöydälle. 2. varapuheenjohtaja Cederlöf kannatti 
ehdotusta. 
 
Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan pelkästään asian 
jättämistä pöydälle. 
 
Kun pyydettyjä puheenvuoroja ei enää ollut, puheenjohtaja 
tiedusteli kokoukselta, voidaanko ehdotus pöydälle panosta 
hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut, totesi 
puheenjohtaja, että aluehallitus jätti asian pöydälle. 
 
Toimitilajohtaja Purmonen poistui kokouksesta tämän asian 
käsittely aikana klo 15.01. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 

Selostus  
 
Valtuutettu Salovaara ja 37 muuta ovat jättäneet 
aluevaltuuston kokouksessa 9.12.2025 § 108 aloitteen koskien 
soveltamisohjeen laatimista ja monikanavaista tiedottamista 
uudesta vammaispalvelulaista. 
  
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 

Liitteet 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
 
 
Päätöshistoria 
  
Aluehallitus 13.4.2026 § 65 
 
 
§ 65 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
  
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue kiittää aloitteen tekijöitä 
tärkeästä puheenvuorosta vammaisten henkilöiden 
oikeusturvan ja palvelujen saavutettavuuden puolesta. Uuden 
vammaispalvelulain toimeenpano on vaatinut merkittäviä 
hallinnollisia ja sisällöllisiä panostuksia. Tavoitteena on 
varmistaa, että jokainen asiakas saa yksilöllisen tarpeensa 
mukaiset palvelut asiantuntevasti ja viivästyksettä. 
  
Soveltamisohjeistus ja oikeusvarmuus 
  
Aloitteessa esitetty vaatimus kattavan alueellisen 
soveltamisohjeen laatimisesta on arvioitu suhteessa 
hallinnolliseen tarkoituksenmukaisuuteen ja asukkaiden 
oikeusturvaan. Valtakunnallinen ohjaus ensisijaisena: 
Hyvinvointialue on tehnyt strategisen valinnan tukeutua 
ensisijaisesti Sosiaali- ja terveysministeriön (STM) laatimiin 
soveltamisohjeisiin sekä THL:n vammaispalvelujen käsikirjaan. 
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Nämä lähteet tarjoavat juridisesti vahvimman ja jatkuvasti 
päivittyvän pohjan päätöksenteolle. 
  
Hallinnollinen sujuvuus: 
Erillisen, koko lain kattavan alueellisen ohjeen laatiminen tässä 
vaiheessa nähdään tarpeettomana hallinnollisena työnä. Se 
voisi johtaa tilanteeseen, jossa alueellinen ohje on ristiriidassa 
nopeasti kehittyvän oikeuskäytännön tai valtakunnallisten 
linjausten kanssa. 
  
Tarveperusteinen täydentäminen: 
Mikäli käytännön asiakastyössä tunnistetaan palveluita tai 
tilanteita, joihin valtakunnallinen ohjeistus ei tarjoa riittävää 
tukea, hyvinvointialue laatii kohdennettuja palvelukohtaisia 
ohjeita. Tämä takaa joustavuuden ja asiantuntijatyön laadun 
ilman raskasta ja jäykkää yleisohjeistoa. 
  
Vertailu muihin alueisiin: 
Analyysimme osoittaa, että joillakin muilla alueilla (esim. 
Pirkanmaa, Varsinais-Suomi, Vantaa-Kerava) laaditut omat 
ohjeet ovat sisältäneet mekaanisia rajauksia, joita hallinto-
oikeudet ovat myöhemmin kumonneet. Länsi-Uudenmaan 
malli vähentää valitusriskiä ja turvaa yksilöllisen tarpeen 
huomioimisen. 
  
Tiedottaminen ja asukasyhteistyö 
  
Tiedottaminen uuden lain vaikutuksista on ollut 
monikanavaista ja jatkuvaa. 
  
Vammaispalvelujen uutiskirjeet: 
Alue on tiedottanut muutoksista säännöllisillä uutiskirjeillä, 
jotka on suunnattu asiakkaille, läheisille ja 
yhteistyökumppaneille. 
  
Asukastilaisuudet vuonna 2025: 
 Hyvinvointialue on järjestänyt vuoden 2025 aikana useita 
tiedotustilaisuuksia, joissa on käsitelty myös keskeisiä 
lakimuutoksia. Tilaisuuksien materiaalit on julkaistu laajasti 
saataville. 
  
Henkilökohtainen ohjaus: 
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Tieto esimerkiksi yksilöllisestä matkustusalueesta annetaan 
jokaiselle asiakkaalle henkilökohtaisesti palvelusuunnitelman 
päivityksen yhteydessä, mikä on tehokkain tapa varmistaa 
tiedon perillemeno. 
  
Neuvontapalvelujen kehittäminen ja henkilöstöresurssit 
  
Aloitteen huoli neuvonnan riittävyydestä on jaettu, ja siihen on 
vastattu palvelurakenneuudistuksella: 
  
Keskitetty sosiaalipalvelujen neuvonta: 
Vammaispalvelujen palvelualueelta on siirretty asiantuntevaa 
henkilöstöä keskitettyyn sosiaalipalvelujen neuvontaan. Tämä 
varmistaa, että vammaispalvelujen erityisosaaminen on 
saavutettavissa heti ensikontaktissa. 
  
Seniori-infon kaltainen toimintamalli: 
Keskitetty neuvonta toimii jo nyt samalla logiikalla kuin 
ikääntyneiden Seniori-info, tarjoten matalan kynnyksen 
puhelin- ja chat-palvelua. Palvelua kehitetään jatkuvasti 
yhteistyössä vastaamaan erityistarpeita. 
  
Johtopäätökset ja jatkotoimenpiteet 
  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue katsoo, että aloitteessa 
esitetyt tavoitteet toteutuvat nykyisellä toimintamallilla, joka 
painottaa valtakunnallista asiantuntijaohjausta ja vahvaa 
asiakasneuvontaa. 
  
Hyvinvointialue sitoutuu: 
- Seuraamaan oikeuskäytännön kehittymistä ja laatimaan 
tarvittaessa palvelukohtaisia täsmäohjeita. 
- Jatkamaan monikanavaista tiedotusta uuden lain 
soveltamisesta. 
- Varmistamaan, että keskitetyn neuvonnan 
vammaispalveluosaaminen vastaa asiakkaiden tarpeita. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
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1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi, ja 
  
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 

Käsittely  
Käsittelyn aikana 1. varapuheenjohtaja Värmälä teki asian 
palauttamista valmisteluun koskevan ehdotuksen, jota jäsen 
Kokko kannatti. 
 
Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan pelkästään asian 
palauttamista valmisteluun. 
 
Koska asian palauttamista valmisteluun ei voitu hyväksyä 
yksimielisesti, totesi puheenjohtaja, että asiasta suoritetaan 
äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat asian käsittelyn jatkamista, tuli 
äänestää "JAA". Niiden, jotka kannattivat asian palauttamista 
valmisteluun, tuli äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä asian käsittelyn jatkaminen sai 6 
JAA-ääntä ja asian palauttaminen valmisteluun sai 10 EI-
ääntä. 
 
Tarkempi äänestyskäyttäytyminen ilmenee liitteestä. 
 
Koska asian palauttaminen valmisteluun oli saanut 
äänestyksessä eniten ääniä, totesi puheenjohtaja, että 
aluehallitus palautti asian valmisteluun. 
 
Kehitysjohtaja Myllylä saapui kokoukseen tämän asian 
käsittelyn aikana klo 12.50. 
 
Jäsen Piirtola poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 12.55. 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 
13.05-13.15. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti palauttaa asian valmisteluun. 

Selostus  
Valtuutettu Salovaara sekä 37 muuta valtuutettua ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 9.12.2025 § 108 
aloitteen koskien soveltamisohjeen laatimista uuteen 
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vammaispalvelulakiin sekä muutoksista tiedottamista 
asiakaskontakteissa sekä laajasti myös muualla kuin 
hyvinvointialueen nettisivuilla. Lisäksi aloitteessa esitetään, 
että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue selvittää mahdollisuutta 
tarjota Seniori-infon kaltaista vammaispalveluihin 
kohdennettua puhelinpalvelua.   
 
Toimivalta 
   
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä.  

 
Liitteet 

 
Oheismateriaali 

 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
 
 
Päätöshistoria 
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     1871/00.02.01/2026 
  
  

 
Aluehallitus 15.6.2026   
 
 
  
23 
Vastauksen antaminen valtuutettu Nurmisen sekä 34 muun 
aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen koskien työperäisen 
hyväksikäytön ja ihmiskaupan torjunnan valvontaa ja 
konkreettisia toimenpiteitä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
hankinnoissa (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Kortelainen Emilia 
  
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen: 
  
Hyvinvointialueella seurataan sopimusten noudattamista 
aktiivisesti sekä sopimusvalvonnan että sosiaali- ja 
terveydenhuollon palveluissa omavalvonnan keinoin. 
Esimerkiksi puhtauspalvelujen palveluntuottajien on 
toimitettava kohdekohtaiset henkilöstöluettelot, joista käy ilmi 
kunkin työntekijän veronumero. Hyvinvointialueen tekemillä 
tarkastuskierroksilla varmistetaan, että kohteessa työskentelee 
palveluntuottajan ilmoittama työntekijä. Mikäli kohteessa 
työskentelee henkilö, jota ei ole ilmoitettu etukäteen 
kirjallisesti tilaajalle, tästä ilmoitetaan palveluntuottajalle ja 
pyydetään asiasta selvitystä. Mikäli kohteessa työskentelee 
joku muu kuin ilmoitettu henkilö, on kyseessä sopimuksen 
vastainen toiminta, joka voidaan sanktioida. Esimerkiksi 
puhtauspalveluita koskevissa sopimuksissa sanktiot on 
määritelty yksityiskohtaisesti ja näitä määrätään 
kuukausittain. 
  
Lupa- ja valvontavirasto tekee säännöllisesti tarkastuksia 
kohdistuen myös hyvinvointialueen palveluntuottajien 
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toimintaan. Lupa- ja valvontavirastoa edeltävä 
Aluehallintovirasto on kouluttanut hyvinvointialueen 
asiantuntijoita. 
  
Mikäli hyvinvointialueella ilmenee epäilyjä palveluntuottajan 
väärinkäytöksistä, voi hyvinvointialue ilmoittaa tästä Lupa- ja 
valvontavirastolle, jonka toimivaltaan kuuluu 
työsuojeluvalvonta. Mikäli on epäily vahvoista 
väärinkäytöksistä voi hyvinvointialue tehdä myös 
tutkintapyynnön poliisille. 
  
Hyvinvointialueella ei toteuteta säännönmukaisesti erillisiä 
riskiperusteisia tarkastuksia työehtoihin, kuten palkkojen 
maksun toteutumiseen, työaikoihin tai ylityökorvausten 
maksamiseen liittyen. Harmaan talouden torjuntaan liittyvissä 
tarkistuksissa voidaan kuitenkin kohdennetusti selvittää 
työolosuhteisiin liittyviä tekijöitä. Näissä yhteyksissä 
työntekijöitä voidaan haastatella esimerkiksi toteutuneista 
työtunneista ja työolosuhteista. 
  
Hyvinvointialueen vastuulle kuuluva sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelujen valvonta toteutuu ensisijaisesti 
osana omavalvontaa ja suunnitelmallista valvontaa, jota osin 
kohdennetaan riskiperusteisesti palveluntuottajiin. 
Suunnitelmallinen valvonta voi sisältää sekä valvontakäyntejä 
että asiakirjavalvontaa. Palveluntuottajien valvonnassa 
tarkastellaan henkilöstön osalta erityisesti: suunniteltua 
työaikaa sekä toteutuneita työaikakirjauksia. 
Hyvinvointialueen valvonta kohdistuu myös palveluntuottajan 
omavalvonnan toteutumiseen. Tällöin arvioidaan osana 
valvontaa, miten palveluntuottaja itse valvoo alihankkijoidensa 
tuottamaa palvelua ja sen ehtojen toteutumista. Valvonnassa 
ei tarkasteta palkkojen maksun tai ylityökorvausten 
toteutumista. Tarkastukset kohdistuvat palveluntuottajan 
omaan henkilöstöön sekä tämän välittömästi palvelussa 
käyttämään alihankkijahenkilöstöön siltä osin kuin kyse on 
palvelun toteuttamiseen osallistuvista työntekijöistä. Sen 
sijaan palveluntuottajan hankkimien tukipalveluiden tai niiden 
henkilöstön työaikaa ei tarkasteta järjestäjän valvonnassa, 
vaan nämä kuuluvat palveluntuottajan oman omavalvonnan 
piiriin valvontalainsäädännön mukaisesti. 
  
Hyvinvointialue edellyttää palveluntuottajilta alihankkijoiden 
ilmoittamisen. Hyvinvointialue on kieltänyt alihankinnan 
ketjuttamisen, jolloin toimitusketju säilyy läpinäkyvänä. Lisäksi 
hyvinvointialueella on mahdollisuus kieltää alihankkijan käyttö 
sekä vaatia alihankkijan vaihtamista. 
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Alihankkijan tulee toimittaa hyvinvointialueelle vastaavat 
tiedot kuin varsinaisen palveluntuottajan sekä toimia 
vastaavalla tavalla kuin varsinaisen sopimuskumppanin. 
Alihankkijan tulee toimittaa kaupparekisteriote, joka todistaa 
yrityksen olemassaolon ja sisältää perustiedot ja 
nimenkirjoitusoikeudet, selvitys verojen maksamisesta kuten 
verovelkatodistus tai selvitys maksusuunnitelmasta mikäli 
alihankkijalla on verovelkaa, todistus eläkevakuutuksen 
ottamisesta ja selvitys maksettujen eläkevakuutusmaksujen 
tilanteesta sekä selvitys sovellettavasta työehtosopimuksesta. 
  
Hyvinvointialueen hankinnoissa ei ole tullut ilmi, että 
alihankkijoina toimisi kevytyrittäjiä tai ulkomaista 
vuokratyövoimaa. 
  
Alihankkijoiden käyttöä voidaan rajoittaa myös muilla tavoin 
kuten jakamalla hankinta siten osiin, että palveluntuottajalla ei 
ole tarvetta ketjuttaa palveluita ja hankkia näitä kolmannelta 
osapuolelta. Esimerkiksi siivouspalveluissa hankittavat 
kokonaisuudet on jaettu siten, että perussiivoukset on 
kilpailutettu erikoissiivouksista erillään. Hyvinvointialueelle 
puhtauspalveluja tuottavat palveluntuottajat eivät ole 
käyttäneet alihankintaa. 
  
Hyvinvointialueella on käytössä laadun- ja riskienhallinnan 
järjestelmä LaRi, jonka kautta henkilöstö voi tehdä asiakas ja 
potilasturvallisuuteen, työturvallisuuteen sekä muihin 
epäkohtiin liittyviä ilmoituksia. Järjestelmä on käytettävissä 
sähköisesti ja sen käyttö perustuu henkilökohtaisiin 
käyttöoikeuksiin. LaRi-järjestelmässä ilmoittaminen ei ole 
anonyymia, vaan ilmoittaminen perustuu pääsääntöisesti 
tunnistautumiseen. Ilmoittajan suoja perustuu kuitenkin 
lainsäädäntöön: sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta 
annetun lain mukaisesti työntekijällä on velvollisuus ilmoittaa 
havaitsemistaan epäkohdista, eikä ilmoittamisesta saa 
aiheutua hänelle haitallisia seuraamuksia (valvontalaki 29 §). 
Järjestelmässä saa valita käyttäjän äidinkielen mukaisesti 
suomen tai ruotsin käyttökieleksi, myös englanniksi on 
mahdollista käyttää järjestelmää. 
  
Väärinkäytösepäilyitä varten hyvinvointialueella on lisäksi 
erillinen anonyymi ilmoittajansuojelulainsäädäntöön perustuva 
ilmoituskanava (WBRpro), joka on työntekijöiden käytettävissä 
ja jossa ilmoituksen voi tehdä myös nimettömänä. Ilmoittajan 
suoja perustuu lakiin Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden 
rikkomisesta ilmoittavien henkilöiden suojelusta (1171/2022), 
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jonka mukaisesti ilmoittajaan ei saa kohdistaa vastatoimia ja 
hänen henkilöllisyytensä suojataan ilmoituksen käsittelyssä. 
  
Ilmoituskanavista, ilmoitusvelvollisuudesta ja työntekijän 
oikeuksista tiedotetaan perehdytyksen, henkilöstölle 
suunnattujen koulutusten sekä omavalvontaohjelman sekä 
omavalvontasuunnitelmien kautta, joissa kuvataan 
ilmoitusmenettelyt ja vastuut. 
  
Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvonnassa havaitut 
puutteet käsitellään vaiheittain siten, että palveluntuottajalle 
annetaan ohjaus ja määräaika korjaaville toimenpiteille. 
Toteutumista seurataan, ja tarvittaessa valvontaa jatketaan 
jatko- tai tehostettuna valvontana. Jos puutteita ei korjata tai 
kyse on vakavasta epäkohdasta, asia ilmoitetaan järjestäjälle 
ja tarvittaessa valvovalle viranomaiselle. Järjestäjä arvioi 
tilanteen ja päättää mahdollisista sopimusperusteisista 
toimenpiteistä yhdessä hankinnan kanssa. Vuoden 2025 eikä 
2026 aikana (tammi – huhtikuu) ole havaittu ihmiskauppaan 
liittyviä puutteitta tai poikkeamia palveluntuottajien 
valvonnassa. 
  
Mikäli sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvonnassa 
havaittaisiin viitteitä ihmiskaupan uhrista, toiminta perustuu 
ensisijaisesti asiakkaan turvallisuuden varmistamiseen ja 
haittojen minimointiin. Tilanne käsitellään omavalvonnassa, 
kirjataan ja siitä ilmoitetaan tarvittaessa järjestäjälle ja 
viranomaisille.  Samalla varmistetaan, että uhri ohjautuu 
hänen tarpeensa mukaisiin sosiaali- ja kriisipalveluihin. 
  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue ostaa tällä hetkellä 
siivouspalveluita SOL Palvelut Oy:ltä sekä hyvin 
pienimuotoisesti muita palveluja SOL Pesulapalvelut Oy:ltä ja 
SOL Kiinteistöpalvelut Oy:ltä. 
  
Hyvinvointialueella valmistellaan valtuustokauden aikana 
strategian yhteenvetopöytäkirjan mukaisesti 
toimenpidesuunnitelma ihmiskaupan ja työperäisen 
hyväksikäytön torjumiseksi. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
  
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen tiedoksi, ja 
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2. todeta aluehallitukselle osoitetun kysymyksen loppuun 
käsitellyksi. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Valtuutettu Nurminen ja 34 muuta valtuutettua osoittivat 
aluevaltuuston kokouksessa 28.4.2026 § 33 aluehallitukselle 
kysymyksen koskien työperäisen hyväksikäytön ja 
ihmiskaupan torjunnan valvontaa ja konkreettisia 
toimenpiteitä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
hankinnoissa.  
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat osoittaa 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. 
 
Jos kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 

Liitteet 
16 Valtuutettu Nurmisen sekä 34 muun aluehallitukselle 

osoittama kysymys koskien työperäisen hyväksikäytön 
ja ihmiskaupan torjunnan valvontaa 
ja konkreettisia toimenpiteitä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen hankinnoissa 

 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

kysymyksen jättäjä, hankintajohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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     830/00.02.01/2026 
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24 
Vastauksen antaminen valtuutettu Laineen ja 31 muun 
aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen koskien 
hoitopolkujen, hoidon ja tuen toteutumisen sekä vaikuttavuuden 
seurantaa (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Kautonen Moona 
Mustakari-Ilovuori Anu 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen: 
  
Terveysasemilla ei ole toistaiseksi ollut kattavasti käytössä 
sellaista järjestelmällistä ja yhdenmukaista seurantaa, jonka 
avulla hoitopolkujen toteutumista voitaisiin seurata ensiarvion 
jälkeen. Terveysasemilla hoidetaan tyypillisesti monisairaita 
potilaita, joiden yksilöllisesti vaihtelevia tarpeita ei useinkaan 
voida kuvata yhden sairauskohtaisen, ennalta määritellyn 
hoitopolun avulla. 
  
Tarpeen mukaisen hoidon ja muun tuen toteutumista 
seurataan kansansairauksien osalta erityisesti terveydentilaa 
kuvaavien muuttujien, kuten laboratoriotulosten, avulla. 
Esimerkiksi diabeteksen hoidon vaikuttavuutta on seurattu 
potilastietojärjestelmän tuottaman diabeteksen laatumittarin 
avulla. Hyvinvointialue on vasta hiljattain siirtynyt yhteiseen 
potilastietojärjestelmään, minkä vuoksi raportoinnista 
saatavaa tietoa esim. määräaikaistarkastusten toteutumisesta 
päästään vasta hyödyntämään. Samanaikaisesti selvitetään 
esimerkiksi omalääkärimalliin soveltuvan diabeteksen hoidon 
laatumittarin valintaa. 
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Terveysasemien kehittäjäverkosto on laatinut yhdenmukaiset 
seurantaohjeet useiden pitkäaikaissairauksien 
tarkoituksenmukaiseen seurantaan, ja 
määräaikaistarkastusten toteutumisen lukumäärää seurataan 
osana tätä kokonaisuutta. Hyvinvointialue on vasta hiljattain 
siirtynyt yhteiseen potilastietojärjestelmään, minkä vuoksi 
raportoinnista saatavaa tietoa määräaikaistarkastusten 
toteutumisesta ei ole vielä ollut tarkoituksenmukaista nostaa 
Tahti-seurantaan. Samanaikaisesti selvitetään esimerkiksi 
omalääkärimalliin soveltuvan diabeteksen hoidon laatumittarin 
valintaa. 
Hoidon ja muun tuen vaikuttavuutta seurataan asiakkaan ja 
ammattilaisen välisessä hoitosuhteessa, jossa arviointi 
kytkeytyy hoidon jatkuvuuteen ja asiakkaan tilanteen 
yksilölliseen tarkasteluun. Tämän lisäksi hyvinvointialue 
aloittaa vuoden 2027 aikana asiakkaan kokemaa 
vaikuttavuutta koskevan systemaattisen mittaamisen PROM-
mittarin avulla (patient-reported outcome measure). Mittari 
pilotoidaan ensin sepelvaltimotautiin, diabetekseen ja 
kuntoutuspalveluihin, minkä jälkeen tavoitteena on hyödyntää 
tietoa laajemmin sekä yksilö- että väestötasoisessa 
seurannassa. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen tiedoksi ja 
2. todeta aluehallitukselle osoitetun kysymyksen loppuun 
käsitellyksi. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Valtuutettu Laine ja 31 muuta valtuutettua osoittivat 
aluevaltuuston kokouksessa 24.2.2026 § 13 aluehallitukselle 
kysymyksen koskien koskien hoitopolkujen, hoidon ja tuen 
toteutumisen sekä vaikuttavuuden seurantaa. 
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Aluehallitukselle osoitetussa kysymyksessä aluevaltuutetut 
kysyvät miten hyvinvointialue seuraa 1. hoitopolkujen 
toteutumista ensikäynnin jälkeen?; 2. tarpeen mukaisen 
hoidon ja muun tuen toteutumista? sekä 3. hoidon ja muun 
tuen vaikuttavuutta. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat osoittaa 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. 
 
Jos kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 

Liitteet 
17 Valtuutettu Laineen aluehallitukselle osoittama kysymys 

koskien hoitopolkujen, hoidon ja tuen toteutumisen 
sekä vaikuttavuuden seurantaa 

 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

kysymyksen jättäjä, asiakaskokemusjohtaja, palvelualuejohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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     813/00.02.01/2026 
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25 
Vastauksen antaminen valtuutettu Immosen ja valtuutettu Alin, 
sekä 31 muun, aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen 
koskien ammattimaisen tulkkauksen järjestämistä sote-
palveluissa (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ojaniemi Pasi 
  
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen: 
  
Vastaus aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen: 
  
Hyvinvointialue on kilpailuttanut sopimustoimittajat 
tulkkauspalvelujen toteutukseen. Tulkkauksia toteutetaan 
kahdella tavalla, joko niin että tulkki osallistuu 
asiakastapaamiseen etänä lähinnä puhelimen kautta tai niin 
että tulkki osallistuu tapaamiseen paikan päällä. Lisäksi 
hyvinvointialueella on käynnissä kokeilu, jossa pilotoidaan 
tekoälytulkkausta. 
  
Tulkkauksia järjestetään vuosittain noin 50 000 kappaletta, ja 
tulkkauspalvelujen kokonaiskustannukset ovat noin 3 milj. 
euroa. Tulkattavia kieliä on noin 60 kappaletta. Seitsemän 
tulkatuinta kieltä ovat noin 80 % kaikista tulkkauksista. 
Tulkatuimmat kielet suuruusjärjestyksessä: 
  
1.    Arabia 
2.    Venäjä 
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3.    Dari 
4.    Persia 
5.    Somali 
6.    Albania 
7.    Ukraina 
  
Oikeus tulkkaukseen määritellään kielilaissa (423/2003), jonka 
18 §:n mukaisesti viranomaisen on järjestettävä maksuton 
tulkkaus, jollei se itse huolehdi tulkkauksesta tai asiaan liity 
laissa määriteltyjä poikkeuksia. 
  
Jokaisella Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yksiköllä on 
käytettävissään tulkkauspalvelujen sopimustoimittajat ja 
yksiköt on ohjeistettu tulkkausten tilaamiseen. Tilaaminen on 
tehty yksiköille helpoksi. Ylivoimaisesti suurin osa 
tulkkaustilauksista tehdään sovelluksella, joka löytyy 
tulkkauksia tarvitsevien työntekijöiden puhelimista. 
Sopimustoimittajille on asetettu laatuvaatimuksia, joilla 
varmistetaan tulkkien osaaminen ja palvelun toteutumista 
seurataan säännöllisesti toimittajien kanssa. Työntekijät 
pystyvät antamaan halutessaan palautetta tulkkien 
osaamisesta helposti jokaisen tulkkaustilanteen jälkeen. 
  
Tulkkausten käytäntö on, että läheisiä ei käytetä 
tulkkaamisessa ja kaikki tulkkaukset tilataan 
sopimustoimittajilta. 
  
Tekoälytulkkauksessa on ollut käynnissä kokeilu vuodesta 
2025 alkaen ja kokeilu jatkuu vuoden 2027. Kokeilun 
tavoitteena on selvittää tekoälyn käyttömahdollisuuksia 
tulkkauspalveluissa. Kokeiluun osallistuu yksiköitä muun 
muassa neuvoloista, terveysasemista ja aikuissosiaalityöstä. 
Tekoälyllä on toteutettu tähän mennessä yli 3000 tulkkausta. 
Tekoälyn ei odoteta syrjäyttävän ihmistulkkia 
lähitulevaisuudessa, mutta käyttö tulee lisääntymään 
lähivuosina teknologian kehittyessä voimakkaasti. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
  
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen tiedoksi, ja 
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2. todeta aluehallitukselle osoitetun kysymyksen loppuun 
käsitellyksi. 
  

Käsittely  
 

 
Päätös 

  
 

Selostus  
 
Valtuutettu Immonen ja valtuutettu Ali sekä 31 muuta 
valtuutettua osoittivat aluevaltuuston kokouksessa 24.2.2026 
§ 13 aluehallitukselle kysymyksen koskien ammattimaisen 
tulkkauksen järjestämistä sote-palveluissa. 
  
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat osoittaa 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. 
 
Jos kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
 

Liitteet 
18 Valtuutettu Immosen ja valtuutettu Alin aluehallitukselle 

osoittama kysymys koskien ammattimaisen tulkkauksen 
järjestämistä sote-palveluissa 

 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
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Täytäntöönpano 

  
  

kysymyksen jättäjä, palvelukeskuksen johtaja 
 
 
Päätöshistoria 
  
Aluehallitus 25.5.2026 § 102 
  
  
§ 102 
Vastauksen antaminen valtuutettu Immosen ja valtuutettu Alin, sekä 31 
muun, aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen koskien ammattimaisen 
tulkkauksen järjestämistä sote-palveluissa (AV) 
  

Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):  
  

  
  
Päätösehdotus   
  
  
  
Käsittely  
  
  
  
Päätös 
  Esittelijä poisti asian esityslistalta. 
  
Selostus  
  
  
Liitteet 

    
Oheismateriaali 

    
Tiedoksi 

    
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
 
 
Aluehallitus 11.5.2026 § 85 
  
  
§ 85 
Vastauksen antaminen valtuutettu Immosen ja valtuutettu Alin, sekä 31 
muun, aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen koskien ammattimaisen 
tulkkauksen järjestämistä sote-palveluissa (AV) 
  

Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ojaniemi Pasi 
  

  
  
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
  
  
  
Käsittely  
  
  
  
Päätös 
  Esittelijä poisti asian esityslistalta. 
 
Selostus  
  
  
Liitteet 

    
Oheismateriaali 

    
Tiedoksi 

    
Täytäntöönpano 

     
  

Päätöshistoria 
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     1862/00.02.01/2026 
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26 
Vastauksen antaminen valtuutettu Rodriguezin sekä 31 muun 
aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen koskien vammaisten 
itsemääräämisoikeutta ja osallisuutta hyvinvointialueella (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Villgren Kati 
Hokkanen Timo 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen: 
  
Vastaus aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen 
  
Vammaissosiaalityön sosiaaliohjaaja tai sosiaalityöntekijä 
tekee palvelutarpeen arvioinnin ja etsii asiakkaan tarpeisiin 
vastaavan palveluntuottajan esim. asumispalveluyksikön. 
Asiakkaan mielipide ja toiveet otetaan huomioon sekä palvelun 
turvallinen toteuttaminen. Jokaisen asiakkaan kohdalla 
tehdään yksilöllinen ratkaisu. 
  
Sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain 
(812/2000) 4 §:n ja sosiaalihuoltolain (1301/2014) 36 §:n 
mukaisesti asiakkaan toiveet ja mielipiteet on otettava 
huomioon palvelutarpeen arvioinnissa ja ne on myös kirjattava 
sosiaalihuollon asiakasasiakirjoihin.  
  
Uusi vammaispalvelulaki (675/2023) edellyttää, että 
asiakkaiden vammaispalvelujen päätökset uusitaan 
vastaamaan uutta lainsäädäntöä 31.12.2027 mennessä. 
Siirtymäaikana asiakaita tavataan ja heidän 
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palvelukokonaisuutensa arvioidaan uudelleen. Uusi 
lainsäädäntö korostaa vammaislainsäädännön viimesijaisuutta 
ja uudelleen arvioinnissa tulee ensin arvioida ensisijaisten 
palvelujen soveltuvuutta. Asiakkaiden tarpeet ovat voineet 
vuosien varrella vaihtua esim. hoitoa vaativat tuen tarpeet 
ovat lisääntyneet ja tällöin henkilökohtaisen avun määrä voi 
pienentyä, mutta tilalle tulla kotihoitoa. Toisissa tilanteissa 
asiakkaan tuen tarpeisiin voidaan vastata paremmin 
tukipalveluilla, joita ei ole ollut aiemmin saatavilla. Palvelujen 
tarpeeseen vastataan aina soveltuvimmalla palvelulla. Tärkeää 
on myös varmistaa hyvinvointialueella asiakkaiden 
yhdenvertainen kohtelu. Kymmenen kunnan käytännöt on 
yhdistetty ja yhdenvertaista arviointia toteutetaan koko 
hyvinvointialueen asiakkaiden kohdalla. 
  
1) Miten Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella varmistetaan 
vammaisen henkilön mahdollisuus elää omannäköistä elämää 
ja osallistua yhteisöön? 
  
Vammaispalvelujen asiakkaiden oman näköinen elämä ja 
osallisuus arvioidaan palvelutarpeen arvioinnissa ja asiakkaan 
osallisuutta voidaan tukea erilaisilla palveluilla. 
  
2) Miten varmistetaan asiakkaan aito kuuleminen ja se, että 
hän ymmärtää päätöksen sekä mahdolliset vaihtoehdot? 
  
Asiakkaan kuulemisessa voidaan hyödyntää eri asiantuntijoita 
ja erilaisia kommunikoinnin tukivälineitä kuten puheterapeutit 
ja kuvalliset kortit. 
  
3) Miten varmistetaan riittävä henkilökohtainen apu, joka 
vastaa asiakkaan tosiasiallisia tarpeita? 
  
Vammaissosiaalityön työntekijän tehtäviin kuuluu myöntää 
asiakkaan välttämättömään tarpeeseen riittävä palvelumäärä. 
  
4) Miten varmistetaan lainmukaiset päätöksentekoprosessit? 
  
Sosiaalityöntekijä tai sosiaaliohjaaja vastaa viranhaltijana 
palvelutarpeen arvioinnista ja tekee viranhaltijana arviointinsa 
perusteella palvelupäätöksen sosiaalihuoltolain (1301/2014) 
36 §:n mukaisessa aikataulussa. 
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5) Mikäli vammaisten täysimittaisten ihmisoikeuksien 
toteutumisessa on puutteita, miten Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue aikoo niihin puuttua? 
  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella toteutetaan 
omavalvontaa, mikä on myös jokaisen sosiaalihuollon 
ammattilaisen vastuulla. Omavalvonnan keinoin myös 
turvataan asiakkaiden saamaa palvelua. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
  
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen tiedoksi, ja 
  
2. todeta aluehallitukselle osoitetun kysymyksen loppuun 
käsitellyksi. 
  

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Valtuutettu Rodriguez ja 31 muuta valtuutettua osoittivat 
aluevaltuuston kokouksessa 28.4.2026 § 33 aluehallitukselle 
kysymyksen koskien vammaisten itsemääräämisoikeutta ja 
osallisuutta hyvinvointialueella. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat osoittaa 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. 
 
Jos kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
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pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
 

Liitteet 
19 Valtuutettu Rodriguezin sekä 31 muun aluehallitukselle 

osoittama kysymys koskien vammaisten 
itsemääräämisoikeutta ja osallisuutta hyvinvointialueella 

 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

kysymyksen jättäjä, palvelualuejohtaja, palvelulinjajohtajat 
 
 
Päätöshistoria 
  
Aluehallitus 25.5.2026 § 106 
 
 
§ 106 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen: 
  
Vastaus aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen 
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Vammaissosiaalityön sosiaaliohjaaja tai sosiaalityöntekijä 
tekee palvelutarpeen arvioinnin ja etsii asiakkaan tarpeisiin 
vastaavan palveluntuottajan esim. asumispalveluyksikön. 
Asiakkaan mielipide ja toiveet otetaan huomioon sekä palvelun 
turvallinen toteuttaminen. Jokaisen asiakkaan kohdalla 
tehdään yksilöllinen ratkaisu. 
  
Sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain 
(812/2000) 4 §:n ja sosiaalihuoltolain (1301/2014) 36 §:n 
mukaisesti asiakkaan toiveet ja mielipiteet on otettava 
huomioon palvelutarpeen arvioinnissa ja ne on myös kirjattava 
sosiaalihuollon asiakasasiakirjoihin.  
  
Uusi vammaispalvelulaki (675/2023) edellyttää, että 
asiakkaiden vammaispalvelujen päätökset uusitaan 
vastaamaan uutta lainsäädäntöä 31.12.2027 mennessä. 
Siirtymäaikana asiakaita tavataan ja heidän 
palvelukokonaisuutensa arvioidaan uudelleen. Uusi 
lainsäädäntö korostaa vammaislainsäädännön viimesijaisuutta 
ja uudelleen arvioinnissa tulee ensin arvioida ensisijaisten 
palvelujen soveltuvuutta. Asiakkaiden tarpeet ovat voineet 
vuosien varrella vaihtua esim. hoitoa vaativat tuen tarpeet 
ovat lisääntyneet ja tällöin henkilökohtaisen avun määrä voi 
pienentyä, mutta tilalle tulla kotihoitoa. Toisissa tilanteissa 
asiakkaan tuen tarpeisiin voidaan vastata paremmin 
tukipalveluilla, joita ei ole ollut aiemmin saatavilla. Palvelujen 
tarpeeseen vastataan aina soveltuvimmalla palvelulla. Tärkeää 
on myös varmistaa hyvinvointialueella asiakkaiden 
yhdenvertainen kohtelu. Kymmenen kunnan käytännöt on 
yhdistetty ja yhdenvertaista arviointia toteutetaan koko 
hyvinvointialueen asiakkaiden kohdalla. 
  
1) Miten Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella varmistetaan 
vammaisen henkilön mahdollisuus elää omannäköistä elämää 
ja osallistua yhteisöön? 
  
Vammaispalvelujen asiakkaiden oman näköinen elämä ja 
osallisuus arvioidaan palvelutarpeen arvioinnissa ja asiakkaan 
osallisuutta voidaan tukea erilaisilla palveluilla. 
  
2) Miten varmistetaan asiakkaan aito kuuleminen ja se, että 
hän ymmärtää päätöksen sekä mahdolliset vaihtoehdot? 
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Asiakkaan kuulemisessa voidaan hyödyntää eri asiantuntijoita 
ja erilaisia kommunikoinnin tukivälineitä kuten puheterapeutit 
ja kuvalliset kortit. 
  
3) Miten varmistetaan riittävä henkilökohtainen apu, joka 
vastaa asiakkaan tosiasiallisia tarpeita? 
  
Vammaissosiaalityön työntekijän tehtäviin kuuluu myöntää 
asiakkaan välttämättömään tarpeeseen riittävä palvelumäärä. 
  
4) Miten varmistetaan lainmukaiset päätöksentekoprosessit? 
  
Sosiaalityöntekijä tai sosiaaliohjaaja vastaa viranhaltijana 
palvelutarpeen arvioinnista ja tekee viranhaltijana arviointinsa 
perusteella palvelupäätöksen sosiaalihuoltolain (1301/2014) 
36 §:n mukaisessa aikataulussa. 
  
5) Mikäli vammaisten täysimittaisten ihmisoikeuksien 
toteutumisessa on puutteita, miten Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue aikoo niihin puuttua? 
  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella toteutetaan 
omavalvontaa, mikä on myös jokaisen sosiaalihuollon 
ammattilaisen vastuulla. Omavalvonnan keinoin myös 
turvataan asiakkaiden saamaa palvelua. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
  
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
aluehallitukselle osoitettuun kysymykseen tiedoksi, ja 
  
2. todeta aluehallitukselle osoitetun kysymyksen loppuun 
käsitellyksi. 
  

Käsittely  
Käsittelyn aikana puheenjohtaja Laiho ehdotti, että asia 
jätetään pöydälle.  
 
Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan pelkästään asian 
jättämistä pöydälle. 
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Kun pyydettyjä puheenvuoroja ei enää ollut, puheenjohtaja 
tiedusteli kokoukselta, voidaanko ehdotus pöydälle panosta 
hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut, totesi 
puheenjohtaja, että aluehallitus jätti asian pöydälle. 
 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.  

Selostus  
 
Valtuutettu Rodriguez ja 31 muuta valtuutettua osoittivat 
aluevaltuuston kokouksessa 28.4.2026 § 33 aluehallitukselle 
kysymyksen koskien vammaisten itsemääräämisoikeutta ja 
osallisuutta hyvinvointialueella. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat osoittaa 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. 
 
Jos kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
 

Liitteet 
 

Oheismateriaali 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
 
 
Päätöshistoria 
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27 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Aluehallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely   

 
 

 
Päätös 

  
 

 
 
 
Selostus 

Aluehallituksen tietoon halutaan saattaa seuraavat ilmoitusasiat: 
 
1. Aluehallituksen lautakuntaedustajien terveiset lautakuntien 

kokouksista 
  
Kansalliskielilautakunta 
-   edustaja Stenvall Nora (kok.), varaedustaja Lindholm Julia 
(kok.) 
  
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 
-   varsinainen edustaja Värmälä Johanna (sd.), varaedustaja 
Kokko Elina (sd.) 
  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 
-   varsinainen edustaja Haapaniemi Timo (kok.), varaedustaja 
Pelkonen Anna (kok.) 
  
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 
-  varsinainen edustaja Strandell Denis (r.), varaedustaja 
Backman Ralf (r.) 
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2. HUS-yhtymän yhtymähallitusedustajien terveiset 
yhtymähallituksen kokouksista 

 
3. Aluehallituksen vammais- ja vanhusneuvostojen edustajien 

terveiset kokouksista 
  
Vammaisneuvosto 
- edustaja Hukari Hanna (vihr.), varaedustaja Elli Keisteri-Sipilä 
(vihr.) 
  
 
Vanhusneuvosto 
- edustaja Pelkonen Anna (kok.), varaedustaja Kallio Timo (kok.) 
 
4. Nuorisovaltuuston edustajan katsaus nuorisovaltuuston 

toimintaan 
 
5. Hyvinvointialueen palvelutuotannon kuukausittainen Tahti-

raportti (keskeiset tunnusluvut) luettavissa verkosta 
osoitteesta https://www.luvn.fi/fi/tahti 

 
6. Kuukausittainen kooste: Vireille tulleet valvonta-asiat ja niihin 

annetut päätökset, Valvova viranomainen 
 

7. Katsaus aluehallitukselle sosiaalihuollon neuvontapalvelun 
käynnistymisestä ja kiireellisten yhteydenottojen käsittelystä  

 
8. Selvitys ja kartoitus aluehallitukselle keinoista selvittää 

oikeudelliseen perintään päätymässä olevien asiakkaiden 
asiakasmaksuvapautusoikeutta 

 
9. Aluehallituksen päiväkoulujen ajankohdat vuodelle 2027: 

  
Kevät 2027: 
- maanantai 25.1.2027 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 8.3.2027 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 26.4.2027 klo 11.00 alkaen 
Syksy 2027: 
- maanantai 16.8.2027 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 11.10.2027 klo 11.00 alkaen 

https://www.luvn.fi/fi/tahti
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- maanantai 15.11.2027 klo 11.00 alkaen 
 

10. Helsingin hallinto-oikeuden päätös 3298/2026 12.5.2026 
(salassa pidettävä JulkL 24 § 1 mom. 25 kohta) 

 
11. Helsingin hallinto-oikeuden päätös 3665/2026 25.5.2026 

 
12.  Vammaisneuvoston pöytäkirja 20.5.2026 

 
13. HUS-yhtymän yhtymähallituksen pöytäkirja 20.4.2026 

 
14. HUS-yhtymän yhtymähallituksen pöytäkirja 11.5.2026 

 
15.  Pelastustoimen palvelutasopäätös 1.1.2027–31.12.2030, 

lausuntoversio (salassa pidettävä JulkL 24 § 1 mom 8 kohta) 
 
Liitteet 

  
 

 
Oheismateriaali 

- Kuukausittainen kooste Vireille tulleet valvonta-asiat ja niihin 
annetut päätökset, Valvova viranomainen 

- Katsaus sosiaalihuollon neuvontapalvelun käynnistymisestä 
- Selvitys sellaisten asiakkaiden oikeudesta 

asiakasmaksuvapautukseen, jotka ovat päätymässä oikeudelliseen 
perintään 

- Helsingin hallinto-oikeuden päätös 3298/2026 12.5.2026 (salassa 
pidettävä JulkL 24 § 1 mom. 25 kohta) 

- Helsingin hallinto-oikeuden päätös 3665/2026 25.5.2026 
- Vammaisneuvoston pöytäkirja 20.5.2026 
- HUS-yhtymän yhtymähallitus pöytäkirja 20.4.2026 
- HUS-yhtymän yhtymähallitus pöytäkirja 11.5.2026 
- Vuosien 2027-2030 pelastustoimen palvelutasopäätöksen luonnos 

(Salassa pidettävä JulkL 24 § 8 kohta) 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  128/13

5 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

     1341/01.01.01/2026 
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28 
Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien vs. palveluyksikköjohtajan 
2.4.2026 § 4 päätöstä palomestarin virkaan ottamisesta (salassa 
pidettävä JulkL 24 § 1 mom. 32 kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
  
  
 

Päätösehdotus   
 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Käsiteltävään asiaan liittyvät tekstit ja asiakirjat ovat 
luettavissa CloudMeeting-kokousjärjestelmästä aluehallituksen 
salaiselta esityslistalta.  
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  129/13

5 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
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29 
Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien vs. palveluyksikköjohtajan 
2.4.2026 § 5 päätöstä palomestarin virkaan ottamisesta (salassa 
pidettävä JulkL 24 § 1 mom. 32 kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
  
  
 

Päätösehdotus   
 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Käsiteltävään asiaan liittyvät tekstit ja asiakirjat ovat 
luettavissa CloudMeeting-kokousjärjestelmästä aluehallituksen 
salaiselta esityslistalta.  
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  131/13

5 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  132/13

5 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

     1341/01.01.01/2026 
  
  

 
Aluehallitus 15.6.2026   
 
 
  
30 
Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien vs. palveluyksikköjohtajan 
2.4.2026 § 6 päätöstä palomestarin virkaan ottamisesta (salassa 
pidettävä JulkL 24 § 1 mom. 32 kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
  
  
 

Päätösehdotus   
 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Käsiteltävään asiaan liittyvät tekstit ja asiakirjat ovat 
luettavissa CloudMeeting-kokousjärjestelmästä aluehallituksen 
salaiselta esityslistalta.  
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  133/13

5 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  134/13

5 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

     2224/00.04.00/2026 
  
  

 
Aluehallitus 15.6.2026   
 
 
  
31 
Varautuminen Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen osa-
omistamaa yhtiötä koskeviin muutoksiin (salassa pidettävä JulkL 
24 § 1 mom. 17 kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Koskela Jaana 
Pallaskivi Ilkka 
Päivärinta Ari 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
 
Käsiteltävään asiaan liittyvät tekstit ja asiakirjat ovat 
luettavissa CloudMeeting-kokousjärjestelmästä aluehallituksen 
salaiselta esityslistalta.  
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  135/13

5 
 
 
Aluehallitus  15.6.2026 
 

 

 
Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
  
 


