
Ledamoten Ampuja och sex andras fullmäktigemotion om 
verksamhetssätten för fullmäktigemotioner 

Västra Nylands välfärdsområdesfullmäktige har nu funnits i över fyra år. Inrättandet 
av välfärdsområdet har genomförts. Personalen har överförts från kommunerna och 
tjänsterna har inte kollapsat. Vi har nu en förvaltningsstadga, ett grundavtal för HUS-
sammanslutningen och många andra ärenden som välfärdsområdesfullmäktige under 
årens lopp har godkänt. 

I dag kan välfärdsområdesfullmäktige med tillfredsställelse godkänna bokslutet för 
förra året. Vi kan täcka de ackumulerade förlusterna från tidigare år och är det första 
välfärdsområdet i Finland som uppfyller finansieringslagens krav på ekonomisk balans. 
Social- och hälsovårdstjänsterna för områdets invånare fungerar i huvudsak väl.  

På välfärdsområdets webbplats sammanfattas välfärdsområdesfullmäktiges uppgift för 
invånarna på följande sätt: Bestämmelser om välfärdsområdesfullmäktiges uppgifter 
finns i lagen om välfärdsområden. Välfärdsområdesfullmäktige beslutar bland annat 
om välfärdsområdesstrategin, välfärdsområdets förvaltningsstadga samt 
välfärdsområdets budget och ekonomiplan. Välfärdsområdesfullmäktige tillsätter 
dessutom en välfärdsområdesstyrelse och övriga organ i välfärdsområdet samt väljer 
en välfärdsområdesdirektör.  

Enligt 30 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) har välfärdsområdets medlemmar 
rätt att komma med initiativ. I lagstiftningen nämns däremot inte 
fullmäktigemotioner. I Västra Nylands välfärdsområdes förvaltningsstadga definieras 
fullmäktigemotionen. Det är fråga om fullmäktigeledamöternas initiativrätt. Även 
frågor som riktas till välfärdsområdesstyrelsen beskrivs i förvaltningsstadgan.  

Fullmäktigemotioner och fullmäktigefrågor har blivit det huvudsakliga innehållet vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden. I år har fullmäktigemotioner och 
fullmäktigefrågor utgjort följande andel av alla ärenden som behandlats vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden: 

- den 2 februari 2026: motioner och frågor 7 punkter. Hela föredragningslistan: 13 
punkter  

- den 28 april 2026: motioner och frågor 16 punkter. Hela föredragningslistan: 20 
punkter 

- den 9 juni 2026: motioner och frågor 9 punkter. Hela föredragningslistan: 17 
punkter.  

Sammanlagt har motioner och frågor vid årets sammanträden i 
välfärdsområdesfullmäktige utgjort 32 av totalt 50 behandlade punkter, det vill säga 
64 procent av de ärenden som välfärdsområdesfullmäktige haft att behandla.  

Förhandlingskommittén har beaktat frågan, och uppenbarligen strävar man efter att 
minska den dominerande roll som fullmäktigemotionerna har fått vid fullmäktiges 
sammanträden. Om så sker är det ett steg i rätt riktning. Fullmäktigemotionerna har 
nu blivit det huvudsakliga innehållet i fullmäktigeledamöternas skötsel av sitt 



förtroendeuppdrag. En fullmäktigemotion eller en fullmäktigefråga är dock inte direkt 
och omedelbart beslutsfattande.  

Vi undertecknade fullmäktigeledamöter hoppas att förhandlingskommittén lyckas få 
till stånd en förändring av arbetssättet som kan godkännas av alla grupper, så att 
välfärdsområdesfullmäktige återgår till sitt egentliga uppdrag och inte fortsätter att till 
övervägande del vara ett initiativfullmäktige. 

 

Undertecknade 

den 9 juni 2026 

Ampuja Ari / inlämnare av motionen 

Mönttinen Ari 

Piirtola Mikko 

Laakso Mikko 

Ohvo Niko 

Taussi Liina 

Järvenpää Kaarina 

 

 


