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1 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag  

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid 
sammanträdet och sammanträdets laglighet och beslutsförhet i 
enlighet med 72 § i förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
  
 

 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess 
laglighet och beslutsförhet (72 § i förvaltningsstadgan).  

 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av 
ledamöterna är närvarande. Som närvarande betraktas också 
sådana ledamöter i ett organ som deltar i sammanträdet på 
elektronisk väg.  

 
Enligt 70 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelsen till 
sammanträdet av ordföranden eller, om ordföranden har 
förhinder, av vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats 
för sammanträdet samt de ärenden som ska behandlas. Det ska 
framgå vilket av organets sätt att fatta beslut som iakttas vid 
respektive ärende.  

 
Enligt 78 § i förvaltningsstadgan kan sammanträdet hållas i en 
elektronisk miljö som man deltar i via en elektronisk förbindelse 
(elektroniskt sammanträde). Beslut i ärenden kan fattas 
elektroniskt före sammanträdet (elektroniskt beslutsförfarande).  

 
Enligt 70 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen sändas om möjligt 
5 dagar före sammanträdet. En föredragningslista som upptar 
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redogörelse, motiveringar till beslutfattandet och beslutsförslag i 
varje ärende som föreligger till behandling bifogas kallelsen. 
Kallelsen kan också sändas elektroniskt. 
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2 
Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val 
av protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 
2. välja två protokolljusterare. 
 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

 
Redogörelse  

Enligt 72 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den 
ordning som framgår av föredragningslistan, om organet inte 
beslutar något annat. Organet kan också besluta ta upp ett 
ärende som inte är nämnt i kallelsen. Enligt 79 § i 
förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som organet 
beslutar.   

 
Närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträden   
 
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan har utöver 
välfärdsområdesstyrelsens ledamöter, föredragande och 
protokollförare följande personer närvaro- och yttranderätt vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden:  
 
- välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande,  
- välfärdsområdesdirektören, serviceområdesdirektörerna,  
- tjänsteinnehavare som särskilt förordnats av 
välfärdsområdesdirektören och serviceområdesdirektörerna eller 
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sakkunniga som särskilt kallats in av välfärdsområdesstyrelsen 
eller föredraganden,  
- nationalspråksnämndens ordförande och  
- en representant för ungdomsfullmäktige.  

 
Vid sammanträdet kan dessutom närvara en särskild sekreterare. 
Andra än ovannämnda personers rätt att närvara och yttra sig 
fastställs i samband med respektive organ.  

 
Företrädare för de andra påverkansorganen än 
ungdomsfullmäktige har rätt att närvara och yttra sig vid ett 
organ i ett enskilt sammanträdesärende enligt prövning av 
organets ordförande eller dess föredragande.  
 
Närvarorätt vid behandling av sekretessbelagda ärenden har 
utöver ledamöterna, föredraganden och sekreteraren endast en 
representant för välfärdsområdesstyrelsen, 
välfärdsområdesdirektören, en serviceområdesdirektör samt en 
sakkunnig som föredraganden vid behov kallar in. 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  8/142 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

  
3 
Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare och 
nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

  
1. konstatera att välfärdsområdesdirektören genom sitt beslut 
den 17 augusti 2026 § 78 har utövat övertagningsrätt på 
personaldirektörens beslut den 7 augusti 2026 § 6 om 
upphandling av konsulttjänster för kommunikation och att 
välfärdsområdesstyrelsen tar upp ärendet till behandling separat 
på en annan punkt, och 

 
 

2. att den inte tar upp övriga beslut av tjänsteinnehavare och 
nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen till 
behandling. 
 
Välfärdsområdesdirektör 
 
Upphandlingsärenden 
 
11.6.2026 § 54 Hansel Oy, Hyvinvointialueiden leasingpalvelut 
2027 (00862) -yhteishankintaan liittyminen 
 
18.6.2026 § 57 Kotiin vietävien palvelujen hankinta 
 
24.6.2026 § 61 Lääkkeenannosteluautomaattipalvelun hankinta 
 
26.6.2026 § 63 Strategian toimeenpanon ja seurannan 
rakentaminen ja sitä tukevan johtamisen kehittäminen -
hankinnan hankintapäätös 
 
13.7.2026 § 68 Turva-auttamisen teknologiahankinta – 
hankinnan väliaikainen järjestäminen 
 
14.7.2026 § 69 Hankintaoikaisupäätös, Kotiin vietävien 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  9/142 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

palvelujen hankinta osa-alue 3 
 
14.7.2026 § 70 Päätös Kotiin vietävien palvelujen hankinnan osa-
alueen 1 keskeyttämisestä 
 
16.7.2026 § 71 Valokuvaus- ja videotuotantopalvelujen hankinta 
 
23.7.2026 § 72 Ikääntyneiden ympärivuorokautisen 
palveluasumisen hankinta 
 
24.7.2026 § 73 Päätös koskien hankintaoikaisuvaatimuksen 
hylkäämistä, Turva-auttamisen teknologiahankinta 
 
Koncernstyrningsärenden 
 
10.6.2026 § 53 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen edustajan 
nimeäminen Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n hallitukseen, 
yhtiökokousedustajien nimeäminen ja toimiohjeen antaminen 
yhtiökokoukseen 17.6.2026 
 
Ekonomiärenden 
 
30.6.2026 § 64 Villa Anemonea koskevan 
kiinteistöleasingsopimuksen mukaisen osto-oikeuden 
käyttäminen ja kauppakirjan hyväksyminen 
 
14.8.2026 § 77 Aluevaltuuston 24.2.2026 §4 takauspäätöksen 
perustuvan takaussitoumuksen allekirjoittaminen 
 
Allmänna ärenden 
 
12.6.2026 § 55 Päätös tietopyyntöasiassa, joka koskee Yrjö ja 
Hanna Hoivapalvelut Oy:tä sekä Yrjö ja Hanna Kanervakoti Oy:tä 
 
17.6.2026 § 56 Konsernipalvelujen johtajan viransijaisten 
määrääminen ajalle 29.6.-5.7. sekä 13.-21.7.2026 
 
18.6.2026 § 58 Ikääntyneiden palvelujen palvelualueen 
toimintaohjeen tarkistaminen 
 
18.6.2026 § 59 Konsernihallinnon toimintaohjeen tarkistaminen 
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24.6.2026 § 60 Palvelutuotannon johtajan viransijaisten 
nimeäminen ajalle 29.6.–8.7.2026 sekä 27.–28.7.2026 
 
25.6.2026 § 62 eJoulupuu-keräyksen kautta saatujen 
lahjoitusten vastaanottaminen ja käytön periaatteista 
päättäminen 
 
3.7.2026 § 66 Lausunnon antaminen sisäministeriölle hallituksen 
esityksestä laeiksi pelastuslain, ajoneuvolain 30 §:n ja 
autoverolain 14 §:n muuttamisesta 
 
30.7.2026 § 74 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta koskien alle 15-vuotiaana 
teosta epäillyn säilöönottamista 
 
3.8.2026 § 75 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
eduskunnalle EDHS-asetuksen toissijaista käyttöä ja asetuksen 
seuraamuksia täydentäväksi sääntelyksi 
 
11.8.2026 § 76 Konsernipalvelujen johtajan viransijaisten 
määrääminen toistaiseksi 
 
17.8.2026 § 78 Otto-oikeuden käyttäminen henkilöstöjohtajan 
päätökseen 7.8.2026 § 6 
 
Direktör för koncerntjänsterna 
 
Upphandlingsärenden 
 
12.6.2026 § 18 Henkilöturvaratkaisujen hankinnan 
keskeyttäminen 
 
22.6.2026 § 19 Asiantuntijatyön ja kehittämisen 
konsultointipalvelujen hankinta 
 
24.6.2026 § 20 Automaatioiden teknologioiden hankinta 
 
Personalärenden 
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10.8.2026 § 24 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja 
tuotannollisilla perusteilla 
 
Allmänna ärenden 
 
12.6.2026 § 17 Konsernipalvelujen vastuualuejohtajien 
viransijaisten nimeäminen ajalle 17.6.-3.8.2026 
 
26.6.2026 § 21 Julkisuuslain mukaisesta tietopyynnöstä 
kieltäytyminen 
 
2.7.2026 § 22 Konsernipalvelujen vastuualuejohtajien 
viransijaisten nimeäminen ajalle 17.6.-3.8.2026 
 
6.7.2026 § 23 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 
muuttamisesta 
 
Serviceområdesdirektör, tjänster för äldre  
 
Personalärenden 
 
12.8.2026 § 14 Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 
 
Allmänna ärenden 
 
24.6.2026 § 11 Palveluntuottajan hyväksyminen ikääntyneiden 
lyhytaikaisen ympärivuorokautisen palveluasumisen 
palvelusetelituottajaksi: Hoivakumppanit Oy Hoivakoti 
Helenankulma 
 
28.7.2026 § 12 Ikääntyneiden palvelualueen päivitetyn 
Palveluseteli omaishoitajan vapaan aikaiseen hoitoon kotona -
palvelusetelikäsikirjan käyttöönotto 1.9.2026 alkaen 
 
30.7.2026 § 13 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle koskien luonnosta hallituksen esitykseksi 
eduskunnalle laeiksi kuolemansyyn selvittämisestä annetun lain 
sekä kudoslain muuttamisesta 
 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  12/142 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

Serviceområdesdirektör, tjänster för familjer och personer med  
funktionsnedsättning 
 
Upphandlingsärenden 
 
10.6.2026 § 10 Vammaisten lasten aamu- ja iltapäivähoidon 
sekä loma-ajan hoidon järjestäminen Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella lukuvuodeksi 2026–2027 
 
22.6.2026 § 12 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta / 
Uniikki Erityisasumispalvelut Oy, Uniikki Lohja 
 
25.6.2026 § 14 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta / 
Autismisäätiö sr, Villa Juhlakallio 
 
26.6.2026 § 15 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta / 
Autismisäätiö sr, Villa Juhlakallio 
 
7.7.2026 § 16 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja Helsingin 
kaupungin välinen YTA-alasopimus lastensuojelun EHO-
laitoshoidon tuottamisesta 
 
Personalärenden 
 
24.6.2026 § 13 Ylilääkäri, virkaan ottaminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Perhe- ja vammaispalvelujen palvelualue, 
Lääkäripalvelut, työavain LUVN-04-102-26 
 
Allmänna ärenden 
 
17.6.2026 § 11 Opiskeluhuolto ja mielenterveyspalvelut -
palvelulinjan palvelulinjajohtajan viransijaisten määrääminen 
kesälle 2026 
 
Direktör för serviceproduktionen  
 
Upphandlingsärenden 
 
24.6.2026 § 7 Kutsuntaa edeltävän ennakkoterveystarkastusten 
hankinta 
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25.6.2026 § 8 Strategiset periaatteet palveluiden verkostolle -
hankinnan hankintapäätös 
 
Personalärenden 
 
13.8.2026 § 9 Muutosjohtaja, ottaminen määräaikaiseen 
virkasuhteeseen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset 
sosiaali- ja terveyspalvelut, työavain LUVN-05-286-26 
 
Allmänna ärenden 
 
15.6.2026 § 6 Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen 
palvelualuejohtajan viransijaisten määrääminen toistaiseksi 
 
Räddningsdirektör  
 
Upphandlingsärenden 
 
9.6.2026 § 20 Rauniopelastuksen suorituskyvyn parantamista 
Uudellamaalla koskevan hankkeen hankinta 
 
2.7.2026 § 23 Suurtehopumppujen hankinta 
 
Allmänna ärenden 
 
10.6.2026 § 21 Lausunto Espoon kaupungille valtuustoaloitteesta 
uudenvuoden ilotulitteiden käytön kieltämiseksi 
yksityishenkilöiltä 
 
1.7.2026 § 22 Avustuksen hakeminen 
Ympäristövahinkorahastolta öljyntorjunnan kalustohankintoihin 
 
6.7.2026 § 24 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi 
sairaankuljetuksen kustannusten korvaustaksasta annetun 
valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta 
 
6.8.2026 § 25 Lausunnon antaminen Valtiontalouden 
tarkastusvirastolle sopimusperusteisen palokuntatoiminnan 
ohjausta koskevasta tarkastuskertomusluonnoksesta 
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7.8.2026 § 26 Selvityksen antaminen Lupa- ja valvontavirastolle 
sen antamaa korjausmääräystä koskien 
 
Tf. Serviceområdesdirektör, gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster 
 
Upphandlingsärenden 
 
25.6.2026 § 33 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Espoon alueelle 
 
25.6.2026 § 34 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Kirkkonummelle 
 
25.6.2026 § 35 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Pusulaan 
 
25.6.2026 § 36 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Lohjalle 
 
25.6.2026 § 37 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Inkooseen 
 
2.7.2026 § 39 Hankintaoikaisupäätös, Väestövastuullisen 
ammatinharjoittaja-lääkäripalvelun hankinta väestöalueelle 
Espoon alueelle 
 
7.7.2026 § 40 Suun terveydenhuollon kokonaishoidon 
palvelusetelituottajan hakemuksen hyväksyminen 
 
21.7.2026 § 43 Omalääkärimallin käyttöönoton tuen hankinta 
 
5.8.2026 § 47 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta 
 
Personalärenden 
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25.6.2026 § 32 Ylilääkäri, virkaan ottaminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Yhteisten 
sosiaali- ja terveyspalvelujen uudistuvat palvelut, työavain LUVN-
05-253-26 
 
Allmänna ärenden 
 
12.6.2026 § 30 Lausunnon antaminen työ- ja 
elinkeinoministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
työvoimapalvelujen järjestämisestä annetun lain muuttamisesta 
 
18.6.2026 § 31 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 
opioidiyliannostusten vastalääkkeistä sekä laiksi lääkelain 
muuttamisesta 
 
1.7.2026 § 38 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi 
huumausainelain ja sähköisestä lääkemääräyksestä annetun lain 
3 §:n muuttamisesta 
 
10.7.2026 § 41 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
sairausvakuutuslain väliaikaisesta muuttamisesta annetun lain 
muuttamisesta 
 
16.7.2026 § 42 Lausunnon antaminen oikeusminiteriölle naisiin 
kohdistuvan väkivallan ja perheväkivallan torjumisesta annetun 
direktiivin (NKV-direktiivi) täytäntöönpanoa koskevaan 
työryhmämietintöön 
 
28.7.2026 § 44 Päätös koskien julkisuuslain mukaista 
tietopyyntöä 
 
4.8.2026 § 45 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta asetukseksi rokotuksista ja 
tartuntatautien ilmoittamisesta 
 
4.8.2026 § 46 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
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terveysministeriölle luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi 
tartuntataudeista 
  
17.8.2026 § 48 Lausunnon antaminen sosiaali- ja 
terveysministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi 
terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain, 
sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetun lain ja Lupa- ja 
valvontavirastosta annetun lain 15 ja 20 §:n muuttamisesta. 
 
Personaldirektör 

 
Upphandlingsärenden 
 
7.8.2026 § 6 Viestinnän konsulttihankinta 
 
Protokoll för nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 

 
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 19.5.2026 
 
 
 

Behandling 
 

 
Beslut 

  
 

Redogörelse  
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan 
välfärdsområdesstyrelsen, välfärdsområdesstyrelsens ordförande, 
välfärdsområdesdirektören eller en genom förvaltningsstadgan 
tillförordnad tjänsteinnehavare i välfärdsområdet till behandling i 
välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett ärende som med stöd av 
denna lag har delegerats till en underlydande myndighet eller en 
sektion i välfärdsområdesstyrelsen och i vilket den behöriga 
myndigheten har fattat ett beslut. 
 
Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 
meddelas nämndernas, välfärdsområdesdirektörens, 
serviceområdesdirektörernas, direktören för koncerntjänsternas 
och direktören för serviceproduktionens beslut till styrelsen för 
utövande av övertagningsrätt. Nämnder som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen är nämnden för tjänster och personal, 
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framtids- och utvecklingsnämnden samt beredskaps- och 
säkerhetsnämnden. 
 
Ett ärende ska tas till behandling i ett högre organ inom den tid 
inom vilken begäran om omprövning enligt 139 § i lagen om 
välfärdsområden ska framställas. 
 
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden får till behandling i ett 
högre organ dock inte tas: 
 
1. ärenden som gäller tillstånds-, anmälnings- och 
tillsynsförfaranden enligt lag eller förordning, 
2. ärenden inom hälso- och sjukvården eller socialväsendet som 
gäller en individ, 
3. ärenden som överförts till ett i 54 § avsett gemensamt organ 
för välfärdsområden, om de berörda välfärdsområdena så 
avtalar. 
 
Protokollen för nämnderna som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen kan läsas på välfärdsområdets 
webbplats på adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id= 
 
 
Besluten av tjänsteinnehavare som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen kan läsas på välfärdsområdets 
webbplats på adressen 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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3373/02.08.00/2026 
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Behandling av personaldirektörens beslut 7.8.2026 § 6 om 
upphandling av konsulttjänster för kommunikation som tagits 
upp till behandling i välfärdsområdesstyrelsen 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
  
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar upphäva 
personaldirektörens beslut den 7 augusti 2026 § 6 om 
upphandling av konsulttjänster för kommunikation. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Hyvinvointialuelain (”laki hyvinvointialueesta” 611/2021) 97 
§:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi (otto-oikeus): aluehallitus, aluehallituksen 
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai 
aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hyvinvointialuelain 97 §:n 4. momentin mukaan asia on 
otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan 
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kuluessa, jossa 139 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä. 
 
Henkilöstöjohtaja on 7.8.2026 § 6 tehnyt päätöksen viestinnän 
konsulttihankinnasta. Hyvinvointialuejohtaja on 17.8.2026 § 
78 ottanut henkilöstöjohtajan päätöksen 7.8.2026 § 6 
viestinnän konsulttihankinnasta aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Aluehallituksella on päätökseen, johon on käytetty otto-
oikeutta, sama toimivalta kuin alemmalla viranomaisella on 
ollut. Se on velvollinen tekemään asiassa päätöksen. 
Käsiteltäväksi otetussa asiassa aluehallitus voi 
- tehdä uuden päätöksen 
- pysyttää, kumota tai muuttaa aiemmin tehdyn päätöksen 
taikka 
- palauttaa asian päätöksen tehneen viranomaisen 
käsiteltäväksi. 
 
Asia tuodaan ratkaistavaksi aluehallitukselle, koska on 
arvioitu, että hankinnan valmistelussa vaihtoehtoisia 
toteutustapoja ei selvitetty riittävän laajasti ja 
valmisteluaikataulu oli asian merkitykseen nähden liian tiukka. 
Tämän takia on arvioitu, että asian valmistelussa on 
tapahtunut menettelyvirhe, joka on syytä arvioida 
aluehallituksessa. Menettelyvirhe ei liity asianosaisen 
toimintaan. Menettelyn tarkoituksenmukaisen arvioinnin 
varmistamiseksi hyvinvointialuejohtaja on käyttänyt asiassa 
otto-oikeutta ja ottanut asian aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Asianosaiselle on varattu tilaisuus tulla kuulluksi asiassa 
19.8.2026. Asianosaiselle on kuulemispyynnössä ilmoitettu, 
että aluehallituksen kokoukselle esitetään, että 
henkilöstöjohtajan päätös kumotaan. Asianosainen on 
kuulemismenettelyssä ilmoittanut seuraavaa: ”Hankinnasta 
aiheutunut julkisuus toi minulle ja puolisolleni huomattavasti 
negatiivista julkisuutta osittain tarjousta suuremman 
hankintapäätöksen vuoksi. Hyvinvointialue ei ole kuitenkaan 
esittänyt julkisuudessa virheellisiä tietoja eikä minulla ole 
asiaan muuta huomautettavaa eikä vaatimuksia." 
 
Asianosainen on kuulemisvastauksessaan ilmoittanut, ettei 
hänellä ole asiaan huomautettavaa eikä vaatimuksia. Näin 
ollen päätöstä voidaan muuttaa myös asianosaisen vahingoksi. 
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Toimivalta 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 81 §:n 
mukaan asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi 
päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja, 
hyvinvointialuejohtaja tai palvelualuejohtaja palvelualueellaan. 
 
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja voi 
ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain 
nojalla siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai 
aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hyvinvointialuejohtaja on päätöksellään 17.8.2026 § 78 
ottanut henkilöstöjohtajan päätöksen 7.8.2026 § 6 
aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Henkilöstöjohtajan 7.8.2026 § 6 päätös viestinnän 

konsulttihankinnasta 
- Hyvinvointialuejohtajan päätös 17.8.2026 § 78 otto-

oikeuden käyttämisestä henkilöstöjohtajan päätökseen 
7.8.2026 § 6 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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5 
Föredragandens aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna för 
kännedom. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

 
 
Redogörelse  

Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som 
gäller välfärdsområdet bland annat enligt följande: 
 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden 
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2647/02.08.00/2026 
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Godkännande av avtalet om överlåtelse av rörelse gällande 
hälsostationstjänsterna i Sjundeå från Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy till välfärdsområdet 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Kiuru Valtteri 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
1. godkänna det bifogade avtalet om att personalen inom 
Sjundeå hälsostationstjänster den 1 januari 2027 övergår från 
Mehiläinen Terveyspalvelut Oy till Västra Nylands 
välfärdsområde genom överlåtelse av rörelse, och 
2. bemyndiga välfärdsområdesdirektören att innan avtalet 
undertecknas godkänna eventuella korrigeringar och 
justeringar av teknisk natur som eventuellt uppdagas senare i 
avtalet om överlåtelse av rörelse. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Bakgrund 
 
Mehiläinen Terveyspalvelut Oy har producerat 
hälsostationstjänsterna i i Sjundeå på grundval av 
upphandlingsavtalet som trädde i kraft den 1 januari 2022. 
Upphandlingsavtalet har ingåtts av Sjundeå kommun och 
överförts till Västra Nylands välfärdsområde den 1 januari 
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2023. Avtalet var i kraft 1.1.2022–31.12.2024 och innehöll två 
optionsår 2025 och 2026. Båda optionsåren har utnyttjats. 
 
Under den tid avtalet har förvaltats av Västra Nylands 
välfärdsområde har följande ändringar gjorts i fråga om 
tjänsterna för äldre:  
 
- Boendeenheten Azalea stängdes våren 2024, 
- läkarresursen vid Villa Charlotta överfördes 2024 från 
Mehiläinen Terveyspalvelut Oy till serviceområdet för tjänster 
för äldre inom välfärdsområdet, 
- vårdavdelningen lades ned våren 2025. 
 
Västra Nylands välfärdsområdesfullmäktige har vid sitt 
sammanträde den 11 juni 2024 § 36 godkänt riktlinjerna för 
utveckling av nätverket av tjänster enligt välfärdsområdets 
servicestrategi. Enligt riktlinjerna är välfärdsområdets 
hälsostationer belägna i Esboviken, Esbo centrum, Kilo, 
Alberga, Mattby, Hagalund, Hangö, Högfors, Grankulla, 
Kyrkslätt, Lojo, Nummela och Ekenäs, och välfärdsområdets 
närhälsostationer i Kalajärvi, Ingå, Masaby, Veikkola, Pusula, 
Karis och Sjundeå. 
 
Till följd av de riktlinjer för utvecklingen av nätverket av 
tjänster enligt servicestrategin som 
välfärdsområdesfullmäktige har godkänt ombildas Sjundeå 
hälsostation till en närhälsostation. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände vid sitt sammanträde den 
15 september 2025 § 202 verkställighetsplanen för Sjundeå 
närhälsostation.  

 
För att inleda verksamheten vid Sjundeå närhälsostation efter 
att utkontrakteringsavtalet har löpt ut avtalar välfärdsområdet 
med Mehiläinen Terveyspalvelut Oy om överföring av 
personalen inom hälsostationstjänsterna i Sjundeå till 
välfärdsområdet som överlåtelse av rörelse den 1 januari 
2027. 

 
Avtalet om överlåtelse av rörelse 

 
Välfärdsområdet har förhandlat med Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy ett avtal där man fastställer verksamheten 
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som överförs och villkoren som gäller den övergående 
personalen.  

 
Personalen som överförs till välfärdsområdet 

 
Den övergående personalens ställning bestäms utgående från 
lagstiftningen som gäller överlåtelse av rörelse. I fråga om 
anställda som överförs tillämpas bestämmelserna om 
överlåtelse av rörelse i 1 kap 10 § i arbetsavtalslagen 
(55/2001). Vid överlåtelse av rörelse övergår personer med 
ordinarie anställning till välfärdsområdet som så kallade gamla 
arbetstagare i enlighet med principerna för överlåtelse av 
rörelse, och deras rättigheter och skyldigheter som följer av 
anställningsförhållandet övergår till välfärdsområdet. Personer 
med visstidsanställning övergår till välfärdsområdet ända tills 
anställningsförhållandet löper ut. 
 
De anställda som överförs till välfärdsområdet och som 
omfattas av verksamheten som överlåts har specificerats i 
avtalet om överlåtelse av rörelse.  

 
Samarbete 

 
Avtalsparterna svarar var för sig för att föra nödvändiga 
samarbetsförhandlingar och för att följa lagstiftning, avtal och 
andra samarbetsförpliktelser.  
 
Mehiläinen Terveyspalvelut Oy informerade och hörde den 
personal som övergår den 11 augusti 2026. Välfärdsområdet 
har informerat den berörda personalen om förändringen och 
ordnar nästa informationstillfälle den 25 augusti 2026. 
Övergången av personalen till välfärdsområdet genomförs så 
smidigt som möjligt genom att säkerställa tillräcklig 
introduktion och god kommunikation. 
 
I egenskap av organisation som överlåter personal ansvarar 
Mehiläinen Terveyspalvelut Oy för samarbetet i samband med 
överlåtelsen av rörelse. Välfärdsområdet har skyldighet att ge 
representanterna för personalen information om grunden för 
överlåtelsen av rörelse och konsekvenserna för personalen 
senast inom en vecka efter överlåtelsen.  
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Från och med överlåtelsedagen omfattas den övergående 
personalen av välfärdsområdets fackombudssystem, 
arbetarskyddsorganisation och samarbetssystem.  

 
Behörighet 

 
Enligt 42 § 4 punkten i förvaltningsstadgan företräder 
välfärdsområdesstyrelsen välfärdsområdet som arbetsgivare. 
Utifrån detta har välfärdsområdesstyrelsen som uppgift att 
godkänna överföringen av funktioner och personal som 
överlåtelse av rörelse till Västra Nylands välfärdsområde. 

 
Enligt 88 § 1 punkten i förvaltningsstadgan undertecknas avtal 
och förbindelser som bygger på välfärdsområdesfullmäktiges 
eller välfärdsområdesstyrelsens beslut av 
välfärdsområdesdirektören, om inte något annat bestäms i 
förvaltningsstadgan eller om inte välfärdsområdesstyrelsen har 
beslutat något annat. 
 
 

Bilaga 
1 Liikkeenluovutussopimus 
2 Liikkeenluovutussopimuksen liite 1 Henkilötietojen 

luovutussopimus 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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28/01.01.00/2022 
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Val till tjänsten som serviceområdesdirektör för serviceområdet 
för gemensamma social- och hälsovårdstjänster 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
Pälve Matias 
Palmroos Ulla 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Föredraganden ger sitt beslutsförslag vid sammanträdet. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
 
Tjänsten som serviceområdesdirektör för gemensamma social- 
och hälsovårdstjänster förklarades ledig att sökas med 
ansökningstiden 16.6–14.7.2026. Under ansökningstiden 
inkom sammanlagt 40 ansökningar, av vilka 39 uppfyllde det 
behörighetskrav som ställs för tjänsten.  
 
Till intervju i första omgången kallades sju sökande som på 
basis av kriterierna i ansökningsannonsen var de mest 
meriterade. Intervjuerna hölls den 29 juli 2026, varefter de tre 
sökande som presterat bäst i intervjuerna i första omgången 
hänvisades till personbedömning hos Psycon.  
 
Den andra intervjuomgången för de tre främsta kandidaterna 
hölls den 17 augusti 2026 och i den deltog 
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välfärdsområdesstyrelsens presidium, 
välfärdsområdesdirektören samt de tjänsteinnehavare som 
deltagit i ansökningsprocessen. De tre främsta kandidaterna 
presenterades sig också på välfärdsområdesstyrelsens 
dagskola den 17 augusti 2026 via Teams-förbindelse. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens ledamöter erbjöds möjlighet att ta 
del av personbedömningarna som gjorts av de tre 
toppkandidaterna. Psycons konsult har kallats till 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträde den 24 augusti 2026 
för att presentera resultaten av personbedömningarna. 
 
Behörighet  
 
Enligt 129 § i förvaltningsstadgan anställer 
välfärdsområdesstyrelsen serviceområdesdirektörerna, 
direktören för serviceproduktionen och direktören för 
koncerntjänsterna i sina tjänster.  
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Hakuilmoitus yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen 

palvelualuejohtajan virkaan 
- Hakijayhteenveto yhteisten sosiaali- ja 

terveyspalvelujen palvelualuejohtajan tehtävään 
hakeneista EI JULKINEN 

- Kärkihakijan hakemus EI JULKINEN 
- Kärkihakijan hakemus EI JULKINEN 
- Kärkihakijan hakemus EI JULKINEN 
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

  
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 15.6.2026 § 132 
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§ 132 
 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
  
1. ledigförklara tjänsten som serviceområdesdirektör för 
serviceområdet för gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster, 
  
2. fastställa att ansökningstiden är 16.6.2026–14.7.2026 och 
  
3. justera protokollet för detta ärendes del vid sammanträdet. 

Behandling   
Med avvikelse från behandlingsordningen för ärendena på 
föredragningslistan behandlades detta ärende som § 132. 
 
 
Tf serviceområdesdirektör Mustakari-Ilovuori avlägsnade sig 
från sammanträdet på grund av jäv innan behandlingen av 
detta ärende inleddes kl. 14.51 (jävsgrund: 28 § 1 mom. 7 
punkten i förvaltningslagen). 
 
Ekonomiservicechef Päivärinta anlände till sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 14.52. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 

Redogörelse  
Serviceområdesdirektören för gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster sade upp sig från sin tjänst i augusti 2025. 
Tjänsten är tillsatt för viss tid fram till den 3 december 2026. 
Det är motiverat att nu inleda processen för ordinarie 
tillsättning, så att tjänsten kan tillsättas tills vidare från och 
med den 1 januari 2027. 
 
Behörighetskravet för tjänsten som serviceområdesdirektör för 
de gemensamma social- och hälsovårdstjänsterna är högre 
högskoleexamen. Dessutom förutsätts erfarenhet av samt 
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påvisade resultat i ledningen av omfattande helheter inom 
social- och hälsovårdstjänsterna. 
 
Enligt 4 § i lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden förutsätter anställning i tjänsteförhållande ett 
offentligt ansökningsförfarande, om inte något annat föreskrivs 
nedan. Ansökningstiden är minst 14 kalenderdagar från det att 
ett tillkännagivande har offentliggjorts på det sätt som anges i 
113 § i lagen om välfärdsområden (611/2021). Enligt 5 § i 
tjänsteinnehavarlagen kan i ett tjänsteförhållande som har 
varit offentligt ledigförklarat anställas endast en person som 
skriftligen har sökt det före ansökningstidens utgång och då 
uppfyller behörighetsvillkoren. Till ansökan ska fogas en 
utredning över sökandens behörighet. Det är därmed inte 
möjligt att välja en serviceområdesdirektör genom ett 
samtyckesförfarande, utan varje sökande ska lämna in en 
officiell ansökan via det offentliga ansökningsförfarandet. 
   
Tidsplan för ansökningsförfarandet för 
serviceområdesdirektören 
 
Välfärdsområdesstyrelsens presidium styr 
ansökningsprocessen. Välfärdsområdesstyrelsen ledigförklarar 
tjänsten den 15 juni 2025 och ansökningstiden är från 
den 16 juni till den 21 juli 2026. Den första intervjuomgången 
ordnas onsdagen den 29 juli. De som kallas till den första 
intervjuomgången väljs ut av en beredningsgrupp som består 
av tjänsteinnehavare, som också genomför intervjuerna. De 
främsta sökandena (3 sökande) skickas därefter till en 
personbedömning. Välfärdsområdesstyrelsens föredragande 
presenterar de främsta sökandena för 
välfärdsområdesstyrelsens presidium. Den andra 
intervjuomgången genomförs av beredningsgruppen 
tillsammans med presidiet. Den andra intervjuomgången 
ordnas den 17–18 augusti 2026. Det egentliga valbeslutet 
fattas vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
den 24 augusti 2026. 
 
Behörighet 
 
Enligt 123 § i förvaltningsstadgan ledigförklaras en tjänst av 
den som anställer tjänsteinnehavaren i tjänsteförhållande. 
Enligt 126 § i förvaltningsstadgan anställer 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  30/142 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 132 15.6.2026 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

välfärdsområdesstyrelsen serviceområdesdirektörerna, 
direktören för 
serviceproduktionen och direktören för koncerntjänsterna i 
sina tjänster. Med stöd av det ovannämnda beslutar 
välfärdsområdesstyrelsen om ledigförklarande av tjänsten som 
serviceområdesdirektör. 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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Inledning av samarbetsförhandlingar angående omorganisering 
av sjukhustjänsternas avdelning och geriatriska poliklinik i 
Nummela samt hemsjukhusets funktioner i Kyrkslätt 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Suominen Tuula 
Koikkalainen Laura 
Sarekoski Kimmo 
Palmroos Ulla 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
  
1. att man för att genomföra verksamhetsändringar som gäller 
sjukhustjänsterna ska inleda samarbetsförhandlingar inom 
serviceområdet för tjänster för äldre och att fokus i 
förhandlingarna ligger på ändringar och omorganiseringar av 
verksamheten, verksamhetsställena, arbetsplatserna och 
arbetsuppgifterna samt avlöningen för sjukhustjänsternas 
avdelning och geriatriska poliklinik i Nummela samt 
hemsjukhuset i Kyrkslätt, och de bygger på en centralisering 
av sjukhusverksamheten till tre campusområden. 
  
2. att genomförandet av verksamhetsändringarna inte 
förutsätter minskningar av personalen, men däremot 
ändringar i uppgifter och arbetsplatser för 39 arbetstagare och 
tjänsteinnehavare. Dessa ändringar genomförs genom 
omorganiseringar av verksamheten, som också kan leda till att 
anställnings- eller tjänsteförhållandet upphör, om 
arbetstagaren eller tjänsteinnehavaren eventuellt vägrar ta 
emot den erbjudna uppgiften eller arbetsplatsen. I 
personaländringarna används i första hand andra åtgärder än 
uppsägningar: pensioneringar, frivilligt byte av uppgifter eller 
verksamhetsställe. Man utnyttjar också den normala 
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personalomsättningen. Eftersom ändringarna kan leda till 
situationer där detta ändå inte är möjligt, är arbetsgivaren 
beredd på att säga upp personal av ekonomiska orsaker eller 
av produktionsorsaker för att genomföra de eftersträvade 
ändringarna. 
  
3. befullmäktiga personaldirektören att vid sidan av 
välfärdsområdesdirektören lämna en skriftlig 
förhandlingsframställning om inledande av 
samarbetsförhandlingar, och 
  
4. utse arbetsgivarens representanter till 
samarbetsförhandlingarna enligt följande: som 
huvudförhandlare serviceområdesdirektörerna för 
serviceområdet som berörs av förändringarna samt 
linjedirektören, direktören för serviceproduktionen och 
personaldirektören. Arbetsgivarens representanter utser 
dessutom det antal sakkunniga som behövs för 
förhandlingarna. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Västra Nylands välfärdsområde inledde sin serviceproduktion 
som ny arbetsgivare den 1 januari 2023. Välfärdsområdet 
bildades med stöd av lagen genom överlåtelse av rörelse från 
tio städer och kommuner samt fem samkommuner (vård- och 
omsorgssamkommunen Karviainen, Kårkulla samkommun, 
Eteva samkommun, utbildningssamkommunerna Luksia och 
Omnia) och antalet anställda i välfärdsområdet är cirka 9600. 
Personalen överfördes till stor del till välfärdsområdet i sina 
tidigare uppgifter och arbetsenheter.  

Välfärdsområdesfullmäktige godkände den 11 juni 2024 § 36 
de strategiska riktlinjerna för utveckling av nätverket av 
tjänster i enlighet med servicestrategin. Enligt riktlinjerna 
koncentreras avdelningsverksamheten främst till närheten av 
sjukhuscampusen i Esbo, Lojo och Raseborg. 
Avdelningsplatserna på Esbo sjukhuscampus ökar i samband 
med de kommande förändringarna på Jorvs sjukhuscampus. I 
enlighet med strategin för förnyelse av tjänster som 
välfärdsområdesfullmäktige godkände den 7 oktober 2025 § 
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74 ordnar och förnyar vi tjänsterna på ett hållbart sätt och 
söker ständigt mer kostnadseffektiva sätt att organisera och 
producera tjänster. Som en del av budgeten för 2026 
beslutade välfärdsområdesfullmäktige den 9 december 2025 § 
99 att man i enlighet med de riktlinjer för nätverket av 
tjänster som välfärdsområdesfullmäktige fattat beslut om 
fortsätter att centralisera och profilera avdelningsplatser 
regionalt inom sjukhustjänsterna så att de motsvarar 
invånarnas behov. Under år 2026 förbereder vi oss för att ta 
emot lokalerna på fjärde våningen i Esbo sjukhus från HUS, så 
att antalet avdelningsplatser dock inte ökar totalt sett. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 
15 december 2025 § 280 om godkännande av projektplanen 
för Esbo sjukhuscampus så att verksamheten på avdelningen i 
Nummela avslutas när den nya enheten öppnas. 

Under 2026 har det blivit uppenbart att det finns ett behov av 
att omorganisera hemsjukhusfunktionerna i området. För 
närvarande ordnas hemsjukhusens verksamhet från Esbo, 
Kyrkslätt, Lojo och Raseborg. Hemsjukhuset i Kyrkslätt har 
huvudsakligen svarat endast för hemsjukhusverksamheten i 
en kommuns område. Det är ändamålsenligt att hemsjukhusen 
i framtiden ordnar verksamheten från sjukhuscampusen i 
Esbo, Lojo och Raseborg.  Större enheter möjliggör en mer 
optimal och jämlik allokering av personalresurserna i 
situationer där klienternas behov varierar avsevärt. 
Förändringarna påverkar inte den service som klienten får, 
eftersom servicen är ges i hemmet. Förändringen har 
möjliggjorts genom införandet av ett gemensamt klient- och 
patientdatasystem.  

Förändringarna leder till att arbetsplatsen ändras för anställda 
vid avdelningen och geriatriska polikliniken i Nummela samt 
hemsjukhuset i Kyrkslätt, och i vissa fall även till förändringar i 
arbetsuppgifterna. I enskilda fall är det också möjligt att 
personal sägs upp, om arbetstagaren vägrar flytta till den nya 
arbetsplatsen och lämpligt annat arbete inte finns att erbjuda. 
Målet är att placera arbetstagarna från de verksamhetsställen 
som är föremål för omorganisering till huvudcampusen i Esbo, 
Lojo och Raseborg. Eftersom det i förändringen kan uppstå 
situationer där arbetstagaren inte tar emot erbjudet arbete 
från andra områden, förbereder sig arbetsgivaren också för att 
säga upp enskilda arbetstagare av produktionsmässiga skäl. 

Samarbetsförfarandet gäller sjukhustjänsternas avdelning och 
geriatrisk poliklinik i Nummela samt hemsjukhuset i Kyrkslätt. 
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I personaländringarna används i första hand andra åtgärder än 
uppsägningar: frivilligt byte av uppgifter eller 
verksamhetsställe. Man utnyttjar också pensioneringar och 
den normala personalomsättningen. 

Genom samarbetsförfarandet tryggas personalens möjligheter 
att påverka arbetsgivarens beslutsärenden som omfattas av 
lagen. Ändringarna ska planeras i dialog med 
personalorganisationernas representanter i enlighet med 
lagens anda. 

Behörighet 

Enligt § 42 i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen 
bland annat svara för välfärdsområdets förvaltning och 
skötseln av dess ekonomi, företräda välfärdsområdet som 
arbetsgivare, svara för välfärdsområdets personalpolitik samt 
svara för samordningen av välfärdsområdets verksamhet. 
Enligt § 133 i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen besluta om uppsägning av 
ekonomiska orsaker eller av produktionsorsaker samt om 
principerna för permitteringsförfarandet, om inledande av 
förfarandet och om beslutsfattandet om förfarandet. I enlighet 
med de ovannämnda bestämmelserna är det 
välfärdsområdesstyrelsens uppgift att besluta om inledande av 
samarbetsförhandlingarna som nämns i beslutsdelen. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Inledning av samarbetsförhandlingar om familjegrupphemmet 
Merisaapas 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Peltola Anne 
Sarekoski Kimmo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
  
1. att man för att genomföra de operativa ändringar som 
gäller familjegrupphemsverksamheten ska inleda 
samarbetsförhandlingar som gäller personalen vid 
familjegrupphemmet Merisaapas inom socialservicen för vuxna 
vid serviceområdet för gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster (arbetsavtals- och tjänsteförhållanden), 
som omfattar ändringar och omorganiseringar av verksamhet, 
verksamhetsställen, arbetsplatser och arbetsuppgifter samt 
lönesättningen och grundar sig på uppsägningar av personal 
motsvarande högst åtta årsverken av produktionsekonomiska 
skäl. 
  
2. befullmäktiga personaldirektören att vid sidan av 
välfärdsområdesdirektören lämna en skriftlig 
förhandlingsframställning om inledande av 
samarbetsförhandlingar, och 
  
3. utse arbetsgivarens representanter till 
samarbetsförhandlingarna enligt följande: som 
huvudförhandlare serviceområdesdirektörerna för 
serviceområdet som berörs av förändringarna samt 
linjedirektören, direktören för serviceproduktionen och 
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personaldirektören. Dessa utser dessutom det antal 
sakkunniga som behövs för förhandlingarna.  
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
 

Västra Nylands välfärdsområde inledde sin serviceproduktion 
som ny arbetsgivare den 1 januari 2023. Välfärdsområdet 
bildades med stöd av lagen genom överlåtelse av rörelse från 
tio städer och kommuner samt fem samkommuner (vård- och 
omsorgssamkommunen Karviainen, Kårkulla samkommun, 
Eteva samkommun, utbildningssamkommunerna Luksia och 
Omnia) och antalet anställda i välfärdsområdet är cirka 9600. 
Personalen överfördes till stor del till välfärdsområdet i sina 
tidigare uppgifter och arbetsenheter. Organisationen för de 
olika serviceområdena i välfärdsområdet har bearbetats efter 
att välfärdsområdet inledde sin verksamhet och det finns 
fortfarande behov av ändringar.  

Familjegrupphemmet är avsedd för minderåriga barn som 
kommit till Finland utan vårdnadshavare. Barnet får rätt till 
familjegrupphemmets tjänster när barnet beviljas 
uppehållstillstånd eller får en kommunplats. På 
familjegrupphemmet får barnet stöd och omsorg dygnet runt 
och får leva ett barns vardag. Familjegrupphemmet är en 
hemlik boendeenhet. Målet är att barnet integreras i Finland. 

Livskraftscentralen ansvarar för samarbetet med 
välfärdsområdet i frågor som gäller integrationen som helhet, 
bedömningen av servicebehovet samt planeringen av antalet 
familjegrupphemsplatser och deras struktur. 
Livskraftscentralerna ansvarar för att avtala om inrättandet av 
familjegrupphem för barn som har kommit till landet som 
minderåriga utan vårdnadshavare, för den ekonomiska 
tillsynen samt för ersättningen av kostnader till 
välfärdsområdena. Livskraftscentralen godkänner också 
familjegrupphemmens årliga verksamhetsplaner. 

Under början av 2025 framkom ett behov av att utvärdera 
familjegrupphemsverksamheten inom socialservicen för vuxna. 
Med anledning av detta fördes samarbetsförhandlingar enligt 
lagen om samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i 
kommuner och välfärdsområden (449/2007) under perioden 
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4.9.2025–18.9.2025. Den nya organisationsstrukturen för 
familjegrupphemmen som förhandlingarna ledde till trädde i 
kraft den 1 januari 2026.  

Under våren 2026 har det dock på nytt framkommit ett behov 
av att bedöma antalet familjegrupphem. Det minskningsbehov 
som för närvarande konstaterats har identifierats vid en 
bedömning av familjegrupphemmens verksamhet tillsammans 
med Livskraftscentralen. Enligt den nuvarande bedömningen 
skulle verksamheten vid familjegrupphemmet Merisaapas 
upphöra när hyresavtalet löper ut i januari 2027. I 
förhandlingarna med Livskraftscentralen om 2027 har man 
gemensamt bedömt att antalet klientplatser kommer att 
minska från den nuvarande nivån. Det är därför inte motiverat 
att fortsätta verksamheten vid familjegrupphemmet 
Merisaapas efter att hyresavtalet löpt ut. 

Avvecklingen av familjegrupphemmet Merisaapas kan 
eventuellt uppfattas leda till att arbetsplatsen byts och att det 
sker förändringar i arbetsuppgifterna och lönesättningen. I 
enskilda fall är det också möjligt att säga upp personal om 
inget annat lämpligt arbete finns tillgängligt. Målet är att 
placera personalen vid de verksamhetsställen som är föremål 
för omorganiseringen till andra verksamhetsställen. Eftersom 
det i ändringarna kan uppstå situationer där detta ändå inte är 
möjligt, är arbetsgivaren beredd på att av ekonomiska orsaker 
eller av produktionsorsaker säga upp personal (högst 8 
årsverken) för att genomföra de eftersträvade ändringarna. 

Samarbetsförfarandet gäller familjegrupphemmet Merisaapas 
inom socialservicen för vuxna vid serviceområdet för 
gemensamma social- och hälsovårdstjänster. I 
personaländringarna används i första hand andra åtgärder än 
uppsägningar: pensioneringar, frivilligt byte av uppgifter eller 
verksamhetsställe. Man utnyttjar också den normala 
personalomsättningen. 

Genom samarbetsförfarandet tryggas personalens möjligheter 
att påverka arbetsgivarens beslutsärenden som omfattas av 
lagen. Ändringarna ska planeras i dialog med 
personalorganisationernas representanter i enlighet med 
lagens anda. 

Behörighet 

Enligt § 42 i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen 
bland annat svara för välfärdsområdets förvaltning och 
skötseln av dess ekonomi, företräda välfärdsområdet som 
arbetsgivare, svara för välfärdsområdets personalpolitik samt 
svara för samordningen av välfärdsområdets verksamhet. 
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Enligt § 133 i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen besluta om uppsägning av 
ekonomiska orsaker eller av produktionsorsaker samt om 
principerna för permitteringsförfarandet, om inledande av 
förfarandet och om beslutsfattandet om förfarandet. I enlighet 
med de ovannämnda bestämmelserna är det 
välfärdsområdesstyrelsens uppgift att besluta om inledande av 
samarbetsförhandlingarna som nämns i beslutsdelen. 

 
Bilaga 

  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag och fyllnadsval 
(Hietanen) (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
  
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. bevilja Lauri Hietanen avsked från uppdragen som 

ersättare i välfärdsområdesfullmäktige och ersättare i 
välfärdsområdesstyrelsen samt konstatera att 
förtroendeuppdragen har upphört och 

  
2. välja en ny ersättare i välfärdsområdesstyrelsen för första 
vice ordförande Johanna Värmälä till 31 maj 2029.  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Lauri Hietanen (SDP) har med ett e-postmeddelande daterat 
den 18 juni 2026 begärt avsked från sitt förtroendeuppdrag 
som ersättare i välfärdsområdesstyrelsen och ersättare i 
fullmäktige med hänvisning till personliga skäl. 
 
Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) kan den 
som har giltiga skäl avgå från ett förtroendeuppdrag. Det 
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organ som utsett den förtroendevalda beslutar om beviljande 
av avsked. 
  
Enligt 35 § i lagen om välfärdsområden tillsätter 
välfärdsområdesfullmäktige välfärdsområdesstyrelsen. Således 
beviljar välfärdsområdesfullmäktige avsked från uppgiften som 
ledamot och ersättare i välfärdsområdesstyrelsen. Ledamöter 
och ersättare i välfärdsområdesfullmäktige beviljas avsked av 
välfärdsområdesfullmäktige. 
  
Enligt 84 § i lagen om välfärdsområden ska man till ett 
förtroendeuppdrag som blivit ledigt under pågående mandattid 
utse en ny förtroendevald för den återstående mandattiden. 
 
Enligt 143 m § i vallagen (714/1998) ska 
välfärdsområdesvalnämnden på begäran av 
välfärdsområdesfullmäktiges ordförande i enlighet med 25 § i 
lagen om välfärdsområden förordna en ny ersättare i 
fullmäktige i stället för den som avgått. 
  
Valbarhet till välfärdsområdesstyrelsen 
  
Enligt 78 § i lagen om välfärdsområden är den som är valbar 
till välfärdsområdesfullmäktige valbar till 
välfärdsområdesstyrelsen, dock inte 
  
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder direkt 
under välfärdsområdesstyrelsen, 
  
2) den som i en uppgift jämförbar med en uppgift som avses i 
1 punkten är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, 
  
3) den som är anställd hos välfärdsområdet och som är 
föredragande i en nämnd eller annars svarar för beredningen 
av ärenden som kommer att behandlas av 
välfärdsområdesstyrelsen, 
  
4) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart 
organ eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en 
därmed jämförbar ställning i en affärsdrivande 
sammanslutning eller stiftelse, om det är fråga om en sådan 
sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
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skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i 
välfärdsområdesstyrelsen. 
  
Ordföranden i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ för 
en sammanslutning som sköter bevakningen av personalens 
intressen i välfärdsområdet är inte valbar till 
välfärdsområdesstyrelsen. Valbar är inte heller den som i 
egenskap av förhandlare för sammanslutningen eller i annan 
motsvarande egenskap svarar för intressebevakningen. 
  
Majoriteten av ledamöterna i välfärdsområdesstyrelsen ska 
vara personer som inte är anställda hos välfärdsområdet eller 
hos en sammanslutning eller en stiftelse där välfärdsområdet 
har bestämmande inflytande. 
  
Bestämmelserna i 1 mom. 4 punkten ska inte tillämpas på 
ledamöter i styrelsen eller i ett jämförbart organ för en 
sammanslutning där välfärdsområdet har bestämmande 
inflytande. 
  
Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera i 
välfärdsområdens organ. Kravet på jämställdhet gäller separat 
för ordinarie ledamöter och ersättare, varför kvoten ska fyllas 
både i fråga om ledamöter och ersättare. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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1043/00.00.01/2025 
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Ändring av välfärdsområdesstyrelsens beslut den 16 juni 2025 § 
167 om tillsättande av en förhandlingskommitté för 
välfärdsområdesstyrelsen 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
  
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
  
1. bevilja Karin Cederlöf (SFP) avsked från uppdraget som 
ledamot i välfärdsområdesstyrelsens förhandlingskommitté och 
Ralf Backman (SFP) avsked från uppdraget som ersättare i 
välfärdsområdesstyrelsens förhandlingskommitté, och 
  
2. välja Henrik Wickström (SFP) till ny ledamot i 
välfärdsområdesstyrelsens förhandlingskommitté och Karin 
Cederlöf (SFP) till ny ersättare i välfärdsområdesstyrelsens 
förhandlingskommitté. 

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 
16 juni 2025 § 167 att tillsätta en förhandlingskommitté för 
välfärdsområdesstyrelsen, till vilken det har utsetts en 
representant och en ersättare från varje grupp som är 
företrädd i välfärdsområdesstyrelsen. 
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Välfärdsområdesstyrelsens förhandlingskommittés ledamot 
Karin Cederlöf (SFP) och ersättare Ralf Backman (SFP) har 
ansökt om avsked från sina uppdrag i 
välfärdsområdesstyrelsens förhandlingskommitté. I 
bakgrunden ligger de ändringar i SFP:s representation i 
välfärdsområdesstyrelsens sammansättning som genomfördes 
den 1 juni 2026 enligt välfärdsområdesfullmäktiges beslut 
10.6.2025 § 60.  
 
I enlighet med förvaltningsstadgans första del om 
välfärdsområdets organ kan välfärdsområdesstyrelsen tillsätta 
en kommitté för att sköta en viss uppgift. I enlighet med ovan 
nämnda författning beslutar också välfärdsområdesstyrelsen 
om eventuella ändringar i sammansättningen av 
välfärdsområdesstyrelsens förhandlingskommitté. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 16.06.2025 § 167 
 
 
§ 167 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
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Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. tillsätta välfärdsområdesstyrelsen förhandlingskommitté för 
mandatperioden 16.6.2025–31.5.2029 för att behandla ärenden som tas 
upp på välfärdsområdesstyrelsens föredragningslista, 
 
2. utse följande personer till ledamöter i förhandlingskommittén: 
 
- Ordförande Laiho Mia (Saml), personlig ersättare_____ (Saml) 
- Första vice ordförande Värmälä Johanna, personlig ersättare____ 
(SDP) 
- Ledamot Cederlöf Karin (SFP), personlig ersättare____(SFP) 
- Ledamot Hukari Hanna (Gröna), personlig ersättare____(Gröna) 
- Ledamot Ahjoniemi Satu (VF), personlig ersättare____(VF) 
- Ledamot Ampuja Ari (Sannf), personlig ersättare_____(Sannf) 
- Ledamot Frantsi-Lankia Marjut (C), personlig ersättare_____(C) 
 
3. att välfärdsområdesstyrelsens ordförande är ordförande för 
förhandlingskommittén och att välfärdsområdesstyrelsens första vice 
ordförande är vice ordförande för förhandlingskommittén, 
 
4. bemyndiga välfärdsområdesdirektören och de personer som 
välfärdsområdesdirektören utser att delta i förhandlingskommitténs 
sammanträden och 
 
5. konstatera att välfärdsområdesstyrelsens protokollförare är 
protokollförare för förhandlingskommittén. 
 

Behandling  
Under behandlingen ändrade föredraganden sitt beslutsförslag enligt 
följande: 
 
"Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
2. utse följande personer till ledamöter i förhandlingskommittén: 
 
- Ordförande Laiho Mia, personlig ersättare Piirtola Mikko (Saml) 
- Första vice ordförande Värmälä Johanna, personlig ersättare Kokko 
Elina (SDP) 
- Ledamot Cederlöf Karin (SFP), personlig ersättare Backman Ralf 
(SFP) 
- Ledamot Hukari Hanna (Gröna), personlig ersättare Keisteri-Sipilä Elli 
(Gröna) 
- Ledamot Ampuja Ari (Sannf), personlig ersättare Juvonen Arja (Sannf) 
- Ledamot Ahjoniemi Satu (VF), personlig ersättare Aittakumpu Birgit 
(VF) 
- Ledamot Frantsi-Lankia Marjut (C), personlig ersättare Halkosaari 
Tommi (C)." 
 

Beslut 
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Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt 
 
1. tillsätta en förhandlingskommitté för välfärdsområdesstyrelsen för 
mandatperioden 13 september 2022–31 maj 2029 för att behandla 
ärenden som tas upp på välfärdsområdesstyrelsens föredragningslista,  
 
2. utse följande personer till ledamöter i förhandlingskommittén: 
 
- Ordförande Laiho Mia, personlig ersättare Piirtola Mikko (Saml) 
- Första vice ordförande Värmälä Johanna, personlig ersättare Kokko 
Elina (SDP) 
- Ledamot Cederlöf Karin (SFP), personlig ersättare Backman Ralf 
(SFP) 
- Ledamot Hukari Hanna (Gröna), personlig ersättare Keisteri-Sipilä Elli 
(Gröna) 
- Ledamot Ampuja Ari (Sannf), personlig ersättare Juvonen Arja (Sannf) 
- Ledamot Ahjoniemi Satu (VF), personlig ersättare Aittakumpu Birgit 
(VF) 
- Ledamot Frantsi-Lankia Marjut (C), personlig ersättare Halkosaari 
Tommi (C). 
 
3. att välfärdsområdesstyrelsens ordförande är ordförande för 
förhandlingskommittén och att välfärdsområdesstyrelsens första vice 
ordförande är vice ordförande för förhandlingskommittén, 
 
4. bemyndiga välfärdsområdesdirektören och de personer som 
välfärdsområdesdirektören utser att delta i förhandlingskommitténs 
sammanträden och  
 
5. konstatera att välfärdsområdesstyrelsens protokollförare är 
protokollförare för förhandlingskommittén. 
 

Redogörelse  
Det föreslås att det tillsätts en förhandlingskommitté för 
välfärdsområdesstyrelsen för att behandla ärenden på 
välfärdsområdesstyrelsens föredragningslista. Det föreslås att det utses 
en representant för varje grupp i välfärdsområdesstyrelsen till 
förhandlingskommittén. Det föreslås att välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande utses till ordförande för förhandlingskommittén och att 
välfärdsområdesstyrelsens första vice ordförande utses till vice 
ordförande för förhandlingskommittén. 
 
I enlighet med förvaltningsstadgans första del om välfärdsområdets 
organ kan välfärdsområdesstyrelsen tillsätta en kommitté för att sköta 
en viss uppgift. 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
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Beslutshistoria 
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5147/00.02.01/2025 
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Svar på den av ledamot Salovaara och 37 andra ledamöter 
inlämnade fullmäktigemotionen om upprättande av en 
tillämpningsanvisning och flerkanalig information om den nya 
lagen om funktionshinderservice (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Hokkanen Timo 
Villgren Kati 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på 
fullmäktigemotionen: 
  
Svar på fullmäktigemotionen 
  
Verkställandet av den nya lagen om funktionshinderservice har 
krävt betydande administrativa och innehållsmässiga 
satsningar. Målet är att säkerställa att varje klient får tjänster 
enligt sina individuella behov på ett sakkunnigt sätt och utan 
dröjsmål. 
  
Tillämpningsanvisningar och rättssäkerhet 
Det krav som framställts i motionen om att utarbeta en 
omfattande områdesspecifik tillämpningsanvisning har 
utvärderats i förhållande till den administrativa 
ändamålsenligheten och invånarnas rättsskydd. 
Riksomfattande styrning som det primära: Välfärdsområdet 
har gjort ett strategiskt val att i första hand stödja sig på de 
tillämpningsanvisningar som utarbetats av Social- och 
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hälsovårdsministeriet (SHM) samt på THL:s handbok om 
funktionshinderservice. Dessa källor erbjuder den juridiskt 
starkaste och en kontinuerligt uppdaterad grund för 
beslutsfattande. 
  
Administrativ smidighet: 
Utarbetandet av en separat områdesspecifik anvisning som 
täcker hela lagen betraktas i detta skede som onödigt 
administrativt arbete. Det kan leda till en situation där den 
områdesspecifika anvisningen står i strid med rättspraxisen 
som utvecklas snabbt, eller med de riksomfattande 
riktlinjerna. 
  
Behovsbaserad komplettering: 
Om det i det praktiska klientarbetet identifieras tjänster eller 
situationer där den nationella anvisningen inte erbjuder 
tillräckligt stöd, utarbetar välfärdsområdet riktade 
tjänstespecifika anvisningar. Detta garanterar flexibilitet och 
kvalitet i expertarbetet utan tungrodda och stela allmänna 
anvisningar. 
  
Jämförelse med andra områden: 
Vår analys visar att egna anvisningar som utarbetats i vissa 
andra områden (till exempel Birkaland, Egentliga Finland, 
Vanda och Kervo) har innehållit mekaniska avgränsningar som 
förvaltningsdomstolarna senare har upphävt. Västra Nylands 
modell minskar besvärsrisken och tryggar beaktandet av det 
individuella behovet. 
  
Informering och samarbete med invånarna 
Informeringen av den nya lagens konsekvenser har skett i 
flera kanaler och varit kontinuerlig. 
  
Funktionshinderservicens nyhetsbrev: 
Välfärdsområdet har informerat om förändringarna med 
regelbundna nyhetsbrev, som har riktats till klienter, 
närstående och samarbetspartner. 
  
Invånarmöten under 2025: 
Välfärdsområdet har under 2025 ordnat flera 
informationsmöten, där även de centrala lagändringarna har 
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behandlats. Materialen från mötena har publicerats och gjorts 
lätt tillgängliga. 
  
Personlig handledning: 
Information om till exempel det individuella reseområdet ges 
till varje klient personligen i samband med uppdateringen av 
serviceplanen, vilket är det effektivaste sättet att säkerställa 
att informationen når fram. 
  
Utveckling av rådgivningstjänsterna och personalresurser 
Den i motionen framförda oron över rådgivningens 
tillräcklighet anses befogad, och den har besvarats med en 
ändring av servicestrukturen. 
  
Centraliserad rådgivning inom socialservicen: 
Från funktionshinderservicens serviceområde har kompetent 
personal överförts till den centraliserade rådgivningen inom 
socialservicen. Detta säkerställer att funktionshinderservicens 
specialkompetens är tillgänglig redan vid första kontakten. 
  
En verksamhetsmodell i stil med Seniorinfo: 
Den centraliserade rådgivningen fungerar redan nu enligt 
samma logik som Seniorinfo för äldre, och erbjuder telefon- 
och chattjänst med låg tröskel. Tjänsten utvecklas 
kontinuerligt i samarbete för att svara mot särskilda behov. 
  
Slutsatser och fortsatta åtgärder 
Västra Nylands välfärdsområde anser att de mål som framförs 
i motionen uppnås med den nuvarande verksamhetsmodellen, 
som betonar riksomfattande expertstyrning och stark 
klienthandledning. 
  
Välfärdsområdet förbinder sig till att: 
- Följa upp utvecklingen av rättspraxis och vid behov utarbeta 
preciserade anvisningar för olika tjänster. 
- Fortsätta med informeringen i flera kanaler om tillämpningen 
av den nya lagen. 
  
- Säkerställa att den centraliserade rådgivningens kompetens 
inom funktionshinderservicen motsvarar klienternas behov. 
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Utlåtande av rådet för personer med funktionsnedsättning 
Välfärdsområdesstyrelsen återremitterade svaret på 
fullmäktigemotionen för ny behandling och begärde vid sitt 
sammanträde den 13 april 2026 ett utlåtande av rådet för 
personer med funktionsnedsättning. I rådets utlåtande, som 
inkom den 11 maj 2026, framförs sammanfattningsvis följande 
synpunkter: 
- En tillämpningsanvisning möjliggör en enhetlig tillämpning av 
lagen, likvärdig behandling av klienterna, jämlika grunder för 
beslutsfattandet och tillgodoseende av rättsskyddet. 
- Utan en tillämpningsanvisning blir besluten standardiserade 
lösningar och styrs av organisationens praxis. 
- Personlig assistans ersätts med hemvård. 
Rådet för personer med funktionsnedsättning har i sitt 
utlåtande tagit ställning till vikten av information och till att 
syftet med lagen om funktionshinderservice är att stödja ett 
självständigt liv för personer med funktionsnedsättning. 
  
Utifrån utlåtandet av rådet för personer med 
funktionsnedsättning kompletteras svaret på 
fullmäktigemotionen enligt följande: 
- Personalen inom funktionshinderservicen har fått utbildning 
gällande ändringarna i lagen om funktionshinderservice av en 
sakkunnigbyrå som är specialiserad på juridik inom social- och 
hälsovården. Utbildningar ordnas även framöver. Genom dessa 
säkerställs aktuell kunskap om föränderlig rättspraxis och 
därigenom att servicehelheter som utgår från klientens 
individuella behov kan verkställas. 
- En tillämpningsanvisning tryggar inte i sig klientens 
rättsskydd, eftersom motiveringarna till ett beslut enligt lagen 
om funktionshinderservice ska grunda sig på klientens 
individuella situation och behov. I stället för en 
tillämpningsanvisning kompletteras guiden för 
funktionshinderservice med beskrivningar av servicekedjor. 
- Information om funktionshinderservicen ges även i 
fortsättningen genom nyhetsbrev. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på 
fullmäktigemotionen för kännedom och 
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2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
 
 

Bilaga 
3 Ledamot Salovaaras fullmäktigemotion om 

tillämpningsanvisning och flerkanalig information om 
den nya lagen om funktionshinderservice 

 
 

Tilläggsmaterial 
- Vammaisneuvoston lausunto aluehallitukselle 11.5.2026 
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 15.6.2026 § 134 
 
 
§ 134 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
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Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på 
fullmäktigemotionen: 
Svar på fullmäktigemotionen 
Verkställandet av den nya lagen om funktionshinderservice har 
krävt betydande administrativa och innehållsmässiga 
satsningar. Målet är att säkerställa att varje klient får tjänster 
enligt sina individuella behov på ett sakkunnigt sätt och utan 
dröjsmål. 
Tillämpningsanvisningar och rättssäkerhet 
Det krav som framställts i motionen om att utarbeta en 
omfattande områdesspecifik tillämpningsanvisning har 
utvärderats i förhållande till den administrativa 
ändamålsenligheten och invånarnas rättsskydd. 
Riksomfattande styrning som det primära: Välfärdsområdet 
har gjort ett strategiskt val att i första hand stödja sig på de 
tillämpningsanvisningar som utarbetats av Social- och 
hälsovårdsministeriet (SHM) samt på THL:s handbok om 
funktionshinderservice. Dessa källor erbjuder den juridiskt 
starkaste och en kontinuerligt uppdaterad grund för 
beslutsfattande. 
Administrativ smidighet: 
Utarbetandet av en separat områdesspecifik anvisning som 
täcker hela lagen betraktas i detta skede som onödigt 
administrativt arbete. Det kan leda till en situation där den 
områdesspecifika anvisningen står i strid med rättspraxisen 
som utvecklas snabbt, eller med de riksomfattande 
riktlinjerna. 
Behovsbaserad komplettering: 
Om det i det praktiska klientarbetet identifieras tjänster eller 
situationer där den nationella anvisningen inte erbjuder 
tillräckligt stöd, utarbetar välfärdsområdet riktade 
tjänstespecifika anvisningar. Detta garanterar flexibilitet och 
kvalitet i expertarbetet utan tungrodda och stela allmänna 
anvisningar. 
Jämförelse med andra områden: 
Vår analys visar att egna anvisningar som utarbetats i vissa 
andra områden (till exempel Birkaland, Egentliga Finland, 
Vanda och Kervo) har innehållit mekaniska avgränsningar som 
förvaltningsdomstolarna senare har upphävt. Västra Nylands 
modell minskar besvärsrisken och tryggar beaktandet av det 
individuella behovet. 
Informering och samarbete med invånarna 
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Informeringen av den nya lagens konsekvenser har skett i 
flera kanaler och varit kontinuerlig. 
Funktionshinderservicens nyhetsbrev: 
Välfärdsområdet har informerat om förändringarna med 
regelbundna nyhetsbrev, som har riktats till klienter, 
närstående och samarbetspartner. 
Invånarmöten under 2025: 
Välfärdsområdet har under 2025 ordnat flera 
informationsmöten, där även de centrala lagändringarna har 
behandlats. Materialen från mötena har publicerats och gjorts 
lätt tillgängliga. 
Personlig handledning: 
Information om till exempel det individuella reseområdet ges 
till varje klient personligen i samband med uppdateringen av 
serviceplanen, vilket är det effektivaste sättet att säkerställa 
att informationen når fram. 
Utveckling av rådgivningstjänsterna och personalresurser 
Den i motionen framförda oron över rådgivningens 
tillräcklighet anses befogad, och den har besvarats med en 
ändring av servicestrukturen. 
Centraliserad rådgivning inom socialservicen: 
Från funktionshinderservicens serviceområde har kompetent 
personal överförts till den centraliserade rådgivningen inom 
socialservicen. Detta säkerställer att funktionshinderservicens 
specialkompetens är tillgänglig redan vid första kontakten. 
En verksamhetsmodell i stil med Seniorinfo: 
Den centraliserade rådgivningen fungerar redan nu enligt 
samma logik som Seniorinfo för äldre, och erbjuder telefon- 
och chattjänst med låg tröskel. Tjänsten utvecklas 
kontinuerligt i samarbete för att svara mot särskilda behov. 
Slutsatser och fortsatta åtgärder 
Västra Nylands välfärdsområde anser att de mål som framförs 
i motionen uppnås med den nuvarande verksamhetsmodellen, 
som betonar riksomfattande expertstyrning och stark 
klienthandledning. 
Välfärdsområdet förbinder sig till att: 
- Följa upp utvecklingen av rättspraxis och vid behov utarbeta 
preciserade anvisningar för olika tjänster. 
- Fortsätta med informeringen i flera kanaler om tillämpningen 
av den nya lagen. 
- Säkerställa att den centraliserade rådgivningens kompetens 
inom funktionshinderservicen motsvarar klienternas behov. 
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Utlåtande av rådet för personer med funktionsnedsättning 
Välfärdsområdesstyrelsen återremitterade svaret på 
fullmäktigemotionen för ny behandling och begärde vid sitt 
sammanträde den 13 april 2026 ett utlåtande av rådet för 
personer med funktionsnedsättning. I rådets utlåtande, som 
inkom den 11 maj 2026, framförs sammanfattningsvis följande 
synpunkter: 
- En tillämpningsanvisning möjliggör en enhetlig tillämpning av 
lagen, likvärdig behandling av klienterna, jämlika grunder för 
beslutsfattandet och tillgodoseende av rättsskyddet. 
- Utan en tillämpningsanvisning blir besluten standardiserade 
lösningar och styrs av organisationens praxis. 
- Personlig assistans ersätts med hemvård. 
Rådet för personer med funktionsnedsättning har i sitt 
utlåtande tagit ställning till vikten av information och till att 
syftet med lagen om funktionshinderservice är att stödja ett 
självständigt liv för personer med funktionsnedsättning. 
Utifrån utlåtandet av rådet för personer med 
funktionsnedsättning kompletteras svaret på 
fullmäktigemotionen enligt följande: 
- Personalen inom funktionshinderservicen har fått utbildning 
gällande ändringarna i lagen om funktionshinderservice av en 
sakkunnigbyrå som är specialiserad på juridik inom social- och 
hälsovården. Utbildningar ordnas även framöver. Genom dessa 
säkerställs aktuell kunskap om föränderlig rättspraxis och 
därigenom att servicehelheter som utgår från klientens 
individuella behov kan verkställas. 
- En tillämpningsanvisning tryggar inte i sig klientens 
rättsskydd, eftersom motiveringarna till ett beslut enligt lagen 
om funktionshinderservice ska grunda sig på klientens 
individuella situation och behov. I stället för en 
tillämpningsanvisning kompletteras guiden för 
funktionshinderservice med beskrivningar av servicekedjor. 
- Information om funktionshinderservicen ges även i 
fortsättningen genom nyhetsbrev. 
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på 
fullmäktigemotionen för kännedom och 
2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
 

Behandling   
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Under behandlingen lämnade ordförande Laiho, understödd av 
första viceordförande Värmälä, ett förslag om att ärendet 
bordläggs. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände förslaget om bordläggning 
enhälligt. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga 
ärendet. 

Redogörelse  
Ledamot Salovaara och 37 andra ledamöter har vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 9 december 
2025 § 108 lämnat in en motion om upprättande av en 
tillämpningsanvisning och flerkanalig information om den nya 
lagen om funktionshinderservice (VOF) 
  
Behörighet 
 
Enligt 26 § i förvaltningsstadgan har fullmäktigeledamöterna 
rätt att lämna in motioner i frågor som hänför sig till 
välfärdsområdets verksamhet. På en motion som inte påverkar 
budgeten och som undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen så fort 
som möjligt men senast ett halvt år efter att motionen lämnats 
in förelägga ett svar för behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige. 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 25.5.2026 § 101 
 
 
§ 101 
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Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på 
fullmäktigemotionen: 
Svar på fullmäktigemotionen 
Verkställandet av den nya lagen om funktionshinderservice har 
krävt betydande administrativa och innehållsmässiga 
satsningar. Målet är att säkerställa att varje klient får tjänster 
enligt sina individuella behov på ett sakkunnigt sätt och utan 
dröjsmål. 
Tillämpningsanvisningar och rättssäkerhet 
Det krav som framställts i motionen om att utarbeta en 
omfattande områdesspecifik tillämpningsanvisning har 
utvärderats i förhållande till den administrativa 
ändamålsenligheten och invånarnas rättsskydd. 
Riksomfattande styrning som primär: Välfärdsområdet har 
gjort ett strategiskt val att i första hand stödja sig på de 
tillämpningsanvisningar som utarbetats av Social- och 
hälsovårdsministeriet (SHM) samt på THL:s handbok om 
funktionshinderservice. Dessa källor erbjuder den juridiskt 
starkaste och en kontinuerligt uppdaterad grund för 
beslutsfattande. 
Administrativ smidighet: 
Utarbetandet av en separat områdesspecifik anvisning som 
täcker hela lagen betraktas i detta skede som onödigt 
administrativt arbete. Det kan leda till en situation där den 
områdesspecifika anvisningen står i strid med rättspraxisen 
som utvecklas snabbt, eller de riksomfattande riktlinjerna. 
Behovsbaserad komplettering: 
Om det i det praktiska klientarbetet identifieras tjänster eller 
situationer där den nationella anvisningen inte erbjuder 
tillräckligt stöd, utarbetar välfärdsområdet riktade 
tjänstespecifika anvisningar. Detta garanterar flexibilitet och 
kvalitet i expertarbetet utan tungrodda och stela allmänna 
anvisningar. 
Jämförelse med andra områden: 
Vår analys visar att egna anvisningar som utarbetats i vissa 
andra områden (t.ex. Birkaland, Egentliga Finland, Vanda och 
Kervo) har innehållit mekaniska avgränsningar som 
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förvaltningsdomstolarna senare har upphävt. Västra Nylands 
modell minskar besvärsrisken och tryggar beaktandet av det 
individuella behovet. 
Informering och samarbete med invånarna 
Informeringen av den nya lagens konsekvenser har varit sket i 
flera kanaler och varit kontinuerlig. 
Funktionshinderservicens nyhetsbrev: 
Välfärdsområdet har informerat om förändringarna med 
regelbundna nyhetsbrev, som har riktats till klienter, 
närstående och samarbetspartner. 
Invånarmöten under 2025: 
 Välfärdsområdet har under 2025 ordnat flera 
informationsmöten, där även de centrala lagändringarna har 
behandlats. Materialen från mötena har publicerats och gjorts 
lätt tillgängliga. 
Personlig handledning: 
Information om till exempel det individuella reseområdet ges 
till varje klient personligen i samband med uppdateringen av 
serviceplanen, vilket är det effektivaste sättet att säkerställa 
att informationen når fram. 
Utveckling av rådgivningstjänsterna och personalresurser 
Den i motionen framförda oron över rådgivningens 
tillräcklighet anses befogad, och den har besvarats med en 
ändring av servicestrukturen: 
Centraliserad rådgivning inom socialservicen: 
Från funktionshinderservicens serviceområde har kompetent 
personal överförts till den centraliserade rådgivningen inom 
socialservicen. Detta säkerställer att funktionshinderservicens 
specialkompetens är tillgänglig redan vid första kontakten. 
En verksamhetsmodell i stil med Seniorinfo: 
Den centraliserade rådgivningen fungerar redan nu enligt 
samma logik som Seniorinfo för äldre, och erbjuder telefon- 
och chattjänst med låg tröskel. Tjänsten utvecklas 
kontinuerligt i samarbete för att svara mot särskilda behov. 
Slutsatser och fortsatta åtgärder 
Västra Nylands välfärdsområde anser att de mål som framförs 
i motionen uppnås med den nuvarande verksamhetsmodellen, 
som betonar riksomfattande expertstyrning och stark 
klienthandledning. 
Välfärdsområdet förbinder sig till att: 
- Följa upp utvecklingen av rättspraxis och vid behov utarbeta 
preciserade anvisningar för olika tjänster. 
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- Fortsätta med informeringen i flera kanaler om tillämpningen 
av den nya lagen. 
- Säkerställa att den centraliserade rådgivningens kompetens 
inom funktionshinderservicen motsvarar klienternas behov. 
Utlåtande av rådet för personer med funktionsnedsättning 
Välfärdsområdesstyrelsen återremitterade svaret på 
fullmäktigemotionen för ny behandling och begärde vid sitt 
sammanträde den 13 april ett utlåtande av rådet för personer 
med funktionsnedsättning. I rådets utlåtande, som inkom den 
11 maj, framförs sammanfattningsvis följande synpunkter: 
- en tillämpningsanvisning möjliggör en enhetlig tillämpning av 
lagen, likvärdig behandling av klienterna, jämlika grunder för 
beslutsfattandet och tillgodoseende av rättsskyddet. 
- utan en tillämpningsanvisning blir besluten standardiserade 
lösningar och styrs av organisationens praxis. 
- personlig assistans ersätts med hemvård. 
Rådet för personer med funktionsnedsättning har i sitt 
utlåtande tagit ställning till vikten av information och till att 
syftet med lagen om funktionshinderservice är att stödja ett 
självständigt liv för personer med funktionsnedsättning. 
Utifrån utlåtandet från rådet för personer med 
funktionsnedsättning kompletteras svaret på 
fullmäktigemotionen enligt följande: 
- personalen inom funktionshinderservicen har fått utbildning 
gällande ändringarna i lagen om funktionshinderservice av en 
sakkunnigbyrå som är specialiserad på juridik inom social- och 
hälsovården. Utbildningar ordnas även framöver. Genom dessa 
säkerställs aktuell kunskap om föränderlig rättspraxis och 
därigenom att servicehelheter som utgår från klientens 
individuella behov kan tillgodoses. 
- en tillämpningsanvisning tryggar inte i sig klientens 
rättsskydd, eftersom motiveringarna till ett beslut enligt lagen 
om funktionshinderservice ska grunda sig på klientens 
individuella situation och behov. I stället för en 
tillämpningsanvisning kompletteras guiden för 
funktionshinderservice med beskrivningar av servicekedjor. 
- information om funktionshinderservicen ges även i 
fortsättningen genom nyhetsbrev. 
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på 
fullmäktigemotionen för kännedom och 
2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
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Behandling   
Under behandlingen lämnade första vice ordförande Värmälä 
följande ändringsförslag, som ledamot Räsänen understödde: 
 
”Dessutom konstaterar välfärdsområdesstyrelsen att 
”Dessutom konstaterar välfärdsområdesstyrelsen att en 
tillämpningsanvisning för lagen om funktionshinderservice ska 
utarbetas för välfärdsområdet, och att rådet för personer med 
funktionsnedsättning ska höras vid beredningen av den. 
Välfärdsområdesstyrelsen anser det vara viktigt att 
beslutsfattandet gällande funktionshinderservicen beaktar 
individualiteten hos personer med funktionsnedsättning och 
den behovsprövning som hänför sig till servicebehovet. 
Informeringen och kommunikationen om 
funktionshinderservicen ska utvecklas utifrån klienternas 
respons och utlåtandet från rådet för personer med 
funktionsnedsättning.” 
 
Under behandlingen lämnade ordförande Laiho följande 
ändringsförslag: 
 
Dessutom konstaterar välfärdsområdesstyrelsen att 
välfärdsområdet utifrån behov ska ge personalen anvisningar 
och utbildning om tolkningen av den nya lagen om 
funktionshinderservice, med beaktande av nationella 
anvisningar, samt även höra rådet för personer med 
funktionsnedsättning. Välfärdsområdesstyrelsen anser det vara 
viktigt att beslutsfattandet gällande funktionshinderservicen 
beaktar individualiteten hos personer med 
funktionsnedsättning och den behovsprövning som hänför sig 
till servicebehovet. Informeringen och kommunikationen om 
funktionshinderservicen ska utvecklas 
Under behandlingen föreslog ordförande Laiho att ärendet 
bordläggs. Andra vice ordförande Cederlöf understödde 
förslaget. 
 
Ordföranden begränsade diskussionen att gälla endast 
bordläggningen av ärendet. 
 
När det inte fanns fler begärda anföranden frågade 
ordföranden sammanträdet om förslaget om bordläggning kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, 
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konstaterade ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen 
bordlade ärendet. 
 
Lokaldirektör Purmonen avlägsnade sig från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 15.01. 
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga 
ärendet. 

Redogörelse  
Ledamot Salovaara och 37 andra ledamöter har vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 9 december 
2025 § 108 lämnat in en motion om upprättande av en 
tillämpningsanvisning och flerkanalig information om den nya 
lagen om funktionshinderservice (VOF) 
  
Behörighet 
 
Enligt 26 § i förvaltningsstadgan har fullmäktigeledamöterna 
rätt att lämna in motioner i frågor som hänför sig till 
välfärdsområdets verksamhet. På en motion som inte påverkar 
budgeten och som undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen så fort 
som möjligt men senast ett halvt år efter att motionen lämnats 
in förelägga ett svar för behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige. 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 13.4.2026 § 65 
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§ 65 
 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på 
fullmäktigemotionen: 
  
Svar på fullmäktigemotionen 
  
Västra Nylands välfärdsområde tackar de som väckt motionen 
för ett viktigt inlägg till förmån för rättsskyddet och 
tillgängligheten av tjänster för personer med 
funktionsnedsättning. Verkställandet av den nya lagen om 
funktionshinderservice har krävt betydande administrativa och 
innehållsmässiga satsningar. Målet är att säkerställa att varje 
klient får tjänster enligt sina individuella behov på ett 
sakkunnigt sätt och utan dröjsmål. 
  
Tillämpningsanvisningar och rättssäkerhet 
  
Det krav som framställts i motionen om att utarbeta en 
omfattande områdesspecifik tillämpningsanvisning har 
utvärderats i förhållande till den administrativa 
ändamålsenligheten och invånarnas rättsskydd. 
Riksomfattande styrning som primär: Välfärdsområdet har 
gjort ett strategiskt val att i första hand stödja sig på de 
tillämpningsanvisningar som utarbetats av Social- och 
hälsovårdsministeriet (SHM) samt på THL:s handbok om 
funktionshinderservice. Dessa källor erbjuder den juridiskt 
starkaste och en kontinuerligt uppdaterad grund för 
beslutsfattande. 
  
Administrativ smidighet: 
Utarbetandet av en separat områdesspecifik anvisning som 
täcker hela lagen betraktas i detta skede som onödigt 
administrativt arbete. Det kan leda till en situation där den 
områdesspecifika anvisningen står i strid med rättspraxisen 
som utvecklas snabbt, eller de riksomfattande riktlinjerna. 
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Behovsbaserad komplettering: 
Om det i det praktiska klientarbetet identifieras tjänster eller 
situationer där den nationella anvisningen inte erbjuder 
tillräckligt stöd, utarbetar välfärdsområdet riktade 
tjänstespecifika anvisningar. Detta garanterar flexibilitet och 
kvalitet i expertarbetet utan tungrodda och stela allmänna 
anvisningar. 
  
Jämförelse med andra områden: 
Vår analys visar att egna anvisningar som utarbetats i vissa 
andra områden (t.ex. Birkaland, Egentliga Finland, Vanda och 
Kervo) har innehållit mekaniska avgränsningar som 
förvaltningsdomstolarna senare har upphävt. Västra Nylands 
modell minskar besvärsrisken och tryggar beaktandet av det 
individuella behovet. 
  
Informering och samarbete med invånarna 
  
Informeringen av den nya lagens konsekvenser har varit sket i 
flera kanaler och varit kontinuerlig. 
  
Funktionshinderservicens nyhetsbrev: 
Välfärdsområdet har informerat om förändringarna med 
regelbundna nyhetsbrev, som har riktats till klienter, 
närstående och samarbetspartner. 
  
Invånarmöten under 2025: 
 Välfärdsområdet har under 2025 ordnat flera 
informationsmöten, där även de centrala lagändringarna har 
behandlats. Materialen från mötena har publicerats och gjorts 
lätt tillgängliga. 
  
Personlig handledning: 
Information om till exempel det individuella reseområdet ges 
till varje klient personligen i samband med uppdateringen av 
serviceplanen, vilket är det effektivaste sättet att säkerställa 
att informationen når fram. 
  
Utveckling av rådgivningstjänsterna och personalresurser 
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Den i motionen framförda oron över rådgivningens 
tillräcklighet anses befogad, och den har besvarats med en 
ändring av servicestrukturen: 
  
Centraliserad rådgivning inom socialservicen: 
Från funktionshinderservicens serviceområde har kompetent 
personal överförts till den centraliserade rådgivningen inom 
socialservicen. Detta säkerställer att funktionshinderservicens 
specialkompetens är tillgänglig redan vid första kontakten. 
  
En verksamhetsmodell i stil med Seniorinfo: 
Den centraliserade rådgivningen fungerar redan nu enligt 
samma logik som Seniorinfo för äldre, och erbjuder telefon- 
och chattjänst med låg tröskel. Tjänsten utvecklas 
kontinuerligt i samarbete för att svara mot särskilda behov. 
  
Slutsatser och fortsatta åtgärder 
  
Västra Nylands välfärdsområde anser att de mål som framförs 
i motionen uppnås med den nuvarande verksamhetsmodellen, 
som betonar riksomfattande expertstyrning och stark 
klienthandledning. 
  
Välfärdsområdet förbinder sig till att: 
- Följa upp utvecklingen av rättspraxis och vid behov utarbeta 
preciserade anvisningar för olika tjänster. 
- Fortsätta med informeringen i flera kanaler om tillämpningen 
av den nya lagen. 
- Säkerställa att den centraliserade rådgivningens kompetens 
inom funktionshinderservicen motsvarar klienternas behov. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på 
fullmäktigemotionen för kännedom och 
  
2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
 

Behandling   
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Under behandlingen lämnade första vice ordförande Värmälä 
följande förslag om att återremittera ärendet för ny beredning, 
som ledamot Kokko understödde. 
 
Ordföranden begränsade diskussionen att gälla endast 
återremitteringen av ärendet för ny beredning. 
 
Eftersom förslaget om att återremittera ärendet för ny 
beredning inte kunde godkännas enhälligt konstaterade 
ordföranden att det förrättas omröstning. 
 
De som understödde fortsatt behandling av ärendet skulle 
rösta ”JA”. De som understödde förslaget om återremiss skulle 
rösta ”NEJ”. 
 
Vid omröstningen fick fortsatt behandling av ärendet 6 JA-
röster och förslaget om återremiss 10 NEJ-röster. 
 
Närmare röstningsbeteende framgår av bilagan. 
 
Eftersom förslaget att återremittera ärendet för ny beredning 
hade fått flest röster i omröstningen konstaterade ordföranden 
att välfärdsområdesstyrelsen återremitterade ärendet för ny 
beredning. 
 
Utvecklingschef Myllylä anlände till sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.50. 
 
Ledamot Piirtola avlägsnade sig från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.55. 
 
Efter behandlingen av detta ärende hölls en 
sammanträdespaus kl. 13.05–13.15. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade återremittera ärendet för 
ny beredning. 

Redogörelse  
Fullmäktigeledamot Salovaara samt 37 andra 
fullmäktigeledamöter har vid välfärdsområdesfullmäktiges 
sammanträde den 9 december 2025, § 108, lämnat in en 
motion gällande upprättande av en tillämpningsanvisning om 
den nya lagen om funktionshinderservice och information om 
ändringar i klientkontakter och i stor utsträckning även på 
andra ställen än på välfärdsområdets webbplats. Dessutom 
föreslår man i motionen att Västra Nylands välfärdsområde 
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utreder möjligheten att erbjuda telefonservice specifikt för 
funktionshinderservice, i likhet med Seniorinfo.   
 
Behörighet 
   
Enligt 26 § i förvaltningsstadgan har fullmäktigeledamöterna 
rätt att lämna in motioner i frågor som hänför sig till 
välfärdsområdets verksamhet. På en motion som inte påverkar 
budgeten och som undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen så fort 
som möjligt men senast ett halvt år efter att motionen lämnats 
in förelägga ett svar för behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige. 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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1871/00.02.01/2026 
  
  

 
Välfärdsområdesstyrelsen 24.8.2026   
 
 
  
13 
Svar på den av ledamot Nurminen och 34 andra ledamöter 
inlämnade frågan till välfärdsområdesstyrelsen om tillsynen över 
och konkreta åtgärder för att bekämpa arbetsrelaterat 
utnyttjande och människohandel i Västra Nylands 
välfärdsområdes upphandlingar (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Kortelainen Emilia 
  
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Inom välfärdsområdet följs avtalens efterlevnad aktivt upp 
både genom avtalsövervakning och, inom social- och 
hälsovårdstjänsterna, genom egenkontroll. 
Serviceproducenterna inom städtjänsterna ska till exempel 
lämna in objektspecifika personalförteckningar, av vilka varje 
arbetstagares skattenummer framgår. Vid de 
inspektionsrundor som välfärdsområdet genomför säkerställs 
att den person som arbetar vid objektet är den arbetstagare 
som serviceproducenten har anmält. Om en person som inte 
på förhand har anmälts skriftligen till beställaren arbetar vid 
objektet, meddelas detta till serviceproducenten och då 
ombeds serviceproducenten att lämna en utredning. Om 
någon annan än den anmälda personen arbetar vid objektet är 
det fråga om verksamhet som strider mot avtalet och som kan 
leda till sanktioner. I avtalen om städtjänsterna har 
sanktionerna till exempel fastställts i detalj, och sådana påförs 
varje månad. 
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Tillstånds- och tillsynsverket genomför regelbundet 
inspektioner som också gäller välfärdsområdets 
serviceproducenters verksamhet. Regionförvaltningsverket, 
som föregick Tillstånds- och tillsynsverket, har utbildat 
välfärdsområdets sakkunniga. 
  
Om välfärdsområdet får anledning att misstänka 
oegentligheter hos en serviceproducent kan välfärdsområdet 
anmäla detta till Tillstånds- och tillsynsverket, som ansvarar 
för arbetarskyddstillsynen. Vid misstanke om allvarliga 
oegentligheter kan välfärdsområdet även lämna in en 
undersökningsbegäran till polisen. 
  
Välfärdsområdet genomför inte regelbundna separata 
riskbaserade kontroller av anställningsvillkor, såsom 
löneutbetalning, arbetstider eller betalning av 
övertidsersättningar. I samband med kontroller som gäller 
bekämpning av grå ekonomi kan faktorer som rör 
arbetsförhållandena dock utredas riktat. I sådana 
sammanhang kan arbetstagare till exempel intervjuas om sina 
faktiska arbetstimmar och arbetsförhållanden. 
  
Tillsynen över de social- och hälsovårdstjänster som 
välfärdsområdet ansvarar för genomförs i första hand som en 
del av egenkontrollen och den planenliga tillsynen, som delvis 
riktas till serviceproducenterna utifrån risk. Den planenliga 
tillsynen kan omfatta både tillsynsbesök och dokumenttillsyn. I 
tillsynen över serviceproducenterna granskas i fråga om 
personalen särskilt den planerade arbetstiden och de faktiska 
arbetstidsanteckningarna. Välfärdsområdets tillsyn gäller också 
hur serviceproducentens egenkontroll genomförs. Då bedöms, 
som en del av tillsynen, hur serviceproducenten själv 
övervakar den tjänst som underleverantörerna producerar och 
hur villkoren för tjänsten uppfylls. Inom tillsynen granskas inte 
löneutbetalning eller betalning av övertidsersättningar. 
Kontrollerna gäller serviceproducentens egen personal samt 
den underleverantörspersonal som serviceproducenten direkt 
använder i tjänsten, till den del det är fråga om arbetstagare 
som deltar i genomförandet av tjänsten.  Däremot granskas 
inte arbetstiden för stödtjänster som serviceproducenten har 
upphandlat eller för personalen inom dessa inom ramen för 
anordnarens tillsyn, utan dessa omfattas enligt 
tillsynslagstiftningen av serviceproducentens egen 
egenkontroll. 
  
Välfärdsområdet förutsätter att serviceproducenterna anmäler 
sina underleverantörer. Välfärdsområdet har förbjudit 
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kedjebildning i underleverantörskedjan, vilket gör att 
leveranskedjan förblir transparent. Dessutom har 
välfärdsområdet möjlighet att förbjuda användningen av en 
underleverantör och kräva att en underleverantör byts ut. 
  
Underleverantören ska lämna motsvarande uppgifter till 
välfärdsområdet som den egentliga serviceproducenten och 
agera på motsvarande sätt som den egentliga avtalsparten. 
Underleverantören ska lämna in ett handelsregisterutdrag som 
styrker att företaget existerar och innehåller grundläggande 
uppgifter och uppgifter om firmateckningsrätt, en utredning 
om betalning av skatter, såsom ett intyg över skatteskuld eller 
en utredning om betalningsplan om underleverantören har 
skatteskuld, ett intyg över tecknad pensionsförsäkring och en 
utredning om läget i fråga om betalda 
pensionsförsäkringsavgifter samt en utredning om det 
kollektivavtal som tillämpas. 
  
I välfärdsområdets upphandlingar har det inte framkommit att 
lättföretagare eller utländsk hyrd arbetskraft skulle verka som 
underleverantörer. 
  
Användningen av underleverantörer kan också begränsas på 
andra sätt, till exempel genom att dela upp upphandlingen så 
att serviceproducenten inte behöver kedja tjänster eller skaffa 
dem från en tredje part. Inom till exempel städtjänster har de 
helheter som upphandlas delats upp så att grundstädning har 
konkurrensutsatts separat från specialstädning. De 
serviceproducenter som producerar städtjänster för 
välfärdsområdet har inte använt underleverantörer. 
  
Välfärdsområdet använder kvalitets- och 
riskhanteringssystemet LaRi, genom vilket personalen kan 
göra anmälningar om klient- och patientsäkerhet, 
arbetarskydd och andra missförhållanden. Systemet är 
tillgängligt elektroniskt och användningen baserar sig på 
personliga användarrättigheter. Anmälningar i LaRi-systemet 
är inte anonyma, utan förutsätter i regel identifiering. 
Anmälarens skydd grundar sig dock på lagstiftning: enligt 
lagen om tillsynen över social- och hälsovården är 
arbetstagare skyldiga att anmäla missförhållanden som de 
observerar, och anmälan får inte leda till negativa följder för 
arbetstagaren (29 § i tillsynslagen). I systemet kan 
användaren välja finska eller svenska som användningsspråk 
enligt sitt modersmål. Systemet kan också användas på 
engelska. 
  



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  70/142 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 135 15.6.2026 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

För misstankar om oegentligheter har välfärdsområdet 
dessutom en separat anonym anmälningskanal, WBRpro, som 
grundar sig på lagstiftningen om skydd för rapporterande 
personer. Kanalen står till arbetstagarnas förfogande, och 
anmälningar kan också göras anonymt. Anmälarens skydd 
grundar sig på lagen om skydd för personer som rapporterar 
om överträdelser av Europeiska unionens och den nationella 
lagstiftningen (1171/2022). Enligt lagen får den som gör en 
anmälan inte utsättas för motåtgärder, och anmälarens 
identitet ska skyddas vid behandlingen av anmälan. 
  
Information om anmälningskanalerna, anmälningsskyldigheten 
och arbetstagarens rättigheter ges genom introduktion, 
utbildningar för personalen samt egenkontrollprogrammet och 
egenkontrollplanerna, där anmälningsförfarandena och 
ansvarsfördelningen beskrivs. 
  
Brister som upptäcks i tillsynen över social- och 
hälsovårdstjänster behandlas stegvis så att 
serviceproducenten ges handledning och en tidsfrist för 
korrigerande åtgärder. Genomförandet följs upp, och vid 
behov fortsätter tillsynen som fortsatt eller intensifierad tillsyn. 
Om bristerna inte åtgärds eller om det är fråga om ett 
allvarligt missförhållande, anmäls ärendet till anordnaren och 
vid behov till tillsynsmyndigheten. Anordnaren bedömer 
situationen och beslutar tillsammans med upphandlingen om 
eventuella avtalsbaserade åtgärder. Under 2025 och 2026 
fram till april har inga brister eller avvikelser med anknytning 
till människohandel upptäckts i tillsynen över 
serviceproducenterna. 
  
Om det i tillsynen över social- och hälsovårdstjänsterna skulle 
upptäckas tecken på att en person är offer för 
människohandel, ska verksamheten i första hand utgå från att 
klientens säkerhet tryggas och skadorna minimeras. 
Situationen behandlas inom egenkontrollen, dokumenteras och 
anmäls vid behov till anordnaren och myndigheterna. 
Samtidigt säkerställs att offret hänvisas till social- och 
kristjänster enligt sina behov. 
  
Västra Nylands välfärdsområde köper för närvarande 
städtjänster av SOL Palvelut Oy och, i mycket liten omfattning, 
andra tjänster av SOL Pesulapalvelut Oy och SOL 
Kiinteistöpalvelut Oy. 
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Under fullmäktigeperioden bereder välfärdsområdet, i enlighet 
med strategins sammanfattande protokoll, en åtgärdsplan för 
att bekämpa människohandel och arbetsrelaterat utnyttjande. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom, och 
  
2. konstatera att frågan är slutbehandlad. 
  
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
 
 

Bilaga 
4 Ledamot Nurminens 34 andra ledamöters fråga om 

tillsynen över och konkreta åtgärder för att bekämpa 
arbetsrelaterat utnyttjande 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Välfärdsområdesstyrelsen 15.6.2026 § 135 
 
 
§ 135 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Inom välfärdsområdet följs avtalens efterlevnad aktivt upp 
både genom avtalsövervakning och, inom social- och 
hälsovårdstjänsterna, genom egenkontroll. 
Serviceproducenterna inom städtjänsterna ska till exempel 
lämna in objektspecifika personalförteckningar, av vilka varje 
arbetstagares skattenummer framgår. Vid de 
inspektionsrundor som välfärdsområdet genomför säkerställs 
att den person som arbetar vid objektet är den arbetstagare 
som serviceproducenten har anmält. Om en person som inte 
på förhand har anmälts skriftligen till beställaren arbetar vid 
objektet, meddelas detta till serviceproducenten och då 
ombeds serviceproducenten att lämna en utredning. Om 
någon annan än den anmälda personen arbetar vid objektet är 
det fråga om verksamhet som strider mot avtalet och som kan 
leda till sanktioner. I avtalen om städtjänsterna har 
sanktionerna till exempel fastställts i detalj, och sådana påförs 
varje månad. 
  
Tillstånds- och tillsynsverket genomför regelbundet 
inspektioner som också gäller välfärdsområdets 
serviceproducenters verksamhet. Regionförvaltningsverket, 
som föregick Tillstånds- och tillsynsverket, har utbildat 
välfärdsområdets sakkunniga. 
  
Om välfärdsområdet får anledning att misstänka 
oegentligheter hos en serviceproducent kan välfärdsområdet 
anmäla detta till Tillstånds- och tillsynsverket, som ansvarar 
för arbetarskyddstillsynen. Vid misstanke om allvarliga 
oegentligheter kan välfärdsområdet även lämna in en 
undersökningsbegäran till polisen. 
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Välfärdsområdet genomför inte regelbundna separata 
riskbaserade kontroller av anställningsvillkor, såsom 
löneutbetalning, arbetstider eller betalning av 
övertidsersättningar. I samband med kontroller som gäller 
bekämpning av grå ekonomi kan faktorer som rör 
arbetsförhållandena dock utredas riktat. I sådana 
sammanhang kan arbetstagare till exempel intervjuas om sina 
faktiska arbetstimmar och arbetsförhållanden. 
  
Tillsynen över de social- och hälsovårdstjänster som 
välfärdsområdet ansvarar för genomförs i första hand som en 
del av egenkontrollen och den planenliga tillsynen, som delvis 
riktas till serviceproducenterna utifrån risk. Den planenliga 
tillsynen kan omfatta både tillsynsbesök och dokumenttillsyn. I 
tillsynen över serviceproducenterna granskas i fråga om 
personalen särskilt den planerade arbetstiden och de faktiska 
arbetstidsanteckningarna. Välfärdsområdets tillsyn gäller också 
hur serviceproducentens egenkontroll genomförs. Då bedöms, 
som en del av tillsynen, hur serviceproducenten själv 
övervakar den tjänst som underleverantörerna producerar och 
hur villkoren för tjänsten uppfylls. Inom tillsynen granskas inte 
löneutbetalning eller betalning av övertidsersättningar. 
Kontrollerna gäller serviceproducentens egen personal samt 
den underleverantörspersonal som serviceproducenten direkt 
använder i tjänsten, till den del det är fråga om arbetstagare 
som deltar i genomförandet av tjänsten.  Däremot granskas 
inte arbetstiden för stödtjänster som serviceproducenten har 
upphandlat eller för personalen inom dessa inom ramen för 
anordnarens tillsyn, utan dessa omfattas enligt 
tillsynslagstiftningen av serviceproducentens egen 
egenkontroll. 
  
Välfärdsområdet förutsätter att serviceproducenterna anmäler 
sina underleverantörer. Välfärdsområdet har förbjudit 
kedjebildning i underleverantörskedjan, vilket gör att 
leveranskedjan förblir transparent. Dessutom har 
välfärdsområdet möjlighet att förbjuda användningen av en 
underleverantör och kräva att en underleverantör byts ut. 
  
Underleverantören ska lämna motsvarande uppgifter till 
välfärdsområdet som den egentliga serviceproducenten och 
agera på motsvarande sätt som den egentliga avtalsparten. 
Underleverantören ska lämna in ett handelsregisterutdrag som 
styrker att företaget existerar och innehåller grundläggande 
uppgifter och uppgifter om firmateckningsrätt, en utredning 
om betalning av skatter, såsom ett intyg över skatteskuld eller 
en utredning om betalningsplan om underleverantören har 
skatteskuld, ett intyg över tecknad pensionsförsäkring och en 
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utredning om läget i fråga om betalda 
pensionsförsäkringsavgifter samt en utredning om det 
kollektivavtal som tillämpas. 
  
I välfärdsområdets upphandlingar har det inte framkommit att 
lättföretagare eller utländsk hyrd arbetskraft skulle verka som 
underleverantörer. 
  
Användningen av underleverantörer kan också begränsas på 
andra sätt, till exempel genom att dela upp upphandlingen så 
att serviceproducenten inte behöver kedja tjänster eller skaffa 
dem från en tredje part. Inom till exempel städtjänster har de 
helheter som upphandlas delats upp så att grundstädning har 
konkurrensutsatts separat från specialstädning. De 
serviceproducenter som producerar städtjänster för 
välfärdsområdet har inte använt underleverantörer. 
  
Välfärdsområdet använder kvalitets- och 
riskhanteringssystemet LaRi, genom vilket personalen kan 
göra anmälningar om klient- och patientsäkerhet, 
arbetarskydd och andra missförhållanden. Systemet är 
tillgängligt elektroniskt och användningen baserar sig på 
personliga användarrättigheter. Anmälningar i LaRi-systemet 
är inte anonyma, utan förutsätter i regel identifiering. 
Anmälarens skydd grundar sig dock på lagstiftning: enligt 
lagen om tillsynen över social- och hälsovården är 
arbetstagare skyldiga att anmäla missförhållanden som de 
observerar, och anmälan får inte leda till negativa följder för 
arbetstagaren (29 § i tillsynslagen). I systemet kan 
användaren välja finska eller svenska som användningsspråk 
enligt sitt modersmål. Systemet kan också användas på 
engelska. 
  
För misstankar om oegentligheter har välfärdsområdet 
dessutom en separat anonym anmälningskanal, WBRpro, som 
grundar sig på lagstiftningen om skydd för rapporterande 
personer. Kanalen står till arbetstagarnas förfogande, och 
anmälningar kan också göras anonymt. Anmälarens skydd 
grundar sig på lagen om skydd för personer som rapporterar 
om överträdelser av Europeiska unionens och den nationella 
lagstiftningen (1171/2022). Enligt lagen får den som gör en 
anmälan inte utsättas för motåtgärder, och anmälarens 
identitet ska skyddas vid behandlingen av anmälan. 
  
Information om anmälningskanalerna, anmälningsskyldigheten 
och arbetstagarens rättigheter ges genom introduktion, 
utbildningar för personalen samt egenkontrollprogrammet och 
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egenkontrollplanerna, där anmälningsförfarandena och 
ansvarsfördelningen beskrivs. 
  
Brister som upptäcks i tillsynen över social- och 
hälsovårdstjänster behandlas stegvis så att 
serviceproducenten ges handledning och en tidsfrist för 
korrigerande åtgärder. Genomförandet följs upp, och vid 
behov fortsätter tillsynen som fortsatt eller intensifierad tillsyn. 
Om bristerna inte åtgärds eller om det är fråga om ett 
allvarligt missförhållande, anmäls ärendet till anordnaren och 
vid behov till tillsynsmyndigheten. Anordnaren bedömer 
situationen och beslutar tillsammans med upphandlingen om 
eventuella avtalsbaserade åtgärder. Under 2025 och 2026 
fram till april har inga brister eller avvikelser med anknytning 
till människohandel upptäckts i tillsynen över 
serviceproducenterna. 
  
Om det i tillsynen över social- och hälsovårdstjänsterna skulle 
upptäckas tecken på att en person är offer för 
människohandel, ska verksamheten i första hand utgå från att 
klientens säkerhet tryggas och skadorna minimeras. 
Situationen behandlas inom egenkontrollen, dokumenteras och 
anmäls vid behov till anordnaren och myndigheterna. 
Samtidigt säkerställs att offret hänvisas till social- och 
kristjänster enligt sina behov. 
  
Västra Nylands välfärdsområde köper för närvarande 
städtjänster av SOL Palvelut Oy och, i mycket liten omfattning, 
andra tjänster av SOL Pesulapalvelut Oy och SOL 
Kiinteistöpalvelut Oy. 
  
Under fullmäktigeperioden bereder välfärdsområdet, i enlighet 
med strategins sammanfattande protokoll, en åtgärdsplan för 
att bekämpa människohandel och arbetsrelaterat utnyttjande. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom, och 
  
2. konstatera att frågan är slutbehandlad. 
  

Behandling   
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Under behandlingen lämnade ordförande Laiho, understödd av 
första viceordförande Värmälä, ett förslag om att ärendet 
bordläggs. Välfärdsområdesstyrelsen godkände förslaget om 
bordläggning enhälligt. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga 
ärendet. 

Redogörelse  
Valtuutettu Nurminen ja 34 muuta valtuutettua osoittivat 
aluevaltuuston kokouksessa 28.4.2026 § 33 aluehallitukselle 
kysymyksen koskien työperäisen hyväksikäytön ja 
ihmiskaupan torjunnan valvontaa ja konkreettisia 
toimenpiteitä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
hankinnoissa.  
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat osoittaa 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. 
 
Jos kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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830/00.02.01/2026 
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14 
Svar på den av ledamot Laine och 31 andra ledamöter inlämnade 
frågan till välfärdsområdesstyrelsen om uppföljning av vårdstigar 
samt genomförandet och effekten av vård och stöd (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Kautonen Moona 
Mustakari-Ilovuori Anu 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Hälsostationerna har tills vidare inte haft någon heltäckande 
systematisk och enhetlig uppföljning som gör det möjligt att 
följa hur vårdstigarna genomförs efter den första 
bedömningen. Vid hälsostationerna sköts typiskt patienter med 
flera sjukdomar, vars individuellt varierande behov ofta inte 
kan beskrivas med hjälp av en enda sjukdomsspecifik och på 
förhand fastställd vårdstig. 
  
När det gäller folksjukdomar följs genomförandet av vård och 
annat stöd enligt behov särskilt upp med hjälp av variabler 
som beskriver hälsotillståndet, såsom laboratorieresultat. Till 
exempel har effekten av diabetesvården följts upp med hjälp 
av en kvalitetsindikator för diabetes som produceras av 
patientdatasystemet. Välfärdsområdet har först nyligen 
övergått till ett gemensamt patientdatasystem, och därför kan 
den information som fås genom rapporteringen, till exempel 
om genomförandet av periodiska kontroller, först nu börja 
utnyttjas. Samtidigt utreds till exempel valet av en 
kvalitetsindikator för diabetesvården som lämpar sig för 
husläkarmodellen. 
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Hälsostationernas utvecklarnätverk har utarbetat enhetliga 
uppföljningsanvisningar för ändamålsenlig uppföljning av flera 
långvariga sjukdomar, och antalet genomförda periodiska 
kontroller följs upp som en del av denna helhet. 
Välfärdsområdet har först nyligen övergått till ett gemensamt 
patientdatasystem, och därför har det ännu inte varit 
ändamålsenligt att lyfta in rapporteringsdata om 
genomförandet av periodiska kontroller i Tahti-uppföljningen. 
Samtidigt utreds till exempel valet av en kvalitetsindikator för 
diabetesvården som lämpar sig för husläkarmodellen. 
Effekten av vården och det övriga stödet följs upp i 
vårdrelationen mellan klienten och yrkespersonen, där 
bedömningen knyts till kontinuiteten i vården och till en 
individuell granskning av klientens situation. Dessutom börjar 
välfärdsområdet under 2027 systematiskt mäta den effekt som 
klienten upplever med hjälp av PROM-mätare (patient-
reported outcome measure). Mätaren pilottestas först inom 
vården av kranskärlssjukdom och diabetes samt inom 
rehabiliteringstjänsterna. Därefter är målet att utnyttja 
informationen mer brett i uppföljningen både på individ- och 
befolkningsnivå. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom och 
  
2. konstatera att den till välfärdsområdesstyrelsen riktade 
frågan är slutbehandlad. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
 
 

Bilaga 
5 Ledamot Laines fråga till välfärdsområdesstyrelsen om 

uppföljning av vårdstigar samt genomförandet och 
effekten av vård och stöd 
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Tilläggsmaterial 

  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 15.6.2026 § 136 
 
 
§ 136 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Hälsostationerna har tills vidare inte haft någon heltäckande 
systematisk och enhetlig uppföljning som gör det möjligt att 
följa hur vårdstigarna genomförs efter den första 
bedömningen. Vid hälsostationerna sköts typiskt patienter med 
flera sjukdomar, vars individuellt varierande behov ofta inte 
kan beskrivas med hjälp av en enda sjukdomsspecifik och på 
förhand fastställd vårdstig. 
  
När det gäller folksjukdomar följs genomförandet av vård och 
annat stöd enligt behov särskilt upp med hjälp av variabler 
som beskriver hälsotillståndet, såsom laboratorieresultat. Till 
exempel har effekten av diabetesvården följts upp med hjälp 
av en kvalitetsindikator för diabetes som produceras av 
patientdatasystemet. Välfärdsområdet har först nyligen 
övergått till ett gemensamt patientdatasystem, och därför kan 
den information som fås genom rapporteringen, till exempel 
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om genomförandet av periodiska kontroller, först nu börja 
utnyttjas. Samtidigt utreds till exempel valet av en 
kvalitetsindikator för diabetesvården som lämpar sig för 
husläkarmodellen. 
  
Hälsostationernas utvecklarnätverk har utarbetat enhetliga 
uppföljningsanvisningar för ändamålsenlig uppföljning av flera 
långvariga sjukdomar, och antalet genomförda periodiska 
kontroller följs upp som en del av denna helhet. 
Välfärdsområdet har först nyligen övergått till ett gemensamt 
patientdatasystem, och därför har det ännu inte varit 
ändamålsenligt att lyfta in rapporteringsdata om 
genomförandet av periodiska kontroller i Tahti-uppföljningen. 
Samtidigt utreds till exempel valet av en kvalitetsindikator för 
diabetesvården som lämpar sig för husläkarmodellen. 
Effekten av vården och det övriga stödet följs upp i 
vårdrelationen mellan klienten och yrkespersonen, där 
bedömningen knyts till kontinuiteten i vården och till en 
individuell granskning av klientens situation. Dessutom börjar 
välfärdsområdet under 2027 systematiskt mäta den effekt som 
klienten upplever med hjälp av PROM-mätare (patient-
reported outcome measure). Mätaren pilottestas först inom 
vården av kranskärlssjukdom och diabetes samt inom 
rehabiliteringstjänsterna. Därefter är målet att utnyttja 
informationen mer brett i uppföljningen både på individ- och 
befolkningsnivå. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom och 
2. konstatera att den till välfärdsområdesstyrelsen riktade 
frågan är slutbehandlad. 
  

Behandling   
Under behandlingen lämnade ordförande Laiho, understödd av 
första viceordförande Värmälä, ett förslag om att ärendet 
bordläggs. Välfärdsområdesstyrelsen godkände förslaget om 
bordläggning enhälligt. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga 
ärendet. 

Redogörelse  
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Ledamot Laine och 31 andra ledamöter har vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 24 februari 
2026, § 13, riktat en fråga till välfärdsområdesstyrelsen om 
uppföljning av vårdstigar samt genomförandet och effekten av 
vård och stöd. 
 
I frågan till välfärdsområdesstyrelsen frågar 
fullmäktigeledamöterna hur välfärdsområdet följer upp 1. hur 
vårdstigarna genomförs efter det första besöket; 2. hur vård 
och annat stöd enligt behov genomförs och; 3. vilken effekt 
vården och det övriga stödet har. 
 
Behörighet 
 
Enligt 27 § i förvaltningsstadgan kan ledamöter framställa 
frågor till välfärdsområdesstyrelsen om ärenden som gäller 
välfärdsområdets eller välfärdsområdeskoncernens förvaltning. 
 
Om frågan har undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen ge sitt 
svar på frågan senast vid det första sammanträdet som hålls 
efter att nio veckor förflutit sedan frågan lämnades in till 
välfärdsområdesfullmäktiges sekreterare eller meddela 
orsaken till att frågan ännu inte kunnat besvaras. Frågan och 
svaret på den eller meddelandet om orsaken till att frågan inte 
har besvarats ska tas upp på föredragningslistan för 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde. 
 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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813/00.02.01/2026 
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15 
Svar på den av ledamot Immonen och ledamot Ali samt 31 andra 
ledamöter inlämnade frågan till välfärdsområdesstyrelsen om att 
ordna professionell tolkning i social- och hälsovårdstjänster 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ojaniemi Pasi 
  
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Svar på frågan som ställts till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Välfärdsområdet har konkurrensutsatt avtalsleverantörerna 
som erbjuder tolktjänster. Tolkningar genomförs på två sätt, 
antingen så att tolken deltar i kundmötet på distans främst per 
telefon eller så att tolken är på plats. Dessutom genomför 
välfärdsområdet för tillfället ett försök, där man testar tolkning 
med hjälp av artificiell intelligens (AI). 
  
Årligen genomförs cirka 50 000 tolkningar, och de totala 
kostnaderna för tolktjänsterna uppgår till cirka 3 miljoner 
euro. Antalet språk som tolkas är cirka 60, och de sju mest 
tolkade språken utgör cirka 80 procent av alla tolkningar. De 
mest tolkade språken i storleksordning är följande: 
  
1. arabiska 
2. ryska 
3. dari 
4. persiska 
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5. somaliska 
6. albanska 
7. ukrainska 
  
Rätten till tolkning fastställs i 18 § i språklagen (423/2003), 
enligt vilken myndigheten ska ordna avgiftsfri tolkning, om 
den inte själv sköter tolkningen eller om inga undantag följer 
av lagen. 
  
Varje enhet inom Västra Nylands välfärdsområde har tillgång 
till avtalsleverantörernas tolktjänster, och beställningen av 
tjänsterna har gjorts enkel för enheterna. Den överlägset 
största delen av beställningarna görs via en applikation som de 
anställda som behöver tolkning har i sina telefoner. För att 
säkerställa tolkarnas kompetens har välfärdsområdet infört 
kvalitetskrav för avtalsleverantörerna, och tolktjänsterna följs 
upp regelbundet tillsammans med leverantörerna. Det är 
enkelt för de anställda att vid behov ge respons på tolkarnas 
arbete efter varje tolkningstillfälle. 
  
Enligt gällande praxis används inte närstående som tolkar, 
utan all tolkning beställs av avtalsleverantörer. 
  
Ett försök med AI-baserad tolkning har pågått sedan 2025 och 
fortsätter under 2027. Syftet med försöket är att utreda 
möjligheterna att använda AI inom tolktjänsterna. I försöket 
medverkar bland annat enheter vid rådgivningsbyråer och 
hälsostationer samt enheter inom socialt arbete för vuxna. 
Hittills har över 3 000 tolkningar genomförts med hjälp av AI. 
AI förväntas inte ersätta mänskliga tolkar inom den närmaste 
framtiden, men användningen av AI bedöms öka under de 
kommande åren i takt med den snabba tekniska utvecklingen. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom, och 
  
2. konstatera att frågan är slutbehandlad. 
  

Behandling   
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Beslut 

  
 

Redogörelse  
 
 

Bilaga 
6 Ledamot Immonens och ledamot Alis fråga till 

välfärdsområdesstyrelsen om att ordna professionell 
tolkning i social- och hälsovårdstjänster 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 15.6.2026 § 137 
 
 
§ 137 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Svar på frågan som ställts till välfärdsområdesstyrelsen: 
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Välfärdsområdet har konkurrensutsatt avtalsleverantörerna 
som erbjuder tolktjänster. Tolkningar genomförs på två sätt, 
antingen så att tolken deltar i kundmötet på distans främst per 
telefon eller så att tolken är på plats. Dessutom genomför 
välfärdsområdet för tillfället ett försök, där man testar tolkning 
med hjälp av artificiell intelligens (AI). 
  
Årligen genomförs cirka 50 000 tolkningar, och de totala 
kostnaderna för tolktjänsterna uppgår till cirka 3 miljoner 
euro. Antalet språk som tolkas är cirka 60, och de sju mest 
tolkade språken utgör cirka 80 procent av alla tolkningar. De 
mest tolkade språken i storleksordning är följande: 
 
1. arabiska 
2. ryska 
3. dari 
4. persiska 
5. somaliska 
6. albanska 
7. ukrainska 
  
Rätten till tolkning fastställs i 18 § i språklagen (423/2003), 
enligt vilken myndigheten ska ordna avgiftsfri tolkning, om 
den inte själv sköter tolkningen eller om inga undantag följer 
av lagen. 
  
Varje enhet inom Västra Nylands välfärdsområde har tillgång 
till avtalsleverantörernas tolktjänster, och beställningen av 
tjänsterna har gjorts enkel för enheterna. Den överlägset 
största delen av beställningarna görs via en applikation som de 
anställda som behöver tolkning har i sina telefoner. För att 
säkerställa tolkarnas kompetens har välfärdsområdet infört 
kvalitetskrav för avtalsleverantörerna, och tolktjänsterna följs 
upp regelbundet tillsammans med leverantörerna. Det är 
enkelt för de anställda att vid behov ge respons på tolkarnas 
arbete efter varje tolkningstillfälle. 
  
Enligt gällande praxis används inte närstående som tolkar, 
utan all tolkning beställs av avtalsleverantörer. 
 
Ett försök med AI-baserad tolkning har pågått sedan 2025 och 
fortsätter under 2027. Syftet med försöket är att utreda 
möjligheterna att använda AI inom tolktjänsterna. I försöket 
medverkar bland annat enheter vid rådgivningsbyråer och 
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hälsostationer samt enheter inom socialt arbete för vuxna. 
Hittills har över 3 000 tolkningar genomförts med hjälp av AI. 
AI förväntas inte ersätta mänskliga tolkar inom den närmaste 
framtiden, men användningen av AI bedöms öka under de 
kommande åren i takt med den snabba tekniska utvecklingen. 
 
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
 
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom, och 
  
2. konstatera att frågan är slutbehandlad. 

 
Behandling   

Under behandlingen lämnade ordförande Laiho, understödd av 
första vice ordförande Värmälä, ett förslag om att ärendet 
bordläggs. Välfärdsområdesstyrelsen godkände förslaget om 
bordläggning enhälligt. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga 
ärendet. 

Redogörelse  
Ledamot Immonen och ledamot Ali samt 31 andra ledamöter 
lämnade vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
den 24 februari 2026 § 13 in en fråga till 
välfärdsområdesstyrelsen om att ordna professionell tolkning i 
social- och hälsovårdstjänster. 
  
Behörighet 
 
Enligt 27 § i förvaltningsstadgan kan ledamöter framställa 
frågor till välfärdsområdesstyrelsen om ärenden som gäller 
välfärdsområdets eller välfärdsområdeskoncernens förvaltning. 
 
Om frågan har undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen ge sitt 
svar på frågan senast vid det första sammanträdet som hålls 
efter att nio veckor förflutit sedan frågan lämnades in till 
välfärdsområdesfullmäktiges sekreterare eller meddela 
orsaken till att frågan ännu inte kunnat besvaras. Frågan och 
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svaret på den eller meddelandet om orsaken till att frågan inte 
har besvarats ska tas upp på föredragningslistan för 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde. 
 
 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 25.5.2026 § 102 
 
 
§ 102 
Svar på den av ledamot Immonen och ledamot Ali samt 31 andra ledamöter 
inlämnade frågan till välfärdsområdesstyrelsen om att ordna professionell 
tolkning i social- och hälsovårdstjänster (VOF) 
 

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
 

  
 
Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
 
Behandling   
 
 
Beslut 

Föredraganden strök ärendet från föredragningslistan. 
 
Redogörelse  
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Bilaga 
 
 
Tilläggsmaterial 
För kännedom 
Verkställighet 
 
Beslutshistoria 
  
  
  
Välfärdsområdesstyrelsen 11.5.2026 § 85 
  
  
§ 85 
Svar på den av ledamot Immonen och ledamot Ali samt 31 andra ledamöter 
inlämnade frågan till välfärdsområdesstyrelsen om att ordna professionell 
tolkning i social- och hälsovårdstjänster (VOF) 
  

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):  
  

  
  
Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
  
  
Behandling  
  
  
Beslut 
   Föredraganden strök ärendet från föredragningslistan. 
 
Redogörelse  
  
  
Bilaga 

    
  
  
Tilläggsmaterial 

    
  
För kännedom 
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Verkställighet 

    
    

Beslutshistoria 
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Välfärdsområdesstyrelsen 24.8.2026   
 
 
  
16 
Svar på den av ledamot Rodriguez och 31 andra ledamöter 
inlämnade frågan till välfärdsområdesstyrelsen om 
självbestämmanderätt och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning i välfärdsområdet (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Villgren Kati 
Hokkanen Timo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Svar på frågan som riktats till välfärdsområdesstyrelsen 
  
En socialarbetare eller socialhandledare inom 
funktionshinderservicens socialarbete gör en bedömning av 
servicebehovet och söker en serviceproducent som motsvarar 
klientens behov, till exempel en boendeserviceenhet. I 
processen beaktas klientens åsikter och önskemål samt att 
servicen genomförs på ett säkert sätt. För varje klient görs en 
individuell lösning. 
  
Enligt 4 § i lagen om klientens ställning och rättigheter inom 
socialvården (812/2000) och 36 § i socialvårdslagen 
(1301/2014) ska klientens önskemål och åsikter beaktas vid 
bedömningen av servicebehovet och dokumenteras i 
socialvårdens klienthandlingar. 
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Den nya lagen om funktionshinderservice (675/2023) 
förutsätter att klientens beslut om funktionshinderservice 
förnyas så att det motsvarar den nya lagstiftningen senast den 
31 december 2027. Under övergångsperioden ordnas träffar 
med klienterna, och deras servicehelheter bedöms på nytt. 
Den nya lagstiftningen betonar funktionshinderlagstiftningens 
subsidiaritet, och vid ombedömning ska man först bedöma 
lämpligheten av de primära tjänsterna. Klienternas behov kan 
ha förändrats med åren, till exempel så att stödbehov som 
förutsätter vård har ökat. I sådana fall kan mängden personlig 
assistans minska, men klienten kan i stället få hemvård. I 
andra situationer kan klientens stödbehov tillgodoses bättre 
med stödtjänster som inte tidigare varit tillgängliga. Behovet 
av tjänster tillgodoses alltid med den lämpligaste tjänsten. Det 
är också viktigt att säkerställa en likvärdig behandling av 
klienterna inom välfärdsområdet. Praxisen i tio kommuner har 
slagits samman, och en bedömning på lika grunder tillämpas 
för alla klienter i hela välfärdsområdet. 
  
1) Hur säkerställs möjligheten för en person med 
funktionsnedsättning att leva ett liv på sina egna villkor och att 
delta i gemenskapen i Västra Nylands välfärdsområde? 
  
I bedömningen av servicebehovet beaktas klientens möjlighet 
att leva ett liv på sina egna villkor och delta i gemenskapen. 
Klientens delaktighet kan stödjas med olika tjänster. 
  
2) Hur säkerställs att klienten faktiskt blir hörd och att hen 
förstår beslutet och eventuella alternativ? 
  
När klienten hörs kan experter och olika 
kommunikationshjälpmedel utnyttjas, till exempel 
talterapeuter och bildkort. 
  
3) Hur säkerställs att den personliga assistansen är tillräcklig 
och motsvarar klientens faktiska behov? 
  
Den anställda inom funktionshinderservicens socialarbete har 
till uppgift att bevilja klienten tillräckligt med tjänster för att 
tillgodose klientens nödvändiga behov. 
  
4) Hur säkerställs lagenliga beslutsprocesser? 
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Socialarbetaren eller socialhandledaren ansvarar i egenskap av 
tjänsteinnehavare för bedömningen av servicebehovet och 
fattar i egenskap av tjänsteinnehavare utifrån sin bedömning 
ett servicebeslut inom den tidsfrist som anges i 36 § i 
socialvårdslagen (1301/2014). 
  
5) Om det finns brister i hur de mänskliga rättigheterna 
verkställs för personer med funktionsnedsättning, hur avser 
Västra Nylands välfärdsområde ingripa i bristerna? 
  
I Västra Nylands välfärdsområde genomförs egenkontroll, 
vilket också ingår i ansvaret för varje yrkesperson inom 
socialvården. Genom egenkontroll tryggas också den service 
som tillhandahålls klienterna. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom, och 
  
2. konstatera att frågan är slutbehandlad. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
 
 

Bilaga 
7 Ledamot Rodriguez och 31 andra ledamöters fråga till 

välfärdsområdesstyrelsen om självbestämmanderätt och 
delaktighet för person 

 
 

Tilläggsmaterial 
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För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 15.6.2026 § 138 
 
 
§ 138 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Svar på frågan som riktats till välfärdsområdesstyrelsen 
  
En socialarbetare eller socialhandledare inom 
funktionshinderservicens socialarbete gör en bedömning av 
servicebehovet och söker en serviceproducent som motsvarar 
klientens behov, till exempel en boendeserviceenhet. I 
processen beaktas klientens åsikter och önskemål samt att 
servicen genomförs på ett säkert sätt. För varje klient görs en 
individuell lösning. 
  
Enligt 4 § i lagen om klientens ställning och rättigheter inom 
socialvården (812/2000) och 36 § i socialvårdslagen 
(1301/2014) ska klientens önskemål och åsikter beaktas vid 
bedömningen av servicebehovet och dokumenteras i 
socialvårdens klienthandlingar. 
  
Den nya lagen om funktionshinderservice (675/2023) 
förutsätter att klientens beslut om funktionshinderservice 
förnyas så att det motsvarar den nya lagstiftningen senast den 
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31 december 2027. Under övergångsperioden ordnas träffar 
med klienterna, och deras servicehelheter bedöms på nytt. 
Den nya lagstiftningen betonar funktionshinderlagstiftningens 
subsidiaritet, och vid ombedömning ska man först bedöma 
lämpligheten av de primära tjänsterna. Klienternas behov kan 
ha förändrats med åren, till exempel så att stödbehov som 
förutsätter vård har ökat. I sådana fall kan mängden personlig 
assistans minska, men klienten kan i stället få hemvård. I 
andra situationer kan klientens stödbehov tillgodoses bättre 
med stödtjänster som inte tidigare varit tillgängliga. Behovet 
av tjänster tillgodoses alltid med den lämpligaste tjänsten. Det 
är också viktigt att säkerställa en likvärdig behandling av 
klienterna inom välfärdsområdet. Praxisen i tio kommuner har 
slagits samman, och en bedömning på lika grunder tillämpas 
för alla klienter i hela välfärdsområdet. 
  
1) Hur säkerställs möjligheten för en person med 
funktionsnedsättning att leva ett liv på sina egna villkor och att 
delta i gemenskapen i Västra Nylands välfärdsområde? 
 
I bedömningen av servicebehovet beaktas klientens möjlighet 
att leva ett liv på sina egna villkor och delta i gemenskapen. 
Klientens delaktighet kan stödjas med olika tjänster. 
  
2) Hur säkerställs att klienten faktiskt blir hörd och att hen 
förstår beslutet och eventuella alternativ? 
  
När klienten hörs kan experter och olika 
kommunikationshjälpmedel utnyttjas, till exempel 
talterapeuter och bildkort. 
  
3) Hur säkerställs att den personliga assistansen är tillräcklig 
och motsvarar klientens faktiska behov? 
  
Den anställda inom funktionshinderservicens socialarbete har 
till uppgift att bevilja klienten tillräckligt med tjänster för att 
tillgodose klientens nödvändiga behov. 
  
4) Hur säkerställs lagenliga beslutsprocesser? 
  
Socialarbetaren eller socialhandledaren ansvarar i egenskap av 
tjänsteinnehavare för bedömningen av servicebehovet och 
fattar i egenskap av tjänsteinnehavare utifrån sin bedömning 
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ett servicebeslut inom den tidsfrist som anges i 36 § i 
socialvårdslagen (1301/2014). 
  
5) Om det finns brister i hur de mänskliga rättigheterna 
verkställs för personer med funktionsnedsättning, hur avser 
Västra Nylands välfärdsområde ingripa i bristerna? 
  
I Västra Nylands välfärdsområde genomförs egenkontroll, 
vilket också ingår i ansvaret för varje yrkesperson inom 
socialvården. Genom egenkontroll tryggas också den service 
som tillhandahålls klienterna. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom, och 
  
2. konstatera att frågan är slutbehandlad. 
  

Behandling   
Under behandlingen lämnade ordförande Laiho, understödd av 
första vice ordförande Värmälä, ett förslag om att ärendet 
bordläggs. Välfärdsområdesstyrelsen godkände förslaget om 
bordläggning enhälligt. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga 
ärendet. 

Redogörelse  
Ledamot Rodriguez och 31 andra ledamöter lämnade vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 28 april 2026 
§ 33 in en fråga till välfärdsområdesstyrelsen om 
självbestämmanderätt och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning i välfärdsområdet. 
 
Behörighet 
 
Enligt 27 § i förvaltningsstadgan kan ledamöter framställa 
frågor till välfärdsområdesstyrelsen om ärenden som gäller 
välfärdsområdets eller välfärdsområdeskoncernens förvaltning. 
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Om frågan har undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen ge sitt 
svar på frågan senast vid det första sammanträdet som hålls 
efter att nio veckor förflutit sedan frågan lämnades in till 
välfärdsområdesfullmäktiges sekreterare eller meddela 
orsaken till att frågan ännu inte kunnat besvaras. Frågan och 
svaret på den eller meddelandet om orsaken till att frågan inte 
har besvarats ska tas upp på föredragningslistan för 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde. 
 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
  
Välfärdsområdesstyrelsen 25.5.2026 § 106 
 
 
§ 106 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på frågan 
som riktats till välfärdsområdesstyrelsen: 
  
Svar på frågan som riktats till välfärdsområdesstyrelsen 
  
En socialarbetare eller socialhandledare inom 
funktionshinderservicens socialarbete gör en bedömning av 
servicebehovet och söker en serviceproducent som motsvarar 
klientens behov, till exempel en boendeserviceenhet. I 
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processen beaktas klientens åsikter och önskemål samt att 
servicen genomförs på ett säkert sätt. För varje klient görs en 
individuell lösning. 
  
Enligt 4 § i lagen om klientens ställning och rättigheter inom 
socialvården (812/2000) och 36 § i socialvårdslagen 
(1301/2014) ska klientens önskemål och åsikter beaktas vid 
bedömningen av servicebehovet och dokumenteras i 
socialvårdens klienthandlingar. 
  
Den nya lagen om funktionshinderservice (675/2023) 
förutsätter att klientens beslut om funktionshinderservice 
förnyas så att det motsvarar den nya lagstiftningen senast den 
31 december 2027. Under övergångsperioden ordnas träffar 
med klienterna, och deras servicehelheter bedöms på nytt. 
Den nya lagstiftningen betonar funktionshinderlagstiftningens 
subsidiaritet, och vid ombedömning ska man först bedöma 
lämpligheten av de primära tjänsterna. Klienternas behov kan 
ha förändrats med åren, till exempel så att stödbehov som 
förutsätter vård har ökat. I sådana fall kan mängden personlig 
assistans minska, men klienten kan i stället få hemvård. I 
andra situationer kan klientens stödbehov tillgodoses bättre 
med stödtjänster som inte tidigare varit tillgängliga. Behovet 
av tjänster tillgodoses alltid med den lämpligaste tjänsten. Det 
är också viktigt att säkerställa en likvärdig behandling av 
klienterna inom välfärdsområdet. Praxisen i tio kommuner har 
slagits samman, och en bedömning på lika grunder tillämpas 
för alla klienter i hela välfärdsområdet. 
  
1) Hur säkerställs möjligheten för en person med 
funktionsnedsättning att leva ett liv på sina egna villkor och att 
delta i gemenskapen i Västra Nylands välfärdsområde? 
 
I bedömningen av servicebehovet beaktas klientens möjlighet 
att leva ett liv på sina egna villkor och delta i gemenskapen. 
Klientens delaktighet kan stödjas med olika tjänster. 
  
2) Hur säkerställs att klienten faktiskt blir hörd och att hen 
förstår beslutet och eventuella alternativ? 
  
När klienten hörs kan experter och olika 
kommunikationshjälpmedel utnyttjas, till exempel 
talterapeuter och bildkort. 
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3) Hur säkerställs att den personliga assistansen är tillräcklig 
och motsvarar klientens faktiska behov? 
  
Den anställda inom funktionshinderservicens socialarbete har 
till uppgift att bevilja klienten tillräckligt med tjänster för att 
tillgodose klientens nödvändiga behov. 
  
4) Hur säkerställs lagenliga beslutsprocesser? 
  
Socialarbetaren eller socialhandledaren ansvarar i egenskap av 
tjänsteinnehavare för bedömningen av servicebehovet och 
fattar i egenskap av tjänsteinnehavare utifrån sin bedömning 
ett servicebeslut inom den tidsfrist som anges i 36 § i 
socialvårdslagen (1301/2014). 
  
5) Om det finns brister i hur de mänskliga rättigheterna 
verkställs för personer med funktionsnedsättning, hur avser 
Västra Nylands välfärdsområde ingripa i bristerna? 
  
I Västra Nylands välfärdsområde genomförs egenkontroll, 
vilket också ingår i ansvaret för varje yrkesperson inom 
socialvården. Genom egenkontroll tryggas också den service 
som tillhandahålls klienterna. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
  
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på den till 
välfärdsområdesstyrelsen riktade frågan för kännedom, och 
  
2. konstatera att frågan är slutbehandlad. 
   

Behandling   
Under behandlingen föreslog ordförande Laiho att ärendet 
bordläggs.  
 
Ordföranden begränsade diskussionen att gälla endast 
bordläggningen av ärendet. 
 
När det inte fanns fler begärda anföranden frågade 
ordföranden sammanträdet om förslaget om bordläggning kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, 
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konstaterade ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen 
bordlade ärendet. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga 
ärendet. 

Redogörelse  
Ledamot Rodriguez och 31 andra ledamöter lämnade vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 28 april 2026 
§ 33 in en fråga till välfärdsområdesstyrelsen om 
självbestämmanderätt och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning i välfärdsområdet. 
 
Behörighet 
 
Enligt 27 § i förvaltningsstadgan kan ledamöter framställa 
frågor till välfärdsområdesstyrelsen om ärenden som gäller 
välfärdsområdets eller välfärdsområdeskoncernens förvaltning. 
 
Om frågan har undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen ge sitt 
svar på frågan senast vid det första sammanträdet som hålls 
efter att nio veckor förflutit sedan frågan lämnades in till 
välfärdsområdesfullmäktiges sekreterare eller meddela 
orsaken till att frågan ännu inte kunnat besvaras. Frågan och 
svaret på den eller meddelandet om orsaken till att frågan inte 
har besvarats ska tas upp på föredragningslistan för 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde. 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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419/00.02.00/2022 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 om 
införande av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Ojaniemi Pasi 
Hokkanen Timo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om 
omprövning på följande grunder: 
  
Det överklagade beslutet uppfyller kraven i 6 § i grundlagen 
(731/1999), diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. Färdtjänsten och stödet för rörligheten 
tryggas för alla personer med funktionsnedsättning som är 
berättigade till dem. Den nya servicesedelsmodellen stärker 
klienternas faktiska självbestämmanderätt och valfrihet. 
Likvärdig tillgång till tjänsterna tryggas genom att den 
traditionella centraliserade färdtjänsten bevaras parallellt. 
Välfärdsområdet har inte åsidosatt sin lagstadgade skyldighet 
att höra rådet för personer med funktionsnedsättning vid 
beredningen av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten. 
  
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana 
omständigheter på basis av vilka det skulle finnas skäl att 
ändra eller upphäva det beslut som begäran om omprövning 
gäller. Beslutet har kommit till i riktig ordning, beslutsfattaren 
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har inte överskridit sina befogenheter och beslutet strider inte 
heller annars mot lag. 

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Begäran om omprövning  
 
**************** (den som begärt omprövning) har lämnat 
en begäran om omprövning enligt lagen om välfärdsområden 
(611/2021) gällande välfärdsområdesstyrelsens beslut 
15.6.2026 § 125 om införande av en servicesedel för 
resebudgeten inom stöd för rörligheten.  
  
Enligt 139 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får den som 
är missnöjd med ett beslut av en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen begära omprövning av beslutet. 
Enligt 2 mom. begärs omprövning av ett beslut av en 
myndighet som lyder under välfärdsområdesstyrelsen hos 
organet i fråga. 
  
Enligt 142 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får 
omprövning begäras av den som ett beslut avser eller vars 
rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) 
samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 
  
Enligt 143 § i lagen om välfärdsområden ska en begäran om 
omprövning framställas inom 14 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
  
Begäran om omprövning har kommit in till Västra Nylands 
välfärdsområdes registratur den 28 juni 2026. 
  
Begäran om omprövning har inkommit inom utsatt tid. Den 
som begär omprövning är medlem av välfärdsområdet. 
 
Krav och grunder som anges i begäran om omprövning 
 
Den som begärt omprövning har krävt att 
välfärdsområdesstyrelsen omprövar sitt beslut 15.6.2026 § 
125, eller återremitterar det för ny beredning. Som motivering 
framförs att beredningen av beslutet har varit bristfällig och 
att man i beslutet inte tillräckligt har bedömt dess 
konsekvenser för klienternas jämlikhet, rättsskydd, tjänsternas 
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tillgänglighet eller de faktiska möjligheterna att använda stöd 
för rörligheten.  
 
Den som begär omprövning kräver att 
välfärdsområdesstyrelsen återremitterar ärendet för ny 
beredning utgående från att:  
 
- de centrala frågor som framförs i rådet för personer med 
funktionsnedsättnings utlåtande utreds innan modellen med en 
resebudget införs i större omfattning,  
- konsekvenserna av modellen med en resebudget utvärderas 
utifrån dess faktiska genomförandesätt och inte utifrån det 
tidigare pilotförsöket,  
- en öppen och tillräcklig konsekvensbedömning görs av den 
centraliserade färdtjänstmodellens funktionalitet, eftersom den 
bedöms förbli det organiseringssätt som majoriteten av 
klienterna använder, samt  
- klienternas rättsskydd, tjänsternas tillgänglighet och 
budgetens tillräcklighet säkerställs innan modellen införs i 
större omfattning.  
 
Välfärdsområdets ståndpunkt i begäran om omprövning  
 
Tjänsterna för stöd för rörligheten utvecklas enligt principerna 
för kontinuerlig utveckling, och flera utvecklingsåtgärder 
främjas för närvarande i prioritetsordning i arbetsgruppen för 
färdtjänster samt i samarbete med serviceproducenter. 
Modellen med en resebudget är en del av denna 
helhetsutveckling, och i den fortsatta beredningen görs 
detaljerade definitioner av applikationens, 
förmedlingsoperatörens samt serviceproducenternas centrala 
verksamhetsprinciper. I samma sammanhang beskrivs de 
nödvändiga beredskapssystemen, förfarandena i eventuella 
störningssituationer samt tillämpnings- och 
verksamhetsföreskrifterna som riktas till klienter, personalen 
och serviceproducenterna enligt välfärdsområdets etablerade 
projektmodeller. 
 
Utöver modellen med en servicesedel kommer valfriheten att 
utökas genom en bidragsbaserad modell för en resebudget. 
Modellen är i en aktiv utvecklingsfas. I utvecklingen av den 
bidragsbaserade modellen för en resebudget utnyttjas 
erfarenheter från pilotförsöket, och den närmare tidsplanen för 
införandet fastställs senare när beredningen avancerar. 
 
Enligt lagen om servicesedlar inom social- och hälsovården 
(569/2009) är modellen med en servicesedel ett alternativt 
sätt att ordna servicen som baserar sig på valfrihet, där 
beställandet sker via en applikation och 
applikationsintegrationer. Klienten som väljer modellen med 
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en servicesedel ska således ha förutsättningar för att använda 
e-tjänster och en applikation. Klienternas transporter ordnas 
alltid på basis av ett tjänsteinnehavarbeslut enligt 
socialvårdslagen (1301/2014) och lagen om 
funktionshinderservice (675/2023).  
 
I transporter som genomförs med servicesedel bildas ett 
avtalsförhållande mellan klienten och serviceproducenten, och 
serviceproducenten är skyldig att följa välfärdsområdets 
servicesedelhandbok och regelverksvillkor. Klienten har alltid 
rätt att föra brister i genomförandet av servicen till 
välfärdsområdet för behandling och övervakning. 
 
Klientens resebudget beräknas i samband med bedömningen 
av det individuella servicebehovet, där även klientens faktiska 
förutsättningar att hantera resebudgeten bedöms. Budgetens 
värde i euro bildas genom att multiplicera kilometrarna som 
motsvarar klientens servicebehov med servicesedelns värde 
(2,30 €/km). Klientens individuella behov av assistans 
(inklusive eventuella tilläggstjänster) bedöms och avgörs som 
en del av tjänsteinnehavarens servicebeslut enligt samma 
principer som hittills.  
 
Det tidigare pilotprojektet har utnyttjats som 
bakgrundsutredning för verksamhetsmodellen. I den nya 
modellen med en servicesedel förbättras tillgången till 
transporter och serviceproducenter kan godkännas flexibelt 
utan tunga upphandlingsförfaranden. Resebudgetmodellen 
genomförs som en del av ett helhetsystem där klienten kan 
välja om hen i sin resebudget använder välfärdsområdets 
centraliserade avtalstransport eller en servicesedelproducent. 
Det riksomfattande reseområdet gäller uttryckligen resor som 
genomförs med servicesedel. Tillräckligheten av servicesedelns 
värde och hur marknadspriserna utvecklas följs upp 
regelbundet, och välfärdsområdet har beredskap att justera 
servicesedelns värde om marknadsprisnivån förändras. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens beslut 15.6.2026 § 125 gäller 
införande av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten. I den centraliserade modellen görs inga ändringar 
i samband med detta beslut. 
 
Behörighet 
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning 
av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller 
deras sektioner eller en underlydande myndighet hos organet i 
fråga.  
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Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueen jäsenen oikaisuvaatimus koskien 

aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätöstä liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönotosta EI 
JULKINEN 

- Aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätös liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönottamisesta 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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419/00.02.00/2022 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 om 
införande av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Ojaniemi Pasi 
Hokkanen Timo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om 
omprövning på följande grunder: 
  
  
Det överklagade beslutet uppfyller kraven i 6 § i grundlagen 
(731/1999), diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. Färdtjänsten och stödet för rörligheten 
tryggas för alla personer med funktionsnedsättning som är 
berättigade till dem. Den nya servicesedelsmodellen stärker 
klienternas faktiska självbestämmanderätt och valfrihet. 
Likvärdig tillgång till tjänsterna tryggas genom att den 
traditionella centraliserade färdtjänsten bevaras parallellt. 
Välfärdsområdet har inte åsidosatt sin lagstadgade skyldighet 
att höra rådet för personer med funktionsnedsättning vid 
beredningen av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten. 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana 
omständigheter på basis av vilka det skulle finnas skäl att 
ändra eller upphäva det beslut som begäran om omprövning 
gäller. Beslutet har kommit till i riktig ordning, beslutsfattaren 
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har inte överskridit sina befogenheter och beslutet strider inte 
heller annars mot lag. 

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Begäran om omprövning  
 
**************** (den som begärt omprövning) har lämnat 
en begäran om omprövning enligt lagen om välfärdsområden 
(611/2021) gällande välfärdsområdesstyrelsens beslut 
15.6.2026 § 125 om införande av en servicesedel för 
resebudgeten inom stöd för rörligheten.  
  
Enligt 139 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får den som 
är missnöjd med ett beslut av en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen begära omprövning av beslutet. 
Enligt 2 mom. begärs omprövning av ett beslut av en 
myndighet som lyder under välfärdsområdesstyrelsen hos 
organet i fråga. 
  
Enligt 142 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får 
omprövning begäras av den som ett beslut avser eller vars 
rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) 
samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 
  
Enligt 143 § i lagen om välfärdsområden ska en begäran om 
omprövning framställas inom 14 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
  
Begäran om omprövning har kommit in till Västra Nylands 
välfärdsområdes registratur den 29 juni 2026. 
  
Begäran om omprövning har inkommit inom utsatt tid. Den 
som begär omprövning är medlem av välfärdsområdet. 
 
Krav och grunder som anges i begäran om omprövning 
 
Den som begärt omprövning kräver att 
välfärdsområdesstyrelsens beslut § 125 den 15 juni 2026 
upphävs då det på flera punkter strider mot lagstiftningen om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning. Utöver 
detta krävs att följande begränsning avlägsnas helt i fråga om 
funktionshinderservicens resor: Klienten kan i efterhand få 
högst 41 euro per enkelresa i ersättning mot kvitto för 
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tillfälliga resor som företas någon annanstans i Finland än i 
hemkommunen eller i den närmaste tjänstetillhandahållande 
kommunen. Då förbrukar resorna reserätten enligt samma 
principer som resor från hemkommunen. Enligt den som 
begärt omprövning ingår de administrativa kommungränserna 
inte i principerna för bedömning av det individuella 
servicebehovet enligt den nya lagen om 
funktionshinderservice, och tjänsterna som är viktiga för 
välfärdsområdets invånare kan inte definieras utifrån 
kommungränserna. 
 
De centrala grunderna för begäran om omprövning är 
beslutets lagstridighet, diskriminerande karaktär, dess 
lagstridighet i förhållande till lagen om klientavgifter, oskäliga 
begränsningar samt att det skapar strukturell diskriminering 
och hinder för rörligheten. Dessutom kräver den som lämnat 
begär om omprövning att experter från organisationer för 
personer med funktionsnedsättning tas med i beredningen. 
Alla nämnda grunder hänför sig till att beslutet inte tryggar 
jämlik och tillgänglig rörlighet för personer med 
funktionsnedsättning på det sätt som lagen förutsätter. 
 
Välfärdsområdets ståndpunkt i begäran om omprövning  
 
Tjänsterna för stöd för rörligheten utvecklas enligt principerna 
för kontinuerlig utveckling, och flera utvecklingsåtgärder 
främjas för närvarande i prioritetsordning i arbetsgruppen för 
färdtjänster samt i samarbete med serviceproducenter. 
Modellen med en resebudget är en del av denna 
helhetsutveckling, och i den fortsatta beredningen görs 
detaljerade definitioner av applikationens, 
förmedlingsoperatörens samt serviceproducenternas centrala 
verksamhetsprinciper. I samma sammanhang beskrivs de 
nödvändiga beredskapssystemen, förfarandena i eventuella 
störningssituationer samt tillämpnings- och 
verksamhetsföreskrifterna som riktas till klienter, personalen 
och serviceproducenterna enligt välfärdsområdets etablerade 
projektmodeller. 
  
Utöver modellen med en servicesedel kommer valfriheten att 
utökas genom en bidragsbaserad modell för en resebudget. 
Modellen är i en aktiv utvecklingsfas. I utvecklingen av den 
bidragsbaserade modellen för en resebudget utnyttjas 
erfarenheter från pilotförsöket, och den närmare tidsplanen för 
införandet fastställs senare när beredningen avancerar. 
 
Stöd för rörligheten enligt lagen om funktionshinderservice 
(675/2023) är i första hand avsett för behov av rörelse som 
uppstår i det dagliga livet och i den vanliga livsmiljön. 
Välfärdsområdet har rätt att i sina verksamhetsföreskrifter 
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definiera gränserna för den vanliga livsmiljön och tillfällig 
rörelse samt principerna för kostnadsersättning för dessa. 
Maximiersättningen 41 "euro/resa" tryggar klientens möjlighet 
till tillfällig rörelse på andra håll i Finland utan att 
välfärdsområdets organiseringsansvar blir obegränsat. Om 
klienten har ett individuellt, regelbundet eller nödvändigt 
behov av mer omfattande rörelse utanför sitt bostadsområde 
(till exempel arbete, studier eller avvikande livssituation), 
avgörs ärendet alltid genom ett individuellt 
tjänsteinnehavarbeslut. 
 
Lagen om klientavgifter inom social- och hälsovården 
(734/1992) 7 f § reglerar uttagandet av en självrisk när stöd 
för rörligheten ordnas som en offentlig köpt 
tjänst/centraliserad färdtjänst i enlighet med 29 § 1 mom. 1 
punkten i lagen om funktionshinderservice. I den 
centraliserade färdtjänsten följs noggrant lagstadgade 
självriskandelar som motsvarar kollektivtrafikens avgifter. I 
modellen med en servicesedel faktureras och fastställs 
självrisken för klientens del på samma sätt som i den 
centraliserade färdtjänsten, det vill säga välfärdsområdet 
fakturerar klientens självrisk per transport i efterhand. Om 
klienten använder en servicesedelproducents tjänster, uttas 
ingen separat självrisk av andra medresenärer. Självrisken är 
fast i de transporter som välfärdsområdet ordnar och 
förutsätter därför inte användning av taxameter. 
 
Det överklagade beslutet uppfyller kraven i 6 § i grundlagen 
(731/1999), diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. Färdtjänsten och stödet för rörligheten 
tryggas för alla personer med funktionsnedsättning som är 
berättigade till dem. Den nya servicesedelsmodellen stärker 
klienternas faktiska självbestämmanderätt och valfrihet. 
Likvärdig tillgång till tjänsterna tryggas genom att den 
traditionella centraliserade färdtjänsten bevaras parallellt. 
 
Välfärdsområdet har fullgjort sin lagstadgade skyldighet som 
rör delaktighet genom att begära ett utlåtande av 
välfärdsområdets råd för personer med funktionsnedsättning 
(lagen om välfärdsområden 32 §). I 
tjänsteinnehavarberedningen bedrivs regelbundet samarbete 
med olika intressentgrupper, men den egentliga 
beslutanderätten och beredningsansvaret tillhör 
välfärdsområdets tjänsteinnehavare och 
välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Behörighet 
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Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning 
av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller 
deras sektioner eller en underlydande myndighet hos organet i 
fråga. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueen jäsenen oikaisuvaatimus koskien 

aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätöstä liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönotosta EI 
JULKINEN 

- Aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätös liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönottamisesta 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 om 
införande av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Hokkanen Timo 
Ojaniemi Pasi 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om 
omprövning på följande grunder: 
  
  
Det överklagade beslutet uppfyller kraven i 6 § i grundlagen 
(731/1999), diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. Färdtjänsten och stödet för rörligheten 
tryggas för alla personer med funktionsnedsättning som är 
berättigade till dem. Den nya servicesedelsmodellen stärker 
klienternas faktiska självbestämmanderätt och valfrihet. 
Likvärdig tillgång till tjänsterna tryggas genom att den 
traditionella centraliserade färdtjänsten bevaras parallellt. 
Välfärdsområdet har inte åsidosatt sin lagstadgade skyldighet 
att höra rådet för personer med funktionsnedsättning vid 
beredningen av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten. 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana 
omständigheter på basis av vilka det skulle finnas skäl att 
ändra eller upphäva det beslut som begäran om omprövning 
gäller. Beslutet har kommit till i riktig ordning, beslutsfattaren 
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har inte överskridit sina befogenheter och beslutet strider inte 
heller annars mot lag. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Begäran om omprövning  
 
*************** (den som begärt omprövning) har lämnat 
en begäran om omprövning enligt lagen om välfärdsområden 
(611/2021) gällande välfärdsområdesstyrelsens beslut 
15.6.2026 § 125 om införande av en servicesedel för 
resebudgeten inom stöd för rörligheten.  
  
Enligt 139 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får den som 
är missnöjd med ett beslut av en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen begära omprövning av beslutet. 
Enligt 2 mom. begärs omprövning av ett beslut av en 
myndighet som lyder under välfärdsområdesstyrelsen hos 
organet i fråga. 
  
Enligt 142 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får 
omprövning begäras av den som ett beslut avser eller vars 
rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) 
samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 
  
Enligt 143 § i lagen om välfärdsområden ska en begäran om 
omprövning framställas inom 14 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
  
Begäran om omprövning har kommit in till Västra Nylands 
välfärdsområdes registratur den 2 juli 2026. 
  
Begäran om omprövning har inkommit inom utsatt tid. Den 
som begär omprövning är medlem av välfärdsområdet. 
 
Krav och grunder som anges i begäran om omprövning 
 
Den som begärt omprövning har krävt att 
välfärdsområdesstyrelsen omprövar beslutet 15.6.2026 § 125, 
eller återremitterar beslutet för ny beredning.  
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Enligt den som gjort begärt omprövning lyfter rådet för 
personer med funktionsnedsättning i sitt utlåtande den 2 juni 
2026 fram centrala frågor som inte besvaras i tillräcklig 
utsträckning i beslutet. Sådana frågor är till exempel 
säkerställande av resebudgetens tillräcklighet, fastställande av 
självrisken, tilläggsavgifter, tillvägagångssätt vid störningar i 
applikationen, ordnande av telefonservice och byte av 
organiseringsmodellen.  
 
Enligt den som begär omprövning har beredningen av beslutet 
varit bristfällig och att man i beslutet inte tillräckligt har 
bedömt dess konsekvenser för klienternas jämlikhet, 
rättsskydd, tjänsternas tillgänglighet eller de faktiska 
möjligheterna att använda stöd för rörligheten. 
 
Välfärdsområdets ståndpunkt i begäran om omprövning 
 
Tjänsterna för stöd för rörligheten utvecklas enligt principerna 
för kontinuerlig utveckling, och flera utvecklingsåtgärder 
främjas för närvarande i prioritetsordning i arbetsgruppen för 
färdtjänster samt i samarbete med serviceproducenter. 
Modellen med en resebudget är en del av denna 
helhetsutveckling, och i den fortsatta beredningen görs 
detaljerade definitioner av applikationens, 
förmedlingsoperatörens samt serviceproducenternas centrala 
verksamhetsprinciper. I samma sammanhang beskrivs de 
nödvändiga beredskapssystemen, förfarandena i eventuella 
störningssituationer samt tillämpnings- och 
verksamhetsföreskrifterna som riktas till klienter, personalen 
och serviceproducenterna enligt välfärdsområdets etablerade 
projektmodeller. 
  
Utöver modellen med en servicesedel kommer valfriheten att 
utökas genom en bidragsbaserad modell för en resebudget. 
Modellen är i en aktiv utvecklingsfas. I utvecklingen av den 
bidragsbaserade modellen för en resebudget utnyttjas 
erfarenheter från pilotförsöket, och den närmare tidsplanen för 
införandet fastställs senare när beredningen avancerar. 
 
De perspektiv som rådet för personer med 
funktionsnedsättning lyft fram har beaktats i den fortsatta 
beredningen av modellen med en servicesedel och i 
preciseringen av verksamhetsföreskrifterna. Parallellt med e-
tjänsterna ingår alltid en tryggad möjlighet till telefonservice 
för sådana klienter som inte kan använda digitala 
applikationer, eller för situationer där det förekommer 
störningar i applikationen. Tilläggsavgifter (till exempel tillägg 
för assistans eller hjälp i trapporna) samt 
serviceproducenternas prisramar fastställs i 
serviceproducenternas regelbok och verksamhetsföreskrifter 
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innan tjänsten införs. Att fortsätta utvecklingsarbetet parallellt 
med införandet är etablerad praxis som säkerställer att 
systemet flexibelt kan anpassas utifrån praktiska erfarenheter. 
Värdet på klientens resebudget beräknas i samband med 
bedömningen av klientens servicebehov och beslutsfattandet. 
Vid bedömningen av servicebehovet beaktas klientens förmåga 
att hantera resebudgeten. 
 
Pilotförsöket med portmonnämodellen har utnyttjats vid 
uppbyggnaden av verksamhetsmodellen. Som en förbättring 
jämfört med portmonnämodellen som testades i pilotförsöket 
kommer den nya modellen att ha bättre tillgång till transporter 
i hela Finland. 
 
Servicesedelns värde har dimensionerats så att det ska täcka 
de genomsnittliga resekostnaderna. Alla serviceproducenter 
som uppfyller välfärdsområdets kvalitets- och regelverksvillkor 
kan ansöka om att bli servicesedelsproducenter, vilket ökar 
konkurrensen och utbudet. Om det sker allmänna och 
bestående förändringar i marknadspriserna har 
välfärdsområdet beredskap och befogenhet att justera värdet 
på servicesedeln. 
 
I modellen med en servicesedel faktureras och fastställs 
självrisken för klientens del på samma sätt som i den 
centraliserade färdtjänsten, det vill säga välfärdsområdet 
fakturerar klientens självrisk per transport i efterhand. Om 
klienten använder en servicesedelproducents tjänster, uttas 
ingen separat självrisk av andra medresenärer. Självrisken är 
fast i de transporter som välfärdsområdet ordnar och 
förutsätter därför inte användning av taxameter. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 
gäller uttryckligen införandet av modellen med en servicesedel 
som ett kompletterande sätt att ordna stödet för rörligheten. 
Den centraliserade färdtjänstens verksamhet, kvalitetskontroll 
och avtalshantering omfattas av en separat organiserings- och 
upphandlingsprocess, och det fanns ingen rättslig grund eller 
ändamålsenlig grund att i samband med beslutet om 
servicesedelar på nytt bedöma hela det centraliserade 
färdtjänstsystemet. Modellen med en servicesedel erbjuder 
klienterna ett alternativ, och dess inledningsvärde på cirka 10 
procent baserar sig på ett stegvist införande. Klienten behåller 
full rätt att välja den centraliserade färdtjänsten om den 
lämpar sig bättre för klientens behov. 
 
Vid beredningen har utrednings- och motiveringsskyldigheten 
enligt förvaltningslagen (434/2003) uppfyllts. Beslutet ökar 
klienternas valfrihet och självbestämmanderätt utan att 
äventyra någons lagstadgade rätt till stöd för rörligheten. 
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Behörighet 
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning 
av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller 
deras sektioner eller en underlydande myndighet hos organet i 
fråga. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueen jäsenen oikaisuvaatimus koskien 

aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätöstä liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönotosta EI 
JULKINEN 

- Aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätös liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönottamisesta 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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419/00.02.00/2022 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 om 
införande av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Ojaniemi Pasi 
Hokkanen Timo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om 
omprövning på följande grunder: 
  
Det överklagade beslutet uppfyller kraven i 6 § i grundlagen 
(731/1999), diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. Färdtjänsten och stödet för rörligheten 
tryggas för alla personer med funktionsnedsättning som är 
berättigade till dem. Den nya servicesedelsmodellen stärker 
klienternas faktiska självbestämmanderätt och valfrihet. 
Likvärdig tillgång till tjänsterna tryggas genom att den 
traditionella centraliserade färdtjänsten bevaras parallellt. 
Välfärdsområdet har inte åsidosatt sin lagstadgade skyldighet 
att höra rådet för personer med funktionsnedsättning vid 
beredningen av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten. 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana 
omständigheter på basis av vilka det skulle finnas skäl att 
ändra eller upphäva det beslut som begäran om omprövning 
gäller. Beslutet har kommit till i riktig ordning, beslutsfattaren 
har inte överskridit sina befogenheter och beslutet strider inte 
heller annars mot lag. 
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Behandling   

 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Begäran om omprövning  
 
************** (den som begärt omprövning) har lämnat en 
begäran om omprövning enligt lagen om välfärdsområden 
(611/2021) gällande välfärdsområdesstyrelsens beslut 
15.6.2026 § 125 om införande av en servicesedel för 
resebudgeten inom stöd för rörligheten.  
  
Enligt 139 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får den som 
är missnöjd med ett beslut av en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen begära omprövning av beslutet. 
Enligt 2 mom. begärs omprövning av ett beslut av en 
myndighet som lyder under välfärdsområdesstyrelsen hos 
organet i fråga. 
  
Enligt 142 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får 
omprövning begäras av den som ett beslut avser eller vars 
rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) 
samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 
  
Enligt 143 § i lagen om välfärdsområden ska en begäran om 
omprövning framställas inom 14 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
  
Begäran om omprövning har kommit in till Västra Nylands 
välfärdsområdes registratur den 5 juli 2026. 
  
Begäran om omprövning har inkommit inom utsatt tid. Den 
som begär omprövning är medlem av välfärdsområdet. 
 
Krav och grunder som anges i begäran om omprövning 
 
Den som begär omprövning kräver att 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 
upphävs och ärendet återremitteras för ny behandling, 
eftersom beslutet är i strid med 31 § och 45 § i 
förvaltningslagen och således bristfälligt utrett och motiverat.  
 
De centrala grunderna för begäran om omprövning hänför sig 
till brister i bedömningen av servicebehovet, oklarheter i hur 
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självriskandelen bestäms, att värdet på servicesedeln är 
omotiverat, oklarheter i övergångspraxis, brister i 
transparensen av prissättningen och faktureringen, 
äventyrande av likvärdigheten och rättsskyddet samt att 
kraven i förvaltningslagen och lagen om funktionshinderservice 
inte uppfylls.  
 
Välfärdsområdets ståndpunkt i begäran om omprövning  
 
Tjänsterna för stöd för rörligheten utvecklas enligt principerna 
för kontinuerlig utveckling, och flera utvecklingsåtgärder 
främjas för närvarande i prioritetsordning i arbetsgruppen för 
färdtjänster samt i samarbete med serviceproducenter. 
Modellen med en resebudget är en del av denna 
helhetsutveckling, och i den fortsatta beredningen görs 
detaljerade definitioner av applikationens, 
förmedlingsoperatörens samt serviceproducenternas centrala 
verksamhetsprinciper. I samma sammanhang beskrivs de 
nödvändiga beredskapssystemen, förfarandena i eventuella 
störningssituationer samt tillämpnings- och 
verksamhetsföreskrifterna som riktas till klienter, personalen 
och serviceproducenterna enligt välfärdsområdets etablerade 
projektmodeller. 
  
Utöver modellen med en servicesedel kommer valfriheten att 
utökas genom en bidragsbaserad modell för en resebudget. 
Modellen är i en aktiv utvecklingsfas. I utvecklingen av den 
bidragsbaserade modellen för en resebudget utnyttjas 
erfarenheter från pilotförsöket, och den närmare tidsplanen för 
införandet fastställs senare när beredningen avancerar. 
 
Beviljandet av stöd för rörligheten grundar sig alltid på en 
individuell och aktuell bedömning av servicebehovet enligt 
socialvårdslagen (1301/2014) och lagen om 
funktionshinderservice (675/2023). Tidigare resehistorik kan 
användas endast som approximativ bakgrundsinformation vid 
bedömningen av klientens vanliga reseprofil, men den ersätter 
inte klientens egen beskrivning och utredning av det aktuella 
resebehovet. Om det sker plötsliga förändringar i klientens 
hälsotillstånd, funktionsförmåga eller livssituation, kan 
servicebeslutet och resebudgetens belopp ses över och detta 
sker enligt socialvårdens normala skyndsamhetsprinciper utan 
oskälig fördröjning. 
 
Servicesedeln är enligt lagen om servicesedlar inom social- och 
hälsovården (569/2009) alltid ett frivilligt organiseringssätt för 
klienten. Klienten har rätt att vägra ta emot den servicesedel 
som erbjuds eller att sluta använda den, varvid 
välfärdsområdet ordnar tjänsten på ett annat sätt, det vill säga 
med hjälp av den centraliserade färdtjänsten. Att gå över från 
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servicesedeln till den centraliserade färdtjänsten förutsätter 
inte en ny bedömningsprocess av servicebehovet, om man inte 
samtidigt ansöker om ändring i antalet eller kvaliteten på de 
beviljade resorna. 
 
Enligt 29 § i lagen om funktionshinderservice får den självrisk 
som tas ut för färdtjänsten inte bli oskälig för klienten. I 
systemet med en servicesedel fastställer välfärdsområdet 
servicesedelns värde (2,30 "€/km") så att det motsvarar den 
genomsnittliga kostnadsnivån i området. I modellen med en 
servicesedel faktureras och fastställs självrisken för klientens 
del på samma sätt som i den centraliserade färdtjänsten, det 
vill säga välfärdsområdet fakturerar klientens självrisk per 
transport i efterhand. Om klienten använder en 
servicesedelproducents tjänster, uttas ingen separat självrisk 
av andra medresenärer. Självrisken är fast i de transporter 
som välfärdsområdet ordnar och förutsätter därför inte 
användning av taxameter. 
 
I välfärdsområdesstyrelsens beslutsfattande har man iakttagit 
kraven i 31 § och 45 § i förvaltningslagen. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar om de strategiska sätten 
att ordna tjänster och om de allmänna villkoren. I beredningen 
av beslutet har man nyttjat en omfattande utredning som 
grundar sig på realiserade transportdata och ett pilotprojekt. 
Detaljerade tillämpningsanvisningar och 
verksamhetsföreskrifter samt regelverksvillkor för 
serviceproducenterna kompletterar beslutshelheten, vilket är 
ett etablerat och lagligt sätt att behandla förvaltningsärenden. 
 
Behörighet 
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning 
av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller 
deras sektioner eller en underlydande myndighet hos organet i 
fråga. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueen jäsenen oikaisuvaatimus koskien 

aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätöstä liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönotosta EI 
JULKINEN 

- Aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätös liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönottamisesta 
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För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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419/00.02.00/2022 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 om 
införande av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Hokkanen Timo 
Ojaniemi Pasi 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om 
omprövning på följande grunder: 
  
Det överklagade beslutet uppfyller kraven i 6 § i grundlagen 
(731/1999), diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. Färdtjänsten och stödet för rörligheten 
tryggas för alla personer med funktionsnedsättning som är 
berättigade till dem. Den nya servicesedelsmodellen stärker 
klienternas faktiska självbestämmanderätt och valfrihet. 
Likvärdig tillgång till tjänsterna tryggas genom att den 
traditionella centraliserade färdtjänsten bevaras parallellt. 
Välfärdsområdet har inte åsidosatt sin lagstadgade skyldighet 
att höra rådet för personer med funktionsnedsättning vid 
beredningen av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten. 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana 
omständigheter på basis av vilka det skulle finnas skäl att 
ändra eller upphäva det beslut som begäran om omprövning 
gäller. Beslutet har kommit till i riktig ordning, beslutsfattaren 
har inte överskridit sina befogenheter och beslutet strider inte 
heller annars mot lag. 
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Behandling   

 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
*************** (den som begärt omprövning) har lämnat 
en begäran om omprövning enligt lagen om välfärdsområden 
(611/2021) gällande välfärdsområdesstyrelsens beslut 
15.6.2026 § 125 om införande av en servicesedel för 
resebudgeten inom stöd för rörligheten.  
  
Enligt 139 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får den som 
är missnöjd med ett beslut av en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen begära omprövning av beslutet. 
Enligt 2 mom. begärs omprövning av ett beslut av en 
myndighet som lyder under välfärdsområdesstyrelsen hos 
organet i fråga. 
  
Enligt 142 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får 
omprövning begäras av den som ett beslut avser eller vars 
rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) 
samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 
  
Enligt 143 § i lagen om välfärdsområden ska en begäran om 
omprövning framställas inom 14 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
  
Begäran om omprövning har kommit in till Västra Nylands 
välfärdsområdes registratur den 6 juli 2026. 
  
Begäran om omprövning har inkommit inom utsatt tid. Den 
som begär omprövning är medlem av välfärdsområdet. 
 
Krav och grunder som anges i begäran om omprövning 
 
Den som begär omprövning har krävt att Västra Nylands 
välfärdsområdes välfärdsområdesstyrelse omprövar sitt beslut 
den 15 juni 2026 § 125 om införande av en servicesedel för 
resebudgeten inom stöd för rörligheten och återremitterar 
ärendet för ny beredning. 
  
 
Enligt den som begär om omprövning har 
välfärdsområdesstyrelsen godkänt en ny modell med en 
servicesedel för stöd för rörligheten, trots att det av beslutet 
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framgår att man har för avsikt att precisera flera centrala 
verksamhetsprinciper för modellen först efter införandet. Av 
beslutet framgår inte på vilka grunder 
välfärdsområdesstyrelsen har bedömt den tillgängliga 
utredningen tillräcklig före beslutsfattandet. 
 Av beslutet framgår inte heller hur de frågor som lyftes fram i 
utlåtandet av rådet för personer med funktionsnedsättning den 
2 juni 2026 har bedömts före beslutet fattades. 
 
Den som begär omprövning anser att det i beredningen och 
motiveringen av beslutet förekommer flera sådana rättsligt 
betydelsefulla frågor som lämnats utan bedömning. Dessa har 
en omedelbar inverkan på verkställigheten av rättigheterna för 
personer med funktionsnedsättning. Av beslutet framgår inte 
på ett tillräckligt sätt hur man före beslutet har bedömt 
modellens verkningar på klienternas likvärdighet, den faktiska 
tillgången till stöd för rörligheten, rättsskyddet, tjänstens 
tillräcklighet eller välfärdsområdets organiseringsansvar. 
 
 
Välfärdsområdets ståndpunkt i begäran om omprövning  
 
Tjänsterna för stöd för rörligheten utvecklas enligt principerna 
för kontinuerlig utveckling, och flera utvecklingsåtgärder 
främjas för närvarande i prioritetsordning i arbetsgruppen för 
färdtjänster samt i samarbete med serviceproducenter. 
Modellen med en resebudget är en del av denna 
helhetsutveckling, och i den fortsatta beredningen görs 
detaljerade definitioner av applikationens, 
förmedlingsoperatörens samt serviceproducenternas centrala 
verksamhetsprinciper. I samma sammanhang beskrivs de 
nödvändiga beredskapssystemen, förfarandena i eventuella 
störningssituationer samt tillämpnings- och 
verksamhetsföreskrifterna som riktas till klienter, personalen 
och serviceproducenterna enligt välfärdsområdets etablerade 
projektmodeller. 
  
Utöver modellen med en servicesedel kommer valfriheten att 
utökas genom en bidragsbaserad modell för en resebudget. 
Modellen är i en aktiv utvecklingsfas. I utvecklingen av den 
bidragsbaserade modellen för en resebudget utnyttjas 
erfarenheter från pilotförsöket, och den närmare tidsplanen för 
införandet fastställs senare när beredningen avancerar. 
 
Utredningsskyldigheten enligt 31 § i förvaltningslagen har 
iakttagits. Ärendet har beretts långsiktigt som 
tjänsteinnehavararbete, och i beredningen har man nyttjat 
både erfarenheter från pilotprojektet och faktiska kostnads- 
och prestationsuppgifter för välfärdsområdets färdtjänst. 
Syftet med pilotprojektet var att testa hur resbudgetmodellen 
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fungerar, hur klienterna går till väga och hur e-tjänster lämpar 
sig för att ordna stöd för rörligheten. Resultaten från 
pilotprojektet bekräftade klienternas önskemål om en mer 
flexibel och självständig rörlighet. Den modell med en 
servicesedel som nu införs baserar sig på de huvudsakliga 
lärdomarna som erhållits från pilotprojektet, även om den 
tekniska genomförandet och regleringsramen har 
vidareutvecklats för att motsvara lagen om servicesedlar inom 
social- och hälsovården (569/2009).  
 
En etablerad del av förvaltningsverksamheten är att 
välfärdsområdesstyrelsen fastställer de strategiska och 
principiella organiseringsmetoderna (såsom införande av en 
servicesedel och dess centrala villkor) och arbetet med den 
detaljerade praktiska implementeringen, uppföljningen samt 
de praktiska anvisningarna fortsätter i form av 
tjänsteinnehavararbete. Kontinuerlig uppföljning av 
verksamheten och effekterna samt finjustering av modellen 
utifrån praktiska erfarenheter innebär inte att beredningen är 
ofullständig eller lagstridig, utan ansvarsfull utveckling av 
tjänsterna enligt principerna för god förvaltning. 
 
Rådet för personer med funktionsnedsättning enligt 32 § i 
lagen om välfärdsområden har deltagit i processen och gett 
sitt utlåtande i ärendet. De orosmoment som rådet för 
personer med funktionsnedsättning framförde bland annat 
angående digital tillgänglighet, alternativa sätt att uträtta 
ärenden och klientens rättsskydd har beaktats i den fortsatta 
beredningen av modellen med en servicesedel och i 
verksamhetsföreskrifterna. Lagstiftningen förutsätter inte att 
beslutsfattande organ godkänner alla detaljerade förslag som 
påverkansorganet framfört som sådana, utan att det har haft 
en faktisk möjlighet att påverka och bli hört. 
 
Arbets- och studieresor samt fritidsresor enligt lagen om 
funktionshinderservice (675/2023) bedöms och beviljas alltid 
genom ett individuellt tjänsteinnehavarbeslut enligt klientens 
faktiska servicebehov. Modellen med en servicesedel som 
baserar sig på en resebudget har skapats för att komplettera 
och göra rörelsealternativen mer flexibla. Om det individuella 
behovet hos en klient i arbetslivet eller en studerande klient 
kräver ett mer omfattande eller annorlunda sätt att ordna stöd 
för rörelsen, avgörs det i individuellt beslutsfattande. Modellen 
med en servicesedel inskränker inte och utesluter inte den 
lagstadgade individuella bedömningen av behovet. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 
uppfyller kraven i 6 § i grundlagen (731/1999), 
diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s konvention om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning. 
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Servicesedeln ökar självbestämmanderätten och valfriheten 
hos personer med funktionsnedsättning genom att ge dem 
bättre möjligheter att besluta om sin egen rörlighet. För 
personer som inte vill eller kan utnyttja servicesedeln kvarstår 
fortfarande den lagstadgade, tillgängliga och åtkomliga 
basservicen (såsom centraliserad färdtjänst och beställning per 
telefon). Modellen försätter inte klienterna i ojämlik ställning, 
utan utvidgar de tillgängliga sätten att ordna servicen. 
 
Behörighet 
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning 
av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller 
deras sektioner eller en underlydande myndighet hos organet i 
fråga. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueen jäsenen oikaisuvaatimus koskien 

aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätöstä liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönotosta EI 
JULKINEN 

- Aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätös liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönottamisesta 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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419/00.02.00/2022 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 125 om 
införande av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Hokkanen Timo 
Ojaniemi Pasi 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om 
omprövning på följande grunder: 
  
Det överklagade beslutet uppfyller kraven i 6 § i grundlagen 
(731/1999), diskrimineringslagen (1325/2014) samt FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. Färdtjänsten och stödet för rörligheten 
tryggas för alla personer med funktionsnedsättning som är 
berättigade till dem. Den nya servicesedelsmodellen stärker 
klienternas faktiska självbestämmanderätt och valfrihet. 
Likvärdig tillgång till tjänsterna tryggas genom att den 
traditionella centraliserade färdtjänsten bevaras parallellt. 
Välfärdsområdet har inte åsidosatt sin lagstadgade skyldighet 
att höra rådet för personer med funktionsnedsättning vid 
beredningen av en servicesedel för resebudgeten inom stöd för 
rörligheten. 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana 
omständigheter på basis av vilka det skulle finnas skäl att 
ändra eller upphäva det beslut som begäran om omprövning 
gäller. Beslutet har kommit till i riktig ordning, beslutsfattaren 
har inte överskridit sina befogenheter och beslutet strider inte 
heller annars mot lag. 
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Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Begäran om omprövning  
 
********** (den som begärt omprövning) har lämnat en 
begäran om omprövning enligt lagen om välfärdsområden 
(611/2021) gällande välfärdsområdesstyrelsens beslut 
15.6.2026 § 125 om införande av en servicesedel för 
resebudgeten inom stöd för rörligheten.  
  
Enligt 139 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får den som 
är missnöjd med ett beslut av en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen begära omprövning av beslutet. 
Enligt 2 mom. begärs omprövning av ett beslut av en 
myndighet som lyder under välfärdsområdesstyrelsen hos 
organet i fråga. 
  
Enligt 142 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får 
omprövning begäras av den som ett beslut avser eller vars 
rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) 
samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 
  
Enligt 143 § i lagen om välfärdsområden ska en begäran om 
omprövning framställas inom 14 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
  
Begäran om omprövning har kommit in till Västra Nylands 
välfärdsområdes registratur den 7 juli 2026. 
  
Begäran om omprövning har inkommit inom utsatt tid. Den 
som begär omprövning är medlem av välfärdsområdet. 
 
Krav och grunder som anges i begäran om omprövning 
 
Den som begär omprövning kräver att 
välfärdsområdesstyrelsen återremitterar beslutet den 15 juni 
2026 § 125 om modellen om en servicesedel för resebudgeten 
inom stöd för rörligheten för ny beredning utgående från att 
de synpunkter som rådet för personer med 
funktionsnedsättning framfört beaktas i praktiken.  
 
Enligt begäran om omprövning har resebudgetmodellen inte 
testats i praktiken, är den valda applikationen inte tillgänglig 
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för synskadade och förverkligas den utlovade valfriheten inte. 
Enligt begäran om omprövning räcker inte pengarna i 
portmonnän till de beviljade kilometrarna när man betalar med 
servicesedel. Den slutliga resebudgetmodellen med därtill 
hörande rapporterings- och uppföljningspraxis ska vara 
godkänd av rådet för personer med funktionsnedsättnings 
arbetsgrupp för färdtjänster.  
 
Välfärdsområdets ståndpunkt i begäran om omprövning  
 
Tjänsterna för stöd för rörligheten utvecklas enligt principerna 
för kontinuerlig utveckling, och flera utvecklingsåtgärder 
främjas för närvarande i prioritetsordning i arbetsgruppen för 
färdtjänster samt i samarbete med serviceproducenter. 
Modellen med en resebudget är en del av denna 
helhetsutveckling, och i den fortsatta beredningen görs 
detaljerade definitioner av applikationens, 
förmedlingsoperatörens samt serviceproducenternas centrala 
verksamhetsprinciper. I samma sammanhang beskrivs de 
nödvändiga beredskapssystemen, förfarandena i eventuella 
störningssituationer samt tillämpnings- och 
verksamhetsföreskrifterna som riktas till klienter, personalen 
och serviceproducenterna enligt välfärdsområdets etablerade 
projektmodeller. 
  
Utöver modellen med en servicesedel kommer valfriheten att 
utökas genom en bidragsbaserad modell för en resebudget. 
Modellen är i en aktiv utvecklingsfas. I utvecklingen av den 
bidragsbaserade modellen för en resebudget utnyttjas 
erfarenheter från pilotförsöket, och den närmare tidsplanen för 
införandet fastställs senare när beredningen avancerar. 
 
Enligt 32 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) ska rådet 
för personer med funktionsnedsättning ges möjlighet att 
påverka planeringen, beredningen och uppföljningen av 
välfärdsområdets verksamhet. Rådet för personer med 
funktionsnedsättning har hörts under beredningen av 
resebudgetmodellen och de utlåtanden och synpunkter som 
lämnats har beaktats i beredningen. Rådet för personer med 
funktionsnedsättning är ett lagstadgat påverkansorgan, men 
beslutanderätten i ärendet tillhör välfärdsområdets 
välfärdsområdesstyrelse. Beslutets laglighet förutsätter inte 
påverkansorganets godkännande eller enhällighet om den 
föreslagna modellen. 
 
Enligt socialvårdslagen (1301/2014) och lagstiftningen om 
funktionshinderservice baserar sig besluten om stöd för 
rörligheten alltid på en individuell bedömning av 
servicebehovet. Postnummer- eller områdesklassificeringar 
används som en approximativ kalkylmässig grund för att 
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uppskatta avstånden och tillgängligheten till närservice. Om 
klientens individuella rörelsebehov kräver en mer omfattande 
resebudget, beaktas detta alltid i det klientspecifika 
tjänsteinnehavarbeslutet. 
 
Applikationen för beställning av transporter kommer att bytas 
ut och den nya applikationen är digitalt tillgänglig enligt 
lagen. Modellen försätter inte klienterna i ojämlik ställning, 
utan utökar de tillgängliga sätten att ordna servicen. I 
redogörelsedelen av välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 
juni 2026 § 125 konstateras att applikationen och dess 
tillgänglighet utvecklas enligt principerna för kontinuerlig 
förbättring. 
 
Behörighet 
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning 
av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller 
deras sektioner eller en underlydande myndighet hos organet i 
fråga. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueen jäsenen oikaisuvaatimus koskien 

aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätöstä liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönotosta EI 
JULKINEN 

- Aluehallituksen 15.6.2026 § 125 päätös liikkumisen 
tuen matkabudjetin palvelusetelin käyttöönottamisesta 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 126 
"Ändring av välfärdsområdesstyrelsens beslut den 24 november 
2025 § 259 om verksamhetsföreskrifter för tjänster som stöder 
rörligheten (punkterna 1.1.2, 3.1, 3.2, 3.4.5 och 3.4.6)" 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Westergård Mikaela 
Ojaniemi Pasi 
Hokkanen Timo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om 
omprövning på följande grunder: 
  
Välfärdsområdet har inte åsidosatt sin lagstadgade skyldighet 
att höra rådet för personer med funktionsnedsättning vid 
utarbetandet av verksamhetsföreskriften för tjänsterna som 
stöder rörligheten. Beslutet har fattats i enlighet med den 
nationella lagstiftningen och FN:s konvention om rättigheter 
för personer med funktionsnedsättning.  
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana 
omständigheter på basis av vilka det skulle finnas skäl att 
ändra eller upphäva det beslut som begäran om omprövning 
gäller. Beslutet har kommit till i riktig ordning, beslutsfattaren 
har inte överskridit sina befogenheter och beslutet strider inte 
heller annars mot lag. 
  

Behandling   
 
 

Beslut 
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Redogörelse  
Begäran om omprövning 
  
**************** (den som begärt omprövning) har lämnat 
en begäran om omprövning enligt lagen om välfärdsområden 
(611/2021) gällande välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 
juni 2026 § 126. Beslutet gällde justeringar i 
verksamhetsföreskrifter för tjänster som stöder rörligheten 
(punkterna 1.1.2, 3.1, 3.2, 3.4.5 och 3.4.6).  
  
Enligt 139 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får den som 
är missnöjd med ett beslut av en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen begära omprövning av beslutet. 
Enligt 2 mom. begärs omprövning av ett beslut av en 
myndighet som lyder under välfärdsområdesstyrelsen hos 
organet i fråga. 
  
Enligt 142 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden får 
omprövning begäras av den som ett beslut avser eller vars 
rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) 
samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 
  
Enligt 143 § i lagen om välfärdsområden ska en begäran om 
omprövning framställas inom 14 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
  
Begäran om omprövning har kommit in till Västra Nylands 
välfärdsområdes registratur den 29 juni 2026. 
  
Begäran om omprövning har inkommit inom utsatt tid. Den 
som begär omprövning är medlem av välfärdsområdet. 
  
Krav och grunder som anges i begäran om omprövning  
 
Den som begär omprövning kräver att 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 126 
upphävs, eftersom personen anser att beslutet på flera 
punkter strider mot lagstiftningen om rättigheter för personer 
med funktionsnedsättning. Enligt den som begär omprövning 
försätter beslutet i praktiken personer med 
funktionsnedsättning som använder färdtjänst i en ojämlik 
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ställning. Den som begär omprövning kräver dessutom på att 
sakkunniga personer som är aktiva inom 
funktionshinderorganisationer tas med i beredningen för att 
säkerställa att den subjektiva rätten tillgodoses på ett lagenligt 
sätt.  
 
Välfärdsområdets ståndpunkt i begäran om omprövning 
 
Enligt lagen om välfärdsområden (611/2021) och 
socialvårdslagen (1301/2014) har välfärdsområdet ett 
omfattande organiseringsansvar och ett stort 
handlingsutrymme när det gäller att besluta om hur servicen 
produceras, om servicehelheter samt om de tillämpnings- och 
verksamhetsföreskrifter som ska följas för att trygga en jämlik 
och ändamålsenlig tillgång till service i hela området. 
 
När stöd för rörligheten ordnas enligt den nya lagen om 
funktionshinderservice (675/2023) har välfärdsområdet 
lagstadgad rätt att fastställa de allmänna tillvägagångssätt och 
sätt att ordna servicen (såsom färdtjänst, resebudget eller 
servicesedel) genom vilka den lagstadgade subjektiva rätten 
tillgodoses effektivt och jämlikt. Verksamhetsföreskrifterna 
begränsar inte den subjektiva rätt som föreskrivs i lag, utan 
anger ramarna för hur servicen ordnas och för de 
administrativa förfarandena. 
 
Stöd för rörligheten enligt lagen om funktionshinderservice är 
avsett att tillgodose behovet av att röra sig som följer av det 
sedvanliga livet, i regel inom personens hemkommun och dess 
funktionella närområde. När det gäller tillfälliga resor utanför 
bostadsområdet kan välfärdsområdet fastställa en kalkylerad 
ersättning eller en högsta ersättning utifrån skälighets- och 
ändamålsenlighetsgrunder. 
Det fastställda ersättningsbeloppet bygger på en skälig nivå 
för resekostnaderna och tryggar klientens faktiska möjligheter 
att röra sig även utanför bostadsområdet utan att detta 
medför en oskälig ekonomisk belastning för den som ordnar 
servicen. Det är fråga om en jämlik och på förhand fastställd 
ersättningsprincip som uppfyller proportionalitetsprincipens 
krav. 
 
Skyldigheten att göra rimliga anpassningar enligt 15 § i 
diskrimineringslagen (1325/2014) och den individuella 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  134/14

2 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

bedömningen av behoven enligt lagen om 
funktionshinderservice beaktas alltid i de klientindividuella 
beslut som fattas av en tjänsteinnehavare. De 
verksamhetsföreskrifter och allmänna riktlinjer som 
välfärdsområdesstyrelsen beslutat om anger ramarna för det 
allmänna serviceutbudet, men åsidosätter inte bedömningen 
av klientens individuella behov. Om en klient på grund av sin 
funktionsnedsättning har ett individuellt behov av att avvika 
från den allmänna verksamhetsföreskriften, avgörs ärendet 
genom ett individuellt tjänsteinnehavarbeslut i enlighet med 
förvaltningslagen. De allmänna riktlinjerna för servicen 
uppfyller således kraven i artiklarna 9 och 20 i FN:s 
konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning på högkvalitativ, tillgänglig och 
ekonomiskt rimlig personlig rörlighet. 
 
Vid Västra Nylands välfärdsområde finns ett lagstadgat råd för 
personer med funktionsnedsättning (32 § i lagen om 
välfärdsområden), som har getts möjlighet att påverka 
planeringen, beredningen och uppföljningen av 
välfärdsområdets verksamhet i frågor som gäller 
levnadsstandarden eller servicen för personer med 
funktionsnedsättning. Vid beredningen inför beslutsfattandet 
har skyldigheterna i fråga om hörande och delaktighet enligt 
förvaltningslagen och lagen om välfärdsområden iakttagits. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens beslut den 15 juni 2026 § 126 har 
tillkommit i laga ordning, överskrider inte organets behörighet 
och strider inte heller i övrigt mot lag. Beslutet grundar sig på 
godtagbara principer för användningen av anslag och 
ordnandet av service samt tryggar att den subjektiva rätt som 
följer av lagen om funktionshinderservice tillgodoses, samtidigt 
som den individuella bedömningens företräde beaktas.  
 
Behörighet 
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning 
av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller 
deras sektioner eller en underlydande myndighet hos organet i 
fråga. 
 
 

Bilaga 
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Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueen jäsenen oikaisuvaatimus koskien 

aluehallituksen 24.11.2025 § 259 päätöksen 
tarkistamista koskien liikkumista tukevien palveluiden 
toimintaohjetta (kohdat 1.1.2; 3.1; 3.2; 3.4.5 ja 3.4.6) 
EI JULKINEN 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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24 
Meddelanden 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena för 
kännedom. 

 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
  
 

 
 
Redogörelse  
  Följande meddelanden delges välfärdsområdesstyrelsen: 
  

1. Representanterna för välfärdsområdesstyrelsen: hälsningar 
från nämndernas sammanträden 
  
Nationalspråksnämnden 
- representant Stenvall Nora (Saml), ersättare Lindholm Julia 
(Saml) 
  
Nämnden för tjänster och personal 
- ordinarie representant Värmälä Johanna (SDP), ersättare Kokko 
Elina (SDP) 
  
Framtids- och utvecklingsnämnden 
- ordinarie representant Haapaniemi Timo (Saml), ersättare 
Pelkonen Anna (Saml) 
 
Beredskaps- och säkerhetsnämnden 
- ordinarie representant Strandell Denis (SFP), ersättare 
Backman Ralf (SFP) 
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2. Representanterna i HUS-sammanslutningens styrelse: 
hälsningar från styrelsens sammanträden 
 
3. Representanterna för äldrerådet och rådet för personer med 
funktionsnedsättning: hälsningar från påverkansorganens 
sammanträden 
  
Rådet för personer med funktionsnedsättning  
- representant Hukari Hanna (Gröna), ersättare Elli Keisteri-Sipilä 
(Gröna) 
  
Äldrerådet  
- representant Pelkonen Anna (Saml), ersättare Kallio Timo 
(Saml) 
 
4. Ungdomsfullmäktiges representant: översikt över 
ungdomsfullmäktiges verksamhet 
 
5. Den månatliga Takt-rapporten om välfärdsområdets 
serviceproduktion (nyckeltalen) kan läsas på webben på adressen 
https://www.luvn.fi/sv/takt 
  
6. Månatlig sammanställning: Tillsynsärenden som blivit 
anhängiga och beslut som getts i dem, Tillsynsmyndighet 
 
7. Översikt för välfärdsområdesstyrelsen över inledandet av 
rådgivningstjänsten inom socialvården och behandlingen av 
brådskande kontakter 
  
8. Utredning och kartläggning för välfärdsområdesstyrelsen av 
metoder för att utreda rätten till befrielse från klientavgifter för 
klienter vars avgifter är på väg till rättslig indrivning 
 
9. Utredning om hur tillgången till prehospital akutsjukvård kan 
förbättras i Västra Nyland 
 
10. Utredning av kostnaderna för att ordna de lagstadgade 
munhälsokontrollerna för skolelever på ett klientorienterat sätt 
och (i första hand) som närservice i skolor eller vid enheter som 
ligger nära skolorna  

https://www.luvn.fi/sv/takt
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11. Tillstånds- och tillsynsverkets sakkunnigbedömning: 
Räddningsväsendets tjänster i Västra Nylands  
välfärdsområde 2025 
 
12. Protokoll för äldrerådets sammanträde den 4 juni 2026 
 
13. Protokoll från ungdomsfullmäktiges sammanträde den 10 juni 
2026  
 
14. Protokoll från sammanträdet för rådet för personer med 
funktionsnedsättning den 11.6.2026 
 
15. Protokoll från HUS-sammanslutningens styrelses 
sammanträde den 8 juni 2026 
 
16. Protokoll från HUS-sammanslutningens styrelses 
sammanträde den 12 juni 2026 
 
17. Protokoll från HUS-sammanslutningens stämma 17 juni 2026. 
 
18. Personalkommitténs sammanträdesprotokoll den 29 april 
2026 (sekretessbelagt) 
 
19. Personalkommitténs sammanträdesprotokoll den 20 maj 2026 
(sekretessbelagt) 
 
 
 
 
 
 

Bilaga 
  

 
Tilläggsmaterial 

- Kuukausittainen kooste Vireille tulleet valvonta-asiat ja niihin 
annetut päätökset, Valvova viranomainen 

- Katsaus sosiaalihuollon neuvontapalvelun käynnistymisestä 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  139/14

2 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

- Selvitys sellaisten asiakkaiden oikeudesta 
asiakasmaksuvapautukseen, jotka ovat päätymässä oikeudelliseen 
perintään 

- Selvitys ensihoidon saatavuuden parantamisesta Länsi-
Uudellamaalla 

- Selvitys kustannuksista koululaisten lakisääteisten suun 
terveydenhuollon tarkastusten järjestämisestä asiakaslähtöisesti 
(ensisijaisesti) lähipalveluna kouluissa tai yksiköissä, jotka 
sijaitsevat koulujen lähellä, salassapidettävä julkisuuslain § 24.1:n 
mom 17 ja 20 perusteella 

- Lupa- ja valvontaviraston asiantuntija-arvio Pelastustoimen 
palvelut Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella 2025 

- Vanhusneuvoston pöytäkirja 4.6.2026 
- Nuorisovaltuuston pöytäkirja 10.6.2026 
- Vammaisneuvoston pöytäkirja 11.6.2026 
- HUS yhtymähallituksen pöytäkirja 8.6.2026 
- HUS yhtymähallituksen pöytäkirja 12.6.2026 
- HUS yhtymäkokouksen pöytäkirja 17.6.2026 
- 29.4.2026 Henkilöstötoimikunnan kokouspöytäkirja (ei julkinen) 
- 20.5.2026 Henkilöstötoimikunnan kokouspöytäkirja (ei julkinen) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  140/14

2 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  141/14

2 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  24.8.2026 
 

 

516/01.01.03/2026 
  
  

 
Välfärdsområdesstyrelsen 24.8.2026   
 
 
  
25 
Behandling av begäran om omprövning gällande 
personaldirektörens beslut den 21 april 2026 § 2 om uppsägning 
av en tjänsteinnehavare av ekonomiska orsaker och 
produktionsorsaker (Sekretessbelagd MyndOffL 24 § 1 mom. 32 
punkten) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
  
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
 

Behandling   
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Texterna och handlingarna som hänför sig till ärendet kan 
läsas i mötessystemet CloudMeeting på den sekretessbelagda 
föredragningslistan. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
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För kännedom 
Verkställighet 

   
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
 


