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Aluehallitus 26.10.2026 § 206 
 
 
§ 206 
Hangon alueen puhtauspalvelujen toiminnan siirtäminen Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelta liikkeenluovutuksella V. Kristal 
Oy:lle 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Rokkila Nina 
Ojaniemi Pasi 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
  
1. hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen Hangon alueen 
puhtauspalvelujen toiminnan siirtämisestä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelta liikkeenluovutuksella V. Kristal Oy:lle 
1.1.2027 alkaen liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen, 
ja 
  
2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimuksen 
allekirjoitusta hyväksymään liikkeenluovutussopimukseen ja 
sen liitteisiin mahdollisesti myöhemmin ilmeneviä 
teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.  

Käsittely  
Käsittelyn aikana 1. varapuheenjohtaja Värmälä teki asian 
pöydälle jättämistä koskevan ehdotuksen, jota puheenjohtaja 
Laiho kannatti. 
 
Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan pelkästään asian 
jättämistä pöydälle. 
 
Kun pyydettyjä puheenvuoroja ei enää ollut eikä asian 
jättämistä pöydälle ei voitu hyväksyä yksimielisesti, totesi 
puheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat asian käsittelyn jatkamista, tuli 
äänestää "JAA". Niiden, jotka kannattivat 1. 
varapuheenjohtaja Värmälän tekemää asian pöydälle 
jättämistä koskevaa ehdotusta, tuli äänestää "EI". 
 



Suoritetussa äänestyksessä asian käsittelyn jatkaminen sai 1 
JAA-äänen ja 1. varapuheenjohtaja Värmälän ehdotus asian 
jättämisestä pöydälle 16 EI-ääntä.   
 
JAA-äänen antoivat puheenjohtaja Laiho, 1. varapuheenjohtaja 
Värmälä, 2. varapuheenjohtaja Wickström sekä jäsenet 
Ahjoniemi, Ampuja, Cederlöf, Haapaniemi, Halkosaari, Hukari, 
Keisteri-Sipilä, Kokko, Pelkonen, Räsänen, Strandell, Stenvall 
ja Uusitalo. 
 
EI-äänen antoi jäsen Piirtola. 
 
Koska asian jättäminen pöydälle oli saanut äänestyksessä 
eniten ääniä, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus jätti asian 
pöydälle. 
 
Palvelukeskuksen johtaja Rokkila ja toimitilojen 
tukipalvelujohtaja Ojaniemi poistuivat kokouksesta tämän 
asian käsittelyn jälkeen klo 13.14. 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 
13.14-13.26. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti jättää asian pöydälle. 
  

Selostus  
 
Aluehallitus päätti kokouksessaan 30.3.2026 
Puhtauspalvelujen hankinnan strategisista periaatteista. 
Aluehallitus päätti strategisiksi periaatteiksi:  
 
- Puhtauspalvelut toteutetaan monituottajamallilla;  
- Optimaalinen hankinta- ja tuotantotapa arvioidaan 
alueellisesti huomioiden kokonaistaloudellisuus ja alueellinen 
markkinatilanne;  
- Kilpailutukset toteutetaan alueellisesti tarkoituksenmukaisella 
tavalla ja niitä valmistellaan hyödyntämällä 
markkinavuoropuhelua;  
- Kilpailutuksissa huomioidaan toimenpiteet ihmiskaupan ja 
muun harmaan talouden ehkäisemiseksi aluehallituksen 
päätöksen 12.12.2022 § 196 mukaisesti;  
- Hyvinvointialue vastaa sekä oman että ostopalveluna 
tuotetun palvelun laadunvalvonnasta, ja palveluntuottajilta 
edellytetään säännöllistä omavalvontaa ja  
- Vastuullisuus ja ympäristövaikutukset huomioidaan 
hankintojen suunnittelussa ja toteutuksessa aluehallituksen 
päätöksen 12.12.2022 § 196 mukaisesti.  
 
Hyvinvointialue on toteuttanut kilpailutuksen, jonka yhtenä 
osa-alueena oli Hangon alueen puhtauspalvelut ja 



palveluntuottajaksi valittiin V.Kristal Oy. Kilpailutus sisältää 
liikkeenluovutuksen. 
 
Liikkeenluovutussopimus 
 
Sopimuksessa määritelty palvelutoiminta siirtyisi V.Kristal 
Oy:lle 1.1.2027 lukien liikkeenluovutuksella. 
 
Kauppaan ei sisälly luovutettavaa omaisuutta. 
 
Henkilöstön siirtyminen ja siirtyvät työntekijät 
 
Henkilöstön siirtyminen luovutuksensaajan palvelukseen 
tapahtuu liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen. 
Liikkeenluovutuksessa toistaiseksi voimassa olevassa 
palvelussuhteessa olevat (vakinaiset) henkilöt siirtyvät 
luovutuksensaajan palvelukseen ns. vanhoina työntekijöinä ja 
heidän palvelussuhteestansa johtuvat oikeutensa ja 
velvollisuutensa siirtyvät uudelle työnantajalle. 
Määräaikaisessa palvelussuhteessa olevien henkilöiden 
palvelussuhde jatkuu sovitun määräajan loppuun. 
 
Liikkeenluovutuksessa luovutuksensaajalle siirtyy yhteensä 10 
henkilöä, jotka ovat tällä hetkellä kaikki vakinaisessa 
työsuhteessa. 
 
Hyvinvointialueella on pidetty yhteistoimintalain mukainen 
neuvottelu pääluottamusedustajien kanssa 6.10.2026. 
Aluehallituksen päätöksen jälkeen pidetään 
yhteistoiminnallinen työpaikkakokous ja aloitetaan toimittajan 
käyttöönottoprojekti.  
 
Toimivalta  
 
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 4 mukaan aluehallitus edustaa 
hyvinvointialuetta työnantajana. Tämän perusteella 
aluehallituksen tehtävänä on hyväksyä toimintojen ja 
henkilöstön siirtymisestä liikkeenluovutuksena Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelta. 
 
  
 
Hallintosäännön 88 §:n 1 kohdan mukaan aluevaltuuston ja 
aluehallituksen päätökseen perustuvan sopimuksen ja 
sitoumuksen allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja, ellei 
hallintosäännössä ole toisin määrätty tai aluehallitus ole 
päättänyt toisin. 
 

Liitteet 
1 Ei-julkinen asiakirja 
 



 
Oheismateriaali 

  
 
 
 

Tiedoksi 
  

   
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

  
 
 
Päätöshistoria 
  
 


