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Apulaisylilääkäri, virkaan ottaminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Ikääntyneiden 
palvelut, Sairaalapalvelut, Geriatriset ja palliatiiviset palvelut, työavain LUVN-03-620-24.  

 

Päätös  
Päätän ottaa apulaisylilääkärin vakinaiseen virkaan Satu Ahtiluodon, koska 
valittu omaa koulutuksensa, työkokemuksensa ja henkilökohtaisten 
ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa sekä hakemuksen ja haastattelun 
perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella hyvät parhaat edellytykset 
virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen. 

 

Virka täytetään 07.10.2024 alkaen. Koeaika on 6 kuukautta. 
 
 
Ehdollisuus: 
 
Valinta tehdään kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 
(304/2003) 7 §:n mukaisesti ehdolla, että hän esittää hyväksyttävän 
selvityksen terveydentilastaan 30 päivän kuluessa palvelussuhteen 
alkamisesta.  
 
Tehtävässä edellytetään tartuntatautilain (1227/2016) 48 §:n mukaista 
rokotussuojaa sekä tartuntatautilain (1227/2016) 55 §:n mukaista 
terveydentilan selvitystä keuhkotuberkuloosista.   
 
 

Selostus  
Ikääntyneiden palveluissa, Sairaalapalveluiden palvelualueella on ollut 
haettavana apulaisylilääkärin virka ajalla 14.08.2024 - 28.08.2024. 
 
Hakuilmoitus julkaistiin kuntarekry.fi-, oikotie.fi-, jobly.fi- sekä duunitori.fi-
sivustoilla sekä Te-palvelujen Työmarkkinatori alustalla. 
 
Tehtävään haki hakuajan puitteissa 1hakijaa. Hakija täytti 
kelpoisuusvaatimuksen. 
 
Viran kelpoisuusvaatimuksena on erikoislääkärin tutkinto soveltuvalla 
erikoisalalla, palliatiivisen lääketieteen erityispätevyys. 
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Tehtäväkohtainen palkka on Uraporraspalkkamallin mukainen. Tehtävä 
kuuluu kunnallisen lääkärien virkaehtosopimuksen (LS) sopimusalaan. 
Työ- ja virkaehtosopimuksen mukaan määräytyvät palkkaedut sekä muut 
ehdot määritellään tarkemmin viranhoitomääräyksessä. 
 
 
Hakuilmoituksessa hakijoilta edellytettiin kokemusta palliatiivisessa 
yksikössä toimimisesta, koulutuskokemusta sekä ammatillinen kokemus 
palliatiivisesta osastohoidosta sekä toimimisesta kotisairaalassa. 
Lisäksi tehtävässä edellytetään tartuntatautilain 48§:n mukaista 
rokotussuojaa sekä tartuntatautilain §55:n mukaista tuberkuloosiselvitystä.  
 
Virkaan/työsuhteeseen valituilta pyydetään satunnaisesti Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen päihdeohjelman mukaista huumausainetodistusta. 
 
Hakuilmoituksessa eduksi luettiin hyvä suomen kielen sekä englannin- ja 
ruotsinkielitaito. 
 

 
Toimivalta 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen ikääntyneiden palvelujen palvelualueen 
toimintaohjeen 9 §:n mukaan vakinaisen henkilöstön ottamisesta päättää 
palvelukseen tulevan esihenkilön esihenkilö, jonka tulee olla virkasuhteessa.  
 

 
Yli-Isotalo Hanna 
Palveluyksikköpäällikkö, ikääntyneiden palvelut, sairaalapalvelut 
(Geriatriset ja palliatiiviset palvelut) 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Lehto Hanna-Riikka 
Vikström Eija 
etunimi.sukunimi@luvn.fi 
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Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

 


