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Paikallisneuvottelun 17.6.2024 neuvottelutuloksen hyvaksyminen —
Laakarien virka- ja tyoehtosopimuksen 1.6.2024 voimaan tulevien
sopimuserien jakaminen

Paatos

Selostus

Paatan hyvaksya paikallisneuvottelussa 17.6.2024 saavutetun
neuvottelutuloksen Laakarien virka- ja tydehtosopimuksen sopimuserien
jaosta liitteen mukaisesti. Sopimuserat tulevat voimaan 1.6.2024.

Oikeutan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen neuvottelupaallikon ja
palkkahallintopaallikén tekemaan tarvittaessa teknisia korjauksia tdman
paatdksen perusteella palkkajarjestelmiin vietaviin tietoihin.

Laakareiden virka- ja tydehtosopimuksessa tuli 1.6.2024 alkaen jaettavaksi
palkkasummasta laskettavia sopimuseria seuraavasti:

- Jarjestelyera: 0,73 % (0,40 % + 0,33 %)
(josta yleiskorotuksena 0,17 %)

- Kehittamisohjelmaera: 0,60 %

Sopimuskorotuksista ja niiden kohdentamisesta on neuvoteltu paikallisesti
jarjestdn kanssa 27.3. ja 17.6.2024. Lisaksi sopimuskorotuksen jaosta on
jarjestetty neuvotteluprosessin aikana yhteiset keskustelut 10.4. ja
16.4.2024.

Neuvottelut paattyivat yksimielisina.
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Tiedoksi

Tama paatods on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



