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Henkilostoasiat § 13/2024

Aikuisten sosiaalipalvelut-palvelulinja 3526/01.01.01/2024

Palveluyksikkopaallikkd, aikuisten sosiaalipalvelut  16.08.2024

(Espoon ja Kauniaisten aikuissosiaality0 ja

taloudellinen tukeminen)

Sosiaalityontekijan vakinaisen virkasuhteen tayttamatta jattaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut,
Aikuisten sosiaalipalvelut, tydavain LUVN-05-329-24.

Paatos
Paatan jattaa sosiaalityontekijan tehtavan tayttamatta, koska kukaan
virkaa hakeneista ei tayttanyt viran kelpoisuusehtoa seka julistaa viran
uudelleen haettavaksi myohemmin.

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta § 4 ja § 5 mukaan virka
voidaan jattaa tayttamatta, jollei kelpoisuusvaatimukset tayttavaa hakijaa
ole tai viran tayttava viranomainen katsoo siihen olevan perustellun syyn.

Selostus
Aikuisten sosiaalipalveluiden palvelualueella on ollut haettavana
sosiaalitydntekijan virka ajalla 14.6.202-5.7.2024. Hakuilmoitus julkaistiin
kuntarekry.fi-, oikotie.fi-, jobly.fi- seka duunitori.fi-sivustoilla seka Te-
palvelujen Tyomarkkinatori alustalla.

Tehtadvaan haki hakuajan puitteissa 3 hakijaa. Naista kukaan ei tayttanyt
kelpoisuusvaatimusta.

Tehtavakohtainen palkka on 3977,35 €/kk. Tehtava kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon tyd- ja virkaehtosopimuksen (SOTE) sopimusalaan.
Ty06- ja virkaehtosopimuksen mukaan maaraytyvat palkkaedut seka muut
ehdot maaritelldan tarkemmin viranhoitomaarayksessa.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkildista
annetun lain (817/2015) 7 §:n mukainen patevyys.

Mikali kelpoisuusvaatimukset tayttavia hakijoita ei ole, voidaan tehtavaan
valita tilapaisesti enintdan vuoden ajaksi sosiaalitydntekijan ammattiin
opiskeleva henkild, joka on suorittanut hyvaksytysti sosiaalityon
aineopinnot ja kdytanndn harjoittelun. (Laki sosiaalihuollon
ammattihenkildista 12 §).

Virkaan/tydsuhteeseen valituilta pyydetaan satunnaisesti Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen paihdeohjelman mukaista
huumausainetodistusta.
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Hakuilmoituksessa eduksi luettiin hyvat yhteisty6- ja vuorovaikutustaitot,
joustavuutta seka innostusta oppia uutta.

Hakuilmoituksessa arvostettiin hyvia dokumentointitaitoja, asiakaslahtoista
tyoskentelyotetta, oma-aloitteisuutta seka halua seka ndkemysta kehittaa
aikuissosiaalityotd kanssamme. Effica-asiakastietojarjestelman tuntemus
seka Espoon palvelujarjestelman tuntemus katsottiin hakijan eduksi
rekrytoinnissa.

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut -
palvelualueen toimintaohjeen 9 § mukaan muun vakinaisen henkiléstén
kuin ylimman johdon virka- ja palvelusuhteeseen ottamisesta paattaa
palvelukseen tulevan esihenkildon esihenkild, jonka tulee olla
virkasuhteessa.

Sipola Pasi
Palveluyksikkopaallikkd, aikuisten sosiaalipalvelut (Espoon ja Kauniaisten
aikuissosiaality0 ja taloudellinen tukeminen)
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Liitteet

1 Muutoksenhakukielto (hyvinvointialuelaki 141 §)
Tiedoksi

Hakijat

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



