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Tavoite 7: Pelastustoimen palveluiden ja tehtävien valtakunnallinen suunnittelu, toteutus ja kehittäminen
perustuvat tiedolla johtamiseen ja yhtenäiseen tiedonhallintaan
1. Tutkimus-, innovaatio- ja kehittämishankkeet
2. Tietohallinto ja tiedonhallinta



1. Tutkimus- innovaatio- ja kehittämishankkeet

1.1. Tutkimus-, innovaatio- ja kehittämishankkeet
Kuvaa lyhyesti alueella meneillään olevat keskeisimmät tutkimus-, innovaatio- ja kehittämishankkeet

Uudenmaan pelastuslaitosten yhteiset hankkeet:
- Riskianalyysin kehittäminen tiedolla johtamisen tueksi
- Ensihoidon osaamisen kehittäminen (mukana myös HUS Akuutti)
- Psykosiaaliset kuormitustekijät pelastustoimessa ja ensihoidossa
- Rauniopelastaminen
- CBRNE -kyvykkyyden kehittäminen

Pelastuslaitoksen oma hanke:
- Työskentely ja tiedonkulku turvallisuusverkossa (TUVE)

2. Tietohallinto ja tiedonhallinta

2.1. Alueemme pelastustoimen tietohallinnon ja tiedonhallinnan resurssit ovat
riittävät tehtäviin nähden.

Osin

2.2. Mikäli resurssit eivät ole riittävät, millaisia riskejä (varahenkilöjärjestelyt,
toimialasidonnaisten järjestelmien ylläpitotehtävät jne.) tämä aiheuttaa
toimintaan ja palvelujen tuottamiseen?

Keskeinen riski on henkilösidonnaisuus, joka muodostaa avainhenkilöriskin. 
Lisäksi haastetta on sovittaa hyvinvointialueen ja pelastustoimen (TUVE) tietojenkäsittely-ympäristöissä 
tehtävä työ ja tiedon hallinta eri ympäristöissä.
Odotettavissa olevat laajat muutokset tulevat kuormittamaan ICT-tehtävissä toimivia eri tasoilla (käytön 
suunnittelu, asennukset, yliheitto jne.).
Tiedonhallinnan prosessien rakentaminen hyvinvointialueella ja sovittaminen kansalliseen 
arkkitehtuuriin jää vaillinaiseksi.

3. Kuvaa lyhyesti pelastustoimen tietohallinnon ja tiedonhallinnan resursointi
sekä pelastustoimen tietohallinto- ja tiedonhallintatehtävissä työskentelevien
roolit ja tehtävät (myös otona työskentelevät).

Pelastuslaitoksella on tietohallintotehtävissä kaksi järjestelmäasiantuntijaa, joista toinen toimii tällä 
hetkellä ICT-toiminnon päällikkönä palopäällikön virassa. Kaksi suunnittelijaa, joista toinen erityisesti 
TUVE-ympäristön laitehallinnassa ja ERICA-ylläpitotehtävissä toinen PEKE- ja muiden 
ajoneuvopäätelaitteiden hallintatehtävissä (pitkällä sairauslomalla tällä hetkellä). Viestimestari VIRVE- ja 



Sulje

muiden puhelinlaitteiden sekä toimitilaturvallisuuden laitehallinta- ja ylläpitotehtävissä. Kaksi 
viestiasentajaa VIRVE-, puhelin- ja väestöhälytinjärjestelmän ylläpidossa sekä tilanne- ja 
johtokeskusjärjestelmien hallinnointi ja tekniikan ylläpitotehtävissä.
Tiedonhallintaan ei ole omaa resurssia pelastuslaitoksella eikä erikseen osoitettuna pelastustoimelle. 
Omavalvonnan suunnittelija on tehnyt tätä jossain määrin yhteistyössä muun hyvinvointialueen 
tiedonhallinnan kanssa.

4. Hyvinvointialueemme on laatinut tiedonhallintamallin, jossa on huomioitu
pelastustoimen palvelut, prosessit, tietovarannot, tietojärjestelmät ja
tietoturvatoimenpiteet.
Ks. suositus tiedonhallintamallista.

Ei

4.2 Mikäli tiedonhallintamallia ei ole laadittu pelastustoimen osalta, kerro syyt
tehtävän laiminlyönnille.

On huomioitava, että tiedonhallintalain mukainen tiedonhallintayksikkö on hyvinvointialue, eli 
pelastuslaitos tai pelastustoimi ei ole saareke, vaan tiedonhallintayksikön viranomainen.
Pelastuslaitoksen osalta tiedonhallintamalli on laadittu aikanaan osana Espoon kaupungin organisaatiota 
ja tämä ei ole ollut sellaisenaan siirrettävissä hyvinvointialueelle.
Hyvinvointialueen tiedonhallintamallin arvioitu valmistuminen on toukokuu 2025. Lisäksi odotamme 
pelastustoimen kansallista arkkitehtuurikuvausta, että saamme sovitettua hyvinvointialueen ratkaisut.

4.3 Mikäli tiedonhallintamallissa ei ole määritelty pelastustoimen
henkilötietovarantojen vastuita, kuvaa, miten pelastustoimi on kytketty
tiedonhallintayksikön rekisterinpitoon.

Tietosuoja- ja rekisteriselosteet on laadittu yhteistyössä hyvinvointialueen tietosuojavastaavan kanssa. 
Saatavissa https://www.luvn.fi/fi/tietosuojaselosteet.
Hätäkeskuslaitoksen kanssa on tehty sopimus hätäkeskusjärjestelmän tietojen käsittelystä. Samoin 
Helsingin pelastuslaitoksen kanssa on sovittu tietojenkäsittelystä yhteistoiminta-alueen tilanne- ja 
johtokeskustoiminnoissa.

Palautetta ja huomioita

kohdan 5. digiturvan kyselyyn vastaukset koskevat koko hyvinvointialuetta.
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