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Hyvinvointialuejohtaja

17.06.2025

Paikallisneuvottelun 13.6.2025 neuvottelutuloksen hyvaksyminen — SOTE-
sopimuksen 1.6.2025 voimaan tulevan sopimuseran jakaminen

Paatos

Selostus

Hyvaksyn paikallisneuvottelussa 13.6.2025 saavutetun neuvottelutuloksen
SOTE-sopimuksen kehittdmisohjelmaeran jaosta liitteen mukaisesti.

Sopimusera tulee voimaan takautuvasti 1.6.2025 alkaen.

Oikeutan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen neuvottelupaallikon,
palvelussuhdepaallikdn ja palkkahallintopaallikdon tekemaan tarvittaessa
teknisia korjauksia taman paatdksen perusteella palkkajarjestelmiin
vietaviin tietoihin.

Sosiaali- ja terveydenhuollon henkildston tyd- ja virkaehtosopimuksessa on
tullut 1.6.2025 jakoon palkkasummasta laskettava paikallinen
kehittdmisohjelmaera, joka on suuruudeltaan 0,8 %.

Sopimuskorotusneuvottelut on aloitettu 8.4. Taman jalkeen
sopimuskorotusta on valmisteltu tydnantajan ja henkiléston edustajien
valilld yhteisessa palkkaustydryhmassa, joka on kokoontunut 29.4., 13.5.,
23.5. ja 6.6. Lisaksi kunkin jarjeston kanssa on kayty kahdenkeskiset
keskustelut sopimuseran kohdentamisesta 28.4.-5.5.2025 valisena aikana.

Neuvottelut paattyivat erimielisena.
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosdannon § 140 mukaisesti
hyvinvointialuejohtaja paattaa paikallisia virka- ja tydehtosopimuksia

koskevan neuvottelutuloksen hyvaksymisesta ja paikallisen sopimuksen
tekemisesta.
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Hyvinvointialuejohtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Malinen Jesse

etunimi.sukunimi@luvn.fi



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Paatospoytakirja 2(2)

Henkil6stoasiat § 61/2025
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 564/01.01.00/2023
Hyvinvointialuejohtaja 17.06.2025
Liitteet
1 Muutoksenhakukielto (hyvinvointialuelaki 141 §)
2 Ei julkinen_SOTE_01062025 sopimusera_16062025
Tiedoksi

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



