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Asumispalvelut

Yleiset asiat § 1/2025
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Aluepaallikkd, lasten ja nuorten seka paihde- ja 09.06.2025
mielenterveyspalvelujen asumispalvelut

Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Paatos

Selostus

Paatan, etta

1. viranhaltija siirretdan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen
11.6.2025 alkaen. Paatoksen salassa pidettavassa liitteessa on mainittu
paatdksen kohteena olevaa viranhaltijaa koskevat tiedot ja tarkemmat
perusteet viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen;

2. viranhaltijan siirtamiselle toiseen virkasuhteeseen on perusteena lain
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003, "viranhaltijalaki”) 24

§;

3. paatds pannaan taytantéén edella mainittuna ajankohtana riippumatta
siitd, onko paatdés saanut lainvoiman (hyvinvointialuelain 148 §).

Viranhaltijalain 24 §:n mukaan viranhaltija voidaan siirtaa toiseen
virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset han tayttaa ja jota voidaan
pitda hanelle sopivana, jos hanen asemansa toistaiseksi otettuna tai
maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on toiminnan tai
tehtavien uudelleenjarjestelyyn liittyva perusteltu syy ja hanen varsinainen
palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostumuksensa taikka
siirtoon on muu hyvaksyttava syy ja viranhaltija on antanut siirtoon
suostumuksensa. Viranhaltija voidaan perustellusta syysta siirtaa enintaan
vuoden maaraajaksi oman tyonantajan toiseen virkasuhteeseen, jonka
kelpoisuusvaatimukset han tayttaa ja jota voidaan pitda hanelle sopivana,
edellyttden, ettei viranhaltijan varsinainen palkka vahene.

Hyvinvointialuelain 148 §:n mukaan paatds voidaan panna taytantéén
ennen kuin se on saanut lainvoiman. Taytantéénpanoon ei kuitenkaan saa
ryhtyd, jos oikaisuvaatimus tai valitus kdy taytantéénpanon johdosta
hyodyttdémaksi taikka jos oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai
viranhaltija taikka valitusviranomainen kieltda taytantédnpanon.

Viranhaltijalle on varattu tilaisuus tulla kuulluksi 4.6.2025. Viranhaltija
siirretaan toistaiseksi 11.6.2025 alkaen sosiaaliohjaajan virkaan, jonka
kelpoisuusehdot han tayttda ja on muutoinkin sopiva. Viranhaltija on
antanut siirtoon suostumuksensa. Viranhaltijan varsinainen palkka ei
siirron johdosta alene. Muutos kuitenkin huomioidaan viranhaltijan
palkkarakenteessa.
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Liitteet

Tiedoksi

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 133 §:n mukaan
virkaan ottamisesta paattava taho paattaa viranhaltijan siirtmisesta
toiseen virkasuhteeseen viran perustamispaatdksen estamatta.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen konsernihallinnon toimintaohjeen 32
§:n mukaan muun vakinaisen henkildston kuin ylemman johdon
ottamisesta paattaa palvelukseen tulevan esihenkildn esihenkild, jonka
tulee olla virkasuhteessa.

Sovelletut oikeusohjeet

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4.3 §, 24 §, 50
§

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 16 luku

Hallintolaki (434/2003)

Laki saadettyjen maaraaikojen laskemisesta (150/1930)

Laki sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003)

Konieczny Vilja

Aluepaallikkd, lasten ja nuorten seka paihde- ja mielenterveyspalvelujen
asumispalvelut
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