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Viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen 
 
Päätös  

Päätän, että 
  
1. viranhaltija siirretään toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 
11.6.2025 alkaen. Päätöksen salassa pidettävässä liitteessä on mainittu 
päätöksen kohteena olevaa viranhaltijaa koskevat tiedot ja tarkemmat 
perusteet viranhaltijan siirtämisestä toiseen virkasuhteeseen; 
 
2. viranhaltijan siirtämiselle toiseen virkasuhteeseen on perusteena lain 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003, ”viranhaltijalaki”) 24 
§; 
 
3. päätös pannaan täytäntöön edellä mainittuna ajankohtana riippumatta 
siitä, onko päätös saanut lainvoiman (hyvinvointialuelain 148 §). 
 

 
Selostus  

Viranhaltijalain 24 §:n mukaan viranhaltija voidaan siirtää toiseen 
virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan 
pitää hänelle sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai 
määräaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on toiminnan tai 
tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu syy ja hänen varsinainen 
palkkansa ei alene tai hän on antanut siirtoon suostumuksensa taikka 
siirtoon on muu hyväksyttävä syy ja viranhaltija on antanut siirtoon 
suostumuksensa. Viranhaltija voidaan perustellusta syystä siirtää enintään 
vuoden määräajaksi oman työnantajan toiseen virkasuhteeseen, jonka 
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, 
edellyttäen, ettei viranhaltijan varsinainen palkka vähene.  
 
Hyvinvointialuelain 148 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön 
ennen kuin se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa 
ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
viranhaltija taikka valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon.  
 
Viranhaltijalle on varattu tilaisuus tulla kuulluksi 4.6.2025. Viranhaltija 
siirretään toistaiseksi 11.6.2025 alkaen sosiaaliohjaajan virkaan, jonka 
kelpoisuusehdot hän täyttää ja on muutoinkin sopiva. Viranhaltija on 
antanut siirtoon suostumuksensa. Viranhaltijan varsinainen palkka ei 
siirron johdosta alene. Muutos kuitenkin huomioidaan viranhaltijan 
palkkarakenteessa. 
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Toimivalta 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 133 §:n mukaan 
virkaan ottamisesta päättävä taho päättää viranhaltijan siirtämisestä 
toiseen virkasuhteeseen viran perustamispäätöksen estämättä.  
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen konsernihallinnon toimintaohjeen 32 
§:n mukaan muun vakinaisen henkilöstön kuin ylemmän johdon 
ottamisesta päättää palvelukseen tulevan esihenkilön esihenkilö, jonka 
tulee olla virkasuhteessa. 
 
Sovelletut oikeusohjeet  
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4.3 §, 24 §, 50 
§ 
Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 16 luku  
Hallintolaki (434/2003) 
Laki säädettyjen määräaikojen laskemisesta (150/1930) 
Laki sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) 
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Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

 


