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Henkilostoasiat § 6/2025

Perhekeskuksen kohdennetut palvelut 2645/01.01.01/2025
Palveluyksikkopaallikkd, kohdennetut palvelut, 18.06.2025
perhesosiaalityd (keskitetyt palvelut)

Sosiaaliohjaaja, virkaan ottaminen, Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja
perheiden palvelut, Lasten ja nuorten kohdennetut palvelut, Perhesosiaalityon keskitetyt
palvelut, tyéavain LUVN-04-116-25.

Paatos

Selostus

Paatan ottaa sosiaaliohjaajan vakinaiseen virkaan Sofia Paivisen, koska
valittu omaa koulutuksensa, tydbkokemuksensa ja henkilékohtaisten
ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka hakemuksen ja haastattelun
perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset
virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen ja on siten ansioitunein
hakijoista.

Virka taytetaan 01.08.2025 alkaen. Ei koeaikaa.
Ehdollisuus:

Valinta tehdaan kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 7 §:n mukaisesti ehdolla, ettd han esittda hyvaksyttavan
selvityksen terveydentilastaan 30 paivan kuluessa palvelussuhteen
alkamisesta.

Lisaksi paatan, etta valitun kieltdytymisen varalta tehtavaan valitaan 1.
varasijalle Taru Tuulia Tittonen.

Mikali henkild tulee varasijalta valituksi, valinta tehdaan kunnallisesta ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 7 §:n mukaisesti ehdolla, etta
han esittda hyvaksyttavan selvityksen terveydentilastaan 30 paivan kuluessa
taman paatdksen tiedoksi saamisesta.

Perhesosiaalitydn palvelualueella on ollut haettavana sosiaaliohjaajan virka
ajalla 09.05.2025 - 23.05.2025.

Hakuilmoitus julkaistiin kuntarekry.fi-, oikotie.fi-, jobly.fi- seka duunitori.fi-
sivustoilla seka Te-palvelujen Tyomarkkinatori alustalla.

Tehtavaan haki hakuajan puitteissa 96 hakijaa. Naista
kelpoisuusvaatimuksen taytti 88 hakijaa.
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Viran kelpoisuusvaatimuksena on Sosiaalihuollon ammattihenkiléstad annetun
lain (817/2015) 8 §:n mukainen patevyys.

Tehtavakohtainen palkka on 3225,99 €/kk. Tehtava kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon tyd- ja virkaehtosopimuksen (SOTE) sopimusalaan.
Ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaan maaraytyvat palkkaedut seka muut
ehdot maaritellaan tarkemmin viranhoitomaarayksessa.

Hakuilmoituksessa hakijoilta edellytettiin hakijoilta hyvaa
tietojarjestelmaosaamista ja kykya omaksua uusia tietojarjestelmia. Hyvia
organisointitaitoja ja itsenaista tytotetta. Erinomaisia vuorovaikutus- ja
yhteistyotaitoja. Hyvaa suomen kielen suullista ja kirjallista osaamista.

Virkaan valituilta pyydetaan satunnaisesti Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen paihdeohjelman mukaista huumausainetodistusta.

Hakuilmoituksessa eduksi luettiin kokemusta lasten ja perheiden kanssa
tehtavasta tyosta, kielitaitoa, etenkin ruotsi ja englanti. Kokemusta
ostopalvelujen jarjestamisesta ja yhteistyosta yksityisten palveluntuottajien
kanssa.

Valinta perustuu hakijoiden kelpoisuuden arviointiin, ansiovertailuun ja
hakijoiden haastatteluihin. Arvioinnissa on otettu huomioon laki naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta ja yhdenvertaisuuslain sdanndkset ja kunnan
ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 12 §:n syrjintakielto.

Edella esitetyn ohella viran tayttdéa ohjaavat perustuslain 125 §:n yleiset
virkanimitysperusteet. Virkanimitysperusteita ovat taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto. Yleisen kaytannén mukaan taidolla tarkoitetaan koulutuksen
ja tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja, kyky viittaa henkildn tuloksellisen
tydskentelyn edellyttamiin henkilékohtaisiin ominaisuuksiin, kuten
luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin
vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koeteltu
kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran
hoidon kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Hakijat vertailtiin hakuilmoituksessa ilmoitettuihin kriteereihin,
kelpoisuusehtoihin, edellytyksiin ja eduksi luettaviin tekijoihin nahden. Valittu
omaa koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkilokohtaisten
ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka hakemuksen ja haastattelun
perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset
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Perhekeskuksen kohdennetut palvelut 2645/01.01.01/2025
Palveluyksikkopaallikkd, kohdennetut palvelut, 18.06.2025
perhesosiaalityd (keskitetyt palvelut)

Liitteet

Tiedoksi

virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen ja on siten ansioitunein
hakijoista.

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen lasten, nuorten ja perheiden palvelujen
palvelualueen toimintaochjeen 9 §:n mukaan vakinaisen henkildston
ottamisesta paattaa palvelukseen tulevan esihenkildn esihenkild, jonka tulee
olla virkasuhteessa.

Kivilinko Miia
Palveluyksikkopaallikkd, kohdennetut palvelut, perhesosiaalityd (keskitetyt
palvelut)

Valmistelija / lisatiedot:
Anttila Ulla

Vikstréom Eija
etunimi.sukunimi@luvn.fi

1 Oikaisuvaatimusohje

Hakijat

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



