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Lausunnon antaminen tyo- ja elinkeinoministeridolle luonnoksesta
hallituksen esitykseksi koulutuskorvauksen lakkauttamista
koskevaksi lainsaadannoksi

Paatos

Selostus

Paatan antaa liitteena olevan lausunnon ty6- ja
elinkeinoministeridlle luonnoksesta hallituksen esitykseksi
koulutuskorvauksen lakkauttamista koskevaksi lainsaadannoksi

Ty06- ja elinkeinoministerié pyytaa lausuntoa luonnoksesta
hallituksen esitykseksi koulutuskorvauksen lakkauttamista
koskevaksi lainsaadannoksi.

Esityksessa ehdotetaan kumottaviksi taloudellisesti tuetusta
ammatillisen osaamisen kehittamisesta annettu laki ja
koulutuksen korvaamisesta annettu laki seka ehdotetaan
muutettavaksi tyottémyysetuuksien rahoituksesta annettua lakia.

Vuonna 2014 voimaan tulleella lainsaadanndlla toteutettiin
kolmen padivan koulutusoikeus ja siihen liittyva tydénantajan
verovahennysoikeus (koulutusvahennys) ja tata vastaava ei-
verovelvollisten tydnantajien koulutuskorvaus. Koulutusvahennys
lakkautettiin 1.1.2025 alkaen.

Koulutuksen korvaamisesta annetun lain tavoitteena on parantaa
tyénantajan mahdollisuuksia jarjestda tyoéntekijoilleen heidan
ammatillista osaamistaan kehittdvaa koulutusta.

Esityksella lakkautettaisiin koulutuskorvaus. Samalla kumottaisiin
taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittdmisesta
annettu laki tarpeettomana. Esityksen mukaan koulutuskorvausta
ei enad mydnnettdisi 1.1.2026 tai mydéhemmin toteutettuun
koulutukseen.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2026.
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Toimivalta

Konsernihallinnon toimintaohje 12 §:n mukaan vastuualuejohtaja
vastaa vastuualueensa toiminnasta ja taloudesta

seka johtaa ja kehittda toimintaa konsernipalvelujohtajan
alaisuudessa. Yha edelleen vastuualuejohtajan tehtavana on
vastata vastuualueensa toiminnan suunnittelusta, taloudesta,
kehittamisesta, yhteensovittamisesta, integraatiosta,
toimeenpanosta, arvioinnista, sisaisesta valvonnasta ja
riskienhallinnasta niista annettujen ohjeiden mukaisesti,

Sarekoski Kimmo
Henkiléstdjohtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Rontu-Hokkanen Tanja

etunimi.sukunimi@Iluvn.fi

1 Muutoksenhakukielto (hyvinvointialuelaki 141 §)
2 Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi

koulutuskorvauksen lakkauttamista koskevaksi
lainsaadannoksi

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



