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Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 
 
Päätös  

Päätän, että  
1) Ma. sosiaaliohjaaja Henna Huotarin virantoimitusvelvollisuutta 
muutetaan 1.10.2025 alkaen. Virantoimitusvelvollisuuden 
muuttaminen tehdään määräaikaisen virkasuhteen 
päättymispäivään 31.12.2025 saakka. 
2) virantoimitusvelvollisuuden muuttamiselle on perusteena 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 
(304/2003, ”viranhaltijalaki”) 23 § 
3) päätös pannaan täytäntöön hyvinvointialuelain 148 §:n nojalla 
edellä mainittuna ajankohtana riippumatta siitä, onko päätös 
saanut lainvoiman 
 
Viranhaltijalain 23 §:n mukaan toistaiseksi voimassa olevaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä kunnan tai 
hyvinvointialueen viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle 
tilaisuuden tulla kuulluksi päättää, että viranhaltijan 
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan uudelleen 
järjestely tai muu perusteltu syy sitä edellyttää. 
 

 
Selostus  

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on sosiaalihuollon 
palveluihin liittyvä ohjaus ja neuvonta järjestetty eri 
palvelualueilla ja -linjoilla eri tavalla. 1.10.2025 lukien 
sosiaalihuollon ohjaus ja neuvonta keskitetään yhteen yksikköön. 
Sosiaalihuollon keskitetty ohjaus ja neuvonta palvelee 
pääsääntöisesti alle 65-vuotiaita asiakkaita, mutta myös 
vanhempia, jos ohjaus ja neuvonta ei kuulu toiselle 
palvelualueelle.  Sosiaalihuollon ohjaus ja neuvonta sijoittuu 
1.10.2025 lukien vammaispalvelujen palvelualueelle. 1.1.2026 
lukien sosiaalihuollon ohjaus- ja neuvonta siirtyy vuoden 2026 
alussa perustettavalle uudelle perhe- ja vammaispalvelujen 
palvelualueelle.  
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Lastensuojelun avohuollon ja päivystyksen sosiaaliohjaajien 
työtehtävistä osa kohdentuu tehtäviin, jotka siirtyvät 
sosiaalihuollon keskitettyyn ohjaukseen ja neuvontaan 1.10.2025 
lukien. Työnantajan arvion mukaan siirtyvät työtehtävät 
edellyttävät seitsemän sosiaaliohjaajan siirtymistä lastensuojelun 
avohuollosta ja päivystyksestä sosiaalihuollon keskitettyyn 
ohjaukseen ja neuvontaan. Lastensuojelun avohuollon ja 
päivystyksen sosiaaliohjaajille järjestettiin 
ilmoittautumismenettely sosiaalihuollon ohjauksen ja neuvonnan 
sosiaaliohjaajan tehtäviin. Yksi sosiaaliohjaaja ilmoittautui 
sosiaalihuollon keskitetyn ohjauksen ja neuvonnan 
sosiaaliohjaajan tehtävään, joten kuuden sosiaaliohjaajan osalta 
työnantaja päättää virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta. 
Sosiaalihuollon keskitettyyn ohjaukseen ja neuvontaan 
siirrettäviltä sosiaaliohjaajilta edellytetään kokemusta 
lastensuojelusta ja/tai lastensuojelun päivystyksestä. Lisäksi 
työnantaja ottaa huomioon alueiden tilanteet.  
 
Ma. sosiaaliohjaaja Henna Huotari työskentelee Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella lapset, nuoret, perheet -
palvelualueella erityisen tuen palveluissa lastensuojelun 
sosiaalityössä Etelä-Espoon alueella.  Ma. sosiaaliohjaaja Henna 
Huotarin virantoimitusvelvollisuutta muutetaan siten, että 
viranhaltija siirretään 1.10.2025 lukien sosiaalihuollon 
keskitettyyn ohjaukseen ja neuvontaan. 
Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen tehdään määräaikaisen 
virkasuhteen päättymispäivään 31.12.2025 saakka.   Ma. 
sosiaaliohjaaja Henna Huotarin tehtäviin tulee muutoksia. 
Neuvonta ja ohjaustehtävät laajenevat nykyisestä, sillä 
sosiaalihuollon keskitetty ohjaus ja neuvonta palvelee laajempaa 
asiakaskuntaa kuin lastensuojelun sosiaalityö. Toisaalta osa 
nykyisistä työtehtävistä poistuu, jatkossa tehtäviin ei sisälly 
esim. lastensuojelun sosiaaliohjausta tai työparityö 
lastensuojelun sosiaalityössä.  
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Muutosta on käsitelty yhteistoiminnassa Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen henkilöstötoimikunnassa 19.3.2025 ja 
yhteistoimintaneuvottelussa 7.5.2025.  
 
Viranhaltijalle on varattu tilaisuus tulla kuulluksi 3.6.2025 
pidetyssä yhteistoiminnallisessa työpaikkakokouksessa ja 
viranhaltijoiden kuulemisessa. Lisäksi viranhaltijalle on varattu 
tilaisuus tulla kuulluksi henkilökohtaisesti 21.8.2025. 
 
Hyvinvointialuelain 148 §:n mukaan päätös voidaan panna 
täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman. 
Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus 
tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka 
jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai viranhaltija taikka 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 
 
Toimivalta 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 133 §:n 
mukaan viranhaltijan virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta 
päättää se, joka päättää kyseiseen virkaan ottamisesta. 
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Palveluyksikköpäällikkö, erityisen tuen palvelut, avohuollon 
sosiaalityö 
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Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

 


