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Henkilosto-vastuualue
Henkilostdjohtaja

Hankinta § 14/2025
4907/02.08.00/2025
26.11.2025

Kulttuurinmuutoksen toteuttamiseksi tarvittavan osaamisen ja
johtamisen kehittamisen koulutuksen hankinta

Paatos

Selostus

Paatan selostusosassa mainituin perusteluin hankkia
kulttuurinmuutoksen toteuttamiseksi tarvittavan osaamisen ja
johtamisen kehittamisen koulutuksen hankinnan Mainemylly
Suhina Oy:lta.

Hankinta on lain julkisista hankinnoista ja
kayttooikeussopimuksista (1397/2016) 25 §:n liitteen E
mukaisen kynnysarvon alittava hankinta, johon ei sovelleta
hankintalakia.

Paatdksenteossa on sovellettu Hankintaohjetta (aluehallitus
12.12.2022 § 196).

Kuvaus hankinnan kohteesta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella on tarve hankkia tukea ja
koulutusta kulttuurinmuutoksen toteuttamiseksi tarvittavan
osaamisen ja johtamisen kehittamiseen seka toimintamallin
luomiseen. Palvelu sisdltdaa osaamisen ja kulttuurin nykytilaan
perehtymisen ja tavoitetilan kirkastamisen, tarvittavan
osaamisen maarittamisen seka johtamisen muutoksen
kdaynnistamisen.

Hankinnan ennakoitu arvo on 170 000 euroa (alv 0 %).
Hankintamenettely

Kyseessa on lain julkisista hankinnoista ja
kayttéoikeussopimuksista (1397/2016) 25 §:n liitteen E

mukainen kynnysarvon alittava hankinta, johon ei sovelleta
hankintalakia.
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Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen tekeman selvityksen
perusteella, Mainemylly Suhina Oy on hankintayksikdn parhaiten
hankintatarpeita vastaava palveluntuottaja kulttuurinmuutoksen
toteuttamiseksi tarvittavan osaamisen ja johtamisen
kehittdmisen koulutuksen hankintaan. Palvelua tuottavalta
palveluntuottajalta edellytetdan vahvaa sosiaali- ja
terveyspalveluiden kentan tuntemusta yhdistettyna kokemukseen
henkiléstdén kehittdmisesta. Lisaksi edellytetdan aiempaa
kokemusta vastaavanlaisten toimeksiantojen toteuttamisesta
tuloksellisesti sosiaali-, terveys ja pelastustoimialalla.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue katsoo edella esitettyjen
perusteella, ettd nyt kyseessa olevaan hankintatarpeeseen
soveltuvin on Mainemylly Suhina Oy.

Tarjouksen kasittely

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue on pyytanyt Mainemylly Suhina
Oy:lta tarjouksen.

Mainemylly Suhina Oy (1037472-7) on antanut 13.10.2025
tarjouksen. Tarjous on ollut hyvaksyttava.

Sopimus

Sopimus tulee voimaan allekirjoitushetkelld. Sopimus on
voimassa maaraaikaisena 31.12.2026 saakka.

Hankintasopimus ei synny talla hankintapdatéksella, vaan vasta
myo6hemmin tehtdvan kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue ei sitoudu tiettyihin
hankintamaariin sopimuskauden aikana.

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen konsernihallinnon
toimintaohjeen 42 § mukaan vastuualuejohtaja paattaa
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hankinnoista, kun hankinnan veroton arvo on enintdan 500.000
euroa.

Sarekoski Kimmo
Henkilostdjohtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Aalto Johanna

etunimi.sukunimi@Iluvn.fi

Liitteet
1 Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus (kynnysarvon
alittavat hankinnat)
Tiedoksi Mainemylly Suhina Oy

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



