
Päätöspöytäkirja 1 (3) Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue 
Yleiset asiat § 32/2025 

Palvelutuotanto  4663/01.01.03/2025 
Palveluyksikköjohtaja, palvelutuotanto 08.12.2025    
     

 
 

 
 
 
 
 

Virkasuhteen purkaminen koeaikana 
 
Päätös  

Päätän, että  
1) Viranhaltijan (palomies) virkasuhde puretaan 
koeaikana päättymään välittömästi 8.12.2025. Päätöksen salassa 
pidettävässä liitteessä on mainittu päätöksen kohteena olevaa 
viranhaltijaa koskevat tiedot ja tarkemmat perusteet 
virkasuhteen purkamiselle koeaikana; 
2) virkasuhteen purkamiselle koeaikana on perusteena 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 
(304/2003, ”viranhaltijalaki”) 8 § 
 

 
Selostus  

Viranhaltijalain 8 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen 
otettaessa voidaan määrätä virantoimituksen aloittamisesta 
alkavasta enintään kuuden kuukauden koeajasta. Vuotta 
lyhyemmässä määräaikaisessa virkasuhteessa koeaika voi 2 
momentin mukaisine pidennyksineen olla enintään puolet 
virkasuhteen kestosta.  Saman säännöksen 4 momentin mukaan 
koeajan kuluessa virkasuhde voidaan molemmin puolin purkaa 
päättymään välittömästi. Purkaminen ei saa tapahtua syrjivillä tai 
koeajan tarkoitukseen nähden muutoin epäasiallisilla perusteilla. 
  
Viranhaltijalain 17 §:n 1 momentin mukaan viranhaltijan on 
suoritettava virkasuhteeseen kuuluvat tehtävät asianmukaisesti 
ja viivytyksettä noudattaen asianomaisia säännöksiä ja 
määräyksiä sekä työnantajan työnjohto- ja valvontamääräyksiä. 
Saman säännöksen 2 momentin mukaan viranhaltijan on 
toimittava tehtävässään tasapuolisesti ja käyttäydyttävä 
asemansa ja tehtävänsä edellyttämällä tavalla. 
 
Viranhaltijalain 43 §:n 1 momentin mukaan ennen työnantajan 
suorittamaa purkamista viranhaltijalle on varattava tilaisuus tulla 
kuulluksi virkasuhteen päättämisen syistä perusteluineen. 
Viranhaltijalla on oikeus häntä kuultaessa käyttää avustajaa. 
Oikeudesta käyttää avustajaa on ilmoitettava viranhaltijalle.  
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Viranhaltijalle on varattu mahdollisuus tulla kuulluksi 8.12.2025, 
ja ilmoitettu oikeudesta käyttää avustajaa. 
 
Viranhaltijan palvelussuhde on alkanut 10.7.2025. Viranhaltijalle 
on määrätty kuuden kuukauden koeaika. Viranhaltijan 
virkasuhde on purettu koeaikana. 
 
Perusteet virkasuhteen purkamiselle koeaikana eivät ole syrjiviä 
tai koeajan tarkoitukseen nähden muutoin epäasiallisia. Perusteet 
liittyvät henkilöön ja hänen työsuoritukseensa siten, että 
viranhaltijan toiminta ei vastaa työnantajan asettamia 
etukäteisodotuksia viranhaltijasta. 
 
Toimivalta 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 136 §:n 
mukaan virka- ja työsopimussuhteen päättymisestä ja 
lomauttamisesta päättää palvelussuhteeseen ottava. 
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Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

 


