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Henkilöstövuokrauspalveluiden hankinta Seure Henkilöstöpalvelut 
Oy:ltä 
 
Päätös  

Päätän hankkia henkilöstövuokrauspalveluita Seure 
Henkilöstöpalvelut Oy:ltä (0800415-3). 

 
Selostus  

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue hankkii 
henkilöstövuokrauspalveluita turvatakseen asiakkaidensa 
palvelut. Henkilöstövuokrauspalveluiden käyttö täydentää 
hyvinvointialueen omaa palvelutuotantoa. Hankittava palvelu 
varmistaa osaltaan palveluiden toimivuuden ja ehkäisee 
mahdollisen henkilöstövajeen vaikutukset palveluiden laatuun. 
Hankittava palvelu mahdollistaa kriittisten tehtävien nopean 
täytön. 
 
Seure Henkilöstöpalvelut Oy on Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen sidosyksikkö, mikä varmistaa palveluiden 
strategisen ohjattavuuden, kustannustehokkuuden ja laadun. 
Sidosyksikköhankinta vähentää kilpailutukseen liittyviä 
hallinnollisia kustannuksia ja aikaviiveitä sekä mahdollistaa 
synergiaedut. Seure Henkilöstöpalvelut Oy pystyy reagoimaan 
nopeasti muuttuviin palvelutarpeisiin ja tukee pitkäjänteistä 
kehittämistä. Hankinta sidosyksiköltä turvaa palvelun 
jatkuvuuden ja varmistaa, että toiminta tapahtuu ilman 
voitontavoittelua, mikä vähentää markkinariskejä ja parantaa 
kustannusten ennakoitavuutta. 

   
  Hankintamenettely 
 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
15 §:n mukaan hankintalakia ei sovelleta hankintoihin, jotka 
hankintayksikkö tekee sidosyksiköltään. Sidosyksiköllä 
tarkoitetaan hankintayksiköstä muodollisesti erillistä ja 
päätöksenteon kannalta itsenäistä yksikköä.  
 
Seure Henkilöstöpalvelut Oy on Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen edellä kuvattu sidosyksikkö ja näin ollen Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue voi ostaa Seure Henkilöstöpalvelut 
Oy:ltä palveluja ja tuotteita kilpailuttamatta niitä hankintalain 
mukaisesti. 
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Tarjoukset 
 
Seure Henkilöstöpalvelut Oy on tuottanut 
henkilöstövuokrauspalveluita sidosyksikkönä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle jo aiemmin puitesopimuksella. Tällä 
päätöksellä ja myöhemmin allekirjoitettavalla 
palvelusopimuksella korvataan ja päätetään aiemmin voimassa 
ollut puitesopimus.  
 
Seure Henkilöstöpalvelut Oy on voittoa tavoittelematon ja palvelu 
on hinnoiteltu omakustannusperusteisesti. 
 

  Sopimus 
 

  Sopimus on toistaiseksi voimassa oleva. 
 
  Hankinnan ennakoitu arvo laskennalliselle neljälle vuodelle on 

60 000 000 euroa (alv 0 %). 
 
  Hankintasopimus ei synny tällä hankintapäätöksellä, vaan vasta 

myöhemmin tehtävän kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella. 
 

  Toimivalta 
   
  Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön § 152 

mukaan Hyvinvointialuejohtaja päättää hankinnoista ja tekee 
hankintaprosesseihin liittyvät muut päätökset. 
 
 
 
Svahn Sanna 
Hyvinvointialuejohtaja 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Kemppainen Merja Johanna 
 
etunimi.sukunimi@luvn.fi 
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Liitteet 
1 Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus (kynnysarvon 

alittavat hankinnat) 
 
Tiedoksi 

  
 

 
Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

 


