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Konsernihallinnon toimintaohjeen tarkistaminen

Paatos

Selostus

Paatan tarkistaa konsernihallinnon toimintaohjetta liitteen
mukaisesti. Tarkistettu toimintaohje tulee voimaan heti,
kuitenkin niin, etta talouden yhteiset toiminnot -vastuuyksikén
osalta toimintaohje tulee voimaan 1.8.2026 ja apuvalinepalveluja
koskevan muutoksen osalta 1.9.2026.

Paatan todeta, etta tama paatds voidaan hyvinvointialueesta
annetun lain (2021/611, "hyvinvointialuelaki”) 148 §:n nojalla
panna taytantdéén ennen kuin se on saanut lainvoiman.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 96 §:ssa saadetaan
toimivallan siirtdmisesta hyvinvointialueella. Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen hallintosaannén mukaan aluevaltuusto on
siirtdnyt toimivaltaa hyvinvointialuejohtajalle.
Hyvinvointialuejohtaja voi toimintaohjeellaan siirtaa
hallintosaanndssa erikseen maaratyiltd osin toimivaltaansa
alaiselleen viranhaltijalle.

Konsernihallinnon palvelualueen organisaatiota muutetaan.
Konsernipalvelujen organisaatiossa tehdaan muutoksia
palvelukeskus-, talouden ja hallinnon vastuualueen seka
strategia- ja johdon tuki yksikén osalta. Samalla edella
mainittujen vastuualueiden ja vastuuyksikdn tehtaviin tulee
muutoksia.

Muutoksessa apuvalipalvelut siirtyvat palvelukeskus
vastuualueelle yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen
palvelualueelta. Palvelukeskus-vastuualueen vastuuyksikkd
kliiniset tukipalvelut -palveluryhma tulee muutoksen jalkeen
vastaamaan myo6s apuvalinepalveluista.
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Talouden kumppanuuspalvelut muodostavat vastuuyksikén
talouden vastuualueelle. Talouden vastuualueelle muodostetaan
myds uusi vastuuyksikkd talouden yhteiset toiminnot. Muutosten
myo6ta henkiléstd -vastuualueelta siirretdaan tehtava vastata hr-
analytiikasta ja tiedolla johtamisen tuesta talouden
vastuualueelle.

Hallinto-vastuualueelle tulee uusi vastuuyksikkd
yhdyspintapalvelut seka siirtyvat johdon assistenttipalvelut
tehtdva ja yhdyspintatydn koordinoinnin tehtava. Hallintojohtajan
erityiseen toimivaltaan tarkennetaan toimivalta vastata hyvan
hallinnon, riskienhallinnan, tiedonhallinnan ja sopimushallinnan
jarjestamisesta hyvinvointialuejohtajan ohjauksen mukaisesti
hyvinvointialueen organisaatiossa.

Toimintaohjeeseen tehdaan lisaksi tarvittavat kielelliset
tarkennukset ja muutokset pykalanumerointeihin.

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon §:n 90
mukaan hyvinvointialuejohtaja maaraa toimintaohjeella
tarkemmasta organisaatiorakenteesta, tehtavista ja toimivallasta.
Hallintosaannén § 91 mukaan hyvinvointialuejohtaja voi
toimintaohjeellaan siirtdaa toimivaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle.

Svahn Sanna
Hyvinvointialuejohtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Yli-Koski Elina

etunimi.sukunimi@Iluvn.fi
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Tiedoksi

Tama paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



