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Palveluvastaava, täyttämättä jättäminen, virkasuhde. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
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Päätös 

  
Päätän jättää palveluvastaavan tehtävän täyttämättä 11.6.2026 
hyväksytyn esihenkilörakenteen muutossuunnitelman vuoksi. 
  
Päätöksenteossa on sovellettu lakia kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta (304/2003).   

  
 

Selostus 

Asumispalveluiden vastuualueella on ollut palveluvastaavan virka 
haettavana 4.5.2026 - 22.5.2026. Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekry.fi-, 
oikotie.fi-, jobly.fi- ja duunitori.fi-sivustoilla sekä Te-palvelujen alustalla. 

Tehtävään haki hakuajan puitteissa 26 hakijaa. Näistä 
kelpoisuusvaatimuksen täytti 25 hakijaa. 

Tehtäväkohtainen palkka on 3859,13 e/kk. Tehtävä kuuluu sosiaali- ja 
terveydenhuollon työ- ja virkaehtosopimuksen (SOTE) sopimusalaan 

Työ- ja virkaehtosopimuksen mukaan määräytyvät palkkaedut sekä 
muut ehdot määritellään tarkemmin viranhoitomääräyksessä. 

Viran kelpoisuusvaatimuksena oli AMK-tasoinen sosiaali- tai terveysalan 
koulutus, vahvaa osaaminen ja kokemus kehitysvammatyöstä, kokemus 
esihenkilö- tai lähiesimiestyöstä, kyky johtaa suurta yksikköä ja 
kokonaisuuksia arjessa sekä hyvät organisointi- ja yhteistyötaidot. 

Hakuilmoituksessa edellytettiin hakijoilta hyvää suomen kielen suullista 
ja kirjallista taitoa. 

Hakuilmoituksessa eduksi luettiin kokemus vammaispalveluiden 
toimintakeskustyöstä tai vastaavasta toimintaympäristöstä, kehittävä 
työote, muutostilanteiden hallinta, hyvät vuorovaikutus- ja 
työyhteisötaidot sekä kyky tukea henkilöstön osaamista ja 
työhyvinvointia.   

Tehtävä jätetään täyttämättä, koska asumispalveluiden vastuualueella 
on 11.6.2026 hyväksytty esihenkilörakenteen muutossuunnitelma.  
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Toimivalta 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen konsernihallinnon toimintaohjeen 32 
§ mukaan muun vakinaisen henkilöstön kuin ylimmän johdon ottamisesta 
virka- ja palvelusuhteeseen päättää palvelukseen tulevan esihenkilön 
esihenkilö, jonka tulee olla virkasuhteessa.  
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Liitteet 
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Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 


