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Osastonlääkäri, täyttämättä jättäminen, virkasuhde. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
Ikääntyneiden palvelut, Sairaalapalvelut, Geriatriset ja palliatiiviset palvelut, Kotisairaalan 
lääkärit, työavain LUVN-03-118-26.   

 
Päätös  

Päätän jättää osastonlääkärin tehtävän täyttämättä, koska kukaan 
hakijoista ei täyttänyt riittävän hyvin tehtävälle asetettuja edellytyksiä 
eikä tehtävään soveltuvaa hakijaa ollut. 
  
Päätöksenteossa on sovellettua lakia kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta (304/2003).   

  
 

Selostus 

Sairaalapalveluiden vastuualueella on ollut osastonlääkärin virka 
haettavana 27.4.2026 - 25.5.2026. Hakuilmoitus julkaistiin kuntarekry.fi-, 
oikotie.fi-, jobly.fi- sekä duunitori.fi-sivustoilla sekä Te-palvelujen 
alustalla. 

Tehtävään haki hakuajan puitteissa 2 hakijaa. Näistä 
kelpoisuusvaatimuksen täytti 1 hakijaa. 

Tehtäväkohtainen palkka on 5981,02 - 7900 €/kk + suoritelisä. Tehtävä 
kuuluu kunnallisen lääkärien virkaehtosopimuksen (LS) sopimusalaan. 
Työ- ja virkaehtosopimuksen mukaan määräytyvät palkkaedut sekä 
muut ehdot määritellään tarkemmin viranhoitomääräyksessä. 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on laillistetun lääkärin tutkinto ja 
vähintään kahden vuoden työkokemus. 

Hakuilmoituksessa edellytettiin hakijoilta laillistetun lääkärin tutkintoa ja 
vähintään kahden vuoden työkokemusta sekä kiinnostusta palliatiivisten 
potilaiden hoitoon ja sen kehittämiseen palliatiivisessa keskuksessa ja 
kotisairaalassa. Eduksi luettiin palliatiivisen lääketieteen erityispätevyys 
tai kiinnostusta palliatiivisten potilaiden hoitamiseen ja sen kehittämiseen 
palliatiivisessa keskuksessa ja kotisairaalassa.  

Lisäksi edellytettiin tartuntatautilain 48§:n mukaista rokotussuojaa sekä 
tartuntatautilain §55 mukaista tuberkuloosiselvitystä.  

Virkaan/työsuhteeseen valituilta pyydetään satunnaisesti Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen päihdeohjelman mukaista 
huumausainetodistusta. Virkaan valitun on esitettävä iäkkäiden 
henkilöiden kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun 
lain (laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta 741/2023, 28 §) 
mukainen rikosrekisteriote. 
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Virka jätetään täyttämättä, koska kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävän 
hyvin tehtävälle asetettuja edellytyksiä eikä tehtävään soveltuvaa 
hakijaa ollut. 

 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 §:n 
mukaan virka voidaan jättää täyttämättä, jollei kelpoisuusvaatimukset 
täyttävää hakijaa ole tai viran täyttävä viranomainen katsoo siihen 
olevan perustellun syyn.  
  
 
  

  Toimivalta 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen Ikääntyneiden palvelujen 
palvelualueen toimintaohjeen 10 § mukaan muun vakinaisen henkilöstön 
kuin ylimmän johdon ottamisesta virka- ja palvelusuhteeseen päättää 
palvelukseen tulevan esihenkilön esihenkilö, jonka tulee olla 
virkasuhteessa. 
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Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 


