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HUS-yhtyman ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valinen YTA-
alasopimus koskien tukipalveluiden tuottamista

Paatos
Paatan
1.hyvaksya selostusosassa mainituin perusteluin Lansi-Uudenmaan

hyvinvointialueen ja HUS-yhtyman valisen YTA-alasopimuksen koskien
tukipalveluiden tuottamista

Kyse on sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain
(612/2021) 36 §:n mukaisesta YTA sopimukseen perustuvasta
lakisdateisesta yhteistoiminnasta, johon ei sovelleta julkisista hankinnoista ja
kayttboikeussopimuksista annettua lakia (1397/2016).
Selostus
Kuvaus yhteistyon kohteesta

Yhteistyén kohteena ovat seuraavat palvelut:

-Aula-, asiointi- ja postipalvelut
-Potilaskuljetuspalvelut
-Tavarankuljetuspalvelut
-Vainajakuljetukset ja vainajien naytot
-Laitoshuolto

-Ruokahuollon avustavat tehtavat

-Laitos- ja henkildstdateriapalvelut
-Potilassankyjen vuokraus- ja huoltopalvelut
-Laakintatekniset palvelut

Yhteistyon luonne

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021,
jaljempana jérjestdmislaki) 36 §:n mukaan samaan sosiaali- ja
terveydenhuollon yhteistydalueeseen kuuluvien hyvinvointialueiden on tehtava
yhteistydsopimus (myds “YTA-sopimus”) valtuustokausittain.
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YTA-sopimuksen tarkoituksena on varmistaa yhteisty6alueeseen kuuluvien
hyvinvointialueiden tydnjako, yhteisty6 ja yhteensovittaminen silta osin kuin
se on tarpeellista hyvinvointialueiden lakisdateisten tehtdavien toteutumisen ja
sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi. Etela-
Suomen yhteistydalueen hyvinvointialueet, HUS-yhtyma ja Helsingin kaupunki
toimivat yhteistydssa jarjestamislain 36 §:n perusteella siten kuin Etela-
Suomen YTA-sopimuksella on sovittu.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue ja HUS-yhtyma kuuluvat eteldiseen
yhteistydalueeseen ja ovat YTA-sopimuksen osapuolia.

Tassa paatoksessa kuvattua palvelua koskevan yhteistyon oikeudellinen
perusta on jarjestamislain 36 §:n mukainen Eteld-Suomen yhteistydalueen
YTA-sopimus. YTA sopimuksen mukaan YTA sopimukseen perustuvista
yhteistydjarjestelyista voidaan sopia lakisdateisena yhteistydna erillisilla tyon-
ja kustannustenjakoa koskevilla alasopimuksilla (YTA-alasopimus). Taman
paatdksen kohteena oleva sopimus on YTA-sopimuksessa viitattu YTA-
alasopimus ja sen kohteena ovat palvelut, jotka kuuluvat YTA-sopimuksessa
kuvattuun yhteistyéhdn.

Sopimus

YTA-alasopimus tulee voimaan takautuvasti 1.5.2026 alkaen, kun molemmat
osapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen. YTA-alasopimus on voimassa
toistaiseksi.

YTA-alasopimus ei synny talla paatoksella, vaan vasta myéhemmin tehtavan
kirjallisen YTA-alasopimuksen allekirjoittamisella. Tuleva YTA-alasopimus
korvaa seuraavat aiemmat sopimukset, jotka paattyvat automaattisesti ilman
irtisanomista, kun taman paatdksen perusteella tehty sopimus tulee voimaan
ja sen mukainen yhteisty® alkaa. Korvattavat sopimukset ovat:

-Sopimus HUS Logistiikan tuottamista palveluista Espoon kaupungille, 2019.
-Hankinta-, logistiikka- ja laakintateknisten palveluiden yhteistyésopimus,
Kauniainen, 2022.

-Laakintateknisten palvelujen palvelukuvaus koskien Raaseporin alueelle
tuotettavia palveluita, 2018

-Sopimus HUS-kuntayhtyman HUS Asvian tuottamista palveluista Espoon
kaupungille, 2021

-Sopimus aula- ja asiointi-, laitoshuolto- seka potilas- ja
henkildstéruokailupalveluiden jarjestamisesta Lohjan kaupungille, 2020
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Liitteet

Tiedoksi

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue ei sitoudu tiettyihin ostomaariin
sopimuskauden aikana.

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen konsernihallinnon toimintaohjeen 12 §:n
2 kohdan mukaisesti vastuualuejohtajan tehtavana on vastata
vastuualueensa toiminnan suunnittelusta, taloudesta, kehittamisesta,
yhteensovittamisesta, integraatiosta, toimeenpanosta, arvioinnista,

sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta niistd annettujen ohjeiden
mukaisesti. Edellda mainitun perusteella palvelukeskuksen johtaja paattaa yta-
alasopimuksen hyvaksymisesta.

Rokkila Nina
Palvelukeskuksen johtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Kunnas Katri

etunimi.sukunimi@Iluvn.fi

1 Oikaisuvaatimusohje, hyvinvointialuelain mukainen
oikaisuvaatimusohje viranomaisen paatdkseen

Tama paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



