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Lääkäri, täyttämättä jättäminen, virkasuhde. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset 
sosiaali- ja terveyspalvelut, Mielenterveys ja päihdepalvelut, työavain LUVN-05-247-26.   

 
Päätös  

Päätän jättää lääkärin tehtävän täyttämättä, koska   
virkaan haki yksi kelpoinen hakija, joka valittiin kuitenkin toiseen 
samanaikaisesti haussa olevaan virkaan. Muita kelpoisuusehdot 
täyttäviä hakijoita ei ollut.  
  
Päätöksenteossa on sovellettua lakia kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta (304/2003).   

  
Selostus 

Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden vastuualueella on ollut Lääkäri 
virka haettavana 11.6.2026 - 31.7.2026. Hakuilmoitus julkaistiin 
kuntarekry.fi-, oikotie.fi-, jobly.fi- sekä duunitori.fi-sivustoilla sekä Te-
palvelujen alustalla. 

Tehtävään haki hakuajan puitteissa 3 hakijaa. Näistä 
kelpoisuusvaatimuksen täytti 1 hakija. 

Tehtäväkohtainen palkka on 5981,92 - 7 120,00 €/kk + suorite- ja 
kokemuslisät. Tehtävä kuuluu kunnallisen lääkärien 
virkaehtosopimuksen (LS) sopimusalaan. 

Työ- ja virkaehtosopimuksen mukaan määräytyvät palkkaedut sekä 
muut ehdot määritellään tarkemmin viranhoitomääräyksessä. 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on laillistetun lääkärin koulutusta ja 
kokemusta nuorten mielenterveys- ja/tai päihdeongelmien hoidosta 
perusterveydenhuollossa. Eduksi luettiin nuorisopsykiatrian 
erikoislääkärin tai muun soveltuvan alan erikoislääkäritutkinto, 
päihdelääketieteen erityispätevyys tai vastaava kokemus päihdelääkärin 
työstä, hyvät vuorovaikutustaidot, aktiivinen työote, kyky toimia 
moniammatillisessa työympäristössä, sujuva suomen kielen suullinen ja 
kirjallinen osaaminen sekä tyydyttävä ruotsin kielen taito.  

Lisäksi tehtävässä edellytettiin tartuntatautilain 48§:n mukaista 
rokotussuojaa sekä tartuntatautilain 55 §:n mukaista terveydentilan 
selvitystä keuhkotuberkuloosista. Alaikäisten kanssa työskenteleviltä 
edellytetään rikosrekisteriote. Virkaan/työsuhteeseen valituilta pyydetään 
satunnaisesti Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen päihdeohjelman 
mukaista huumausainetodistusta. 

 

Virka jätetään täyttämättä, sillä virkaan haki yksi kelpoinen hakija, joka 
valittiin kuitenkin toiseen samanaikaisesti haussa olevaan virkaan. Muita 
kelpoisuusehdot täyttäviä hakijoita ei ollut.  
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Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 §:n 
mukaan virka voidaan jättää täyttämättä, jollei kelpoisuusvaatimukset 
täyttävää hakijaa ole tai viran täyttävä viranomainen katsoo siihen 
olevan perustellun syyn.  
  
  

 

  Toimivalta 

 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut -
palvelualueen toimintaohjeen 9 § mukaan muun vakinaisen henkilöstön 
kuin ylimmän johdon virka- ja palvelusuhteeseen ottamisesta päättää 
palvelukseen tulevan esihenkilön esihenkilö, jonka tulee olla 
virkasuhteessa. 

 
Strömberg Juha-Pekka 
Palvelulinjajohtaja, mielenterveys- ja päihdepalvelut 
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Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 


