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Henkiléstoasiat § 6/2026
Mielenterveys- ja paihdepalvelut-palvelulinja 4032/01.01.01/2026

Palvelulinjajohtaja, mielenterveys- ja 23.9.2026
paihdepalvelut

Laakari, tayttamatta jattaminen, virkasuhde. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset
sosiaali- ja terveyspalvelut, Mielenterveys ja paihdepalvelut, tyéavain LUVN-05-247-26.

Paatos

Paatan jattaa laakarin tehtavan tayttamatta, koska

virkaan haki yksi kelpoinen hakija, joka valittiin kuitenkin toiseen
samanaikaisesti haussa olevaan virkaan. Muita kelpoisuusehdot
tayttavia hakijoita ei ollut.

Paatdksenteossa on sovellettua lakia kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta (304/2003).

Selostus

Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden vastuualueella on ollut Laakari
virka haettavana 11.6.2026 - 31.7.2026. Hakuilmoitus julkaistiin
kuntarekry.fi-, oikotie.fi-, jobly.fi- seka duunitori.fi-sivustoilla seka Te-
palvelujen alustalla.

Tehtavaan haki hakuajan puitteissa 3 hakijaa. Naista
kelpoisuusvaatimuksen taytti 1 hakija.

Tehtavakohtainen palkka on 5981,92 - 7 120,00 €/kk + suorite- ja
kokemuslisat. Tehtava kuuluu kunnallisen laakarien
virkaehtosopimuksen (LS) sopimusalaan.

Ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaan maaraytyvat palkkaedut seka
muut ehdot maaritelldan tarkemmin viranhoitomaarayksessa.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on laillistetun Iaakarin koulutusta ja
kokemusta nuorten mielenterveys- ja/tai paihdeongelmien hoidosta
perusterveydenhuollossa. Eduksi luettiin nuorisopsykiatrian
erikoislaakarin tai muun soveltuvan alan erikoislaakaritutkinto,
paihdelaaketieteen erityispatevyys tai vastaava kokemus paihdelaakarin
tyosta, hyvat vuorovaikutustaidot, aktiivinen tydote, kyky toimia
moniammatillisessa tydymparistdssa, sujuva suomen kielen suullinen ja
kirjallinen osaaminen seka tyydyttava ruotsin kielen taito.

Lisaksi tehtavassa edellytettiin tartuntatautilain 48§:n mukaista
rokotussuojaa seka tartuntatautilain 55 §:n mukaista terveydentilan
selvitystd keuhkotuberkuloosista. Alaikdisten kanssa tyoskentelevilta
edellytetdan rikosrekisteriote. Virkaan/tydsuhteeseen valituilta pyydetaan
satunnaisesti Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen paihdeohjelman
mukaista huumausainetodistusta.

Virka jatetaan tayttamatta, silla virkaan haki yksi kelpoinen hakija, joka
valittiin kuitenkin toiseen samanaikaisesti haussa olevaan virkaan. Muita
kelpoisuusehdot tayttavia hakijoita ei ollut.
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Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 §:n
mukaan virka voidaan jattaa tayttamatta, jollei kelpoisuusvaatimukset
tayttavaa hakijaa ole tai viran tayttava viranomainen katsoo siihen
olevan perustellun syyn.

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut -
palvelualueen toimintaohjeen 9 § mukaan muun vakinaisen henkil6ston
kuin ylimman johdon virka- ja palvelusuhteeseen ottamisesta paattaa
palvelukseen tulevan esihenkildén esihenkild, jonka tulee olla
virkasuhteessa.

Strémberg Juha-Pekka
Palvelulinjajohtaja, mielenterveys- ja paihdepalvelut

Valmistelija / lisatiedot:
Ryynanen Hanna

Kivela Maiju
etunimi.sukunimi@luvn.fi

Liitteet
1 Muutoksenhakukielto (hyvinvointialuelaki 141 §)

Tiedoksi

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



