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Henkilostdasiat § 82/2026
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 564/01.01.00/2023
Hyvinvointialuejohtaja 18.9.2026

Paikallisneuvottelun 17.9.2026 neuvottelutuloksen hyvaksyminen

Paatos
Paatan
1) vahvistaa 17.9.2026 paikallisneuvotteluiden
neuvottelutuloksen, seka
2) Laakarien virka- ja tydehtosopimuksen (liite 2) sopimuserien
jaosta siten, etta kliinisten erityistehtavien tehtavalisa korotetaan
tasolle 250 euroa kuukaudessa 1.10.2026 alkaen ja muutoin
sopimuserat jaetaan taman paatoksen liitteen mukaisesti. Lisaksi
paatan tehtavanimikkeiden yhdenmukaistamisesta selostuksessa
esitetylla tavalla. Sopimusera jaetaan 1.10.2026 lukien.
Nimikkeet muuttuvat 1.10.2026.
Oikeutan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
palvelussuhdepaallikon tekemaan tarvittaessa teknisia korjauksia
taman paatoksen perusteella palkkajarjestelmiin vietaviin
tietoihin.

Selostus

Ladkarien virka- ja tydehtosopimuksessa on tullut jaettavaksi
1.10.2026 kaksi palkantarkistuseraa; paikallinen era 0,2 % seka
kehittamisohjelmaera 0,4 %, jotka tulee ldaakarisopimuksen
mukaan kayttaa paikallisten palkkausepakohtien korjaamiseksi
tasopalkkoihin, tehtavalisiin ja/tai henkilékohtaisiin lisiin.

Sopimuserien jakamista paikallisesti on valmisteltu tyénantajan
ja henkiléstén edustajien valilla yhteisessa palkkaustyéryhmassa.

Tehtavanimikkeiden muutoksella tavoitellaan sita, etta
tehtdvanimikkeet ovat selkedmpia ja yhdenmukaisia ja vastaavat
paremmin nykyista toimintaymparistéa. Muutoksella ei ole
vaikutusta palvelussuhteiden ehtoihin eika palkkaukseen.
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Henkildstbasiat § 82/2026

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 564/01.01.00/2023

Hyvinvointialuejohtaja

Liitteet

Tiedoksi

18.9.2026

Uudet nimikkeet ovat

1A-1B hammaslaaketieteen opiskelija
1C-1E Hammaslaakari

2A-C Erikoishammaslaakari

3A-C nimikkeet sailyvat ennallaan

Neuvottelut naiden kahden eran jaosta seka tehtavanimikkeiden
yhdenmukaistamisesta paattyivat yksimielisena.

Toimivalta

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosdaannén § 137
mukaisesti hyvinvointialuejohtaja paattaa paikallisia virka- ja
tyéehtosopimuksia koskevan neuvottelutuloksen hyvaksymisesta

ja paikallisen sopimuksen tekemisesta.

Svahn Sanna
Hyvinvointialuejohtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Sarekoski Kimmo

etunimi.sukunimi@luvn.fi

1 Muutoksenhakukielto (hyvinvointialuelaki 141 §)
2 Ei-julkinen asiakirja

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



