Sote-sopimuksen tasolisat (velvoittavat)

Tasolisa

Opiskelijan
nimettyna
vastuuohjaajana
toimiminen

Tilapaisen
sosiaalityontekijan
valvojana
toimiminen

Tasolisa maksetaan nimetylle vastuuohjaajalle, joka
ohjaa tutkintoon kuuluvaa ty6paikalla tapahtuvaa
oppimista (korkeakoulu-, oppi- tai
koulutussopimusopiskelija). Vastuuohjaaja vastaa
opiskelijan ohjauksesta, arvioinneista,
dokumentoinnista ja yhteistyosta oppilaitoksen
kanssa. Lisa on padosin maaraaikainen ja
maksetaan vain silta ajalta, kun ohjaajalla on
opiskelija ohjattavana. Lisaa ei makseta pelkasta
ohjauksen koordinoinnista ilman omaa ohjattavaa.

Tasolisaa maksetaan tilapaisesti sosiaalityontekijan
tehtavissa toimivan nimettyna valvojana
toimimisesta. Tehtavan on kestettava
yhdenjaksoisesti vahintaan 2 viikkoa. Mikali
valvontatehtava paattyy ennenaikaisesti, myos
tasolisan maksaminen paattyy.

Lédnsi-Uudenmaan hyvinvointialue
Vastra Nylands valfardsomrade

toimii nimettyna vastuuohjaajana tutkintoa suorittavalle 60 €
opiskelijalle

vastaa opiskelijan suunnitelmallisesta ohjauksesta ja

arvioinnista

tekee ohjaukseen liittyvaa yhteistyota oppilaitoksen kanssa

ohjaa opiskelijaa vahintaan kahden viikon ajan

omaa tosiasiallisen vastuun opiskelijan harjoittelun

onnistumisesta

UOM! Lisaa ei makseta jos ohjaajaksi nimetty
enkilé saa ohjaustydsta vastaavan korvauksen jostain

uualta esim. oppilaitokselta tai LVV. Talldin korvaus
aaraytyy muualta saadun korvauksen perusteella.

toimii tilapaisesti sosiaalitydntekijan tehtavissa toimivan 40 €
henkilén nimettyna valvojana

vastaa valvontatehtavasta vahintdan kahden viikon

yhdenjaksoisen ajanjakson

huolehtii valvontaan liittyvista tehtavista ja vastuista
sosiaalityontekijan ammattihenkildlainsaadannon

edellyttamalla tavalla

toimii valvojana ajanjaksolla, jolloin valvottava henkil®

tosiasiallisesti tyoskentelee sosiaalitydntekijan tehtavissa
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LUVN Paikalliset tasolisat ja eurot 1.10. alkaen

Tasoliss Kuvaus _______ |krteeit _________________________|summa |

Projektityon lisa

Tiiminvetajilisa / vastuuhoitajalisa

Kehittdjatyontekija

Kuntouttavan hoitotyon lisa

(Kuntouttavan ldhihoitajan lisd)

Kenttajohtajan sijainen / tyopari
(Pela)

Tehtdva sisaltaa oman tyon liséksi projektisalkkuun maariteltyja
projektitehtdvid, jotka maaritellaan projektin alussa. Tyo edellyttaa
tavoitteellista ja itsendistd tydskentelya seka kokonaisvastuuta
sekd raportointia sovituista tehtavdkokonaisuuksissa.
Projektitehtévalle on erikseen osoitettu tydaika eika tehtavia ole
huomioitu entuudestaan tyontekijan tehtavakortilla.

Tehtdva sisaltaa oman tyon liséksi koordinointi- ja
jarjestelytehtavia yhteistydssa tiimin ja esihenkildon valilla arjen
sujuvuuden varmistamiseksi omassa tai useammassa
toimipisteessa. Tyontekija toimii pysyvana nimettyna
vastuuhoitajana/tiiminvetajana.

Tehtdva sisaltaa oman tyon liséksi toiminnan, palvelujen ja
prosessien yhdenmukaistamis- ja/tai maariteltyja
kehittdmistehtavia. Tehtdva sisaltéda esihenkildiden ja
tyontekijoiden kanssa tehtdvaa yhteisty6td kuten vastuulla olevien
kokonaisuuksien ohjeiden laadintaa ja koulutusta. Edellyttaa
tavoitteellista, itsenaistd tydskentelyd ja kokonaisvastuuta
madritellyissa tehtdvakokonaisuuksissa. Tydtehtévalle on osoitettu
kaytettdva tydaika eikd tehtdviad ole huomioitu tehtavékortissa.

Toimii kuntouttavan hoitotydn vastuuhenkilona yksikéssa vastaten
henkiléston ohjauksesta, kuntoutumista edistavén hoitotyon
seurannasta ja kehittamisesta seka yhteistyosta
kuntoutusammattilaisten ja verkoston kanssa.

Tehtava sisdltéda oman tyon liséksi kenttdjohtajan tydparina
tydskentelyd. Tehtdvassa toiminen edellyttad tehtavan
valmiuksien yllapitamistad ja tyonantajan maarittelemien
koulutuksten suorittamista. Jos tydntekija toimii molemmissa
rooleissa, maksetaan lisé kuitenkin vain kerran.

Lédnsi-Uudenmaan hyvinvointialue
Vastra Nylands valfardsomrade

Projektipaallikolla ( xx lisd) on projektin kokonaisvastuu. Projektilla on laajat
vaikutukset organisaatiossa.

Projektiasiantuntija ( xx lisd) toimii osana projektia ja vastaa erikseen maaritellyista

projektitehtavista.

Kriteerit:

Projekti on tunnistettu projektisalkussa

Vakituinen tehtava ei sisalla laajempia ja rinnastettavia kehittdmis- ja
asiantuntijatehtavia

Projektitydta tehddan vahintadn 1 paiva viikossa

Tarkemmat tehtdvat kirjataan tasolisdn paatokseen

Kriteerit:
Nimetty tehtavaan
Tarkemmat tehtavat kirjataan tasolisan paatokseen

Tasokriteerind S5VAL100, S5LAI100, S40SI100, S2SEA100, S3SAT100, S2STT100 ei
erillista lisdg

Kriteerit:

Kehittdmistehtaville on maaritelty tavoitteet, seuranta ja raportointi

Vakituinen tehtava ei sisalla laajempia ja rinnastettavia kehittdmis- ja
asiantuntijatehtavia

Tyoéta tehddan merkittava osa viikkotydajasta ( alle 40 % tai 40 % tai yli tydajasta)
Tarkemmat tehtdvat kirjataan tasolisdn paatokseen

Kriteerit:

Nimetty tehtavaan

Tavoitteet seuranta ja arviointi

Ty6nantajan maarittelemat koulutukset
Tarkemmat tehtavat kirjataan tasolisan paatokseen

Kriteerit:
Nimetty tehtavaan
Suorittanut tyénantajan edellyttamat koulutukset

250 €

150 €

120 €

250 €
(40 % tai yli
tyoajasta)

150 €
(alle 40 %
tyoajasta)

120 €

40 €
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